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เป้าประสงคแ์ละวิสัยทัศน์ในท่ีสุด 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและขอ้มูลพื้นฐาน 

  
 

1. ด้านกายภาพ 
 ที่ตั้ง 
เทศบาลนครยะลา ได้รับการจัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกาการจัดตั้งเทศบาลเมืองยะลา จังหวัด

ยะลา ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 53 หน้า 1223 ตราไว้ ณ วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2479 ส านักงาน
เทศบาลเดิม ตั้งอยู่ที่ หมู่บ้านสะเตง อันเป็นบริเวณที่ตั้งของตัวจังหวัดยะลาเดิม ต่อมาย้ายที่ท าการมาอยู่      
ณ โรงเรียนที่เทศบาลได้ปลูกสร้างขึ้นใหม่ใกล้ถนนสุขยางค์ (สโมสรข้าราชการจังหวัดเดิมและถูกรื้อสร้างเป็น
อาคารศูนย์เยาวชนเทศบาลในปัจจุบัน) เพ่ือความสะดวกต่อการเป็นศูนย์กลางการติดต่อกับประชาชนทั่วไป  
เนื่องจากตั้งอยู่ใกล้ที่ท าการศาลากลางจังหวัดยะลาและใกล้ที่ท าการอ าเภอเมืองยะลา ซึ่งเป็นบริเวณที่เรียก  
กันว่า “ตลาดนิบง” มีพ้ืนที่ตอนแรกเริ่มประมาณ 16 ตารางกิโลเมตร  

ใ น ปี  พ . ศ . 2 5 0 1 ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร ไ ด้ กู้ เ งิ น จ า ก ก อ ง ทุ น ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก า ร เ ท ศ บ า ล                           
เป็นเงิน 1,200,000 บาท เมื่อวันที่ 10 มีนาคม พ.ศ. 2501 จัดสร้างอาคารส านักงานเทศบาลถาวรขึ้นเป็น
อาคารตึก 2 ชั้น ขนาดใหญ่แบบพิเศษของกรมโยธาเทศบาล เป็นเงิน 1,174,921 บาท สร้างเสร็จเมื่อวันที่     
1 มิถุนายน พ.ศ. 2502 ได้ประกอบพิธีเปิดอาคารเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2502 ทั้งได้ย้ายส านักงานจาก
อาคารเรียนสู่อาคารหลังใหม่ ซึ่งเป็นอาคารหลังหน้าสุดที่ใช้อยู่ในส านักงานเทศบาลปัจจุบัน ต่อมาในปี        
พ.ศ. 2509 ได้ขยายเขตเทศบาลเป็น 19.4 ตารางกิโลเมตร ซึ่งครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลสะเตงทั้งหมด             
ได้เปลี่ยนแปลงฐานะจากเทศบาลเมืองยะลา เป็นเทศบาลนครยะลา ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งเทศบาลนคร
ยะลา จังหวัดยะลา ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 112 ตอนที่ 40 ก. ลงวันที่ 24 กันยายน พ.ศ. 2538   
ยกฐานะเทศบาลเมืองยะลาเป็นเทศบาลนครยะลา โดยมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2538 เป็นต้นมา 

เทศบาลนครยะลาอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครโดยทางรถไฟประมาณ 1,039 กิโลเมตร หรือโดย
ถนนเพชรเกษมสายเก่าประมาณ 1,395 กิโลเมตร หรือสายใหม่ประมาณ 1,084 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งสิ้น 19.4  
ตารางกิโลเมตร ซึ่งครอบคลุมพื้นที่ต าบลสะเตงท้ังหมด มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง  คือ 
 

  ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลยุโป อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา โดยมีแม่น้ าปัตตานี 
     ปัตตานีกั้นอยู่ และติดต่อกับอ าเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลสะเตงนอก อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับต าบลท่าสาป อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา โดยมีแม่น้ าปัตตานี
     กั้นอยู่ 
  ทิศใต้ ติดต่อกับต าบลสะเตงนอก อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 



    แผนผังเทศบาลนครยะลา 
 

       
"ผังเมืองยะลา" เมืองยะลาได้ชื่อว่าเป็นเมืองที่มีการวางผังเมืองที่ดีและสวยงามแห่งหนึ่ง       

ในประเทศไทย พ้ืนที่ในเขตเทศบาลนครยะลา มีถนนกว่า 400 สาย ตัดเชื่อมต่อกันส่วนหนึ่งเป็นใยแมงมุม           
มีวงเวียนซ้อนกัน 3 วงคล้ายกับกรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ถนนทุกสายไปรวมกันที่วงเวียนหลักเมือง                    
แบ่งพ้ืนที่ใช้สอยเป็นโซนนิ่งที่ชัดเจน เช่น สถานศึกษา สถานที่ราชการ ย่านธุรกิจการค้า บ้านพักอาศัย และ
สวนสาธารณะหรือพ้ืนที่สีเขียวของเมือง อีกส่วนหนึ่งตัดกันเป็นตารางหมากรุก คล้ายกับนครลอสแอลเจลิส 
ประเทศสหรัฐอเมริกา มีทางเท้าควบคู่รางระบายน้ าช่วยให้แนวของอาคารเป็นแนวเดียวกัน ส่งผลให้เมือง
ยะลามีความเป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นเมืองที่สวยงามร่มรื่น สะดวกในการพัฒนาทุกด้านจนได้รับการ           
กล่าวขานจากหน่วยงานและองค์กรต่างๆ อยู่เสมอ 

 
 ลักษณะภูมิประเทศ 

          สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของเทศบาลนครยะลาเป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม ด้านทิศตะวันตกติดกับแม่น้้า
ปัตตานี ทางด้านทิศใต้เป็นเนินเขาบางส่วนจากเทือกเขาปิโลในเขตเทศบาลต้าบลบุดี อ้าเภอเมืองยะลา จังหวัด
ยะลา 
 
 

  
 
 



 ลักษณะภูมิอากาศ 
  เขตเทศบาลนครยะลา ตั้งอยู่ในเขตมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้
ท้าให้มีสภาพอากาศแบบร้อนชื้น มีฝนตกชุกจากลมมรสุมเกือบตลอดปี ท้าให้มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่
เดือนกุมภาพันธ์-พฤษภาคม และฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน-มกราคม ของทุกปี 
 

 ลักษณะของดิน 
  ทรัพยากรดินในเขตเทศบาลนครยะลา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
   1) ดินที่เกิดจากการสลายตัวของหิน เป็นกลุ่มดินภูเขาและพ้ืนที่ภูเขา เกิดจากการ
สลายตัวของหินทรายและส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เนินเขา เป็นดินปนหินเหลี่ยมตั้งแต่ระดับความลึกหินควอตไซด์ 
25 - 100 ซม.  
   2) ดินที่เกิดจากตะกอนทับถมของตะกอนล าน้ า เป็นกลุ่มดินนา และกลุ่มดินตื้น 
ได้แก่ ดินสันริมน้ า ตามแนวแม่น้ าล าธารเป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์ค่อนข้างสูง ดินที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง       
อยู่หลังสันดินน้ า และดินบริเวณลานตะพักล าน้ าต่ า มีลักษณะเป็นลูกคลื่นลอนลาด และชันจนถึงเป็นเนินเขา 
เป็นดินลึก 
 

 ลักษณะของแหล่งน้ า 
  แหล่งน้ าธรรมชาติในเขตเทศบาลนครยะลา มีแม่น้ าปัตตานีไหลผ่านตัวเมืองยะลาบริเวณ      
ฝั่งตะวันตก เป็นระยะทางยาวกว่า 16 กิโลเมตร ตั้งแต่เรือนจ ากลางจังหวัดยะลา จนถึงบ้านจารู (ตลาดเก่า)  
โดยใช้เป็นแหล่งน้ าดิบหลักในการผลิตน้ าประปาเพ่ือให้บริการประชาชน 

   บริเวณฝั่งตะวันออกมีบึงแบเมาะ เป็นบึงน้ าธรรมชาติขนาดใหญ่ สามารถเป็นแหล่งกักเก็บน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง และรองรับน้ าในช่วงฤดูฝนได้เป็นอย่างดี ในอนาคตเทศบาลนครยะลาได้พัฒนาบึงแบเมาะให้

สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างหลากหลาย โดยจะพัฒนาเป็นสวนสาธารณะแห่งใหม่ของยะลา ที่ขึ้นชื่อว่าเป็น 

“ปอดของเมือง” มีบรรยากาศร่มรื่น รายล้อมด้วยทัศนียภาพสวยงามและมีระบบนิเวศน์ที่สมบูรณ์ ซึ่งขณะนี้

อยู่ในระหว่างการปรับปรุงภูมิทัศน์และก่อสร้างสะพานเชื่อมเกาะกลาง 

 
 

                              
 
 



 ลักษณะของไม้/ปุาไม้ 
  เทศบาลนครยะลาได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาเมืองให้เป็น “นครแห่งสวน” ลักษณะของ
สวนล้อมเมืองและสวนในเมือง ที่มีความร่มรื่น สร้างอากาศที่ดีในเมือง จึงได้สร้างสวนสาธารณะในสถานที่
ต่างๆ ทั่วเขตเทศบาลนครยะลา ดังนี้ 

 1. สวนขวัญเมือง 
 2. สนามโรงพิธีช้างเผือก 
 3. สวนมิ่งเมือง 
 4. สวนศรีเมือง 
 5. สวนเลียบทางรถไฟ (เมืองทอง) 
 6. ศาลหลักเมือง 
 7. สวนบ้านร่มท่าน้ าสะเตง  
 

 
 

                                        
 

 

            
 

 

 

 

                

 

 

            
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



2. ด้านการเมือง/การปกครอง  
 เขตการปกครอง 
 เทศบาลนครยะลาได้จัดแบ่งโซนพ้ืนที่ต่างๆ เพ่ือให้สามารถดูแลและให้บริการแก่ประชาชน     

ได้อย่างทั่วถึง โดยแบ่งพ้ืนที่ออกเป็นชุมชน แต่ละชุมชนจะมีคณะกรรมการชุมชนบริหารจัดการภายในชุมชน
และมีเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือชุมชนติดต่อประสานงาน แจ้งข่าวสารต่างๆ ระหว่างเทศบาลกับประชาชน          
โดยมีชุมชนทั้งสิ้น 40 ชุมชน ประกอบด้วย 

 
จ านวนชุมชนในเขตเทศบาลนครยะลา 
 

ล าดับที่ ชื่อชุมชน ล าดับที่ ชือ่ชุมชน 
1 ชุมชนเมืองทอง 21 ชุมชนอุตสาหกรรมสามหมอ 
2 ชุมชนหลังโรงเรียนจีน    22 ชุมชนเบอร์เส้งนอก *** 
3 ชุมชนวัดยะลาธรรมาราม 23 ชุมชนดารุสสลาม 
4 ชุมชนจารูพัฒนา *** 24 ชุมชนตลาดเกษตร     
5 ชุมชนร่วมใจพัฒนา *** 25 ชุมชนธนวิถี    
6 ชุมชนสามัคคี 26 ชุมชนหลังกองร้อย 
7 ชุมชนเวฬุวัน 27 ชุมชนธนวิถีพัฒนา   
8 ชุมชนบ้านร่ม  28 ชุมชนการเคหะ 
9 ชุมชนโรงเรียนเทศบาล 5 *** 29 ชุมชนมะลิสัมพันธ์ 
10 ชุมชนตลาดเก่าซอย 8 *** 30 ชุมชนอยู่ดีมีสุข 
11 ชุมชนประชานุกูล 31 ชุมชนคนรักถ่ิน 
12 ชุมชนหัวสะพานสะเตง  32 ชุมชนหน้าศูนย์แม่และเด็ก 
13 ชุมชนคูหามุข 33 ชุมชนพิทยนิโรธ 
14 ชุมชนห้าแยกก าปงบาโงย 34 ชุมชนมณโฑ  18 
15 ชุมชนคุปตาสา 35 ชุมชนผังเมือง 4 
16 ชุมชนสันติสุข 36 ชุมชนเสร ี*** 
17 ชุมชนจารูนอก 37 ชุมชนประชารัฐ 
18 ชุมชนหลังวัดเมืองยะลา 38 ชุมชนตลาดเมืองใหม่ 
19 ชุมชนมุสลิมสัมพันธ์ *** 39 ชุมชนเบญจมิตรสัมพันธ์ 
20 ชุมชนวิฑูรอุทิศสัมพันธ์ 40 ชุมชนสะพรั่ง 

 

หมายเหตุ *** คือชุมชนที่จัดตั้งตามมาตรฐานชุมชนเข้มแข็ง  
 

 
 



 การเลือกตั้ง 
  นายกเทศมนตรีนครยะลา ได้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีครั้งล่าสุด ในปี พ.ศ. 2555 ด้วย
สาเหตุการด ารงต าแหน่งครบวาระ โดยด ารงต าแหน่งติดต่อกันเป็นสมัยที่ 2 ซึ่งมีผลการเลือกตั้งตามค ารับรอง
ของส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) ดังนี้ 
 

การด าเนินการเลือกตั้ง ผลการด าเนินการเลือกตั้ง 
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 42,281  คน 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 20,759  คน 

คิดเปน็ร้อยละ 49.09 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
จ านวนผู้ไม่มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 21,522 คน 

คิดเป็นร้อยละ 51.91 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
จ านวนบัตรเสีย 19  ใบ 
จ านวนผู้ไม่ลงคะแนนเสียง 152  คน 
จ านวนผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง รวม  1  คน เป็นชาย  1  คน, หญิง  - คน 

 
    
 
  สมาชิกสภาเทศบาลนครยะลา ได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลนครยะลาครั้งล่าสุดในปี 
พ.ศ. 2555 ด้วยสาเหตุการด ารงต าแหน่งครบวาระ โดยมีผลการเลือกตั้งตามการรับรองของส านักงาน
คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) ดังนี้ 
 

การด าเนินการเลือกตั้ง ผลการด าเนินการเลือกตั้ง 
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 42,281  คน 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 20,759  คน 

คิดเป็นร้อยละ  49.09  ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
จ านวนผู้ไม่มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 21,522  คน 

คิดเป็นร้อยละ  51.91  ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
จ านวนบัตรเสีย 34  ใบ 
จ านวนผู้ไม่ลงคะแนนเสียง 203  คน 
จ านวนผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง รวม 32  คน เป็นชาย  25 คน, หญิง  7  คน 

 
 
 
 



 ประชากร  
   ประชากร ณ เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2559  มีจ านวนทั้งหมด 61,026 คน  แยกเป็น 

   - เพศหญิง   32,221  คน 
   - เพศชาย   28,805  คน 
  - ความหนาแน่นของประชากร       3,145  คนต่อตารางกิโลเมตร 
   - จ านวนบ้าน   25,992  หลัง 
  - ครัวเรือน   24,230  ครัวเรือน 

 
  
   ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

                   
 

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร ส านักปลัดเทศบาล 
ข้อมูล ณ เดือน สิงหาคม 2559 

 

 
4. สภาพทางสังคม 
 การศึกษา 
จังหวัดยะลา เป็นศูนย์รวมของสถาบันการศึกษาในภาคใต้อีกแห่งหนึ่ง เพราะมีสถาบันทาง

การศึกษา ตั้งแต่ระดับอนุบาลไปจนถึงระดับอุดมศึกษา โดยเทศบาลนครยะลาได้จัดการศึกษาครอบคลุมในทุก
พ้ืนที่ในเขตเทศบาลนครยะลา ทั้งนี้ยังมีการพัฒนาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลให้มีความทันสมัย ในส่วนของสื่อ
การเรียนการสอน ศูนย์การเรียนรู้ มีการจัดการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาลและสนองตอบต่อความต้องการ
ของประชาชนท้องถิ่น โดยจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน การจัดการศึกษาของท้องถิ่น     
ถือเป็นหน้าที่หลักประการหนึ่งของเทศบาลที่ต้องจัดให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 
จ านวน 

ช่วงอาย ุ

1,224 

18,519 17,643 
16,183 

7,457 



นอกจากนี้ยังให้ความส าคัญต่อการศึกษา การเรียนรู้นอกห้องเรียน เทศบาลนครยะลาได้ก่อสร้างแหล่งเรียนรู้    
ในประเภทต่างๆ ภายในเขตเทศบาลนครยะลา ประกอบด้วย 

  - อุทยานการเรียนรู้ TK Park ยะลา และ TK Park โรงเรียนเทศบาล 4 เป็นแหล่งรวบรวมการ

เรียนรู้ใหม่ ๆ ในหลายแขนง นอกจากนี้ยังมีการให้บัตรแหล่งค้นคว้าข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์อีกด้วย 

  - สวนสร้างสรรค์หรรษา เป็นสถานที่ฝึกทักษะทางสมองของเด็กเยาวชน ซึ่งได้จ าลองอุปกรณ์   

ต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถฝึกทักษะการแก้ปัญหา เป็นต้น 

  - ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” ยะลา เป็นห้องสมุดที่รวบรวมความรู้ท้องถิ่นให้สามารถ

ศึกษาค้นคว้าได้ 

  - ห้องสมุดประชาชน อยู่ในพ้ืนที่ใจกลางเทศบาลนครยะลา โดยสามารถให้บริการประชาชนได้

อย่างทั่วถึง 

ปัจจุบันเทศบาลนครยะลามีโรงเรียนในสังกัดทั้งสิ้น 6 โรงเรียน จัดให้มีการศึกษาตั้งแต่ชั้นก่อน
ประถมศึกษา (อนุบาล) ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี้มีการจัดตั้งศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือเตรียมความพร้อมเด็กเล็กเข้าสู่โรงเรียน โดยมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลนครยะลา  
จ านวน 5 ศูนย์ ประกอบด้วย 

 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเมืองยะลา 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กธนวิถี 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังวัดยะลาธรรมาราม 
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กห้าแยกก าปงบาโงย 
5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตลาดเก่า 

 

 

 

 

 

 

 

 



 จ านวนนักเรียนและครูโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 
 

ล าดับ
ที ่

โรงเรียน 
นักเรียน พนักงานครูเทศบาล 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเมืองยะลา 18 26 44 - 3 3 
2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กธนวิถี 50 56 106 - 4 4 
3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังวัดยะลาธรรมราม 40 33 73 - 4 4 
4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กห้าแยกก าปงบาโงย 25 26 51 - 3 3 
5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตลาดเก่า 55 45 100 - 4 4 
6 โรงเรียนเทศบาลบาล 1 (บ้านสะเตง) 136 153 289 6 12 18 
7 โรงเรียนเทศบาลบาล2 (บ้านมลายูบางกอก) 285 221 506 13 27 40 
8 โรงเรียนเทศบาลบาล 3 (วัดพุทธภูมิ) 260 227 487 3 25 28 
9 โรงเรียนเทศบาลบาล 4 (ธนวิธี) 663 687 1,350 9 47 56 
10 โรงเรียนเทศบาลบาล 5 (บ้านตลาดเก่า) 621 539 1,160 8 48 56 
11 โรงเรียนเทศบาลบาล 6 (วัดเมืองยะลา) 144 128 272 5 15 20 
 รวม 2,297 2,141 4,438 44 192 236 

 

ที่มา : ส านักการศึกษา 
ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 
 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครยะลา  
 

1. คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-Net ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 แยกตามรายวิชา ดังนี้ 

วิชา คะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย 38.25 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 42.47 
ภาษาต่างประเทศ 27.60 
คณิตศาสตร์ 26.56 
วิทยาศาสตร์ 34.55 
สุขศึกษาและพลศึกษา 45.47 
ศิลปะ 38.13 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 46.43 

 



2. คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-Net ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 แยกตามรายวิชา ดังนี้ 
   

วิชา คะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย 32.72 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 49.82 
ภาษาต่างประเทศ 36.80 
คณิตศาสตร์ 30.14 
วิทยาศาสตร์ 53.59 
สุขศึกษาและพลศึกษา 60.81 
ศิลปะ 40.28 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 63.80 

 
 
 3. คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-Net ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แยกตามรายวิชา ดังนี้ 
   

วิชา คะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย 42.77 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 31.74 
ภาษาต่างประเทศ 18.78 
คณิตศาสตร์ 15.22 
วิทยาศาสตร์ 28.21 
สุขศึกษาและพลศึกษา 42.92 
ศิลปะ 32.17 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 44.25 

 
 - ผลคะแนนสอบ O-Net ทั้ง 3 ระดับ เฉลี่ยรวมทุกรายวิชา เท่ากับ 38.47 
 

ที่มา : ส านักการศึกษา 
ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 

 

 
  



 สาธารณสุข 
จังหวัดยะลานับว่าเป็นศูนย์กลางของสถานบริการสาธารณสุข เนื่องจากมีหน่วยบริการ

สาธารณสุขหลากหลายหน่วยงาน เช่น โรงพยาบาลศูนย์ยะลา ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและศูนย์วัณโรค           
ศูนย์อนามัยที่ 12 วิทยาลัยสาธารณสุขสิรินธร วิทยาลัยพยาบาล และสถานบริการสาธารณสุขอ่ืนๆ ดังตาราง       
ที่แสดงเฉพาะในเขตเทศบาลนครยะลา ดังนี้ 

 

 
 สถานบริการสาธารณสุขภายในเขตเทศบาลนครยะลา 
 

 

ที ่ สถานบริการ 
สังกัด 

รวม 
สาธารณสุข เทศบาล เอกชน 

1 โรงพยาบาลศูนย์ยะลา   1 - - 1 
2 โรงพยาบาลสิโรรส  - - 1 1 
3 ศูนย์บริการสาธารณสุขของเทศบาล     
 -  ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลนครยะลา - 1 - 1 
 -  ศูนย์บริการสาธารณสุขมูลฐานบ้านจารู - 1 - 1 
 -  ศูนย์บริการสาธารณสุข (ธนวิถ)ี - 1 - 1 
 -  ศูนย์บริการสาธารณสุข (ผังเมือง 4) - 1 - 1 
4 คลีนิกเอกชน     
 -  คลินิกพยาบาลชั้น  1  - - 15 15 
 -  คลินิกแพทย์แผนไทยประยุกต์ - - 1 1 
 -  คลินิกแพทย์ - - 77 77 
 -  คลินิกทันตกรรม - - 17 17 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา 1 - - 1 
6 ส านักสาธารณสุขอ าเภอเมืองยะลา 1 - - 1 
7 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 12  ยะลา 1 - - 1 
8 ศูนย์วัณโรค 12 ยะลา 1 - - 1 
9 วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรยะลา 1 - - 1 
10 วิทยาลัยพยาบาลราชชนนียะลา 1 - - 1 
11 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 12.1 ยะลา 1 - - 1 
12 ศูนย์ฝึกอบรมพัฒนาสุขภาพภาคประชาชนชายแดนภาคใต้ 1 - - 1 

  
  
  

 



ที ่
 

สถานบริการ 
สังกัด 

รวม 
สาธารณสุข เทศบาล เอกชน 

13 ร้านขายยา 
- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน 
- ร้านขายยาบรรจุส าเร็จ 
- ร้านขายยาแผนโบราณ 
- สถานที่ผลิตยาแผนโบราณ 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
49 
31 
8 
3 

 
49 
31 
8 
3 

14 ศูนย์สุขภาพชุมชนเมือง 
- บ้านสะเตง 
- เวชกรรม 1 

 
1 
1 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
1 
1 

 รวม 11 4 202 217 

                                                                 
การก าจัดขยะมูลฝอย  
รถยนต์งานบริการรักษาความสะอาด 

- รถคอนเทนเนอร์    จ านวน  3 คัน 
- รถขยะกระบะเล็ก   จ านวน  2 คัน 
- รถขยะแบบเทท้าย   จ านวน  4 คัน 
- รถขยะแบบอัดท้าย   จ านวน  5 คัน 
- รถอัดขยะ    จ านวน  9 คัน 
- รถเข็นเพ่ือเก็บและขนขยะมูลฝอย  จ านวน  100 คัน 

- ถังรองรับขยะมูลฝอย   จ านวน  200 ใบ 

- พนักงานเก็บขนและกวาดขยะมูลฝอย จ านวน  391 คน 

- พ้ืนที่ก าจัดขยะมูลฝอยของเทศบาล  ตั้งอยู่ที่ ม.13 บ.ปรามะ ต าบล.สะเตงนอก อ าเภอเมือง                

จังหวัดยะลา  ห่างจากเทศบาลนครยะลา 9.5 กิโลเมตร 

- ที่ดินส าหรับทิ้งขยะมูลฝอย    111 ไร่ 

- เตาเผาขยะ    จ านวน  1 เตา 

- สถานที่เก็บสิ่งปฏิกูล   จ านวน  - แห่ง 

- ปริมาณขยะ 80 ตัน/วัน 

 
 

    ที่มา : ฝ่ายบริการสิ่งแวดล้อม ส านักการสาธารณสขุ 

ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 



 อาชญากรรม 
การเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน เป็นเรื่องที่ เทศบาล            

นครยะลา ให้ความส าคัญและตระหนักถึงความพร้อมทั้งเจ้าหน้าที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน           
ให้สามารถลงพ้ืนที่เพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีที่มีเหตุต่างๆ เกิดขึ้น เทศบาลนครยะลามีอาคารส านักงาน
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน จ านวน 1 แห่ง มีสถานีดับเพลิงย่อย จ านวน 2 แห่ง คือ บริเวณถนนธนวิถี (โรงเรียน
เทศบาล 4) และบริเวณโรงเรียนเทศบาล 5 

 อัตราก าลังเจ้าหน้าที่ดับเพลิง 
- พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  13 คน 

- ลูกจ้างประจ า   จ านวน  16 คน 

- พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  77 คน 

- พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  12 คน 

รวม    จ านวน  118 คน 

- อาสาสมัครปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน  1,328 คน 
- ในรอบปีที่ผ่านมามีการปฏิบัติหน้าที่สาธารณภัย จ านวน  15 ครั้ง 
- ในรอบปีที่ผ่านมามีการฝึกซ้อม   จ านวน  90 ครั้ง 
- จ านวนเครือข่ายการรักษาความปลอดภัย องค์กรสาธารณกุศล 3 แห่ง ได้แก่ มูลนิธิตุ๋ยบ๋อย

เต็งเนี่ยง (กู้ภัยเจ้าแม่ทับทิบ), มูลนิธิแม่กอเหนี่ยว จ.ยะลา, มัสยิดเราฎอตุลยันนพห์  
 
 เครื่องมือเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
 

ล าดับ รายการ จ านวน 

1 รถยนต์ดับเพลิง ชนิดมีถังน้ าในตัวขนาดบรรจุ 2,000 ลิตร 4  คัน 
2 รถยนต์ดับเพลิง ชนิดมีถังน้ าในตัว/โฟม ขนาดบรรจุ 4,000 ลิตร 4  คัน 
3 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง ชนิดไม่มีถังน้ าในตัว  1  คัน 
4 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง ขนาดบรรจุ 10,000  - 12,000 ลิตร 5  คัน 
5 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง ขนาดบรรจุ 5,000 ลิตร 2  คัน 
6 รถยนต์บันไดเลื่อน 25-32 เมตร 2  คัน 
7 รถยนต์กู้ภัยเอนกประสงค์ พร้อมอุปกรณ์ 1  คัน 

8 
เครื่องดับเพลิงเคมีแห้ง ขนาด 15 ปอนด์ พร้อมตู้สีแดงติดตั้งตามชุมชนและ
สถานที่ที่มีคนอาศัยอยู่หนาแน่น 

500 เครื่อง 

9 เครื่องประดาน้ า 8 ชุด 
10 รอกและเชือกอุปกรณ์ช่วยชีวิต 2 ตัว 



ล าดับ รายการ จ านวน 

11 ท่อธารประปาดับเพลิง 188 ตัว 
12 ชุดผจญเพลิง 20 ชุด 
13 ชุดเครื่องช่วยหายใจแบบอากาศอัด (SCBA) 8 เครื่อง 
14 เรือท้องแบนพร้อมเครื่องท้าย 5 ล า 
15 เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม 2 เครื่อง 
16 เครื่องสูบน้ า 2 เครื่อง 
17 ปั๊มสูบน้ าแบบจุ่มใช้ไฟฟูา 6 เครื่อง 
18 เลื่อยยนต์ บาร์ 36 นิ้ว 1 เครื่อง 
19 เครื่องอัดอากาศแบบเคลื่อนที่ 1 เครื่อง 

     20 เครื่องก าเนิดไฟฟูาพร้อมอุปกรณ์ส่องสว่าง 2  เครื่อง 
 

  
  ที่มา : งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ส านักปลดัเทศบาล    

           ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 
 
 
 การสังคมสงเคราะห์ 

 

- รายได้เฉลี่ยของประชากรในเขตเทศบาลนครยะลาปีที่ผ่านมาเท่ากับ 136,711 บาท/คน/ปี 
- กลุ่มอาชีพ   จ านวน   30  กลุ่ม 
- กลุ่มสตรี   จ านวน    40  ชุมชน 
- กองทุนหมู่บ้าน/ชุมชน  จ านวน   11      ชุมชน 
- ผู้สูงอายุที่ขึ้นทะเบียน  จ านวน   5,815   คน 
- ผู้พิการ   จ านวน   741     คน 
 
 

 
      ที่มา : กองสวัสดิการสังคม    

                     ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 
 
 
 
 
 

 



5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 การคมนาคมขนส่ง 
การจัดการขนส่งมวลชนในเขตเทศบาลนครยะลา ได้เริ่มติดตั้งปูายชื่อถนนเป็น 4 ภาษา           

มีภาษาไทย อังกฤษ จีนและมลายู พร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งได้ติดตั้งไปแล้วจ านวน 71 ปูาย    
มีสถานีรถไฟที่วิ่งผ่านใจกลางของเมืองยะลาในการขนส่งผู้โดยสารและสินค้า ประชาชนสามารถเดินทางภายใน
เขตเทศบาลนครยะลา ได้โดยรถโดยสารขนาดเล็ก (รถตุ๊กๆ) และรถจักรยานยนต์รับจ้าง ให้บริการตาม
จุดส าคัญๆ ในเขตเทศบาลนครยะลา ท าให้ประชาชนมีความสะดวกและประหยัดเวลาในการเดินทาง ทั้งนี้การ
ขนส่งผู้โดยสารแบ่งการให้บริการเป็นการขนส่งภายในจังหวัดยะลาและการขนส่งระหว่างจังหวัด มีรถโดยสาร
ประจ าทางเส้นทาง ต่าง ๆ ดังนี้ 

 

ประเภทรถที่ให้บริการและเส้นทางต่างๆ ดังนี้ 
 

ล าดับที่ ประเภทรถ 
จ านวน
(คัน) 

การเดินทาง 

1 รถบัสปรับอากาศ 3 
5 
1 
1 

1.ยะลา – กรุงเทพมหานคร 
2.เบตง – ยะลา – กรุงเทพมหานคร 
3.ยะลา- ภูเก็ต 
4. เบตง – ยะลา- ภูเก็ต 

2 รถตู ้ 70 
18 
10 
3 
3 
12 
7 
12 
15 

1. ยะลา – ดอนยาง - หาดใหญ่ 
2. ยะลา – สะบ้าย้อย – หาดใหญ่ 
3. ยะลา –นาทวี – หาดใหญ่ 
4. ยะลา – นราธิวาส 
5. ยะลา – ต้นไทร - สุไหงโกลก 
6. ยะลา – สายบุรี – ตากใบ – โกลก 
7. ยะลา – รือเสาะ – โกลก 
8. ยะลา –  เบตง 
9. ยะลา – สงขลา 

3 รถโดยสารประจ าทาง 12 
8 
15 
12 
7 

1. ยะลา – ปัตตานี 
2. ยะลา – ปะนาเระ 
3 ยะลา – ต้นไทร – สายบุรี 
4. ยะลา – โคกโพธ์ 
5. ยะลา – บันนังสตา 

  18 
 

6.ยะลา – คอกช้าง 

    
 ที่มา : งานควบคุมเทศพาณิชย์ ส านักปลัดเทศบาล   

ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559  
ส า

ร
ว
จ



 ไฟฟ้า 
 การให้บริการไฟฟูาในเขตเทศบาลนครยะลา อยู่ในความรับผิดชอบของการไฟฟูาส่วนภูมิภาค

จังหวัดยะลา และงานไฟฟูาเทศบาลนครยะลา โดยให้บริการและจ าหน่ายกระแสไฟฟูาที่ใช้ในอาคารบ้านเรือน
และไฟฟูาสาธารณะตามถนนสายต่างๆ อย่างทั่วถึง ปัจจุบันในเขตเทศบาลนครยะลามีครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช้  
จ านวน 23,825 ครัวเรือน โดยแยกประเภทหลอดไฟและเสาไฟที่ใช้ในเขตเทศบาลนครยะลา ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางแสดงประเภทหลอดไฟฟูาและเสาไฟฟูาที่ใช้ในเขตเทศบาลนครยะลา 
 

ล าดับที่ ประเภท จ านวน จ านวนถนน 
1.  หลอดไฟฟลูออเรสเซนต์  36  W  992  หลอด 179  สาย 
2.  หลอดไฟแสงจันทร์  125  W 150  ชุด 42  สาย 
3.  หลอดไฟแสงจันทร์  250  W   756  หลอด 116  สาย 
4.  หลอดไฟโซเดียม  250  W   103  หลอด  37  สาย 
5.  เสาเหล็กรีดกิ่งเดียว  250  W 1,117  หลอด/ต้น     65  สาย 
6.  เสาเหล็กรีดกิ่งคู่  250  W   118  ต้น      11  สาย 
7.  เสาโค้ง  250  W        130  ต้น        1  สาย 
8.  เสา  HI – MAST 12 x 400 W      6  ต้น        6  สาย   
9.  เสาหงส์    95  ต้น        3  สาย 
10.  โคมไฟหลอด LED120 W   500  ชุด    14  สาย 
11.  โคมไฟหลอด LED 50 W 150  ชุด     50  สาย 

  

 
ที่มา : งานไฟฟ้า ส านักการช่าง  
ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 
 การประปา 
 การประปาเทศบาลนครยะลา ได้ด าเนินการก่อสร้างระบบการประปาครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. 

2495 และเริ่มด าเนินกิจการสัมปทานปฏิบัติงานภายใต้การก ากับดูแล ให้ค าปรึกษา โดยกรมโยธาธิการ ตั้งแต่      
พ.ศ. 2498 ถึงปัจจุบัน ได้มีพระราชกฤษฎีกาให้ยกเลิกข้อบังคับและเงื่อนไขการประกอบกิจการประปา
สัมปทาน ตามประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 58 พ.ศ. 2525 (ปว 58)  ให้เทศบาลเป็นผู้ด าเนินการกิจการประปา                
โดยมีอ านาจในการปรับปรุงอัตราค่าบริการเก่ียวกับน้ าประปาเองได้ 

เทศบาลนครยะลาได้ให้ความส าคัญกับระบบประปา เพ่ือตอบสนองการอุปโภคบริโภค         
ของประชาชน ซึ่งปัจจุบันในเขตเทศบาลนครยะลา มีผู้ใช้น้ าประปาจ านวน 18,181 ราย (ฐานข้อมูลเดือน
มีนาคม 2559) มีก าลังการผลิตประมาณ 25,000 ลบ.ม./วัน ผลิตน้ าประปาได้ทั้งปี 9,125,000 ลบ.ม. ปริมาณ
น้ าประปาส ารองที่พร้อมให้บริการ 10,100 ลบ.ม. ซึ่งคุณภาพน้ าประปาผ่านเกณฑ์กรมอนามัย และสามารถ
ให้บริการน้ าประปาได้ครอบคลุมทั่วทั้งเขตเทศบาล โดยมีท่อเมนหลักและท่อเมนรอง ภายในเขตเทศบาล  



คิดเป็นร้อยละ 90 ของพื้นที่บริการทั้งหมด มีโรงสูบน้ าดิบ จ านวน 1 แห่ง โรงผลิตน้ าประปาเพ่ือจ่าย
น้ าประปา จ านวน 2 แห่ง และสถานีเพิ่มแรงดัน จ านวน 4 แห่ง ดังนี้ 
 

ตารางแสดงจ านวนแหล่งผลิตน้ าประปา 
 

ล าดับที่ แหล่งผลิตน้ าประปา สถานที่ตั้ง 

1. โรงผลิตน้ าประปาที่  1 (ประปาแรงสูง) ถนนสิโรรส (บริเวณบ้านพักเทศบาล) 
2. โรงสูบน้ าดิบ ริมสันเขื่อนแม่น้ าปัตตานี 
3. โรงผลิตน้ าประปาที่  3 – 4 (ประปาต่ า) ถนนเพชรเกษม 
4. สถานีเพิ่มแรงดัน ถนนชมพูจิตร (โรงเรียนเทศบาล 6) 
5. สถานีเพ่ิมแรงดัน ถนนถิระรมย์ (ตลาดเก่า) 
6. สถานีเพิ่มแรงดัน ถนนตือเบาะ (สะเตงนอก) 
7. สถานีเพิ่มแรงดันผลิตน้ าประปาที่ 3 ชุมชนพิทยพรรค 

 
 
 

 ตารางแสดงรายละเอียดท่อจ่ายน้ าประปาตามถนนสายต่าง ๆ  ในเขตเทศบาลนครยะลา 
 

ล าดับที่ ประเภท ขนาด จ านวนสาย 
1. PVC 16" 3 
2. PVC 12" 4 
3. PVC 10" 5 
4. PVC 8" 13 
5. PVC 6" 28 
6. PVC 4" 64 
7. PE 8"  5 
8. PE 6" 6 
9. PE 4" 135 

      
  ที่มา : กองการประปา   

ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 
 
 

 
 



 โทรศัพท์ 
ในเขตเทศบาลนครยะลามีระบบการสื่อสารพ้ืนฐาน ซึ่งอยู่ในการดูแลของบริษัททีโอที จ ากัด

(มหาชน) และบริษัททีทีแอนด์ที จ ากัด (มหาชน) มีเครือข่ายโทรศัพท์มือถือที่ ให้บริการหลักทั้งสิ้น                  
3 เครือข่าย ได้แก่ DTAC, TURE Move และ AIS ทั้งนี้การให้บริการโดยระบบการสื่อสารพ้ืนฐาน              
ในจังหวัดยะลา มีทั้งสิ้น 15 ชุมสาย แบ่งเป็น 

-  ชุมสายของบริษัททีโอที จ ากัด (มหาชน) 11   ชุมสาย   
- บริษัททีทีแอนด์ที จ ากัด (มหาชน)  4   ชุมสาย    

 
 

ตารางแสดงเลขหมายที่ขอใช้บริการในเขตเทศบาลนครยะลา 
 

ล าดับที่ รายการ 
บริษัททีโอที จ ากัด

(มหาชน) 
บริษัททีทีแอนด์ที จ ากัด

(มหาชน) 
1 เลขหมายโทรศัพท์ 8,538       เลขหมาย 1,439  เลขหมาย 
2 เลขหมายส่วนบุคคล 5,262       เลขหมาย - 
3 เลขหมายโทรศัพท์สาธารณะ   818       เลขหมาย      38   เลขหมาย 
4 เลขหมายราชการ   1,237        เลขหมาย      75   เลขหมาย 
5 เลขหมายธุรกิจ 1,266        เลขหมาย     428   เลขหมาย 

 
ที่มา : บริษัททีโอที จ ากัด (มหาชน) และ บริษัทททีีแอนด์ที จ ากัด (มหาชน)    

ส ารวจ  ณ  เดือนสิงหาคม 2559 

 
 
 

 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
        การไปรษณีย์ในเขตเทศบาลนครยะลา มีที่ท าการไปรษณีย์  จ านวน 2 แห่ง มีสถานี
วิทยุกระจายเสียง 5 สถานี คือ สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยจังหวัดยะลา, สถานีวิทยุกระจายเสียง
วปถ. 16 ยะลา, สถานีวิทยุกระจายเสียง กวส. 7 ยะลา และสถานีวิทยุกระจายเสียงขององค์การสื่อสารมวลชน 
แห่งประเทศไทย (อสมท.) จังหวัดยะลา, โทรทัศน์จังหวัดยะลา สามารถรับสัญญาณโทรทัศน์ของส่วนกลางได้ 
นอกจากนี้ยังมีส านักงานบริการโทรคมนาคมของการสื่อสารแห่งประเทศไทย 1 แห่งที่ให้บริการโทรศัพท์
ระหว่างประเทศการบริการวงจรเช่าภายใน ประเทศ ให้บริการระบบวิทยุมือ ฯลฯ 

 
 
 
 



6. ระบบเศรษฐกิจ 
 

 จากสถานการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่ ประกอบกับราคายางพาราที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง ส่งผล
กระทบอย่างมากต่อประชากรในพ้ืนที่ ท าให้มีรายได้น้อยลงไม่พอกับรายจ่าย ประชาชนจึงใช้จ่ายเงินน้อยลง 
การหมุนเวียนของเงินในระบบก็ฝืดเคือง กระทบต่อธุรกิจอ่ืนๆ เป็นวงกว้าง เทศบาลนครยะลาในฐานะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พยายามอัดฉีดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐลงภายในพ้ืนที่ โดยการจัดโครงการ/
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือกระตุ้นระบบเศรษฐกิจให้ดีขึ้น เช่น โครงการถนนคนเดินจ าหน่ายสินค้าราคาถูก เพ่ือให้
ผู้ประกอบการค้ารายย่อยในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น ประชาชนได้เลือกซื้อสินค้าที่มีคุณภาพและราคาถูก 
รวมทั้งเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดยะลา โดยได้ด าเนินกิจกรรมดังกล่าว 2-3 ครั้งต่อปี งานมหกรรม
แข่งขันนกเขาชวาอาเซียน ซึ่งสร้างชื่อเสียงอย่างมากให้แก่เทศบาลนครยะลา เป็นการส่งเสริมอาชีพการเลี้ยง
นกเขา นกกรงหัวจุก และได้รับเป็น 1 ใน 10 เมืองต้นแบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้วยการสร้างมูลค่าทาง
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว โดยเทศบาลนครยะลาได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
รวมทั้งชาวชวาทั้งในประเทศ และประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่มอาเซียน อาทิ มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย และ
บรูไน ที่ร่วมกันจัดงานมหกรรมนี้ขึ้น เป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยว ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวยังสามารถสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ   ให้เกิดแก่พ้ืนที่และเกิดการกระจายรายได้ต่อธุรกิจเกี่ยวเนื่อง เช่น โรงแรม ร้านอาหาร ร้านค้า 
เป็นต้น  
 นอกจากนี้ ยังส่งเสริมการน าความคิดสร้างสรรค์มาใช้ในการพัฒนาและขับเคลื่อนเศรษฐกิจ       
น าวัตถุดิบภายในท้องถิ่นเป็นฐานในการสร้างนวัตกรรม รวมทั้งใช้แรงงานฝีมือในท้องถิ่น ใช้เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์เป็นกลไกในการสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่สินค้า สร้างอาชีพ สร้างรายได้แก่ชุมชน และพัฒนาสินค้าให้เป็น
ที่ยอมรับโดยทั่วไป พร้อมกันนี้ เทศบาลนครยะลายังปรับโครงสร้างทางด้านเศรษฐกิจ ด้วยการสนับสนุน     
การปลูกพืชเศรษฐกิจทางเลือกอ่ืน เช่น ข้าวและถั่วเหลือง ก่อสร้างศูนย์การค้าชุมชนวิภากุล ซึ่งเป็นแหล่ง
ลงทุนทางเลือกใหม่ของประชาชน รองรับตลาดแรงงานส าหรับนักศึกษาจบใหม่ ให้มีสถานที่ท างานภายใน
พ้ืนที่และรายได้ส่วนหนึ่งน าเข้าคลังเป็นรายได้เทศบาลเพ่ือใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงใช้โอกาสจากการ
เปิดประชาคมอาเซียน ในการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 การบริการและพาณิชยกรรม 
  

 

 ล าดับที่ ประเภท จ านวน 

1 ตลาด 4 แห่ง 
2 ร้านขายของช า 183 แห่ง 
3 แผงลอย  รถเข็น 401 ร้าน 
4 ร้านแต่งผม – เสริมสวย 138 ร้าน 
5 โรงรับจ าน า 1 แห่ง 
6 ร้านค้าของเก่า 6 แห่ง 
7 ก าจัดสิ่งปฏิกูล 1 แห่ง 
8 โรงแรม 17 แห่ง 
9 โรงภาพยนตร์ 1 แห่ง 
10 ธนาคาร 11 แห่ง 

 

   *** สถานประกอบการผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามหลักสุขาภิบาล ร้อยละ 65.20 
                                          

                                                               ที่มา : ฝ่ายบริการสาธารณสุข ส านักการสาธารณสุข    
         ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 

 
 การท่องเที่ยว 
 

       
 

แมงมุม ที่ได้รับการขนานนามว่าเป็นเมืองที่มีผังเมืองสวยที่สุดในประเทศไทย  
 
 
 

ศาลหลักเมืองยะลา ตั้งอยู่บริเวณกลาง   
วงเวียนชั้นในสุด หน้าศาลากลางจังหวัด 
ยะลา เป็นที่สักการะบูชา เคารพนับถือของ
ชาวจังหวัดยะลา โดยประมาณปลายเดือน 
พฤษภาคม มีงานสมโภชเจ้าพ่อหลักเมืองซึ่ง
เป็นงานเทศกาลประจ าปีงานหนึ่ งของ
ภาคใต้นอกจากนี้ศาลหลักเมืองยะลา      
ยัง เป็นจุดศูนย์กลางของผัง เมืองรูปใย     
แมงมุม ซึ่งมีค าว่าเมืองยะลา เป็นเมืองที่มี
ผังเมืองสวยที่สุดใน ประเทศ 



 
 

 สวนขวัญเมือง (พรุบาโกย) ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลนครยะลา ห่างจากศาลหลักเมืองยะลาประมาณ 
300 เมตร เป็นสวนสาธารณะของเทศบาลนครยะลา พ้ืนที่รวมทั้งสิ้นประมาณ 207 ไร่ ปรับปรุงขึ้นจาก         
พรุบาโกย โดยจัดให้มีสวนส าหรับนั่งเล่นและพักผ่อน สถานที่ออกก าลังกาย สนามแข่งขันนกเขาชวาเสียง ซึ่ง
เป็นสนามมาตรฐานที่ใหญ่ที่สุดในภาคใต้ และชายหาดจ าลองสวนแห่งนี้สร้างขึ้นในสมัย  พลเอกเปรม         
ติณสูลานนท์ ด ารงต าแหน่งนายกรัฐมนตรี ซึ่งได้เดินทางมาท าพิธีเปิดปูายชื่อ "สวนขวัญเมือง" เมื่อวันที่        
21 กรกฎาคม พ.ศ. 2529 

 
 

 

                                                      
 

เด็กเล่น ลานจอดรถบริเวณริมน้ า จุดนี้มีบันไดลงท่าน้ าเพ่ือจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น วันลอยกระทง สงกรานต์ ใน
ส่วนของพ้ืนที่ริมน้ าตลอดระยะทาง 2 กิโลเมตร มีการปลูกไม้ดอกไม้ประดับ และมีเก้าอ้ีส าหรับพักผ่อน ชมวิว 
เป็นต้น 

              

                                                             

สวนศรี เ มือง  เทศบาลนครยะลาได้ปรับปรุง
ก่อสร้างคันกั้นน้ าและปรับปรุงภูมิทัศน์ริมแม่น้ า
ปัตตานี จากบริ เวณตลาดเมืองใหม่ถึงบริเวณ
สะพานข้ามทางรถไฟ เป็นระยะทางประมาณ 2 
กิโลเมตร เป็นสวนสาธารณะอีกแห่งหนึ่งในเขต
เทศบาลนครยะลา มีการติดตั้งน้ าพุ ลานนั่งชมการ
แสดง จุดส าหรับจ าหน่ายอาหาร เครื่องดื่ม สนาม
เด็กเล่น บริเวณริมน ้ า จุดน้ีมีบันไดลงท่าน ้ าเพ่ือจัด

กิจกรรมต่าง ๆ เช่น ลอยกระทง สงกรานต ์เป็นท่าเรือ ใน
ส่วนของพ้ืนท่ีริมน ้ าตลอดระยะทาง 2 กิโลเมตร มีการ
ปลูกไมด้อกไมป้ระดบั และมีเกา้อ้ีส าหรับพกัผ่อนชมวิว 
มีจุดจ าหน่ายอาหาร เคร่ืองด่ืม ใกลส้ามแยกพุทธภูมิวิถี 
(ใกลร้้านย่งฮวด) ถดัไปจะมีสวนหย่อมริมน ้ า ทางเดิน
ริมน ้ า ส าหรับบริเวณใกลส้ะพานข้ามทางรถไฟมีลาน
อเนกประสงค์ ส าหรับจดักิจกรรมการออกก าลงักาย มี
สวนหยอ่มขนาดใหญ่ มีเกา้อ้ีนัง่พกัผ่อนและลานจอดรถ
อ านวยความสะดวกอีกดว้ย 

สนามโรงพิธีช้างเผือก ต้ังอยู่ถนนพิพิธภักดี มีพ้ืนที่ 
80 ไร่ ในอดีตใช้เป็นสถานที่ประกอบพิธีน้อมเกล้าฯ 
ถว ายช้ า ง เ ผื อ ก  " พร ะ เ ศวตสุ ร คช า ธ าร "  แด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช เมื่อ
วันที่ 9 มีนาคม 2511 ภายในสวนสาธารณะมีศาลา
กลางน้ า สวนหย่อม รูปปั้นสัตว์ต่าง ๆ และเป็น
สถานที่จัดงาน/กิจกรรม ส าคัญของจังหวัดยะลา 



 อุตสาหกรรม 
  เขตเทศบาลนครยะลา มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ การประกอบกิจการแปรรูป     
ไม้ยางพารา ก่อสร้างและการบริการ โดยส่วนใหญ่เป็นโรงงานจ าพวกที่ 3 ได้แก่ โรงงานประเภท ชนิด และ
ขนาดทีจ่ะต้องได้รับใบอนุญาตก่อนจึงจะด าเนินการได้  
 

 แรงงาน 
  ประชาชนในเขตเทศบาลนครยะลาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย ร้อยละ 31.64 รองลงมา
เป็นนักศึกษา รับจ้าง/พนักงานบริษัท รับราชการ/รัฐวิสาหกิจและเกษตรกรรม ร้อยละ 24.99,21.14,13.61 
และ 0.65 ตามล าดับ โดยมีประชากรว่างงาน ร้อยละ 7.97 

 

      
 

ที่มา : กองสวัสดิการสงัคม 
ข้อมูล ณ เดือน สิงหาคม 2559 

 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 การนับถือศาสนา 

  ประชากรในเขตเทศบาลนครยะลา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 51.77 อิสลาม     
ร้อยละ 48.0 และศาสนาอ่ืนๆ เช่น คริสต์ ฮินดู ร้อยละ 0.23 

 

       
 

 ที่มา : กองสวัสดิการสงัคม 
ข้อมูล ณ เดือน สิงหาคม 2559 
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เขตเทศบาลนครยะลาเป็นพื้นที่ซึ่งมีความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม  จึงปรากฏให้เห็น
ถึงศาสนสถานที่มีในเขตเทศบาล ประกอบด้วย   
 

ศาสนสถาน จ านวน (แห่ง) หมายเหตุ 
วัด/ส านักสงฆ์ 9 - 
โบสถ์คริสต์ 4 - 

มัสยิด 12 - 
             

ที่มา : ส านักการศึกษา 
ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559 

 
 

 ประเพณีและงานประจ าปี 
 ชักพระ 

  งานประเพณีชักพระ ได้จัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี ณ ศูนย์เยาวชนเทศบาลนครยะลา โดยจัด
ให้มีกิจกรรมต่างๆ คือ ชุมนุมเรือพระ ประกวดเรือพระ การประกวดขบวนแห่เรือพระ พิธีสมโภชเรือพระ 
การประกวดกลองยาว การแข่งขันตีโพน การแข่งขันแทงต้ม ซัดต้ม การแข่งขันขูดมะพร้าว แข่งขันกีฬา
พ้ืนบ้าน การสาธิตท าขนมพ้ืนบ้าน การประกวดร้องเพลงลูกทุ่งพร้อมหางเครื่อง การแสดงมโนราห์ และกา ร
แสดงดนตรีลูกทุ่ง เพื่ออนุรักษ์และปลูกฝังขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น ร่วมกันแสดงออกถึงคุณธรรม 
ความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
ภาคเอกชน ชุมชน และวัดซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจของชาวพุทธมากยิ่งขึ้น  

 
 

              
 
 
 
 
 
 



Melayu day @ yala 
  เทศบาลนครยะลา ได้ก าหนดนโยบาย ในการเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม              

ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความแตกต่างได้อย่างสันติสุข จึงได้เริ่มจัดงาน "Melayu Day of 
Yala" ครั้งแรกเมื่อปี พ.ศ.2557 เพ่ือรวบรวมและเผยแพร่วัฒนธรรมมลายูในท้องถิ่นให้ประชาชนได้รับรู้ และมี
ส่วนร่วม ซึ่งการจัดงานที่ผ่านมาได้รับความสนใจจากหลายๆ หน่วยงานทั้งในและนอกประเทศ เช่น ประเทศ
มาเลเซีย อินโดนีเซีย เข้าร่วมจัดงาน ในปีนี้ 2559 ได้จัดงานต่อเนื่องเป็นครั้งที่ 3 และเปลี่ยนชื่อเป็น "Melayu 
Day @Yala" เพ่ือเปิดโอกาสให้จังหวัดอ่ืนๆ ได้จัดงานในลักษณะเดียวกัน เพ่ือเปิดพ้ืนที่นครยะลา ให้เป็น
ศูนย์กลางวัฒนธรรมมลายู ภายใต้แนวคิด "การสร้างสังคมสมานฉันท์" (Harmonized City) 

  ส าหรับกิจกรรมภายในงาน มีการสัมมนาโลกมลายู การแข่งขันและประกวดว่าว ขบวนแห่
ช้างและวัฒนธรรมมลายู การประกวดกล่าวสุนทรพจน์ การประกวดเพลงอนาซีด การแข่งขันเล่านิทาน
ประกอบท่าทาง และโดยเฉพาะการสนับสนุนการแสดง การสาธิตการท าอาหาร นิทรรศการ และขบวน
พาเหรด การแสดงอนาซีดจากประเทศมาเลเซีย และประเทศอินโดนีเซีย ที่แสดงออกถึ งประเพณีและ
วัฒนธรรมมลายู นับเป็นการเปิดประตูอาเซียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมซึ่งกันและกันอย่างแท้จริง  

 

               
 

ไหว้พระจันทร์ 
  เทศบาลนครยะลาได้จัดงานไหว้พระจันทร์ โดยร่วมกับ 4 องค์กรจีนจังหวัดยะลา 
ประกอบด้วย มูลนิธิแม่กอเหนี่ยวยะลา มูลนิธิตุ้ยบ๋วยเต็งเนี่ยง (ศาลเจ้าแม่ทับทิมยะลา) มูลนิธิพระโพธิสัตว์    
อวโลกิเตศวรจังหวัดยะลา และศาลเจ้าเค่งฮุดจี่ยะลา ร่วมจัดซุ้มโต๊ะไหว้พระจันทร์ การจัดซุ้มขนมพ้ืนบ้าน 
(แบบจีนโบราณ) ส าหรับเลี้ยงประชาชนที่มาร่วมงาน มีการแสดงบนเวทีจากโรงเรียนในเขตเทศบาลนครยะลา       
การประกวดธิดาพระจันทร์ โดยรางวัลเป็นเงินสดพร้อมโล่ และสายสะพายจากประธานชมรมองค์กรจีน   
จังหวัดยะลา และเพ่ือให้เกิดบรรยากาศย้อนยุคแบบจีนสมัยโบราณ จึงมีการประดับประดาโคมไฟจีนอย่าง
สวยงาม และมีนักเรียนร่วมแต่งชุดกี่เพ้าเดินถือโคมลอย เพ่ือร่วมสืบสานงานไหว้พระจันทร์ให้คงอยู่สืบไป 
 

                



ถนนคนเดิน 
งานถนนคนเดินได้จัดขึ้นบริเวณภายในสนามโรงพิธีช้างเผือก โดยจัดจ านวน 2 -3 ครั้งในทุกๆ ปี 

เพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจในเมืองยะลา ภายในงานมีการจัดจ าหน่ายสินค้าประเภทต่างๆ อาทิ อาหาร 
เครื่องดื่ม เสื้อผ้า ของใช้ ของที่ระลึก ฯลฯ พร้อมมีการแสดงบนเวทีจากนักร้อง-นักแสดงที่มีเชื่อเสียง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เทศกาลอาหารสะอาด รสชาติอร่อย (อาหารจานเด็ด) 

 งานเทศกาลอาหารจานเด็ด จัดขึ้นเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการร่วมออกร้าน      
โดยเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารสะอาด รวมถึงเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวและกระตุ้นเศรษฐกิจของ
เมืองยะลา ซึ่งจัดงาน ณ บริเวณสนามโรงพิธีช้างเผือก โดยภายในงานจะมีการออกร้านจ าหน่ายอาหารและ
สินค้า OTOP จากจังหวัดชายแดนใต้ กว่า 100 ร้าน การแสดงบนเวที การแสดงของดารา นักร้อง นักดนตรี 
อย่างคับค่ัง 

 
 

                        
 

 
 



 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ในเขตเทศบาลนครยะลา มีกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มผ้าบาติก กลุ่มแม่บ้านท าดอกไม้
ประดิษฐ์จากใบยางพารา กลุ่มพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์จังหวัดชายแดนใต้ ซึ่งกลุ่มอาชีพเหล่านี้ได้รวมตัวกัน
สร้างผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และภูมิปัญญาของท้องถิ่น โดยเทศบาลนครยะลาสนับสนุนช่องทางการตลาด  
การประชาสัมพันธ์ การส่งเสริมนวัตกรรมและฝึกอบรมทักษะฝีมือ เป็นต้น เพ่ือที่จะพัฒนาสินค้าและ
ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ โดยการใช้นวัตกรรมผนวกกับการออกแบบของนักออกแบบผู้มีประสบการณ์คิดค้นผลิตภัณฑ์ 
และเอกลักษณ์ความเป็นเมืองยะลา (Yala City Braning) 
 
                                    
                                                                    
                              

 

 
 
  

 

 

 

 ในจังหวัดยะลา นอกจากจะมีการใช้ภาษาไทยกลาง และภาษาไทยถิ่นแล้ว ยังมีชาวไทยเชื้อ
สายมาเลย์ใช้ภาษามลายูท้องถิ่นปัตตานีเป็นภาษาแม่ และยังมีชนกลุ่มซาไกใช้ภาษาซาไกเป็นภาษามารวมอยู่
ด้วย          
     ภาษาไทยถิ่นยะลา มีส าเนียงและลีลาการพูดค่อนข้างนุ่มนวลกว่าภาษาถ่ินใต้โดยทั่วไป ซึ่งห้าวและ
ห้วน การใช้ภาษาไม่ได้แตกต่างจากถ่ินใต้อ่ืน ๆ มากนัก เช่น มีการรวบรัดพยางค์ให้สั้นเข้า ขาดหางเสียงให้ฟัง
ไพเราะ ถ้อยค าส่วนใหญ่เว้นค าดุด่าถือว่าเป็นค าสุภาพ ใช้ได้กับบุคคลแทบทุกชั้น เกือบทุกกาลเทศะ  
ในภาษาไทยถิ่นยะลานั้น มีศัพท์ส่วนหนึ่งเป็นค าภาษามลายู บางค าก็น ามาเปลี่ยนแปลงเสียง เปลี่ยนแปลง
โครงสร้างค า จนกลายเป็นภาษาผสม  
 ภาษามลายูท้องถิ่นปัตตานี เป็นภาษามลายูที่พูดกันในบริเวณสามจังหวัดภาคใต้ของประเทศไทย 
ส าเนียงคล้ายภาษามลายูท้องถิ่นกลันตัน ซึ่งเป็นภาษาย่อยของภาษามลายูมาตรฐาน หรือที่คนในท้องถิ่น
เรียกว่าภาษามลายูกลาง ซึ่งเป็นภาษาราชการของประเทศมาเลเซีย อินโดนีเซียและบรูไน ภาษามลายูท้องถิ่น
ปัตตานี มีเพียงภาษาพูด ไม่มีภาษาเขียน และไม่มีตัวอักษร มีเพียงเสียงพยัญชนะ และเสียงสระเท่านั้น ไม่มี
เสียงวรรณยุกต์ ค าพ้ืนฐานส่วนใหญ่เป็นค าสองพยางค์ ภาษามลายูท้องถิ่นปัตตานีมีส าเนียงค่อนข้างห้วนและ
ห้าวกว่าภาษามลายูกลาง ศัพท์ส่วนใหญ่ตรงกันมีศัพท์เฉพาะถิ่นอยู่บ้าง การเรียกค าในประโยคจะเหมือนกับ
ภาษาไทย ปัจจุบันชาวไทยอิสลามในจังหวัดยะลา ที่ใช้ภาษาท้องถิ่นปัตตานีเป็นภาษาแม่ รับศัพท์ภาษาไทย
เข้าไปใช้มาก  
 



 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ผลไม้ตลาดเมืองใหม่ ตลาดเมืองใหม่ถือว่าเป็นแหล่งรวบรวมผลไม้ เป็นตลาดเกษตรที่
ชาวสวนบรรทุกผลผลิตการเกษตร เช่น ผลไม้นานาชนิดมาขายส่งแก่พ่อค้า  เป็นแหล่งพักสินค้าเพ่ือบรรจุหีบ
ห่อและขนส่งสู่ต่างประเทศและสถานที่ต่างๆ ทั่วประเทศ เป็นแหล่งค้าปลีกผลผลิตด้านการเกษตรและเป็น
แหล่งซื้อขายระหว่างผู้ผลิตกับผู้ซื้อโดยไม่ผ่านคนกลาง ซึ่งเป็นตลาดสดที่ส าคัญของชาวยะลาและจังหวัด
ใกล้เคียง 

  

                 

  ข้าวย า เป็นอาหารที่ขึ้นชื่อของยะลา เนื่องจากมีรสชาติดั้งเดิม โดยเฉพาะน้ าบูดูเป็น
องค์ประกอบส าคัญ เพราะน้ าบูดูมีรสเค็ม แหล่งที่มีการท าน้ าบูดูมากคือจังหวัดยะลาและปัตตานี เมื่อน ามาใส่
ข้าวย าต้องเอาน้ าบูดูมาปรุงรสก่อน จะออกรสหวานเล็กน้อยแล้วแต่ความชอบ น้ าบูดูจะมีกลิ่นคาวของปลา 
เพราะท ามาจากปลา กลิ่นคล้ายปลาร้าของทางภาคอีสาน แต่กลิ่นน้ าบูดูจะรุนแรงน้อยกว่า  เนื่องจากน้ าบูดูมี
รสเค็ม จึงน ามาใส่อาหารแทนน้ าปลา 

 

               
 
 

  นาสิดาแฆ เป็นอาหารพ้ืนเมืองของชาวไทยมุสลิมในยะลา ซึ่งนิยมบริโภคกันอย่างแพร่หลาย 
ค าว่า "นาซิดาแฆ" มีหลายความหมาย หมายถึง ข้าวส าหรับคนอนาถา การได้ชื่อเช่นนี้สืบเนื่องมาจาก
ส่วนประกอบส าคัญของนาซิดาแฆเป็นส่วนผสมระหว่างข้าวจ้าวกับข้าวเหนียว ซึ่งผู้มีรายได้น้อยหากมีข้าวจ้าว 
กับข้าวเหนียวเพียงบางส่วนก็สามารถน ามาปนกันท าเป็นอาหารส าหรับรับประทานได้แล้ว 
 
 



8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 น้ า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติที่เป็นหัวใจในเขตเทศบาลนครยะลา คือ แม่น้ าปัตตานี ซึ่งไหลจากประเทศ

มาเลเซีย ผ่านอ าเภอเบตง อ าเภอธารโต อ าเภอบันนังสตา และอ าเภอเมืองยะลา ไหลลงสู่ทะเลที่จังหวัด
ปัตตานี ในอีกส่วนหนึ่งเป็นน้ าที่มาจากเขื่อนบางลาง ทั้ง 2 ส่วนเป็นแหล่งน้ าธรรมชาติส าคัญที่ใช้ส าหรับ     
การอุปโภค บริโภค การเพาะปลูก และเป็นน้ าดิบที่ใช้ในการผลิตน้ าประปา 

 
 ป่าไม้ 

 ปุาไม้ในเขตเทศบาลนครยะลา จะมีลักษณะเป็นสวนสาธารณะและต้นไม้บริเวณริมทางถนน
สายต่างๆ ของเทศบาล โดยมีความมุ่งหวังในการสร้างเทศบาลนครยะลาให้เป็นนครแห่งสวน เห็นได้จากการ
สร้างสวนสาธารณะในสถานที่ต่างๆ ทั่วเขตเทศบาล อีกท้ังยังมีกิจกรรมการปลูกต้นไม้ ทั้งต้นประดู่ ต้นศรียะลา 
ต้นสุพรรณิกา และต้นพะยอม ฯลฯ ตลอดทั้งปี 
 
 
                                                                

                              

 

 
 
 
 
 
 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

 คุณภาพสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลนครยะลา สามารถประเมินในภาพรวมได้ว่า เทศบาลนคร
ยะลา ยังมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ มีสภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี และคุณภาพสิ่งแวดล้อมโดยทั่วไปไม่อยู่
ในขั้นวิกฤต แต่อย่างไรก็ตามแนวโน้มของความเสื่อมโทรม ถดถอย และสภาวะมลพิษที่ปนเปื้อนจากบ้านเรือน
และอุตสาหกรรมในการปล่อยของเสียลงแม่น้ าปัตตานี โดยไม่ได้ผ่านกระบวนการบ าบัด ก็ยังคงเป็นปัญหาอยู่ 
เนื่องจากการขยายตัวของเมือง จึงต้องมีการเฝูาระวัง มีการจัดการ และมีมาตรการในการปูองกัน เพ่ือที่จะ
อนุรักษ์และปูองกัน หรือแก้ไขปัญหามิให้คุณภาพสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลนครยะลา เข้าสู่สภาวะวิกฤตจนไม่
สามารถแก้ไขปัญหาได ้
 
 



ส่วนที่ 2 
สรุปผลการพฒันาท้องถิ่นตามแผนการพัฒนาท้องถิน่  

  
 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ   

พ.ศ. 2558  
 
1. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาสามปีในเชิงคุณภาพ 
 

เทศบาลนครยะลา ไดป้ระเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาสามปีในเชิงคุณภาพ โดยการวัดผลการ

ด าเนินงานทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ประจ าปีงบประมาณ 2558 ซึ่งในแต่ละโครงการ/

กิจกรรมได้มีการก าหนดค่าน้ าหนักและตัวชี้วัด 4 รูปแบบ คือ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจและ

ขั้นตอนการด าเนินงาน โดยผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด เพ่ือวัดผลการด าเนินงานแบบมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์/เปูาหมายที่ก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด และได้สรุปรายงานผลแยกเป็น

รายโครงการ แนวทางการพัฒนา และยุทธศาสตร์ในภาพรวมของเทศบาลนครยะลา ดังตาราง 

 

ล าดับที่ ยุทธศาสตร์ 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนนที่ได ้
(5 คะแนน) 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

1 
การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติ           
และสิ่งแวดล้อม 

20 3.28 0.65 

2 
การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณี             
และวัฒนธรรม 

15 3.23 0.48 

3 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็ง
ของชุมชนและสังคม      

15 2.69 0.40 

4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่ 15 3.00 0.45 

5 
การพัฒนาและเสริมสร้างความปลอดภัย       
และความสมานฉันท์ในสังคม 

20 3.30 0.66 

6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 15 3.31 0.49 

 รวม 100 - 3.13 

    



จากตารางจะเห็นได้ว่า เทศบาลนครยะลามียุทธศาสตร์การพัฒนาจ านวน 6 ยุทธศาสตร์ โดยได้

ก าหนด  ค่าน้ าหนักในยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาและเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์ในสังคมมากที่สุด คือร้อยละ 20 ส่วนในราย

ยุทธศาสตร์อ่ืนๆ ได้ก าหนดค่าน้ าหนักในสัดส่วนที่เท่ากันคือร้อยละ 15 ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของผู้บริหารใน

การมุ่งพัฒนาเมือง โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่ งแวดล้อม รวมไปถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาชน และการอยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

เมื่อพิจารณาถึงประสิทธิผลของแผนพัฒนาสามปี พบว่า ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลัก          

ธรรมาภิบาล มีคะแนนสูงสุดเท่ากับ 3.31 โดยโครงการ/กิจกรรมส่วนใหญ่เป็นการจัดซื้อครุภัณฑ์ซึ่งต้องเป็นไป

ตามเกณฑ์/มาตรฐานที่ก าหนด รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความปลอดภัยและความ

สมานฉันท์ในสังคม, การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณี

และวัฒนธรรม, การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่ มีคะแนนเท่ากับ 3.30, 3.28, 3.23, 3.00 ตามล าดับ 

และยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชน มีคะแนนน้อยสุดเท่ากับ 2.69  

โดยในภาพรวมของเทศบาลนครยะลา คะแนนถ่วงน้ าหนักรวมทุกยุทธศาสตร์เท่ากับ 3.13 คิดเป็น

ร้อยละ 62.60 เมื่อพิจารณาแล้วอยู่ในระดับปานกลาง สาเหตุเกิดจากเป็นปีงบประมาณแรกท่ีมีการปรับเปลี่ยน

ระบบการติดตามและประเมินผลแผนใหม่ ซึ่งมุ่งวัดผลการด าเนินงานเชิงสัมฤทธิ์ ท าให้บางโครงการ/กิจกรรม 

ที่ตั้งงบประมาณไว้แต่ไม่ด าเนินการเนื่องจากปัจจัยการบริหารงานภายใน และไม่ได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ครบถ้วน 

ส่งผลให้คะแนนในการประเมินผลแผนน้อยตามมา โดยในปีงบประมาณถัดไปจะได้มีการปรับปรุง/แก้ไข 

จุดบกพร่องในการด าเนินงาน เพ่ือให้แผนพัฒนาสามปีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  



2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

จ านวนโครงการ     
ทีอ่ยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ    
ทีย่กเลิก 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติ         
และสิ่งแวดล้อม 

17 6.49 20 7.63 - - 3 1.15 40 15.27 

2. การพัฒนาการศึกษา  ประเพณี              
และวัฒนธรรม 

36 13.74 1 0.38 1 0.38 8 3.05 46 17.55 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคม 

20 7.63 - - - - 5 1.91 25 9.54 

4. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่ 17 6.49 - - - - 4 1.53 21 8.02 
5. การพัฒนาด้านเสริมสร้างความปลอดภัย   
และความสมานฉันท์ในสังคม 

14 5.34 - - - - 6 2.29 20 7.63 

6. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 88 33.59 6 2.3 2 0.76 14 5.34 110 41.99 

รวม 192 73.28 27 10.31 3 1.14 40 15.27 262 100 



แผนภูมิการประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
 

 
 
 

 จากแผนภูมิ แสดงให้เห็นว่า หลังจากที่มีการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยการ
จัดท าแผนพัฒนาสามปีและแผนการด าเนินงาน และเทศบาลนครยะลาได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนทั้ง 6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วเสร็จคิดเป็นร้อยละ 73.28 อยู่ระหว่างด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 10.31 ยังไม่ได้
ด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 1.14 และยกเลิกโครงการคิดเป็นร้อยละ 15.27 
 หากพิจารณาโครงการที่ยกเลิกมีสัดส่วนถึงร้อยละ 15.27 ซึ่งสาเหตุในการยกเลิกโครงการเนื่องจาก      
เป็นการประหยัดงบประมาณ, ยังไม่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการด าเนินโครงการ, ได้รับการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
จากหน่วยงานอื่น รวมถึงบางโครงการได้ด าเนินการร่วมกับหน่วยงานอ่ืน เป็นต้น โดยเป็นไปตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นในการประหยัดทั้งงบประมาณ ทรัพยากรและระยะเวลา อีกทั้งยังเกิดคุณภาพ
และการบูรณาการร่วมระหว่างหน่วยงาน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 



 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

 1. ผลท่ีได้รับหรือผลส าคัญ 

    การด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลนครยะลา ได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลและส ารวจ
ความพึงพอใจในการด าเนินงานทุกโครงการ/กิจกรรม เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ส าหรับการปรับปรุงการบริหารงาน
โครงการ ตลอดจนปรับปรุงการบริการสาธารณะ ให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและทั่วถึง จากการส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจเกี่ยวกับผลการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2558 แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พบว่า ประชาชนมีความ 
พึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 72.50 โดยมีความพึงพอใจสูงสุดในเรื่ องของ
ถนนมีสภาพดี คิดเป็นร้อยละ 76.50  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 75.25 โดยมีความพึงพอใจสูงสุดในเรื่อง การส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและประเพณี คิดเป็นร้อยละ 76.50  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม พบว่า ประชาชนมีความ   
พึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 72.90 โดยมีความพึงพอใจสูงสุดในเรื่อง     
การจัดงาน/กิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจ เช่น งานถนนคนเดิน เทศกาลอาหารสะอาดรสชาติอร่อย (อาหารจานเด็ด) 
เป็นต้น คิดเป็นร้อยละ 76.75  

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และเมืองน่าอยู่ พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 73.00 โดยมีความพึงพอใจสูงสุดในเรื่อง การให้บริการของ 

ศูนย์บริการสาธารณสุขทั้ง 4 ศูนย์ คิดเป็นร้อยละ 75.50  

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์ในสังคม พบว่า 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 72.60 โดยมีความพึงพอใจ
สูงสุดในเรื่องการจัดการศึกษานอกระบบ เช่น อุทยานการเรียนรู้ยะลา (Yala TK Park), สวนสร้างสรรค์หรรษา 
ฯลฯ คิดเป็นร้อยละ 77.00  

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 78.87 โดยมีความพึงพอใจสูงสุดในเรื่อง การบริหารงาน    
ของนายกเทศมนตรี คิดเป็นร้อยละ 82.00  
 
 
 
 



 2. ผลกระทบ 
    ผลกระทบ (Impact) เป็นผลที่ต่อเนื่องมาจาก ผลลัพธ์ (Output) การด าเนินงานในหลายๆ โครงการ/
กิจกรรม ได้ก่อให้เกิดทั้งผลลัพธ์และผลกระทบ ส่งผลด้านบวกในการจัดบริการสาธารณะ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในเขตเทศบาลนครยะลาที่ดีข้ึน โดยผลกระทบที่เป็นรูปธรรม ดังนี้ 
 

 อัตราผู้ปุวยโรคไข้เลือดออก 
เกณฑ ์  ไม่เกิน  80 ต่อแสนประชากร 
ผลงาน  อัตราผู้ปุวย  27.18 ต่อแสนประชากร 
 

 การฉีดวัคซีนเด็กอายุ 1 ปี 
เกณฑ ์  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
ผลงาน  ร้อยละ  92.91 
 

 เด็กอายุ 3 ปี ที่เป็นโรคฟันผุ 
เกณฑ ์  ไม่เกิน ร้อยละ 55 
ผลงาน  ร้อยละ 36 
 

 สถานการณ์ความไม่สงบในเขตเทศบาลนครยะลา 
ปี พ.ศ. 2559  จ านวน   1 ครั้ง 
ปี พ.ศ. 2558  จ านวน   2  ครั้ง 
ปี พ.ศ. 2557  จ านวน   12 ครั้ง 
 

ที่มา : สภ. เมืองยะลา   ข้อมูล ณ เดือนกรกฎาคม 2559 
 

 รางวัล/ความส าเร็จอื่นๆ ในรอบปีที่ผ่านมา 
- รางวัลพระปกเกล้าทองค า ประจ าปี 2559  ด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐ เอกชนและ   
ประชาสังคม หน่วยงาน สถาบันพระปกเกล้า 

- รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ ด้านการปูองกันการทุจริต ประจ าปี 2559 
 หน่วยงาน ส านักงานปูองกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปลอดโฟม 

- รางวัลตลาดสดน่าซื้อ (5 ดาว) 
 
 
 

 



 สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา และแนวทางการแก้ไขปัญหา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
     

   การด าเนินงานของเทศบาลนครยะลาในรอบปีที่ผ่านมา มีปัญหาและอุปสรรคเข้ามาเป็น
ข้อจ ากัด ในการจัดบริการสาธารณะเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน ไม่ว่าจะเป็นอุปสรรคในเชิง
ขององค์กร เช่น งบประมาณที่จ ากัด ขาดบุคลากร กฎหมาย/ระเบียบ ที่ไม่เอ้ือและไม่ยืดหยุ่น เป็นต้น 
และอุปสรรคเชิงพ้ืนที่กล่าวคือ สถานการณ์ความไม่สงบที่เกิดขึ้น ซึ่งปัจจัยต่างๆ เหล่านี้ล้วนเป็นอุปสรรค
ในภาพรวมที่เข้ามามีอิทธิพลต่อการด าเนินงานของเทศบาลทั้งสิ้น ในส่วนของปัญหาอุปสรรคในการ
ด าเนินงานสรุปไดด้ังนี้ 
 

ปัญหาและอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

1. การด าเนินโครงการที่ล่าช้าและไม่เป็นไป
ตามแผนการด าเนินงาน 

ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ พร้อมจัดท ารายงานติดตาม 
ประเมินผลโครงการประจ าเดือน เพ่ือให้ทราบสถานะการ
ด าเนินโครงการและรายงานให้ผู้บริหารทราบ 
 

2. การยกเลิกโครงการโดยไม่มีความจ าเป็น วางแผนและบริหารจัดการโครงการ ที่ เหมาะสมกับ
ศักยภาพและความต้องการของประชาชนที่แท้จริง 
 

3 .  เ จ้ า หน้ า ที่ ข าดคว ามรู้ ค ว าม เข้ า ใ จ          
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดอบรมวิธี เขียนโครงการและการจัดท าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น โดยมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการจัดท าแผนแต่ละ 
ส านัก/กอง/โรงเรียนในสังกัด เข้าร่วม 
 

4. การด าเนินงานที่ขาดความร่วมมือจาก 
ประชาชน 

การด าเนินโครงการ เช่น คืนยะลาให้คนยะลา ที่มุ่งจัด
ระเบียบเมือง ส่งผลต่อผู้ที่รุกล้ าพ้ืนที่สาธารณะ ต้อง      
รื้อถอนและเคลื่อนย้ายสิ่งก่อสร้าง ท าให้บางครั้งขาด 
ความร่วมมือจากประชาชน จึงต้องพูดคุย เจรจา และใช้ 
กฎหมายบังคับ 
 

5. ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน 
   เช่น วิศวกร และครู  
 

รับโอนย้ายบุคลากรจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ 
ส่วนราชการ อื่นๆ 

 
 
 

 
 

 



ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  
        การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลนครยะลา ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับประเทศ ระดับกลุ่มจังหวัด จังหวัดและในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง
ค านึงถึงปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ โดยน าแผนชุมชนเข้ามาบูรณการในกระบวนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เพ่ือให้สามารถปฏิบัติ ประสานงาน และเกิดการบูรณาการแผนได้อย่างมีเอกภาพ 

 

3.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ      
     เศรษฐกิจพอเพียง”  
 จากวิสัยทัศน์ดังกล่าว ตั้งเปูาหมายให้ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม 
ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่
จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีตอ่จากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
 

 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศ
ไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
  1.1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  1.2 การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
  1.3 การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
  1.4 การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา    
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
  1.5 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
  1.6 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 



  1.7 การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
 

 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัย
ด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐ
และภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  2.1 การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค  และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
  2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ  โดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตาม 
รูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของ
โลก 
  2.3 การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 
  2.4 การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง 
และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
  2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
  2.6 การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ 
รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ี 
ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ



  3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
  3.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
  3.3 การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
  3.4 การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
  3.5 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ   
บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาส
การพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
  4.1 การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  4.2 การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
  4.3 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
  4.4 การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
  4.5 การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคม 
สีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
  5.1 การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
  5.2 การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับเปลี่ยนระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
  5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  5.4 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  5.5 การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  5.6 การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
 

 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
  6.1 การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
  6.2 การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
  6.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  6.4 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 



  6.5 การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
  6.6 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
  6.7 การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
      แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้น าทิศทางการพัฒนา
ประเทศระยะกลางเพ่ือมุ่งสู่วิสัยทัศน์ระยะยาว ที่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยได้เห็นพ้องร่วมกันก าหนดเป็นวิสัยทัศน์  
ปี พ.ศ.2570 ก าหนดไว้ว่า “คนไทยภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นใน
วัฒนธรรมประชาธิปไตยและหลักธรรมาภิบาล การบริการสาธารณะขั้นพ้ืนฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความ
ปลอดภัยและมั่นคง อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี เกื้อกูลและเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน อยู่บนพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจที่พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ในเวทีโลก
สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกอย่างมีศักดิ์ศรี” ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์ สรุปได้ดังนี้ 
 

1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม  มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันตั้งแต่ระดับปัจเจกครอบครัว 
และชุมชน เพ่ือให้เป็นสังคมที่มีคุณภาพ สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้ความส าคัญกับการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมที่ครอบคลุมทั่วถึง        
และมีคุณภาพเท่าเทียมกัน มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและโครงสร้างพ้ืนฐานในการสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
สามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ได้รับการคุ้มครองสิทธิ ผลประโยชน์และความมั่นคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินอย่างเท่าเทียม และสามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีศักดิ์ศรี ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐ  
ที่โปร่งใส ยึดประโยชน์ส่วนรวม และเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในกระบวนการพัฒนา
ประเทศ 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน มุ่งเตรียมคนให้พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัยให้มีภูมิคุ้มกันเพ่ือเข้าสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสร้างศักยภาพของคนไทยในทุกมิติให้มี    
ความพร้อมทั้งด้านร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสติปัญญาที่รอบรู้ และมีจิตใจที่มีส านึกในคุณธรรม จริยธรรม        
มีความเพียร และรู้คุณค่าความเป็นไทยมีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต ควบคู่กับการเสริมสร้าง
สภาพแวดล้อมในสังคมและสถาบันทางสังคมให้เข้มแข็งและเอ้ือต่อการพัฒนาคน รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นให้เข้มแข็งและสามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้คนในชุมชน และเป็นพลังทางสังคมในการพัฒนาประเทศ 

 

3. ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน ให้ความส าคัญ
กับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่าง
ยั่งยืน เพ่ือให้ภาคเกษตรเป็นฐานการผลิตอาหารและพลังงานที่มีความมั่นคง โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพ           
และศักยภาพการผลิตภาคเกษตร สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาพันธุ์ พืช พันธุ์สัตว์และสัตว์น้ ารวมถึง
เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร อาหาร     



และพลังงาน บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นและความรู้สร้างสรรค์ การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ 
ให้แก่เกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขณะเดียวกันให้ความส าคัญกับการสร้างความมั่นคง         
ด้านอาหารและพลังงานชีวภาพทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน และประเทศ เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคเกษตรสามารถ
พ่ึงตนเองได้และเผชิญกับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ได้อย่างมั่นคง 

 

4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่ งยืน 
ให้ความส าคัญกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ โดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการขับเคลื่อนสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่ งยืน ภายใต้ปัจจัย
สนับสนุนที่เอื้ออ านวยและระบบการแข่งขันที่เป็นธรรม เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประเทศ มุ่งปรับโครงสร้างการค้า
และการลงทุนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดทั้งภายในและตางประเทศ สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสาขาบริการ
ที่มีศักยภาพบนพ้ืนฐานของนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์พัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์และเมืองสร้างสรรค์ เพ่ิมผลิต
ภาพของภาคเกษตร และสร้างมูลค่าเพ่ิมด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนา
ภาคอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมฐานความรู้เชิงสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ สร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ควบคู่ไปกับการปฏิรูปกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ทางเศรษฐกิจ
และบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เป็นฐานเศรษฐกิจของประเทศที่เข้มแข็งและ
ขยายตัวอย่างมีคุณภาพ 
 

5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศภูมิภาคเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจและ
สังคม มุ่งเชื่อมโยงมิติของการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศกับมิติของความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาคต่างๆ 
บนพื้นฐานของการพ่ึงพาซึ่งกันและกัน และมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก โดยให้ความส าคัญ
กับการพัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ รวมทั้งเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ พัฒนาความร่วมมือแบบหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืนบน
พ้ืนฐานของผลประโยชน์ร่วมกันทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคและสร้างปฏิสัมพันธ์ในความร่วมมือระหว่าง
ประเทศอย่างสร้างสรรค์ เตรียมความพร้อมประเทศไทยในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาก าลังคนในทุกภาคส่วนให้มีทักษะที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ควบคู่ไปกับการพัฒนาความเชื่อมโยงด้านขนส่ง
และระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมืออนุภูมิภาค ปรับปรุงกฎ ระเบียบการขนส่งคนและสินค้าเพ่ือลด
ต้นทุนการด าเนินธุรกิจและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่ระดับชุมชนท้องถิ่นให้
ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง 

 

6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มุ่งบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการดูแล รักษาผลประโยชน์ ควบคู่ไปกับการเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ
และภัยพิบัติทางธรรมชาติเพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน สามารถสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิต
ให้คนในสังคมไทย โดยให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ าและ



เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และภัยพิบัติทางธรรมชาติ ควบคุมและลดมลพิษและพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ สร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้าน
สิ่งแวดล้อมและวิกฤตภาวะโลกร้อนและเพ่ิมบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวข้องกับกรอบความ 
ตกลงและพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี      

โดยมีวิสัยทัศน์ คือ “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน  คนไทยอยู่ดีกินดี  มีความเสมอภาคและเป็น
ธรรม”  

 

หลักการของยุทธศาสตร์     “ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม  สร้างรายได้จากโอกาสใหม่  เพ่ือความสมดุลและการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 

วัตถุประสงค์  
1. รักษาฐานรายได้เดิมและสร้างรายได้ใหม่ 

  2. เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน) 
  3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์) 
 

เป้าหมายเชิงกลยุทธ์  
1. การเพ่ิมรายได้จากฐานเดิม 
2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 
3. การลดรายจ่าย 
4. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์   คือ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้นจากประเทศ 

รายได้ปานกลาง (Growth & Competiveness) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การลดความเหลื่อมล้ า (Inclusive Growth) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) 
 
   
 
   



 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใตช้ายแดน (พ.ศ.2557-2560) 
 

กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้น านโยบายของรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ ยุทธศาสตร์การพัฒนารายสาขา และแผนพัฒนาพ้ืนที่
พิเศษ 5 จังหวัดชายแดนใต้ และความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่มาเป็นกรอบในการจัดท ายุทธศาสตร์ 
การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สร้างความร่วมมือ ในการ
ขับเคลื่อนเพ่ือให้เกิดความร่วมมือตามศักยภาพของกลุ่มจังหวัดและกระจายความเจริญเติบโตระหว่างจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และน าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชน และสร้าง
รายได้ให้กับกลุ่มจังหวัด โดยมีวิสัยทัศน์ คือ “ศูนย์กลางการพัฒนายางพารา ฮาลาล และการท่องเที่ยว สู่อาเซียน” 

 

เป้าประสงค์รวม     ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน (รายได้ประชากรเฉลี่ยต่อคนต่อปีเพิ่มขึ้น) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  การขับเคลื่อนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์  
วิธีการที่ ก.น.จ. ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์  คือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้ายางพารา ทั้งระบบการผลิตการแปรรูป 
        และช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพ่ิมตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้อง 
กับความต้องการของตลาด 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาการค้าการลงทุน และทรัพยากรมนุษย์ของกลุ่มจังหวัดเชื่อมโยง 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

 แผนพัฒนาจังหวัดยะลา (พ.ศ.2557-2560) 
จังหวัดยะลา ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คือ “ยะลาน่าอยู่ เชิดชูสันติสุข รุกทันอาเซียน” หมายถึง        

การน ายะลามุ่งไปสู่เมืองที่น่าอยู่ ประชาชนมีความสุข มีอาชีพ มีรายได้ที่มั่นคง ประชาชนได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพ มีอาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดีอยู่ ในสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
สร้างความตระหนักรู้ ให้ความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องและเหมาะสมเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน และการ
ด าเนินการเชิงรุกในการเตรียมความพร้อมของจังหวัดยะลาสู่การเป็นประชาคมอาเซียนต่อสาธารณชนทั้งใน
ประเทศและระหว่างประเทศ สนับสนุนการเตรียมความพร้อมของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเข้าสู่การเป็นประชาคม
อาเซียนรวมทั้งบูรณการแผนด าเนินงานการเชื่อมโยงระหว่างประเทศสมาชิกในอาเซียน กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ์ความไม่สงบ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ ให้มีศักยภาพสามารถพ่ึงตนเองได้เพ่ือน าไปสู่เมืองแห่งความสันติ
สุข โดยให้ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็ง อยู่ร่วมกันด้วยความรัก ความสามัคคี ภายใต้ความหลากหลาย
ของอัตลักษณ์และวัฒนธรรมภายในพ้ืนที่ 

 
 

 



เป้าประสงค์รวม      

1. เศรษฐกิจขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ประชาชนมีรายได้ท่ีมั่นคงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2. สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เชื่อมั่น

ศรัทธาภาครัฐ 
3. ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีอาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดี อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดีมีการ

ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนกลุ่มผู้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการมีศักยภาพสามารถพ่ึงตนเอง
ได ้

 

ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ คือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริม พัฒนา แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการ 
    ส่งออกสู่ AEC ตอนใต้   

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม เพ่ือรองรับประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  เสริมสร้างยะลาสันติสุข  

ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
ทิศทางการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา มีความสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา โดยมุ่งเน้นในจังหวัดยะลาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ประชาชน เกิด
การเรียนรู้ ได้รับโอกาสในการพัฒนา สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในทุกภาคส่วนของสังคม ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี น ายะลาไปสู่เมืองที่น่าอยู่ เมืองแห่งสันติสุข ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ด้วยกันด้วย
ความรัก ความสามัคคีภายใต้ความหลากหลายของอัตลักษณ์และวัฒนธรรมภายในพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพร้อมก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  
วิสัยทัศน์ “สังคมการเรียนรู้ คู่คุณภาพชีวิตที่ดี ยะลามีสันติสุข สู่อาเซียน” 
ประเด็นยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์  คือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมด้านการศึกษา  กีฬาและนันทนาการ    

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมด้านสาธารณสุข   

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม  

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว  

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมการค้าและการลงทุน   

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม   

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ส่งเสริมด้านอัตลักษณ์  



 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แนวคิดหลักในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลนครยะลา 

  นโยบายของผู้บริหารในการพัฒนาเทศบาลนครยะลา มุ่งหวังที่จะฟ้ืนคืนนครยะลาให้กลับมา     

มีความโดดเด่น ภายใต้ทุนเดิมที่เทศบาลนครยะลามีอยู่ ซึ่งถือเป็นจุดแข็งของพ้ืนที่ ได้แก่ ทุนความสะอาด ทุนความ

เป็นระเบียบเรียบร้อย ทุนสิ่งแวดล้อม ทุนด้านการศึกษา และทุนทางวัฒนธรรม ทุนเหล่านี้เป็นสิ่งที่เทศบาลนคร

ยะลาได้ด าเนินการขับเคลื่อนผ่านโครงการ/กิจกรรม ต่างๆ มาโดยตลอด และเพ่ือให้การปรับเปลี่ยนและพัฒนา

เมืองใหส้มบูรณ์ยิ่งขึ้น ผู้บริหารจึงได้ด าเนินงานตามแนวทาง 3R ประกอบด้วย 

1) Restructure เป็นการปรับโครงสร้างเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา และการคมนาคม ให้มีความเข้มแข็ง 

ดึงจุดแข็งและสร้างการเป็นศูนย์กลางให้แก่นครยะลา โดยใช้ต้นทุนที่มีเป็นฐานส าคัญในการผลักดันการด าเนินงาน  

2) Repositioning การวางต าแหน่งเมือง โดยตั้งเปูาหมายให้นครยะลา เป็นเมืองแห่งความสมานฉันท์ 

น าเสนอความเป็นตัวตนของยะลา ผ่านการท า City Branding ซึ่งสะท้อนเรื่องราว สถานที่และประวัติศาสตร์

ท้องถิ่นที่มีความเข้มแข็งดึงดูดให้เกิดความน่าสนใจ ซึ่งจะเป็นจุดขายที่จะผลักดันให้นครยะลากลายเป็น 

Landmark ส าคัญ สะท้อนจุดเด่นของพ้ืนที่  วิถีชีวิตของชุมชนที่อยู่ ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม และ

สภาพแวดล้อมที่มีความหลากหลายได้อย่างลงตัว  

3) Reimage ปรับภาพลักษณ์นครยะลา ให้เป็นเมืองที่มีสีสัน สร้างความเชื่อม่ันและทัศนคติเชิงบวกให้แก่

คนในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่ น าไปสู่การสร้างความปรองดอง ความสมานฉันท์ขับเคลื่อนนครยะลาให้เป็นเมือง 

Harmonize City ต่อไป      

  

วิสัยทัศน์เทศบาลนครยะลา: 

“นครยะลา เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรม สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี” 

 

 ค าอธิบายวิสัยทัศน์ 

  เทศบาลนครยะลาเป็นเมืองแห่งพหุวัฒนธรรม (Harmonized City) ที่ประชาชนอยู่ร่วมกันด้วยความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมอย่างปกติสุข และเป็นองค์กรที่สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ เพ่ือให้ประชาชน     

มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

 

 

 

 



 

                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 
 

การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 

เป้าประสงค์ : ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐานทั่วถึง เมืองมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ร้อยละของพ้ืนที่ 360 ไร่ ได้รับ

การพัฒนาการใช้ที่ดินให้เกิด

ประโยชน์ 

พ้ืนที่ 360 ไร่ 

ประกอบด้วย บริเวณ

ชุมชนเวฬุวัน ถนน      

กรุงแสง ถนนถิระรม ถนน

สิโรรสตัดถนนวิภากุล 

ได้รับการพัฒนาแล้ว     

ร้อยละ 10 (36 ไร่)  
 

40 
(129.6 ไร่) 

60 
(194.4 ไร่) 

80 
(259.2 ไร่) 

100 
(360 ไร่) 

2. ร้อยละของระบบโครงสร้าง

พ้ืนฐานได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึง

และได้มาตรฐาน 

ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน

ได้รับการพัฒนาแล้ว    

ร้อยละ 75 
 

90 95 100 - 

3. ร้อยละของคุณภาพสิ่งแวดล้อม    

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

คุณภาพสิ่งแวดล้อมผ่าน

เกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

75 
3 

82 84 86 88 

 

 กลยุทธ์  

1. พัฒนาที่ดินให้เกิดประโยชน์ รองรับการให้บริการของเทศบาลนครยะลา 

2. พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

3. จัดให้มีระบบการจราจรขนส่งที่สะดวกและปลอดภัย 

4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 
 

การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีและวัฒนธรรม 

 

 

เป้าประสงค์ : การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ประชาชนมีสุขภาพดี และมีการส่งเสริมศาสนา      
        อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครยะลา 

คะแนนสอบ O-Net ทั้ง 3 

ระดับ เฉลี่ยทุกวิชาเท่ากับ 

38.47 
 

50 
 

55 

 

60 

 

65 

 

2. ร้อยละความพึงพอใจของ

ประชาชน ต่อการส่งเสริมกีฬา 

นันทนาการและการออกก าลังกาย 
 

ความพึงพอใจ ร้อยละ 

81.25 

90 95 100 - 

3. ร้อยละความพึงพอใจของ

ประชาชนต่อการส่งเสริม อนุรักษ์ 

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

ความพึงพอใจ ร้อยละ 83 90 95 100 - 

 

 กลยุทธ์ 

1. พัฒนาครู    8. ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการและการออกก าลังกายทุกวัย 

2. พัฒนาระบบการนิเทศ   9. ส่งเสริมศาสนา 

3. พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  10. อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. พัฒนาหลักสูตร 

5. พัฒนางานวัดผล ประเมินผล 

6. พัฒนาผู้เรียน 

7. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ 



 

                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 
 

การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 

 

 

เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจด ีชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้ 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ร้อยละของรายได้ประชากร

เพ่ิมข้ึน 
 

รายได้ประชากร 136,000 

บาท/คน/ปี 

141,440 
 

144,160 

 

146,880 

 

149,820 

 

2. จ านวนชุมชนที่มีการจัดตั้งตาม 

ระเบียบการจัดตั้งชุมชนและ

มาตรฐานชุมชนเข้มแข็ง 
 

ชุมชนที่จัดตั้งตาม

มาตรฐานชุมชนเข้มแข็ง  

7 ชุมชน 

13 15 17 19 

 

 

 กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

2. สนับสนุนให้การจัดตั้งชุมชนและส่งเสริมให้องค์กรชุมชนเข้มแข็ง 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

 

 

 

 

 



                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 
 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่ 

 

 

เป้าประสงค์ : ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน ทั่วถึง และอาศัยอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ถูกหลัก      
        สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ร้อยละความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการสาธารณสุข 
 

ความพึงพอใจ ร้อยละ 

76.50 

82 
 

84 

 

86 

 

88 

 

2. ร้อยละของสถานประกอบการที่

ผ่านเกณฑ์สุขาภิบาล 

สถานประกอบการผ่าน

เกณฑ์ด้านสุขาภิบาล  

ร้อยละ 65.20  
 

72 74 76 78 

 

 

 กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมสุขภาพ 

2. ส่งเสริมการปูองกันและควบคุมโรค 

3. ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

4. พัฒนาคุณภาพระบบบริการสาธารณสุข 

5. พัฒนาการคุ้มครองผู้บริโภค 

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 

 

 



                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 

การพัฒนาและเสริมสร้างความปลอดภัย 

และความสมานฉันท์ในสังคม 

 

 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเกิดความสมานฉันท์ในสังคม 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ร้อยละความพึงพอใจของ

ประชาชนต่อระบบการรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ความพึงพอใจ ร้อยละ 80 82 
 

84 

 

86 

 

88 

 

2. จ านวนเหตุทะเลาะวิวาทในเขต

เทศบาลนครยะลาที่ลดลง 
 

จ านวนเหตุทะเลาะวิวาท 

83 ครั้ง 

78 76 74 72 

 

กลยุทธ์ 

1. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2. เสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม 

3. เสริมสร้างความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 

 

 

 

 

 



                                       ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 

การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 

เป้าประสงค์ : ผลคะแนน LPA ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกรางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1. ร้อยละของคะแนน LPA คะแนน LPA ปี 2558 

คิดเป็นร้อยละ 81 
 

87 
 

89 

 

91 

 

93 

 

 

 กลยุทธ์ 

1. พัฒนาการบริหารจัดการงานพัสดุให้มีประสิทธิภาพ 

2. พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการปฏิบัติงานขององค์กร 

3. พัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการภาครัฐ 

4. สร้างความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมายแก่บุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลนครยะลา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

1.1 บริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.2 พัฒนาพ้ืนที่สีเขียว 

1.3 พัฒนาเมืองให้น่าอยู่ 

1. พัฒนาเมือง 

 
 

2.1 จัดระบบการศึกษา 

2.2 พัฒนาสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ 

2.3 พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 

2.4 ส่งเสริมกีฬานันทนาการ 

2.5 ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

2. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

 
 
 

4.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

4.2 เสริมสร้างความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

4.3 เสริมสร้างสันติสขุ 

 

4. รักษาความปลอดภัยและ 
เสริมสร้างสันติสุข 

 
 

3.1 พัฒนาเศรษฐกิจ 

3.2 พัฒนาสังคม 

3.3 พัฒนาสาธารณสุข 

3. พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
 
 

5.1 บริหารงานแบบมีส่วนร่วม 

5.2 พัฒนาบุคลากร 

5.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ

ประชาชน 

 

5. บริหารจัดการตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

เมืองมีความเจริญอย่างสมดุล  
เมืองแห่งความสมานฉันท์ เมืองน่าอยู ่ 

เมืองคุณภาพชีวิตที่ดี 

Yala  Municipality - Positioning 



 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

1. การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของเทศบาลนครยะลา 
เทศบาลนครยะลาได้ด าเนินการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis 

เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) และปัจจัยภายนอกได้แก่ โอกาส 
(Opportunity) และอุปสรรค (Threat)  ซึ่งเป็นการประเมินสถานภาพของหน่วยงานในปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็น
ประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคต และจากการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา สรุปผลได้ดังนี้ 

 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
S1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถ W1 งบประมาณมีจ ากัด 

S2 มีการวางแผน การด าเนินงาน การติดตามและ

ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพและตรวจสอบได้ 

W2 บุคลากรขาดความรู้ ประสบการณ์ที่จะท างาน

เชื่อมโยงกับผู้บริหารที่มีแนวความคิดแบบก้าวกระโดด 

S3 โครงสร้างและระบบการท างานมีความชัดเจนและ   

มีประสิทธิภาพ 

W3 การจัดการความรู้และระบบสารสนเทศยังไม่เป็น

ระบบ 

S4 บุคลากรมีความเชี่ยวชาญในหน้าที่ที่รับผิดชอบ W4 การด าเนินโครงการมีการบูรณาการร่วมกันน้อย  

S5 มีอุปกรณ์และมีเทคโนโลยีทันสมัยใหม่ๆ เข้ามาช่วย

ในการท างาน 

W5 การประสานงานระหว่างส านัก/กองค่อนข้างยุ่งยาก

เนื่องจากบุคลากรมีจ านวนมากและสายการบังคับบัญชา

ยาว S6 มีระบบการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

S7 การให้บริการมีประสิทธิภาพ ทั่วถึง และสร้างความ

พึงพอใจให้กับผู้รับบริการ 

S8 เทศบาลมีชื่อเสียง และเป็นที่ยอมรับ 

S9 มีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง 

 



ปัจจัยภายนอก 

โอกาส อุปสรรค 
O1 ได้รับความช่วยเหลือและความร่วมมือจาก

หน่วยงานภายนอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

T1 เศรษฐกิจตกต่ า ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่

ของประชาชน 

O2 มีเครือข่ายการท างานที่หลากหลาย T2 กฎ ระเบียบ ไม่เอ้ือต่อการบริหารงาน และการ

พัฒนาพื้นที่ 

O3 ความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลและประชาชนมีความ

เข้มแข็ง 

T3 สังคมผู้สูงอายุมีมากขึ้นในเขตเทศบาลนครยะลา 

O4 สถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ดีข้ึน T4 ประชากรย้ายถิ่นฐานออกนอกพื้นที่มากข้ึน 

O5 ชุมชนในเขตเทศบาลมีความเข้มแข็ง T5 การเข้ามาของแรงงานต่างด้าวเพิ่มขึ้น 

O6 เป็นศูนย์กลางทางวัฒนธรรม เนื่องจากเป็นพื้นที่ที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งไทย มุสลิม จีน ฯลฯ 

T6 เทศบาลนครยะลามีความห่างไกลเชิงพ้ืนที่ ท าให้

การท างานร่วมกับเครือข่ายนอกพ้ืนที่ต้องใช้เวลาในการ

ประสานงาน การเดินทาง 

O7 การเมืองท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง T7 ข้อเสียเปรียบเชิงภูมิศาสตร์ เมื่อเปรียบเทียบกับ

จังหวัดข้างเคียง อาทิ ไม่เป็นจังหวัดที่ติดทะเล  

เขตเทศบาลไม่ติดต่อกับประเทศเพ่ือนบ้าน   

O8 มีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ เข้ามา

พัฒนาพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 

O9 ต้นทุนของความเป็นเมืองยะลาในอดีต ทั้งความ

สะอาด ผังเมืองที่สวยงาม สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ 

  

เมื่อมีการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินปัจจัยภายนอกและภายในแล้ว จึงจัดหมวดหมู่และจัดล าดับ
ความส าคัญของประเด็นในแต่ละด้าน โดยให้น้ าหนักคะแนน แล้วน ามาหาค่าเฉลี่ย ดังนี้ 

 

2. การให้ค่าน้ าหนัก (Weight) ของแต่ละประเด็น ผลรวมของ weight จะต้องมีค่าเท่ากับ 1.00 เสมอ 

ทั้งในกรณีการประเมินสภาพแวดล้อมภายใน และการประเมินสภาพแวดล้อมภายนอก 

3. การให้คะแนน (Rating) ของแต่ละประเด็น ขึ้นอยู่กับความส าคัญและผลกระทบที่มีต่อองค์กร โดย

ก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 

มากที่สุด 4 คะแนน 
มาก  3 คะแนน 
น้อย  2 คะแนน 
น้อยที่สุด 1 คะแนน 



การให้น้ าหนักและคะแนนการประเมินภายในและปัจจัยภายนอก 

Internal Factors Analysis : IFA Matrix-Key Internal Factors 

จุดแข็ง (Strengths) 

น้ าหนัก 

Weight 

(1) 

คะแนน 

Rate 

(2) 

น้ าหนักคะแนน 

Weighted 

Score (1x2) 

S1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถ 0.200 4 0.800 

S2 มีการวางแผน การด าเนินงาน การติดตามและประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพและตรวจสอบได้ 

0.100 4 0.400 

S3 โครงสร้างและระบบการท างานมีประสิทธิภาพ 0.100 2 0.200 

S4 บุคลากรมีความเชี่ยวชาญในหน้าที่ที่รับผิดชอบ 0.075 1 0.075 

S5 มีการใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาช่วยในการท างาน 0.075 3 0.225 

S6 มีระบบการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 0.050 1 0.050 

S7 การให้บริการมีประสิทธิภาพ ทั่วถึง และสร้างความพึงพอใจให้กับ
ผู้รับบริการ 

0.025 2 0.050 

S8 เทศบาลมีชื่อเสียง และเป็นที่ยอมรับ 0.025 4 0.100 

S9 มีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง 0.025 3 0.075 

จุดอ่อน (Weakness) 

W1 งบประมาณมีจ ากัด 0.170 4 0.680 

W2 บุคลากรขาดความรู้ ประสบการณ์ที่จะท างานเชื่อมโยงกับผู้บริหาร
ที่มีความคิดแบบก้าวกระโดด 

0.125 3 0.375 

W3 การจัดการความรู้และระบบสารสนเทศยังไม่เป็นระบบ 0.015 3 0.045 

W4 การด าเนินโครงการมีการบูรณาการร่วมกันน้อย 0.010 3 0.010 

W5 การประสานงานระหว่างส านัก/กองค่อนข้างยุ่งยากเนื่องจาก
บุคลากรมีจ านวนมากและสายการบังคับบัญชายาว 

0.005 1 0.010 

รวม 1.000  3.095 

 

 

 

 

 

 

1.975 

1.120 



External Factors Analysis : IFA Matrix-Key Internal Factors 

โอกาส (Opportunities) 

น้ าหนัก 

Weight 

(1) 

คะแนน 

Rate 

(2) 

น้ าหนักคะแนน 

Weighted 

Score (1x2) 

O1 ได้รับความช่วยเหลือและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ 

0.200 3 0.600 

O2 มีเครือข่ายการท างานที่หลากหลาย 0.125 4 0.500 

O3 ความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลและประชาชนมีความเข้มแข็ง 0.075 3 0.225 

O4 สถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ดีข้ึน 0.075 2 0.150 

O5 ชุมชนในเขตเทศบาลมีความเข้มแข็ง 0.050 2 0.100 

O6 เป็นศูนย์กลางทางวัฒนธรรม เนื่องจากเป็นพื้นที่ที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งไทย มุสลิม จีน ฯลฯ 

0.018 3 0.054 

O7 การเมืองท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง 0.010 1 0.010 

O8 มีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ เข้ามาพัฒนาพื้นที่อย่าง
ต่อเนื่อง 

0.007 2 0.014 

O9 ต้นทุนของความเป็นเมืองยะลาในอดีต ทั้งความสะอาด ผังเมืองที่
สวยงาม สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ 

0.003 2 0.006 

อุปสรรค (Threats) 

T1 เศรษฐกิจตกต่ า ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 0.165 4 0.660 

T2 กฎ ระเบียบ ไม่เอ้ือต่อการบริหารงาน และการพัฒนาพ้ืนที่ 0.125 2 0.250 

T3 สังคมผู้สูงอายุมีมากขึ้นในเขตเทศบาลนครยะลา 0.100 2 0.200 

T4 ประชากรย้ายถิ่นฐานออกนอกพื้นที่มากข้ึน 0.025 2 0.050 

T5 การเข้ามาของแรงงานต่างด้าวเพิ่มขึ้น 0.010 1 0.010 

T6 เทศบาลนครยะลามีความห่างไกลในเชิงพ้ืนที่ ท าให้การท างาน
ร่วมกับเครือข่ายนอกพ้ืนที่ต้องใช้เวลาในการประสานงาน การเดินทาง 

0.007 2 0.014 

T7 ข้อเสียเปรียบเชิงภูมิศาสตร์ เมื่อเปรียบเทียบกับจังหวัดข้างเคียง   0.005 3 0.015 

รวม 1.000  2.858 

  

จากการวิเคราะห์ศักยภาพในการพัฒนาของเทศบาลนครยะลา ซึ่งวิเคราะห์ปัจจัยภายในและปัจจัย

ภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเทศบาลนครยะลา พบว่า เทศบาลนครยะลา มีข้อได้เปรียบในเชิง  

ความเข้มแข็งภายในองค์กร กล่าวคือ ผู้บริหาร บุคลากร โครงสร้างการท างาน ตลอดจนแผนการด าเนินงาน  

1.659 

1.199 



เป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้เทศบาลนครยะลาสามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ขณะเดียวกันเทศบาล 

นครยะลาก็ได้รับปัจจัยสนับสนุนจากภายนอก ทั้งในพ้ืนที่ นอกพ้ืนที่ หรือแม้แต่ความร่วมมือจากต่างประเทศ  

ซึ่งสามารถสร้างเครือข่ายการท างานให้มีความหลากหลาย นอกจากนี้ยังมีการน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมต่างๆ 

เข้ามาเป็นส่วนในการขับเคลื่อนงานของเทศบาลภายใต้ต้นทุนที่เทศบาลมีอยู่ แต่การด าเนินการพัฒนาของเทศบาล

นครยะลาก็ยังมีปัญหา อุปสรรค ซึ่งยังคงต้องด าเนินการแก้ไข อาทิ งบประมาณ บุคลากรที่ต้องพัฒนาความรู้ 

ทั กษะ ในกระบวนการท า งาน ให้ ส ามารถด า เนิ น งาน ได้ เท่ าทั นกั บผู้ บ ริ ห าร  หรื อปั จจั ยภ ายนอก 

ไม่ว่าจะเป็นเศรษฐกิจในพ้ืนที่ ที่ได้รับผลกระทบจากเศรษฐกิจโลก กฎระเบียบที่ไม่เอ้ือในการพัฒนาพ้ืนที่ 

การเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างประชากร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลนครยะลา ปรากฏผลของกลยุทธ์ที่เทศบาลนครยะลาควรใช้ในการ

พัฒนาคือ การใช้จุดแข็งของเทศบาลประกอบกับโอกาสจากภายนอกที่เทศบาลได้รับ เป็นก าลังผลักดันและ

ขับเคลื่อนการด าเนินนโยบายต่างๆ ของเทศบาล ให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและพัฒนา

พ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โอกาส (Opportunities) 

อุปสรรค (Threats) 

จุดอ่อน (Weaknesses) จุดแข็ง (Strengths) 

1.659 

1.135 

1.199 

1.975 



การวิเคราะห์การพัฒนาแบบบูรณาการ (Integration) ในเชิงพ้ืนที่และการพัฒนาท้องถิ่นสู่ความเชื่อมโยงการ

พัฒนาระดับอ าเภอ จังหวัด และประเทศ 

 การขับเคลื่อนการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เ พ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ในเขตเทศบาลนครยะลา  

ต้องอาศัยการบูรณาการ สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ภายใต้กรอบการท างานในทิศทางเดียวกัน  

การด าเนินโครงการ/กิจกรรม มีความเชื่อมโยงในทุกภาคส่วน ตั้ งแต่ระดับประเทศ จังหวัด และท้องถิ่น  

โดยการปฏิบัติงานของเทศบาลนครยะลาในปีงบประมาณที่ผ่านมานั้น ได้มีการบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน

ต่างๆ เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุเปูาหมาย และเกิดความเชื่อมโยงกันในเชิงพ้ืนที่ สามารถสรุปได้พอสังเขป ดังนี้ 

- โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย มีการบูรณาการความร่วมมืออย่างเป็นรูปธรรม  

มีหน่วยงานให้ความร่วมมือทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน โดยมุ่งหวังให้เกิดเครือข่ายการ

ปูองกัน เฝูาระวังและแก้ไขปัญหาการเกิดเหตุและสาธารณภัยต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

- โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บึงแบเมาะ ได้รับความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน ประกอบด้วยกรม

ทรัพยากรน้ า กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ศอ.บต. และส านักงานจังหวัดยะลา โดย

ด าเนินการขุดลอกพ้ืนที่บึงแบเมาะ ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า และความร่วมมือในการพัฒนาพ้ืนที่รอบๆ เป็น

สวนสาธารณะ 

- โครงการบูรณาการร่วมกัน เพ่ือชีวิตที่ดีขึ้นของผู้พิการ เป็นโครงการที่สอดคล้องกับนโยบายของ

รัฐบาลด้านคนพิการโดยเน้น 3 ประเด็นหลัก คือ 1) การส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์บริการคนพิการ 2) 

การส่งเสริมการมีงานท าและการจ้างงานคนพิการ และ 3) การจัดท าอารย -สถาปัตยกรรม ตาม

สถานที่สาธารณะ โดยมีหน่วยงานเข้าร่วมบูรณาการโครงการ ประกอบด้วย วิสาหกิจชุมชนยะลาไบโอ

ดีเซล ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดยะลา 

- โครงการ/กิจกรรม ที่เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจในพ้ืนที่ ได้แก่ เทศกาลอาหารสะอาด รสชาติอร่อย 

(อาหารจานเด็ด) ถนนคนเดิน มหกรรมแข่งขันนกเขาชวาเสียงอาเซียน Melayu day of Yala เป็นต้น 

ซึ่งเทศบาลนครยะลาได้บูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง อาทิ 

ส านักงานจังหวัดยะลา ศอ.บต. องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา สถานีต ารวจภูธรจังหวัดยะลา    

 

 

 



2. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

  1. การเปลี่ยนแปลงสภาวะทางเศรษฐกิจ 

   จากวิกฤตทางเศรษฐกิจตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา เศรษฐกิจของไทยยังชะลอตัวอย่าง

ต่อเนื่อง ถึงแม้ว่า GDP จะเติบโตเพิ่มข้ึนแต่ก็สวนทางกับอัตราเงินเฟูอที่ลดลง เป็นผลมาจากสภาวะเศรษฐกิจโลกที่

ปรับเปลี่ยนและมีการแข่งขันกันมากขึ้น อีกทั้งประเทศไทยโดนตัดสิทธิพิเศษทางด้านภาษี ซึ่งส่งผลกระทบต่อการ

ส่งสินค้าออกไปต่างประเทศเพราะมีต้นทุนที่สูงขึ้น การเข้ามาลงทุนในประเทศก็ลดลง หากมองระบบเศรษฐกิจใน

ระดับภูมิภาค ภาคใต้ยังต้องพ่ึงพายางพาราเป็นหลัก การที่ราคายางพาราลดลงอย่างต่อเนื่อง ส่งผลกระทบอย่าง

มากต่อประชากรในพ้ืนที่ ท าให้มีรายได้น้อยลงไม่พอกับรายจ่าย ประชาชนจึงใช้จ่ายเงินน้อยลง ท าให้การ

หมุนเวียนของเงินในระบบฝืด กระทบต่อธุรกิจอ่ืนๆเป็นวงกว้าง เทศบาลนครยะลาในฐานะองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ได้พยายามอัดฉีดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐลงภายในพ้ืนที่ โดยการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆเพ่ือ

กระตุ้นเศรษฐกิจให้ดีขึ้น ส่งเสริมการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่เป็นนวัตกรรมและมีความแตกต่างเพ่ือสร้าง

มูลค่าเพ่ิมให้เกิดขึ้นกับสินค้าสนับสนุนการปลูกพืชเศรษฐกิจทางเลือกอ่ืน เช่น ข้าวและถั่วเหลือง ประกอบกับการ

เปิดประชาคมอาเซียนถือเป็นโอกาสที่ดี ในการลงทุน การเคลื่อนย้ายแรงงานได้อย่างเสรี ตลอดจนการค้าชายแดน

กับประเทศเพ่ือนบ้าน 

2. การเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านสังคม 

   ในปัจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วและทันสมัยมากขึ้น การติดต่อสื่อสาร

ต่างๆระหว่างบุคคลจึงใช้สมาร์ทโฟนมากกว่าการพบเจอและพูดคุยกัน สภาพสังคมจึงเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมปัจเจก

หรือเป็นส่วนตัวเพ่ิมมากข้ึน ขาดการปฏิสัมพันธ์และการท ากิจกรรมร่วมกัน วิถีชีวิตมีการเปลี่ยนแปลงเชื่อมโยงกับ

เทคโนโลยีอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เป็นปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน ทัศนคติและค่านิยมที่แตกต่าง

กันไป ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลที่มุ่งเฉพาะเรื่องส่วนตัวมากกว่าส่วนรวม กระบวนการเรียนรู้ต่างๆ ซึ่งสามารถ

เรียนรู้และค้นคว้าได้ด้วยตนเองนอกจากการอยู่ในห้องเรียน อีกทั้งการพัฒนาบริการทางสาธารณสุขที่ทันสมัย 

สะดวก และครอบคลุมท าให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีอายุยืนจึงท าให้ประชากรวัยสูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นและมี

สัดส่วนที่สูงเมื่อเทียบกับจ านวนประชากรทั้งหมดภายในประเทศ ในส่วนผู้สูงอายุในเขตเทศบาลนครยะลามีจ านวน 

5,812 รายที่มาข้ึนทะเบียนกับเทศบาลฯ ส่วนประชากรกลุ่มวัยเรียนได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนดและมีการ

ย้ายไปเรียนต่างจังหวัดเพ่ิมมากข้ึน เช่นเดียวกับประชากรกลุ่มท างานที่มีการย้ายไปท างานต่างพ้ืนที่เพ่ิมข้ึน 

  3. การเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ไม่ว่าจะเป็นอุณหภูมิที่สูงขึ้นและลดต่ าอย่างรวดเร็ว 

ฝนที่ ไม่ตกตามฤดูกาล ภัยแล้งที่ยาวนาน ส่งผลซ้ าเติมให้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม 

ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น มลภาวะจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสู่ชั้นบรรยากาศยังเพ่ิมขึ้น เป็นสาเหตุท าให้เกิด



ปัญหาโลกร้อน  ผลกระทบจากภัยธรรมชาติอันเกิดจากความแปรปรวนของภูมิอากาศ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง หมอก

ควันและอากาศเย็นผิดปกติ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อผลผลิตทางการเกษตร และส่งผลกระทบต่อภาคเศรษฐกิจ

และวิถีชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีตามมา อีกทั้งเมืองเกิดการขยายตัว ผลที่ตามมาคือปริมาณขยะที่เพ่ิมขึ้นจากการ

บริโภค แต่ได้รับการจัดการตั้งแต่ระดับครัวเรือนจึงมีอัตราที่ลดลง ในขณะที่ด้านสิ่งแวดล้อมหลายๆ เมืองได้ให้

ความส าคัญและค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครยะลาได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง   ในการสร้าง

เ มื อ ง ใ ห้ เ ป็ น น ค ร แ ห่ ง ส ว น  โ ด ย ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ เ พ่ิ ม พ้ื น ที่ สี เ ขี ย ว ใ น 

เขตเมือง ตลอดจนการบริหารงานในองค์กรได้น าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้เพ่ือลดการใช้กระดาษและพลังงานอ่ืนๆ 

  4. การเปลี่ยนแปลงด้านการเมืองการปกครอง 

   จากปัญหาทางด้านการเมืองของประเทศในปัจจุบัน ท าให้ประชาชนเกิดการตื่นตัวในการ

เข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองตามกระบวนการประชาธิปไตยมากขึ้นอย่างชัดเจน เช่น การชุมนุมแสดงออกทาง

การเมือง/การเรียกร้อง เวทีเสวนาต่างๆ และเรื่องที่น่าจับตามองที่สุดคือ การร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ ซึ่งจะส่งผล

ต่อประชาชนทุกคนในประเทศ เพราะรัฐธรรมนูญเป็นกฎหมายสูงสุดที่ใช้ในการปกครองประเทศ ส าหรับเรื่องการ

ปกครองท้องถิ่นก็ได้ระบุไว้ในรัฐธรรมนูญ มีประเด็นที่น่าสนใจในเรื่องของรูปแบบการปกครองท้องถิ่นจะยังคงในรูป

แบบเดิมคือ อบจ. เทศบาล อบต. และรูปแบบพิเศษ หรือจะมีการปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงเป็นรูปแบบอ่ืน อีกทั้ง

กฎหมายที่ใช้ในการบริหารงาน เช่น การบริหารงานบุคคลที่มีการจ ากัดงบประมาณค่าใช้จ่าย หรือการถ่ายโอน

ภารกิจซึ่งจะถ่ายโอนเฉพาะภารกิจ แต่ขาดงบประมาณและบุคลากรมาสนับสนุนการปฏิบัติงาน เป็นประเด็นที่

ยังคงต้องติดตามและพิจารณาต่อไป  

  5. สถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ 

   สถานการณ์ความไม่สงบที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและยาวนาน ตั้งแต่ปี 2547 เป็นต้นมา 

ก่อให้เกิดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินจ านวนมาก ในรอบปีที่ผ่านมาถือว่าสถานการณ์ดีที่สุดในรอบ  

11 ปี เนื่องจากจ านวนเหตุการณ์ลดลงและเกิดเหตุน้อยที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับที่ผ่านมา หน่วยงานหลักที่

รับผิดชอบในการแก้ไขปัญหาทั้ง กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 4 ส่วนหน้า และศูนย์อ านวยการ

บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้ตั้งเปูาหมายในการแก้ไขปัญหาเหตุการณ์ความไม่สงบ คือ ไม่เกิดเหตุการณ์ความ

ไม่สงบหรือเกิดเหตุน้อยที่สุด เพราะเป็นปัจจัยที่ควบคุมไม่ ได้  โดยใช้กลไกของ “ประชารัฐร่วมใจ”  

ด้วยการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่ภาครัฐและประชาชน ในส่วนของสถานการณ์ความไม่สงบในเขต

เทศบาลนครยะลา มีจ านวนเหตุการณ์ที่ลดลง จากการจับกุมผู้ก่อเหตุส่วนใหญ่พบว่าเป็นคนภายนอกพ้ืนที่เข้ามา

ก่อเหตุ การด าเนินการแก้ไขปัญหาจึงเป็นการเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพ้ืนที่ 

ทั้งการจัดเจ้าหน้าที่ดูแลรักษาความปลอดภัยตลอด 24 ชั่วโมง การติดตั้งกล้อง CCTV ที่ครอบคลุม การเสริมสร้าง 

ศักยภาพการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และสร้างเครือข่ายการดูแลรักษาความปลอดภัยทั้งในและนอกพ้ืนที่  



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลนครยะลา พ.ศ.2561-2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท. 01 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดยะลา 

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เสริมสร้างยะลาสันติสุข 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา

ของ อปท.ใน
จังหวัดยะลา 

ส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบคมนาคม 

ส่งเสริมการศึกษา กีฬา
และนันทนาการ 

ส่งเสริมการค้าการลงทุน ส่งเสริมด้านสาธารณสุข 

พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP         
สู่สากล 

 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ด้านความมั่นคง ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน

ในสังคม 

ด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิฉบับที ่12 

ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่
การเติบโตอย่างมีคุณภาพ

และยั่งยืน 

ความเข้มแข็งของภาค
เกษตร ความมั่นคงของ

อาหารและพลังงาน 

การพัฒนาสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

การสร้างความเป็นธรรม  
ในสังคม 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

การสร้างความเชื่อมโยงกับ
ประเทศภูมิภาค เพื่อความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัดภาคใต้

ชายแดน 

พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ทั้งระบบ
การผลิตการแปรรูปและช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา 

พัฒนาการค้าการลงทุน และทรัพยากรมนุษย์
ของกลุ่มจังหวัดเชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน 

พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตามห่วง
โซ่อุปทานและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและ
วัฒนธรรม 

ส่งเสริม พัฒนา แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการส่งออก       
สู่ AEC ตอนใต้ 

ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ ์

ส่งเสริมและพัฒนาให้
ประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึน 

สนับสนุนให้มีการจัดต้ัง
ชุมชนและส่งเสริมให้
องค์กรชุมชนเข้มแข็ง 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
มีส่วนร่วมของภาค

ประชาชน 

ส่งเสริมสุขภาพ 

ส่งเสริมการปูองกันและ 
ควบคุมโรค 

ปูองกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

พัฒนาคุณภาพระบบบริการ
สาธารณสุข 

พัฒนาการคุ้มครองผู้บริโภค 

พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

เสริมสร้างความ
สมานฉันท์ 

เสริมสร้างความรู้ด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม 

พัฒนาการบริหารจัดการงาน
พัสดุให้มีประสิทธิภาพ 

พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
การปฏิบัติงานขององค์กร 

พัฒนาระบบบริการและ 
บริหารจัดการภาครัฐ 

สร้างความรู้ความเข้าใจด้าน
กฎหมายแก่บุคลากร 

ยุทธศาสตร์ 
ทน.ยะลา 

การพัฒนาเมือง ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาการศึกษา  กีฬา
ประเพณี และวัฒนธรรม 

การพัฒนาเศรษฐกิจและ
ความเข้มแข็งของชุมชนและ

สังคม 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และเมืองน่าอยู่ 

การพัฒนาและเสริมสร้างความ
ปลอดภัยและความสมานฉันท์ 

ในสังคม 

การบริหารจัดการตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

พัฒนาครู พัฒนาระบบการนิเทศ 

พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตร 

พัฒนางานวัดผล ประเมินผล พัฒนาผู้เรียน 

ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ
โรงเรียน การศึกษาตามอัธยาศัย การจัดการศึกษา
ตลอดชีวิต 

ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการและ
การออกก าลังกายทุกประเภท ทุกวัย 

ส่งเสริม
ศาสนา 

อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

พัฒนาที่ดินให้เกิด
ประโยชน์รองรับการ
ให้บริการของเทศบาล

นครยะลา 

พัฒนาสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

จัดให้มีระบบการจราจร
ขนส่งที่สะดวกและ

ปลอดภัย 

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ระบบโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานทั่วถึง 
เมืองมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 

การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ประชาชนมีสุขภาพดี และ
มีการส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ประเพณี 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

เศรษฐกิจดี ชุมชนเข้มแข็ง 
พึ่งตนเองได้ 

ประชาชนได้รับบริการ
สาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน 

ทั่วถึง และอาศัยอยู่ใน
สภาพแวดล้อมที่ถูกหลัก

สุขาภิบาล 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และเกิด
ความสมานฉันท์    

ในสังคม 

ผลคะแนน LPA ผ่าน
เกณฑ์การคัดเลือก

รางวัลบริหารจัดการที่ดี 

- อุตสาหกรรมโยธา 
- เคหะและชุมชน 
- การพาณิชย์ 

- การศึกษา - บริหารงานทั่วไป 
- การรักษาความสงบภายใน 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห์ 

- การรักษาความสงบ
ภายใน 
- การศึกษา 
 สาธารณสุข 

- บริหารงานทั่วไป 
- การรักษาความสงบภายใน 

- บริหารงานทั่วไป 
- การรักษาความสงบ
ภายใน 
- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- การพาณิชย์ 

จ านวน 97 โครงการ จ านวน 1,347 โครงการ จ านวน 108 โครงการ จ านวน 162 โครงการ จ านวน 33 โครงการ จ านวน 79 โครงการ 

เป้าประสงค ์

แผนงาน 

ผลผลิต/ 
โครงการ 



แผนที่ยุทธศาสตร์  (Strategy Map) เทศบาลนครยะลา 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 
 

  

 

แบบ ยท. 02 

เป้าประสงค ์
ระบบโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานทั่วถึง 

เมืองมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 

การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
และมีการส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์     
ประเพณ๊ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

เศรษฐกิจดี ชุมชนเข้มแข็ง
พึ่งตนเองได้ 

ประชาชนได้รับบริการ
สาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน 

ทั่วถึง และอาศัยอยู่ใน
สภาพแวดล้อมที่ถูกหลัก

สุขาภิบาล 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินและเกิด
ความสมานฉันท์ใน

สังคม 

คะแนน LPA ผ่าน
เกณฑ์การคัดเลือก

รางวัลบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร ์ การพัฒนาเมือง ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาการศึกษา  
ประเพณี และวัฒนธรรม 

การพัฒนาเศรษฐกิจและความ
เข้มแข็งของชุมชนและสังคม 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เมืองน่าอยู่ 

การพัฒนาและเสริมสร้างความ
ปลอดภัยและความสมานฉันท์ในสังคม 

การบริหารจัดการตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

“นครยะลา เมืองแห่งพหุวัฒนธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรม สู่คุณภาพชีวิตที่ดี” 
 

วิสัยทัศน์ 

ค่าเป้าหมาย
เป้าหมาย 

พัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดิน
และโครงสร้างพื้นฐาน 
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 2 /ปี 

ผลคะแนน O-Net 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 /ปี 

ประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 2 /ปี 

ความพึงพอใจเพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 2 /ปี 

- ความพึงพอใจเพิ่มข้ึน ร้อยละ 2 /ปี 
- จ านวนเหตุทะเลาะวิวาทลดลง 
2 ครั้ง/ปี 

คะแนน LPA เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 2 /ปี 

แผนงาน 
- อุตสาหกรรมโยธา 
- เคหะและชุมชน 
- การพาณิชย์ 

- การศึกษา 
- สังคมสงเคราะห์ 

- บริหารงานทั่วไป 
- การรักษาความสงบภายใน 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห์ 

- การรักษาความสงบ
ภายใน 
- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห์ 

- บริหารงานทั่วไป 
-  รักษาความสงบภายใน 
- สังคมสงเคราะห์ 

- บริหารงานทั่วไป 
- การรักษาความสงบภายใน 
- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- การพาณิชย์ 

กลยุทธ ์
 

ส่งเสริมและพัฒนาให้
ประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึน 

สนับสนุนให้มีการจัดต้ัง
ชุมชนและส่งเสริมให้
องค์กรชุมชนเข้มแข็ง 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
มีส่วนร่วมของภาค

ประชาชน 

ส่งเสริมสุขภาพ 

ส่งเสริมการปูองกันและ 
ควบคุมโรค 

ปูองกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

พัฒนาคุณภาพระบบบริการ
สาธารณสุข 

พัฒนาการคุ้มครองผู้บริโภค 

พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

เสริมสร้างความ
สมานฉันท์ 

เสริมสร้างความรู้ด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม 

พัฒนาการบริหารจัดการงาน
พัสดุให้มีประสิทธิภาพ 

พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
การปฏิบัติงานขององค์กร 

พัฒนาระบบบริการและ 
บริหารจัดการภาครัฐ 

สร้างความรู้ความเข้าใจด้าน
กฎหมายแก่บุคลากร 

พัฒนาที่ดินให้เกิด
ประโยชน์รองรับการ
ให้บริการของเทศบาล
นครยะลา 

พัฒนาสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

จัดให้มีระบบการจราจร
ขนส่งที่สะดวกและ
ปลอดภัย 

บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

พัฒนาครู พัฒนาระบบการนิเทศ 

พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตร 

พัฒนางานวัดผล ประเมินผล พัฒนาผู้เรียน 

ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ
โรงเรียน การศึกษาตามอัธยาศัย การจัดการศึกษา
ตลอดชีวิต 

ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการและ
การออกก าลังกายทุกประเภท ทุกวัย 

ส่งเสริม
ศาสนา 

อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 



พฒันาแหล่ง ส่งเสริมด้าน การพฒันา 1.ระบบโครงสร้าง 1. ร้อยละของ 40 60 80 100 ร้อยละ 20 1. พฒันาที่ดินให้ 1. ร้อยละของ 1. บริเวณชุมชนเวฬุวัน ส านักการช่าง

ทอ่งเที่ยวทาง ส่ิงแวดล้อม เมืองทรัพยากร พื้นฐานได้ พื้นที่ 360 ไร่ ได้ (64.8 ไร่/ป)ี เกิดประโยชน์ พื้นที่ที่ได้รับ    - ก่อสร้างถนนแอสฟลัทติ์ก

ธรรมชาติและ และ การ ธรรมชาติและ มาตรฐาน ทั่วถึง รับการพฒันา รองรับการให้ การพฒันา คอนกรีตพร้อมรางระบายน้ าและ

ทางวัฒนธรรม ส่งเสริมโครง- ส่ิงแวดล้อม การใช้ที่ดินใหเ้กิด บริการของ ทางเทา้

เพื่อรองรับ สร้างพื้นฐาน ประโยชน์ เทศบาล    - ถมดินและปรับปรุงพื้นที่

ประชาคม และระบบ เป้าหมาย ศูนย์บริการสาธารณสุข

อาเซียน คมนาคม Baseline เพิ่มขึน้ร้อยละ    - ก่อสร้างสนามฟตุบอลหญ้าเทยีม

พื้นที่ 360 ไร่ 20 ต่อปหีรือ    - ก่อสร้างสวนสาธารณะ และ

ประกอบด้วย  (64.8 ไร่/ป)ี ปรับปรุงสวนสุขภาพ

บริเวณชุมชนเวฬุวัน 2. บริเวณริมถนนกรุงแสง 

บริเวณถนนกรุงแสง   - ก่อสร้างพพิธิภัณฑ์เฉลิมพระเกียรติ

บริเวณถนนถิระรม 3. ปรับปรุงผังเมืองรวมยะลา

บริเวณถนนสิโรรส 4. จัดประชาคมการใช้ประโยชน์ที่ดิน

ตัดถนนวิภากุล

ได้รับการพฒันาแล้ว

ร้อยละ 10 (36 ไร่)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)
61

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าประสงค์
62

  กลยุทธ์ 

(8)

       ตัวช้ีวัด      

เป้าประสงค์

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

ผลผลิต/โครงการ

(10)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

(1
29

.6 
ไร่

)

(1
94

.4 
ไร่

)

(2
59

.2 
ไร่

)

(3
60

 ไร่
)

ค่าเป้าหมาย (6)

63 64

แบบ ยท.03 



หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)
61

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 
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2. ร้อยละของ 90 95 100 - ร้อยละ 5 2. พฒันา 1. ร้อยละ 1. ก่อสร้างถนนแอสฟลัทติ์กคอนกรีต ส านักการช่าง

ระบบโครงสร้าง สาธารณูปโภคและ ของถนนที่ ถนนถิระรมย์

พื้นฐานได้รับการ สาธารณูปการ ได้มาตรฐาน 2. ก่อสร้างถนนแอสฟลัทติ์กคอนกรีต

พฒันาอย่างทั่วถึง พร้อมรางระบายน้ า คสล. ถนนสิโรรส

และได้มาตรฐาน เป้าหมาย ซอยดินชัชวาล

ถนนได้ 3. ก่อสร้างรางระบายน้ าและทางเทา้

Baseline มาตรฐาน พร้อมปรับปรุงถนนแอสฟลัทติ์ก

ระบบโครงสร้าง ร้อยละ 100 คอนกรีต ถนนสิโรรส 14 เร่ิมจาก

พื้นฐานที่ได้รับ แยกวิฑูรอุทศิ 6 ถึงบงึแบเมาะ

การพฒันาแล้ว 4. ปรับปรุงถนนแอสฟลัทติ์กคอนกรีต

ร้อยละ 75 พร้อมก่อสร้างรางระบายน้ า 

ถนนสิโรรส ซอยศรีจารู

5. ปรับปรุงถนนแอสฟลัทติ์กคอนกรีต

พร้อมก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

ถนนสิโรรส ซอยจารูนอก

6. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

และปรับปรุงผิวจราจร บริเวณ

ถนนวสันต์พฒันา 3 ซอยสาธารณะ

และทา้ยซอยวสันต์พฒันา 4
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7. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. และ

ปรับปรุงผิวจราจร ถนนเวฬุวัน

ซอย 9

8. ปรับปรุงถนนแอสฟลัทติ์ก

คอนกรีต ถนนทางเข้าโรงผลิต

น้ าประปาที่ 3

9. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. และ

ประตูระบายน้ า ถนนมัสยิด 2

10. ก่อสร้างถนนแอสฟลัทติ์ก

คอนกรีต พร้อมรางระบายน้ า คสล.

ถนนเวฬุวัน ซอย 8 และบริเวณ

ใกล้เคียงหรือต่อเนื่อง

11. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลัทติ์ก

คอนกรีต ถนนผังเมือง 6 ซอย อ.อ่าง

12. ปรับปรุงสะพานโค้งคอนกรีต

บริเวณสวนขวัญเมือง

13. ปรับปรุงศาลาเก๋งจีน

บริเวณสวนขวัญเมือง
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14. ติดต้ังเสาไฟฟา้แสงสว่างและ

ไฟประดับ บริเวณภูเขาน้ าตก

สวนขวัญเมือง

15. ติดต้ังระบบน้ าพ ุในสระน้ า

สวนขวัญเมือง

16. ปรับปรุงระบบจ าหน่ายเคเบลิ

ใต้ดิน ถนนสิโรรส

17. ก่อสร้างโครงเหล็กคานจ ากัด

ความสูง บริเวณถนนเลียบแม่น้ า

ปตัตานี

18. ติดต้ังราวกันอันตราย บริเวณ

ถนนเลียบแม่น้ าปตัตานี 

(ก่อนถึงสะพานด า)

19. ติดต้ังราวกันอันตราย บริเวณ

ถนนเลียบแม่น้ าปตัตานี (ปั๊ม PB)

20. ติดต้ังราวกันอันตราย บริเวณ

สวนมิ่งเมือง

21. ก่อสร้างสนามจักรยานและ

ลู่เดิน-ว่ิง บริเวณบงึแบเมาะ
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22. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

ถนนพทิยาพรรค

23. ก่อสร้างทอ่ล าเลียงน้ า

ถนนนวลสกุล

24. ก่อสร้างทอ่ล าเลียงน้ าจากถนน

เวฬุวันถึงบริเวณสวนขวัญเมือง

25. ก่อสร้างประตูระบายน้ า

ริมแม่น้ าปตัตานี

2. ความยาว 1. ก่อสร้างวางทอ่เอกจ่ายน้ าประปา กองการ

ทอ่น้ าประปา ในเขตเทศบาลนครยะลา ประปา

ที่ได้รับการ 2. ก่อสร้างวางทอ่ล าเลียงน้ าประปา

ก่อสร้าง ในเขตเทศบาลนครยะลา

เพิ่มขึน้ 3. จัดรูปที่ดินเพื่อพฒันาพื้นที่

ในเขตเทศบาลนครยะลา

เป้าหมาย

เพิ่มขึน้

ร้อยละ 10/ปี
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3. ปริมาณ 1. ก่อสร้างปรับปรุงระบบการตก กองการ

ตะกอนจาก ตะกอนภายในถังคอนเทนเนอร์ ประปา

ขบวนการ ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 3

ผลิตน้ าประปา 2. ปรับปรุงระบบไฟฟา้แสงสว่าง

ที่ถูกก าจัด ภายในถังตกตะกอนน้ าประปา

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

เป้าหมาย 3. เปล่ียนประตูระบายตะกอน

ปริมาณ ของถังตกตะกอนแบบคอนกรีต

ตะกอนถูก เสริมเหล็ก ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

ก าจัดทั้งหมด 4. เปล่ียนประตูน้ าล้างกรองของ

ถังตกตะกอนแบบแคปซูล ณ

โรงผลิตน้ าประปาที่ 1 และ 3

5. ก่อสร้างคูระบายตะกอนคอนกรีต

เสริมเหล็ก ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

6. ก่อสร้างปรับปรุงระบบการ

ตะกอนภายในถังแคลลิฟาร์แบบ

ทรงกรวย ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1
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7. ปรับปรุงระบบการตกตะกอน

ภายในถังคอนกรีตเสริมเหล็ก

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

8. ก่อสร้างระบบการตกตะกอน

ภายในถังคอนกรีตเสริมเหล็ก

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

9. ขุดลอกสระพกัตะกอน

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1 และ 3

4. ระดับ 1.ก่อสร้างสถานีเพิ่มแรงดันน้ าประปา กองการ

แรงดันน้ า บริเวณตลาดเก่า ประปา

ประปา

เป้าหมาย

ระดับแรงดัน

น้ าประปา

เทา่กับ 2 บาร์
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5. ปริมาณ 1. ก่อสร้างถังเก็บน้ าใสชนิดใต้ดิน กองการ

น้ าประปา ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1 ประปา

ส ารอง 2. ก่อสร้างถังเก็บน้ าใสชนิดใต้ดิน

ที่พร้อมให้ ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 3

บริการ

เป้าหมาย

 ปริมาณน้ า

ส ารองที่พร้อม

ใหบ้ริการเทา่กับ

5,000 ลบ.ม.

6. ระดับก าลัง 1. ปรับปรุงตู้สวิทซ์ควบคุมมอเตอร์ กองการ

การผลิต แบบซอร์ฟสตาร์ทเตอร์ ประปา

2. ก่อสร้างระบบผลิตน้ าประปา

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 3
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เป้าหมาย

ปแีรกเพิ่มขึน้

ใหไ้ด้ 2,000

ลบ.ม./ชม. และ

รักษาระดับก าลัง

การผลิตใหไ้ด้

2,000 ลบ.ม./ชม.

ทกุปี

3. จัดใหม้ีระบบ 1.จ านวนการ 1. ติดต้ังปรับปรุงระบบไฟฟา้ ส านักการช่าง กฟภ.

การจราจรขนส่งที่ เกิดอุบติัเหตุ แสงสว่าง บริเวณสวนศรีเมือง จ.ยะลา

สะดวกและ บนถนน จากสะพานเมืองนิบง ถึงสถานที่

ปลอดภัย จัดงานลอยกระทง

เป้าหมาย 2. ติดต้ังปรับปรุงระบบไฟฟา้

จ านวนการ แสงสว่าง บริเวณสวนศรีเมือง

เกิดอุบติัเหตุ จากสะพานทา่สาปถึงสะพานนิบง

บนถนนน้อย 3. ติดต้ังเสาไฟฟา้ HI-MAST

กว่า 500 คร้ัง พร้อมโคมฉาย

ต่อปี 4. ติดต้ังไฟสัญญาณจราจร
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แบบ ยท.03 

5. อุดหนุนค่าปกัเสาขยายเขต

ไฟฟา้สาธารณะในเขตเทศบาล 

ใหก้ับ กฟภ. จังหวัดยะลา

2. เมืองมีส่ิงแวด 1. คุณภาพ 82 84 86 88 ร้อยละ 2 4. บริหารจัดการ 1.อัตราส่วน 1. ปรับปรุงภูมิทศัน์ริมทางรถไฟ ส านักการช่าง การรถไฟ

ล้อมที่ดี ส่ิงแวดล้อมผ่าน ทรัพยากรธรรมชาติ พื้นที่สีเขียว (ตลาดเสรี) แหง่ประเทศไทย

เกณฑ์มาตรฐาน และส่ิงแวดล้อม ต่อจ านวน

ประชากร

Baseline

ส่ิงแวดล้อมที่ผ่าน เป้าหมาย

เกณฑ์มาตรฐาน อัตราส่วนพื้นที่

ร้อยละ 75 สีเขียวไม่ลดลง



พฒันาคุณภาพ การส่งเสริม การพฒันา 1. การเรียน 1. ระดับผลสัมฤทธ์ิ 50 55 60 65 ปแีรกผล 1. พฒันาครู - ร้อยละของ 1. เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังานของ ส านัก โรงเรียน

ชีวิตของ ด้านการศึกษา การศึกษา การสอนที่มี ทางการศึกษาของ สัมฤทธ์ิเพิ่มขึน้ ครูได้รับการ พนักงานครูเทศบาลและบคุลากรทาง การศึกษา ในสังกดั

ประชาชน กีฬาและ การกีฬา ประสิทธิภาพ โรงเรียนสังกัด ร้อยละ 8 ปี อบรม การศึกษา เทศบาล

นันทนาการ ประเพณีและ และประสิทธิผล เทศบาลนครยะลา ถัดๆ ไปเพิ่มขึน้ 2. อบรมสัมมนาประชุมเชิงปฏิบติัการ นครยะลา

วัฒนธรรม ร้อยละ 5 ต่อปี เป้าหมาย 3. การปฏิรูปการเรียนรู้ 

Baseline ครูได้รับการ 4. พฒันาศักยภาพครู/บคุลากร

ผลคะแนนสอบ อบรมร้อยละ 5. อบรมสัมมนาจัดท าแผนพฒันาการ

O-Net ทั้ง 3 ระดับ 100 ศึกษาดีเด่นระดับสถานศึกษา

เฉล่ียทกุวิชาเทา่กับ 6. ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

38.47 คณะกรรมการสถานศึกษา

7. พฒันาระบบงานธุรการการเงิน

และพสัดุในการบริหารสถานศึกษา

2. พฒันาระบบ - จ านวนครูที่ 1. อบรมสัมมนาประชุมเชิงปฏิบติัการ ส านัก โรงเรียน

การนิเทศ ได้รับการนิเทศ นิเทศภายในสถานศึกษา การศึกษา ในสังกดั

5 คร้ัง/ปี 2. นิเทศภายในสถานศึกษา เทศบาล

3. ประกันคุณภาพการศึกษา นครยะลา

4. นิเทศติดตามกิจกรรมลดเวลาเรียน

เพิ่มเวลารู้

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

เป้าหมาย

จ านวนครูทกุคน

ได้รับการนิเทศ 

5 คร้ังต่อ

ปกีารศึกษา

3. พฒันาส่ือและ - ร้อยละของ 1. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้อาเซียนศึกษา ส านัก โรงเรียน

แหล่งเรียนรู้ ครูสามารถผลิต 2. พฒันาส่ือการเรียนการสอน การศึกษา ในสังกดั

ส่ือที่ใช้ในการ 3. พฒันาหอ้งสมุด เทศบาล

เรียนการสอน 4. ศูนย์การศึกษาปฐมวัย นครยะลา

5. สนับสนุนค่าหนังสือเรียน

เป้าหมาย 6. จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน

ครูสามารถผลิต 7. พฒันาหอ้งสมุด

ส่ิอการเรียน 8. หอ้งสมุดชุมชน

การสอนได้ 9. พฒันาศักยภาพการบริหาร

ร้อยละ 100 10. พฒันาส่ือการเรียนการสอนโดย

การมีส่วนร่วมของครู ชุมชน นักเรียน

11. หนึ่งหอ้งเรียนหนึ่งโครงการ

พระราชด าริ



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

12. ปรับภูมิทศัน์ภายในโรงเรียน

13. โรงเรียนปลอดโฟม

14. วันวิชาการโรงเรียนในสังกัด

เทศบาล

15. ปรับปรุงอาคารเรียน

16. ส่งเสริมพฒันาศักยภาพการจัด

การเรียนการสอน

17. พฒันางานวิจัยในชั้นเรียน

4. พฒันาหลักสูตร - จ านวนหลัก 1. พฒันาหลักสูตรสถานศึกษา ส านัก โรงเรียน

สูตรที่ได้รับการ 2. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การศึกษา ในสังกดั

พฒันาทกุกลุ่ม 3. พฒันาหลักสูตรปฐมวัย เทศบาล

สาระการเรียนรู้ นครยะลา

เป้าหมาย

หลักสูตรทกุ

สาระการเรียนรู้

ได้รับการพฒันา

ร้อยละ 100



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

5. พฒันางาน - ร้อยละของ 1. จัดท าคลังข้อสอบมาตรฐาน ส านัก โรงเรียน

วัดผลประเมินผล ครูสามารถวัด 2. ประเมินคุณภาพการศึกษาโรงเรียน การศึกษา ในสังกดั

ผลและประเมิน ในสังกัดเทศบาลนครยะลา เทศบาล

ผลได้ตาม 3. การวัดผลและประเมินผล นครยะลา

ตัวชี้วัด 4.พฒันาระบบงานทะเบยีบวัดผล

5. ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน

เป้าหมาย

ครูสามารถวัด

ผลและประเมิน

ผลตามตัวชี้วัด

ได้ร้อยละ 100

6. พฒันาผู้เรียน - ร้อยละของ 1. เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ เนตรนารี ส านัก โรงเรียน

นักเรียนที่เข้า และยุวกาชาด การศึกษา ในสังกดั

ร่วมโครงการ 2. แข่งขันคัดเลือกนักเรียนคนเก่ง เทศบาล

โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครยะลา นครยะลา

3. จัดนิทรรศการพฒันาศักยภาพของ

บคุลากร และแข่งขันทกัษะทาง

วิชาการของโรงเรียนในสังคม



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

เป้าหมาย 4. พฒันาและส่งเสริมศักยภาพที่

นักเรียนเข้าร่วม สอดคล้องกับความถนัด,ความสนใจ 

โครงการ และการเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ร้อยละ 100 ของเยาวชนในเขตเทศบาลนครยะลา

5. มหกรรมนิทรรศการปฐมวัยสร้างสรรค์

6. ฟนัดีด้วยมือเรา

7. ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษา

อังกฤษโรงเรียนในสังกัดเทศบาล

นครยะลา (เบรนคลาวด์)

8. ส่งเสริมสภานักเรียน

9. อิ่มทอ้งสมองใส

10. ทกัษะวิชาการ

11. ส่งเสริมการอ่านในสถานศึกษา

12. ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

13. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอกสถานศึกษา

14. เข้าค่ายลูกเสือยุวกาชาด

15. เศรษฐกิจพอเพยีง

16. พฒันาวิถีชิวิต

17. ส่งเสริมด้านอาชีพท าขนม



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

18. ครอบครัวสุขสันต์

19. อาหารกลางวัน

20. โครงการเรียนฟรี 15 ปี

21. ปจัจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน

ยากจน

22. ส่งเสริมทกัษะอาชีพ การเกษตร/

เล้ียงสัตว์

23. พฒันาทกัษะการเรียนการคิด

วิเคราะห์

24. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

25. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

26. รณรงค์ปอ้งกันยาเสพติดใน

สถานศึกษา 

27. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน

28. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

29. จัดการเรียนร่วมส าหรับนักเรียน

ที่มีความต้องการจ าเปน็พเิศษ

30. ปรับพื้นฐานนักเรียนอนุบาล

31. ส่งเสริมอัจฉริยะภาพงานวิชาการ



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

32. เตรียมความพร้อมสู่ ม.1

33. มหกรรม ท.4 วิชาการ

34. พมันาทกัษะด้านศิลปะ ดนตรีและ

นาฏศิลป ์และการกีฬา

35. จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเปน็

ฐานในการพฒันาทอ้งถิน่ (SBMLD)

36. ปจัฉิมนิเทศนักเรียน

37. สานสัมพนัธ์เอื้ออาทรบา้น

โรงเรียน

38. บา้นโรงเรียนเสวนาสภากาแฟ

7. ส่งเสริมและ - ร้อยละของ 1. นันทนาการการดนตรีและร้องเพลง ส านัก โรงเรียน

พฒันาการจัดการ ผู้เข้าร่วมกจิกรรม เพื่อประชารัฐ การศึกษา ในสังกดั

ศึกษานอกระบบ ได้รับการศึกษา 2. ส่งเสริมทกัษะด้านดนตรี เทศบาล

และตามอัธยาศัย และพฒันา 3. สวนสร้างสรรค์หรรษา นครยะลา

ศักยภาพตาม 4. อบรมคอมพวิเตอร์แก่นักเรียน

ความสนใจ ผู้ปกครองและชุมชน

5. ส่งเสริมด้านศิลปะสู่ความเปน็เลิศ

6. พฒันาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

เป้าหมาย 7. เยาวชนคนดี รักชาติถูกทาง

ผู้เข้าร่วมกจิกรรม สร้างเสริมความซ่ือสัตย์สุจริต

ได้รับการศึกษา 8. ออมทรัพย์ตามพระราชด าริ

และพฒันาศักย- 9. นักบญัชีตัวน้อย

ภาพตามความ 10. สนุกคิดทา้ลอง

สนใจร้อยละ 11. หนูน้อยนักส ารวจ

100 12. คาราวานเสริมสร้างพฒันา

เด็กปฐมวัย

13. สานสัมพนัธ์

14. ศูนย์การเรียนรู้ประชาชน กองสวัสดิการฯ

2. ประชาชนมี 1. ระดับความ 90 95 100 - เพิ่มขึน้ 8. ส่งเสริมการ ร้อยละความ 1. แข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียนองค์กร ส านัก โรงเรียน

สุขภาพดี พงึพอใจ ร้อยละ 5 การกีฬานันทนาการพงึพอใจต่อการ ปกครองท้องถิ่นระดับภาคใต้และประเทศ การศึกษา ในสังกดั

Baseline และการออกก าลัง ส่งเสริมกีฬา 2. กีฬาต้านยาเสพติดภาคฤดูร้อน เทศบาล

ประชาชนพงึพอใจ กายทกุประเภท นันทนาการและ 3. ขยับกายสบายชีวี นครยะลา

ต่อการส่งเสริม กีฬา ทกุวัย การออก- 5. แข่งขันกีฬากรีฑานักเรียน โรงเรียน

นันทนาการและ ก าลังกาย ในสังกัดเทศบาลนครยะลา

การออกก าลังกาย 6. การแข่งขันกีฬาเทศบาลนครยะลา

ร้อยละ 81.25 ประจ าปี



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

เป้าหมาย 7. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย แกเ่ด็ก 

ผู้เข้าร่วม เยาวชนและประชาชน

กิจกรรมมี 8. บอลไทยสู่บอลโลก

ความพงึพอใจ 9. ว่ายน้ าส าหรับเด็ก

ร้อยละ 85 10. สวนน้ าหรรษา

11. ส่งเสริมกีฬาสู่ความเปน็เลิศ

12. แข่งขันกีฬา-กรีฑาสี ภายใน

โรงเรียน

13. บรูณาการศิลปะดนตรี

14. สานสัมพนัธ์น้องพี่ ม.4-6

15. วัยเรียน วัยใส หว่งใยสุขภาพ

16. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ กองสวัสดิการฯ

ชุมชน

3. ส่งเสริม 1. ร้อยละความ 90 95 100 - เพิ่มขึน้ 9. ส่งเสริมศาสนา - ร้อยละความ 1. ธรรมสัญจร ส านัก โรงเรียน

ศาสนาอนุรักษ์ พงึพอใจของ ร้อยละ 5 พงึพอใจต่อ 2. เข้าค่ายพทุธบตุร การศึกษา ในสังกดั

ประเพณี ผู้เข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรม 3. วันเข้าพรรษา เทศบาล

วัฒนธรรม และ ส่งเสริมศาสนา 4. หลักสูตรพระปริยัติธรรม นครยะลา

ภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 5. คุณธรรมน าชีวิต



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

Baseline 6. โรงเรียนวิถีพทุธ

ประชาชนมีความ 7. โรงเรียนคุณธรรม

พงึพอใจต่อการ เป้าหมาย 8. บวชศีลจาริณี

ส่งเสริมศาสนา ผู้เข้าร่วม 9. วันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญ

อนุรักษ์ ประเพณี กิจกรรมมี ของชาติ

วัฒนธรรมและ ความพงึพอใจ 10. วันอาสาฬหบชูา

ภูมิปญัญาทอ้งถิน่ ร้อยละ 85 11. วันมาฆบชูา

ร้อยละ 83.00 12. วันวิสาขบชูา

10. อนุรักษ์ - ร้อยละของ 1. จัดงานวันครู ส านัก โรงเรียน

ประเพณี ความพงึพอใจ 2. วันเด็กแหง่ชาติ การศึกษา ในสังกดั

วัฒนธรรม ต่อการอนุรักษ์ 3. ส่งเสริมและเชิดชูสถาบนั เทศบาล

และภูมิปญัญา ประเพณี 4. มหกรรมแข่งขันนกเขาชวาเสียง นครยะลา

ทอ้งถิน่ วัฒนธรรม อาเซียน

และภูมิปญัญา 5. ประเพณีชักพระ

ทอ้งถิน่ 6. ประเพณีวันขึน้ปใีหม่

7. ประเพณีลอยกระทง

8. ประเพณีวันสงกรานต์

9. รักษ์วัฒนธรรม



รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

เป้าหมาย 10. ศาสนาสัมพนัธ์ Melayu Day @

ผู้เข้าร่วม Yala

กิจกรรมมี 11. เมาว์ลิดสัมพนัธ์

ความพงึพอใจ 12. รอมฎอนสัมพนัธ์

ร้อยละ 85 13. อาซูรอสัมพนัธ์

14. วันพอ่แหง่ชาติ

15. วันแม่แหง่ชาติ

16. วันกตัญญู

17. สืบสานนาฏศิลปไ์ทย

18. พฒันาระบบสุขาภิบาลอาหาร

ที่ดีและน้ าด่ืมสะอาดในโรงเรียน

19. ทรัพยากรรีไซเคิล

20. สานสัมพนัธ์ชุมชน

21. ศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญา

ทอ้งถิน่

22. สืบสานประเพณีวันสารทเดือนสิบ

24. พบปะประชาชนในเดือนถือศีลอด กองสวัสดิการฯ

(รอมฎอน)

25. พบปะประชาชนในช่วงเทศกาล กองสวัสดิการฯ

ถือศีลกินเจ



พฒันาแหล่ง ส่งเสริมด้าน การพฒันา 1. เศรษฐกจิดี 1. ร้อยละของ ร้อยละ 2 ต่อปี 1. ส่งเสริมและ - รายได้ของ 1. ถนนคนเดินเพื่อจ าหนา่ยสินค้า ส านักปลัดฯ

ทอ่งเที่ยวทาง การทอ่งเที่ยว เศรษฐกจิ รายได้ประชากร พฒันาให้ ประชากร ราคาถูก กระตุ้นเศรษฐกจิ

ธรรมชาติและ และส่งเสริม และความ เพิ่มขึ้น ประชาชนมี ต่อคนต่อปี 2. Street Art ส านักปลัดฯ

ทางวัฒนธรรม การค้าและ เข้มแข็งของ รายได้เพิ่มขึ้น 3. เทศกาลอาหารสะอาดรสชาติ

เพื่อรองรับ การลงทนุ ชุมชนและ Baseline เป้าหมาย อร่อย (อาหารจานเด็ด)

ประชาคม สังคม ข้อมลูรายได้ รายได้ประชากร 4. ส่งเสริมและออกแบบ การพฒันา กองสวัสดิการ

อาเซียน ประชากรจาก เพิ่มขึ้นเปน็ ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

พฒันา จปฐ. 136,000 149,600 บาท 5. อบรมชุมชนผลิตนวัตกรรมจากขยะ กองสวัสดิการ

มาตรฐาน บาท/คน/ปี ต่อคนต่อปี 6. ส่งเสริมเรียนรู้สู่การประกอบอาชีพ กองสวัสดิการ

ผลิตภัณฑ์ ในชุมชน

OTOP สู่สากล 7. ฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันใหแ้ก่ กองสวัสดิการ

และ เสริมสร้าง ประชาชนทั่วไป และผู้สนใจ

ยะลาสันติสุข 8. อมรมการท าบญัชีครัวเรือน กองสวัสดิการ

9. Yala Bird City กองวิชาการ

10. วิจัยพชืทอ้งถิ่น กองวิชาการ

11. พฒันา OTOP กองสวัสดิการ

12. สงเคราะหก์องทนุชุมชน กองสวัสดิการ

13. เศรษฐกจิพอเพยีง กองสวัสดิการ

14. ต้ังศูนย์สาธิตอาชีพ EGO พอเพยีง กองสวัสดิการ

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

14
1,4

40

14
4,1

60

14
6,8

80

14
9,8

20

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 



ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 

2. ชุมชนเข้มแข็ง 2. จ านวนชุมชน 13 15 17 19 เพิ่มขึ้น 3 2. สนบัสนนุให้ จ านวนการ 1. อบรมการสัมมนาเพิ่มทกัษะและ กองสวัสดิการ

พึ่งพาตนเองได้ ที่มกีารจัดต้ังตาม ชุมชนต่อปี มกีารจัดต้ังชุมชน รวมกลุ่มของ ศึกษาดูงานพฒันาศักยภาพ

ระเบยีบการจัด และส่งเสริม องค์กรตาม คณะกรรมการชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง

ต้ังชุมชนและ ใหอ้งค์กรชุมชน แนวทาง 2. อบรมสัมมนาประธานชุมชน กองสวัสดิการ

มาตรฐานชุมชน เข้มแข็ง ชุนชนเข้มแข็ง และเจ้าหนา้ที่ที่เกี่ยวข้อง

เข้มแข็ง 3. ประชุมคณะกรรมการชุมชน กองสวัสดิการ

เป้าหมาย คณะกรรมการกลุ่มอาชีพและ

Baseline มชีุมชนจัดต้ัง คณะกรรมการพฒันาสตรีชุมชน

มกีารจัดต้ังชุมชน เปน็ชุมชน 4. อดุหนนุกจิการที่เปน็สาธารณ กองสวัสดิการ

เข้มแข็งตามมาตร- เข้มแข็งเพิ่มขึ้น ประโยชนใ์หก้บัชุมชนในเขตเทศบาล

ฐานแล้ว ทั้งส้ิน 7 3 ชุมชน นครยะลา

ชุมชน 5. ประกวดศูนย์การเรียนรู้ประจ าชุมชนกองสวัสดิการ

6. ประชุมเพิ่มทกัษะใหค้วามรู้พฒันา กองสวัสดิการ

ศักยภาพคณะกรรมการชุมชนประจ าปี

7. อบรมสัมมนาเพิ่มทกัษะและศึกษา กองสวัสดิการ

ดูงานพฒันาศักยภาพเจ้าหนา้ที่ผู้ช่วย

เหลือชุมชน

8. ส่งเสริมการประกวดพฒันาสินค้า กองสวัสดิการ

ผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่การตลาดอย่างย่ังยืน



ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 

9. อบรมสัมมนาเพิ่มทกัษะและ กองสวัสดิการ

ศึกษาดูงานพฒันาศักยภาพเจ้าหนา้ที่

ช่วยเหลือชุมชน

10. ส่งเสริมสนบัสนนุการจัดต้ังและ กองสวัสดิการ

ด าเนนิงานองค์กรเด็กและเยาวชนใน

ชุมชน

11. อบรมเตรียมความพร้อมกอ่นเข้าสู่ กองสวัสดิการ

วัยผู้สูงอายุ "สว.ปา้ยแดง" 

12. สนบัสนนุการด าเนนิงานองค์กร กองสวัสดิการ

ผู้พกิาร

13. สนบัสนนุการด าเนนิงานองค์กร กองสวัสดิการ

ผู้สูงอายุ 

14. พฒันาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส กองสวัสดิการ

15. สงเคราะหผู้์ประสบสาธารณภัย กองสวัสดิการ

16. อบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ กองสวัสดิการ

กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และกลุ่มสนใจ

17. ส่งเสริมการประกวดพฒันาสินค้า กองสวัสดิการ

ผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่การตลาดอย่าง

ย่ังยืน



ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 

18. สงเคราะหผู้์สูงอายุ ผู้พกิารและ กองสวัสดิการ

ผู้ด้อยโอกาส

19. ฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันใหแ้ก่ กองสวัสดิการ

บคุคลทั่วไป หรือผู้สนใจ

20. สนบัสนนุและพฒันาศักยภาพ กองสวัสดิการ

สตรีเทศบาลนครยะลา

21. เตรียมความพร้อมกอ่นเข้าวัย กองสวัสดิการ

ผู้สูงอายุ 

22. พฒันาวิถีชีวิต กองสวัสดิการ

23. ครอบครัวสุขสันต์ กองสวัสดิการ



ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 

3. ส่งเสริมและ - ร้อยละของ 1. สภากาแฟเพื่อประชาชน ส านักปลัดฯ

สนบัสนนุการมี ประชาชนที่ 2. พบปะยามเช้า ส านักปลัดฯ

ส่วนร่วมของภาค เข้าร่วมโครงการ 3. งานเทดิพระเกยีรติ พระบาทสมเด็จ ส านักปลัดฯ

ประชาชน กจิกรรมต่างๆ พระเจ้าอยู่หวัและสมเด็จพระนางเจ้า

ของเทศบาล พระบรมราชินนีาถ

4. เลือกต้ังนายกเทศมนตรีและ ส านักปลัดฯ

สมาชิกสภาเทศบาล

เป้าหมาย 8. เทศบาลสัญจร ส านักการสาธารณสุข

ร้อยละ 10 ของ 9. ส ารวจและจัดเกบ็ข้อมลูพื้นฐาน กองสวัสดิการ

จ านวนประชากร (จปฐ.)

เข้าร่วมโครงการ 10. สนบัสนนุและพฒันาศักยภาพสตรี กองสวัสดิการ

เทศบาลนครยะลา

11. อบรมสัมมนาประธานชุมชน กองสวัสดิการ

และเจ้าหนา้ที่ที่เกี่ยวข้อง

12. ประชุมสภาประชาชนนครยะลา กองสวัสดิการ

13. ประชุมศูนย์ประสานงานเพื่อ กองสวัสดิการ

สวัสดิการประชาชน

14. เยาวชนไทยใส่ใจพฒันา กองสวัสดิการ

ชุมชนทอ้งถิ่น



ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์/แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

6362

หน่วย

สนับสนุน 

(12)

ค่าเป้าหมาย (6)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)
64

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)
61

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

แบบ ยท.03 

15. ประชุมติดตามการด าเนนิงาน กองสวัสดิการ

สภาเด็กและเยาวชนเทศบาลนครยะลา

16. ฝึกอบรมสัมนาจัดกจิกรรม กองสวัสดิการ

เวทปีระชาคมเพื่อจัดท าแผนชุมชน

17. ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมในการ กองวิชาการ

จัดท าแผนพฒันาเทศบาล

18. ศูนย์คุ้มครองสิทธิ และ กองสวัสดิการ

ช่วยเหลือด้านกฏหมาย แกป่ระชาชน

19. จัดท าปา้ยชื่อชุมชน กองสวัสดิการ



เสริมสร้างยะลาการส่งเสริม การพฒันา 1. ประชาชน - ร้อยละความ 82 84 86 88 ร้อยละ 2 1. ส่งเสริมสุขภาพ 1. ร้อยละของ 1. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โรงเรียนใน โรงเรียนในสังกดั

สันติสุข และ ด้านสาธารณสุขคุณภาพชีวิต ได้รับบริการ พงึพอใจของผู้รับ เด็กอายุ 0-5 ปี สังกัดเทศบาลนครยะลา

พฒันาคุณภาพ และการ และเมือง สาธารณสุข บริการสาธารณสุข มีรูปร่างสมส่วน 2. ส่งเสริมโภชนาการนักเรียน โรงเรียนในสังกดั

ชีวิตของ ส่งเสริมด้าน น่าอยู่ ที่ได้มาตรฐาน โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครยะลา

ประชาชน ส่ิงแวดล้อม ทั่วถึง เป้าหมาย 3. ระบบดูแลนักเรียน โรงเรียนในสังกดั

เพิ่มขึน้ร้อยละ 4. ตรวจสุขภาพประจ าปี โรงเรียนในสังกดั

Baseline 5 ต่อปี 5. เติบโตสมวัยใส่ใจโภชนาการ ส านักการสาธารณสุข

ผู้รับบริการ 6. ประชุมประจ าเดือนอาสาสมัคร ส านักการสาธารณสุข

สาธารณสุขได้รับ สาธารณสุขชุมชนและเจ้าหน้าที่

ความพงึพอใจ 7. อบรมฟื้นฟพูฒันาศักยภาพ ส านักการสาธารณสุข

ร้อยละ 76.50 อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน

8. สนับสนุนการพฒันาสาธารณสุข ส านักการสาธารณสุข

มูลฐานในชุมชน

9. รณรงค์ใหค้วามรู้เร่ืองโรคเอดส์ใน ส านักการสาธารณสุข

สถานศึกษา

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 



โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 

2. ส่งเสริมการ 1. ร้อยละของ 1. จุดตรวจเบาหวาน/ความดัน ส านักการสาธารณสุข

ปอ้งกันและ กลุ่มอายุ 35 ปี

ควบคุมโรค ขึน้ไปได้รับ

การคัดกรอง

เบาหวานและ

ความดัน

เป้าหมาย

เพิ่มขึน้ร้อยละ 

1 ต่อปี

2. อัตราปว่ย 1. ปอ้งกันโรคติดต่อที่เปน็ปญัหา ส านักการสาธารณสุข

ด้วยโรคไข้ ส าคัญด้านสาธารณสุขในโรงเรียน

เลือดออกต่อ 2. ปอ้งกันและควบคุมโรคไข้เลือด ส านักการสาธารณสุข

แสนประชากร ออกในเขตเทศบาลนครยะลา

เป้าหมาย

- อัตราปว่ยลดลง

ปลีะ 2 คนต่อ

แสนประชากร



โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 

3. จ านวนผู้ปว่ย 1. รณรงค์ก าจัดหนูในตลาดสดและ ส านักการสาธารณสุข

จากโรคที่เกิด ชุมชนใกล้เคียงในเขตเทศบาล

จากหนู นครยะลา

เป้าหมาย

- ไม่มีผู้ปว่ย

3. ปอ้งกันและ 1. ร้อยละของ 1. รณรงค์ปอ้งกันและแก้ไขปญัหา โรงเรียนในสังกดั

แก้ไขปญัหา ผู้เกี่ยวข้องกับ ยาเสพติดในสถานศึกษา 

ยาเสพติด ยาเสพติด 2. ครูแกนน าโครงการรณรงค์ปอ้งกัน โรงเรียนในสังกดั

ยาเสพติดในสถานศึกษา

3. สถานศึกษาดีเด่นโครงการรณรงค์ โรงเรียนในสังกดั

เป้าหมาย ปอ้งกันยาเสพติดในสถานศึกษา

ลดลงร้อยละ 2 4. เฝ้าระวังยาเสพติดในโรงเรียน โรงเรียนในสังกดั

ต่อปี 5. สนับสนุนปอ้งกันและแก้ไข ส านักการสาธารณสุข

ปญัหายาเสพติด

6. อบรมใหค้วามรู้เร่ืองการปอ้งกัน ส านักการสาธารณสุข

การติดสารเสพติดในสถานศึกษา

7. ชุมชนสัมพนัธ์ต้านภัยยาเสพติด กองสวัสดิการ



โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 

4. พฒันาคุณภาพ - ร้อยละความ 1. อบรมการช่วยฟื้นคืนชีพ ส านักการสาธารณสุข

ระบบบริการ พงึพอใจของ 2. วันเด็กสุขสันต์ตรวจฟนัฟรี ส านักการสาธารณสุข

สาธารณสุข ผู้รับบริการ 3. เรียนรู้และเฝ้าระวังการใช้ยา ส านักการสาธารณสุข

4. ฟื้นฟสุูขภาพในผู้สูงอายุด้วยศาสตร์ ส านักการสาธารณสุข

เป้าหมาย การแพทย์แผนไทย

เพิ่มขึน้ร้อยละ 5. สวนนานาพฤกษาสมุนไพร ส านักการสาธารณสุข

2 ต่อปี 6. ปรับปรุงครุภัณฑ์ทนัตกรรม ส านักการสาธารณสุข



โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 

2. ประชาชนอยู่ - ร้อยละความ 72 74 76 78 - ร้อยละ 2 5. พฒันาการ - ร้อยละของ 1. ตรวจสอบและเฝ้าระวัง ส านักการสาธารณสุข

ในสภาพแวดล้อม พงึพอใจของ คุ้มครองผู้ ผู้ประกอบการ สุขาภิบาล ในสถานประกอบการ

ที่ถูกหลัก ประชาชนต่อการ บริโภค ที่ผ่านเกณฑ์ ตาม พ.ร.บ. การสาธารณสุข พ.ศ.2535

สุขาภิบาล และ จัดการสุขาภิบาล มาตรฐานตาม 2. อบรมและศึกษาดูงานความ ส านักการสาธารณสุข

อนามัย และอนามัย หลักสุขาภิบาล ปลอดภัยด้านอาหาร

ส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม 3. อบรมหลักสูตรการสุขาภิบาล ส านักการสาธารณสุข

เป้าหมาย อาหารส าหรับผู้ประกอบกิจการ

Baseline เพิ่มขึน้ร้อยละ ด้านอาหารและผู้สัมผัสอาหาร

สถานประกอบการ 2 ต่อปี 4. ปรับปรุงฝาตะแกรงรอบอาคาร ส านักการสาธารณสุข

ผ่านเกณฑ์ด้าน ตลาดสดเมืองใหม่

สุขาภิบาล ร้อยละ 5. ปรับปรุงเตาเผาฌาปสถานเทศบาล ส านักการสาธารณสุข

65.20 นครยะลา

6. ปรัปปรุงฝาระบายน้ าคอนกรีตขอบ ส านักการสาธารณสุข

เหล็กตลาดเสรี



โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลัก 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

รายละเอียดยุทธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์

จังหวัด  (1)

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

(2)

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยุทธ/์แนว

ทางการพัฒนา 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยุทธ์ 

(9)

แบบ ยท.03 

6. พฒันาระบบการ - ร้อยละความ 1. ขยะคืนชีพ โรงเรียนในสังกดั

บริหารจัดการ พงึพอใจของ 2. สวนสวยโรงเรียนงาม โรงเรียนในสังกดั

อนามัยส่ิงแวดล้อม ประชาชนต่อ 3. ร่วมแรงร่วมใจพฒันาบา้นเกิด ส านักการสาธารณสุข

ระบบการจัด 4. เขตปลอดถังขยะ ส านักการสาธารณสุข

การอนามัย 5. สร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการ ส านักการสาธารณสุข

ส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม

6. จัดต้ังศูนย์สาธิตการจัดการขยะ ส านักการสาธารณสุข

เป้าหมาย ในชุมชน

ความพงึพอใจ 9. คืนยะลาใหค้นยะลา ส านักปลัดฯ

ร้อยละ 85 10. ปรับปรุงระบบบ าบดัน้ าเสีย ส านักการสาธารณสุข

ตลาดสดผังเมือง 4

11. ปรับปรุงสุขาภิบาลตลาดสด ส านักการสาธารณสุข



เสริมสร้าง การพัฒนาและ 1. ประชาชนมี - ร้อยละความ 82 84 86 88 ร้อยละ 2 ต่อปี 1. เสริมสร้าง 1. ร้อยละของ 1. ฝึกอบรมอาสาสมคัรปอ้งกนัภัย ส านักปลัด

ยะลาสันติสุข เสริมสร้างความ ความปลอดภัย พงึพอใจของ ความปลอดภัยใน เจ้าหนา้ที่ได้รับ ฝ่ายพลเรือน

ปลอดภัยและ ในชีวิตและ ประชาชนต่อระบบ ชีวิตและทรัพย์สิน การอบรมและ 2. ฝึกอบรมเจ้าหนา้ที่งานปอ้งกนัและ ส านักปลัด

ความสมาน ทรัพย์สิน การรักษาความ มคีวามพร้อม บรรเทาสาธารณภัยของเทศบาล

ฉันทใ์นสังคม ปลอดภัยในชีวิต ในการปฏิบติังาน 3. ฝึกอบรมทบทวนการกู้ภัยทางน้ า ส านักปลัด

และทรัพย์สิน 4. ฝึกอบรมใช้วิทยุส่ือสารส าหรับ ส านักปลัด

เป้าหมาย ประชาชน

Baseline เจ้าหนา้ที่ได้รับ 5. ศูนย์บริการสาธารณภัย บริเวณ ส านักปลัด

- ไมม่ขี้อมลู การอบรมทกุคน ศูนย์บริการประชาชนชุมชนเวฬุวัน ส านักปลัด

6. ยุวปอ้งกนัภัย

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/ผลผลติ

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 



รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/ผลผลติ

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

2. จ านวน 1. ยุวปอ้งกนัภัยเทศบาลนครยะลา

เครือข่ายการ 2. สนบัสนนุน้ ามนัใหแ้กอ่งค์กร

รักษาความ สาธารณกศุลในพื้นที่

ปลอดภัย 3. ครุภัณฑ์ส าหรับซ่อมระบบ CCTV

4. สนบัสนนุเคร่ืองอปุโภคบริโภค ส านักปลัด

เป้าหมาย ส าหรับผู้ดูแลรักษาความปลอดภัย

จ านวนเครือข่าย ในชุมชน

เพิ่มขึ้น 1 

เครือข่าย/ปี

2. เกดิความ - จ านวนเหตุ 78 76 74 72 ลดลง 2 คร้ัง/ปี 2. เสริมสร้างความ 1. ร้อยละของ 1. วันทอ้งถิ่นไทย ส านักปลัด

สมานฉันทใ์น ทะเลาะวิวาทใน สมานฉันท์ ผู้เข้าร่วมในการ 2. งานวันเทศบาล ส านักปลัด

สังคม เขตเทศบาลนคร เสริมสร้างความ 3. ค่ายเยาวชนส านกึรักษท์อ้งถิ่น กองสวัสดิการฯ

ยะลา สมานฉันท์ เสริมสร้างความสมานฉันท์

4. ผู้บริหารพบประชาชน เทศกาล กองวิชาการฯ

Baseline เป้าหมาย ปใีหม่

จ านวนเหตุทะเลาะ จ านวนผู้เข้าร่วม 5. ผู้บริหารพบประชาชน เทศกาล กองวิชาการฯ

วิวาท 83 คร้ัง โครงการเพิ่มขึ้น ตรุษจีน

ร้อยละ 5 ต่อปี



รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์

จงัหวัด  (1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าหมายจาก

พันธกิจ/

จดุมุ่งหมาย

เพ่ือการพัฒนา 

(4)

ตัวช้ีวัดระดับ

เป้าประสงค์/

จดุมุ่งหมายเพ่ือ

การพัฒนา 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/ผลผลติ

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

แบบ ยท.03 

3. เสริมสร้างความ 1. ร้อยละของ 1. ธรรมสัญจร ส านักการศึกษา

รู้ด้านคุณธรรม ระดับความรู้ 2. ธรรมสัญจร บคุลากรโรงเรียน

และจริยธรรม ความเข้าใจ เทศบาล 6

ด้านคุณธรรม 3. เด็กดีศรี ท.6

และจริยธรรม

เป้าหมาย

ร้อยละ 85

ผู้เข้าร่วม

โครงการมคีวาม

เข้าใจด้าน

คุณธรรมฯ 

เพิ่มขึ้น



พฒันาคุณภาพ การบริหาร ผลคะแนน LPA ร้อยละของคะแนน 87 89 91 93 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1. พฒันาและ - ร้อยละของ 1. โปรแกรมแอนต้ีไวรัส ส านักปลัดฯ

ชีวิตของ จัดการตาม ผ่านเกณฑ์การ LPA 2 ต่อปี ส่งเสริมศักยภาพ ความพงึพอใจ 2. ทศันศึกษาดูงานเพื่อการพฒันา

ประชาชน หลักธรรมา คัดเลือกรางวัล การปฏิบติังานของ ของผู้เข้าร่วม คุณภาพบริการ

ภิบาล องค์กรปกครอง องค์กร โครงการ/ 3. อบรมพฒันาบคุลากรของเทศบาล

ทอ้งถิ่นที่มกีาร ผู้ใช้บริการ ใหม้คีวามรู้ด้านภาษา

บริหารจัดการ 4. อบรมเสริมสร้างความรู้

ที่ดี (ด้านที่ 1 เป้าหมาย ความเข้าใจ ด้านการบริหารงาน

การบริหาร ผู้ใช้บริการมี บคุคลส่วนทอ้งถิ่นในการปรับเปล่ียน

จัดการ ความพงึพอใจ เข้าสู่ระบบแทง่

ไมน่อ้ยกว่า ร้อยละ 80 5. อบรมด้านวินยัคุณธรรม

ร้อยละ 80) จริยธรรม

6. อบรมคอมพวิเตอร์

Baseline 7. สนบัสนนุการเรียนต่อในระดับ

ผลคะแนน LPA ปริญญาตรีและปริญญาโท

ป ี58 คิดเปน็ 8. อบรมด้านวินยัคุณธรรม

ร้อยละ 81 จริยธรรม

9. อบรมคอมพวิเตอร์

10. สนบัสนนุการเรียนต่อในระดับ

ปริญญาตรีและปริญญาโท

รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์  

(1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าประสงค์

ตัวช้ีวัด 

เป้าประสงค์

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64



รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์  

(1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าประสงค์

ตัวช้ีวัด 

เป้าประสงค์

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

11. อบรมพฒันาบคุลากรงาน

เทศกจิ

12. พฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ ส านักการคลัง

การปฏิบติังานของบคุลากร

13. อบรมเพิ่มประสิทธิภาพ

ด้านการพสัดุ

14. เพิ่มประสิทธิภาพการพฒันา

รายได้

15. ปรับปรุงโปรแกรมระบบข้อมลู

แผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน

16. ปรับปรุงพื้นสวนคณิตศาสตร์ รร.ท.2

เปน็ปกูระเบื้อง

17. ปรับปรุงหนา้ต่างและ

ประตูหอ้งเรียน

18. ซ่อมแซมปรับปรุงหอ้งน้ า

ภายในอาคารศรียะลา

19. เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบติังาน ส านกัการ

ของบคุลากร สาธารณสุขฯ



รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์  

(1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าประสงค์

ตัวช้ีวัด 

เป้าประสงค์

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

20. ปนัความรู้สู่องค์กร กองวิชาการฯ

11. เพิ่มประสิทธิภาพการ

ประชาสัมพนัธ์เทศบาลนครยะลา

22. คุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือ

ด้านกฎหมายแกป่ระชาชน

23. เพิ่มประสิทธิภาพการพฒันา กองการประปา

รายได้และปอ้งกนัการทจุริต

กองการประปา

24. พฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ

การปฏิบติังานของบคุลากร

กองการประปา

2. พฒันาระบบ - ร้อยละ 1. ผ้ามา่นอาคารส านกังานเทศบาล ส านกัปลัดฯ

บริการและบริหาร ความพงึพอใจ 2. ปรับปรุงหอ้งน้ าภายในอาคาร

จัดการภาครัฐ ส านกังานเทศบาล

เป้าหมาย 3. ปรับปรุงหอ้งน้ าชั้นล่างอาคาร

ไมน่อ้ยกว่า หอ้งประชุมเทศบาล

ร้อยละ 85 4. ปรับปรุงโถงทางเข้าชั้น 1

อาคารส านกัปลัดและปรับปรุง

หอ้งประชาสัมพนัธ์เดิมเปน็หอ้งรับรอง



รายละเอียดยทุธศาสตร์  เทศบาลนครยะลา

ความ

เช่ือมโยงกับ

ยทุธศาสตร์  

(1)

ยทุธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จงัหวัด 

(2)

ยทุธศาสตร์ 

อปท. 

(3)

เป้าประสงค์

ตัวช้ีวัด 

เป้าประสงค์

(5)

ค่าเป้าหมาย (6)

ความก้าวหน้า

ของเป้าหมาย

 (7)

กลยทุธ์ 

(8)

ตัวช้ีวัดระดับ

กลยทุธ์ 

(9)

โครงการ/กิจกรรม 

(10)

หน่วยงาน

รับผิด

ชอบหลกั 

(11)

หน่วย

สนับสนุน 

(12)
61 62 63 64

5. กอ่สร้างศูนย์การค้าชุมชน ส านักการคลัง

วิภากลุ

6. กอ่สร้างศูนย์บริการสาธารณสุข ส านกัการ 

บริเวณศูนย์บริการประชาชน สาธารณสุข

ชุมชนเวฬุวัน

7. กอ่สร้างอาคารส านกังาน

ศูนย์บริการประชาชนและ

หอ้งประชุม บริเวณศูนย์บริการ

ประชาชนชุมชนเวฬุวัน

8. ติดตาม ควบคุมมาตรฐาน กองการประปา

การผลิตน้ าประปา

9. ปรับปรุงระบบบริการประปา

3. สร้างความรู้ - ร้อยละ 1. อบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบั กองวิชาการฯ

ความเข้าใจด้าน ผลการเรียนรู้ พรบ.ข้อมลูข่าวสารของราชการ

กฎหมายแก่ เฉล่ียของผู้เข้า พ.ศ.2540

บคุลากร ร่วมโครงการ 2. อบรมใหค้วามรู้ทางอ านาจ

เป้าหมาย หนา้ที่ของเทศบาล

ผลการเรียนรู้

เพิ่มขึ้นร้อยละ10



ส่วนที่ 4 
การน าแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ

  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 การพัฒนาเมือง 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.1  บริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

- เคหะและ
ชุมชน 

 

ส านักการช่าง 
 

การไฟฟูาส่วน
ภูมิภาค 

จังหวัดยะลา 

1.2 เศรษฐกิจ - อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

ส านักการช่าง 
 

 

- การพาณิชย์ กองการประปา 
 

 

2 การพัฒนาด้านการศึกษา 
กีฬา ประเพณีและ
วัฒนธรรม 
 

2.1 บริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

- การศึกษา ส านักการศึกษา 
รร.ท.1-6 

 

 

- สังคม
สงเคราะห์ 
 

กองสวัสดิการฯ  

3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และความ เข้ มแข็ งของ
ชุมชนและสังคม 

3.1  บริหาร 
งานทั่วไป 
 
 

- บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 
 

ส านักปลัดฯ 
กองวิชาการฯ 

 

- รั กษ าค ว า ม
สงบภายใน 
 

ส านักปลัดฯ  

3.2 บริการ
ชุมชนและ
สังคม 

- สาธารณสุข 
 

ส านักการ 
สาธารณสุขฯ 

 

 

- สังคม
สงเคราะห์ 
 
 

กองสวัสดิการฯ  

 



ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และเมืองน่าอยู่ 

4.1 บริหารงาน
ทัว่ไป 
 

- การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัดฯ  

4.2 บริการ
ชุมชนและ
สังคม 

- การศึกษา รร.ท.1 , ท.4  

- สาธารณสุข 
 

ส านักการ 
สาธารณสุขฯ 

 

- สังคม
สงเคราะห์ 

กองสวัสดิการฯ  

5 การพัฒนาด้านการ
เสริมสร้างความปลอดภัย
และความสมานฉันท์ใน
สังคม 

5.1  บริหาร 
งานทั่วไป 

- บริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัดฯ 
 

 

- การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัดฯ  

5.2 บริการ
ชุมชนและ
สังคม 

- สังคม
สงเคราะห์ 

กองสวัสดิการฯ  

6 การบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

6.1 บริหารงาน
ทั่วไป 

- บริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัดฯ 
ส านักการคลัง 
กองวิชาการฯ 

 

- การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัดฯ  

6.2 บริการ
ชุมชนและ
สังคม 

- การศึกษา รร.ท.2  

- สาธารณสุข ส านักการ 
สาธารณสุขฯ 

 

6.3 เศรษฐกิจ - การพาณิชย์ กองการประปา  

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 8 แผนงาน 
5 ส านัก  
3 กอง 

6 โรงเรียน        
1 รัฐวิสาหกิจ 

 



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยทุธศาสตร์การพัฒนาเมือง 64 728,521,948    15       42,607,000     12       78,810,000     6 39,780,000      97 889,718,948        

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  (รายได้เทศบาล) 728,001,948    42,607,000     78,810,000     39,780,000      889,198,948         

(เงินอดุหนุน) - - - - -

(เงินรายได้สถานศึกษา) - - - - -

(เงินรายได้ประปา) 520,000         - - - 520,000               

2) ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 338 86,393,800     337     89,293,830     336     89,285,830     336 89,307,830      1,347   354,281,290        

ประเพณี และวัฒนธรรม

  (รายได้เทศบาล) 45,490,000     48,515,000     48,550,000     48,575,000      191,130,000         

(เงินอดุหนุน) 14,235,800     14,235,800     14,235,800     14,235,800      56,943,200           

(เงินรายได้สถานศึกษา) 26,668,000     26,543,030     26,500,030     26,497,030      106,208,090         

(เงินรายได้ประปา) - - - - -

3) ยทุธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและ 31 18,802,000     6 9,392,000       5 7,712,000       6 9,472,000       48 45,378,000          

ความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

  (รายได้เทศบาล) 18,802,000     9,392,000       7,712,000       9,472,000       45,378,000           

(เงินอดุหนุน) - - - - -

(เงินรายได้สถานศึกษา) - - - - -

(เงินรายได้ประปา) - - - - -

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

4) ยทุธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 52 23,616,000     37 17,116,000     37 15,616,000     36 17,116,000      162 73,464,000          

และเมืองน่าอยู่

  (รายได้เทศบาล) 23,478,000     16,978,000     15,478,000     16,978,000      72,912,000           

(เงินอดุหนุน) 38,000           38,000           38,000           38,000           152,000               

(เงินรายได้สถานศึกษา) 100,000         100,000         100,000         100,000          400,000               

(เงินรายได้ประปา) - - - - -

5) ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้าง 9 6,795,000       8 1,795,000       8 1,795,000       8 1,795,000       33       12,180,000          

ความปลอดภัยและความสมานฉันท์ในสังคม

  (รายได้เทศบาล) 6,795,000       1,795,000       1,795,000       1,795,000       12,180,000           

(เงินอดุหนุน) - - - - -

(เงินรายได้สถานศึกษา) - - - - -

(เงินรายได้ประปา) - - - - -

6) ยทุธศาสตร์การบริหารจัดการ 28 32,830,000     17 7,000,000       17 16,800,000     17 16,800,000      79 73,430,000          

ตามหลักธรรมาภิบาล

  (รายได้เทศบาล) 32,100,000     6,270,000       16,070,000     16,070,000      70,510,000           

(เงินอดุหนุน) - - - - -

(เงินรายได้สถานศึกษา) - - - - -

(เงินรายได้ประปา) 730,000         730,000         730,000         730,000          2,920,000            



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

รวมทั้งสิ้น 522 896,958,748  420 167,203,830  415 210,018,830  409 174,270,830  1,766 1,448,452,238     

(รายได้เทศบาล) 854,666,948    125,557,000    168,415,000    132,670,000    1,281,308,948       

(เงินอดุหนุน) 14,273,800     14,273,800     14,273,800     14,273,800      57,095,200           

(เงินรายได้สถานศึกษา) 26,768,000     26,643,030     26,600,030     26,597,030      106,608,090         

(เงินรายได้ประปา) 1,250,000       730,000         730,000         730,000          3,440,000            



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยทุธศาสตร์การพัฒนาเมือง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 27 3 1 2 26,200,000      33 639,009,948        

(รายได้เทศบาล) 557,359,948    30,450,000     25,000,000     26,200,000      639,009,948         

   1.2 แผนงานเคหะชุมชน 15 1 1 - 17 104,160,000        

(รายได้เทศบาล) 103,735,000    195,000         230,000         - 104,160,000         

   1.3 แผนงานการพาณิชย์ 22 11 10 4 47 146,549,000        

(รายได้เทศบาล) 66,907,000     11,962,000     53,580,000     13,580,000      146,029,000         

(รายได้ประปา) 520,000         - - - 520,000               

รวมทั้งสิ้น 64 728,521,948  15 42,607,000    12 78,810,000    6 39,780,000    97 889,718,948       

(รายได้เทศบาล) 63 728,001,948    15 42,607,000     12 78,810,000     16 39,780,000      96 889,198,948         

(รายได้ประปา) 1 520,000         - - - - - - 1 520,000               

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างหลังคาคลุมสนาม  - เพือ่รองรับการใช้งาน  - ก่อสร้างหลังคาสนาม 10,071,000  -  -  -  - พืน้ทีห่ลังคา - สนามเทนนิสสามารถ ส านักการศึกษา

เทนนิส เทศบาลนครยะลา สนามเทนนิสช่วงฤดูฝน เทนนิส 2 สนาม ขนาด (รายได้เทศบาล) สนามเทนนิส ใช้งานได้ในช่วงฤดูฝน

 - เพือ่เพิม่อายุการใช้งาน พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่

ของพืน้ยางสนามเดิม 2,980 ตร.ม.

2 ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ปรับปรุงและขยาย  - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 3,795,948  -  -  -  - พืน้ทีถ่นน - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

คอนกรีต ถนนถิระรมย์ ผิวจราจรท าให้ประชาชน คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ความสะดวกในการเดินทาง (ส่วนควบคุมฯ)

ได้รับความสะดวกใน 2,500 ตร.ม.

การเดินทาง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

3 ปรับปรุงห้องปฎิบัติงาน  - เพือ่ความสะดวกและ  - ปรับปรุงห้องปฎิบัติงาน  - 950,000  -  -  - พืน้ทีห่้อง - การปฏิบัติงานมี ส านักการช่าง

 - งานวศิวกรรม คล่องตัวในการปฎิบัติงาน พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 140 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ปฎิบัติการ ความคล่องตัวและ (ส่วนควบคุมฯ)

 - งานส ารวจและประมาณ  - เพือ่เป็นขวญัและก าลังใจ สะดวกมากขึ้น

การ ในการปฏิบัติหน้าที่

 - งานธุรการและสารบรรณ

4 ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ  - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ 1,251,000  -  -  - - พืน้ทีถ่นน  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

คอนกรีต พร้อมรางระบาย สะดวกในการสัญจรและ ติกคอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง ความสะดวกในการเดินทาง (ส่วนควบคุมฯ)

น้ า คสล. ถนนสิโรรส การระบายน้ าสะดวก 560 ตร.ม. ระบายน้ า คสล.  - รางระบายน้ าทีม่ี

ซอยดินชัชวาล (ซอยแยก  - ก่อสร้างรางระบายน้ า ประสิทธภิาพ

ติดบ้านเลขที ่87/8) คลส. ขนาด 0.60 ม. 

ความยาวไม่น้อยกวา่ 145 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

5 ก่อสร้างรางระบายน้ าและ  - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ  - ก่อสร้างรางระบายน้ า 6,827,000  -  -  - - พืน้ทีถ่นน  - รางระบายน้ าทีม่ี ส านักการช่าง

ทางเท้า พร้อมปรับปรุง สะดวกในการระบายน้ า คสล. ขนาด 1.00 ม. (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง ประสิทธภิาพ (ส่วนควบคุมฯ)

ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต และมีทางเท้า ถนน ความยาวไม่น้อยกวา่ ระบายน้ า  - ทางเท้าใช้สัญจร

ถนนสิโรรส 14 เร่ิมจาก ส าหรับการเดินทาง 350 ม. - พืน้ทีท่างเท้า สะดวกสบาย

แยกถนนวฑูิรอุทิศ 6 ถึง  - ก่อสร้างทางเท้า พืน้ที่  - ประชาชนได้รับ

บึงแบเมาะ ไม่น้อยกวา่ 1,200 ตร.ม. ความสะดวกในการเดินทาง

 - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์

ติกคอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อย

กวา่ 1,380 ตร.ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

6 ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ  - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก 1,500,000  -  -  - - พืน้ทีถ่นน  - การสัญจรสะดวกสบาย ส านักการช่าง

คอนกรีต พร้อมก่อสร้างราง สะดวกในการสัญจรและ คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง  - รางระบายน้ ามี (ส่วนควบคุมฯ)

ระบายน้ า ถนนสิโรรส การระบายน้ าสะดวก 400 ตร.ม. ระบายน้ า ประสิทธภิาพ

ซอยศรีจารู  - ก่อสร้างรางระบายน้ า

คลส. ขนาด 0.60 ม.

ความยาวไม่น้อยกวา่

145 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

7 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์  - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ  - ปรับปรุงผิวจราจร 4,257,000  -  -  - - พื้นที่ผิวจราจร  - การสัญจรสะดวก ส านักการช่าง

ติกคอนกรีต พร้อมก่อสร้าง สะดวกในการสัญจรและ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พืน้ที่ (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง สบาย (ส่วนควบคุมฯ)

รางระบายน้ า คสล. การระบายน้ าสะดวก ไม่น้อยกวา่ 1,320 ตร.ม. ระบายน้ า  - รางระบายน้ ามี

ถนนสิโรรส ซอยจารูนอก  - ก่อสร้างรางระบายน้ า ประสิทธภิาพ

คสล. ขนาด 0.60 ม.

ความยาวไม่น้อยกวา่

400 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

8 ก่อสร้างรางระบายน้ า  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ก่อสร้างรางระบายน้ า 5,160,000  -  -  - - พื้นที่ผิวจราจร - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

คสล.และปรับปรุงผิวจราจร ความสะดวกในการสัญจร คสล. ขนาด 0.60 ม. (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง ความสะดวกในการเดินทาง (ส่วนควบคุมฯ)

บริเวณ ถนนวสันต์พัฒนา 3 และระบบระบายน้ าดีขึ้น ความยาวไม่น้อยกวา่ ระบายน้ า - การระบายน้ ามี

ซอยสาธารณะ และท้าย 440 ม. และปรับปรุงผิว ประสิทธภาพมากขึ้น

ซอยวสันต์พัฒนา 4 จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต

พืน้ที ่1,120 ตร.ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

9 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  - เพือ่ให้ชุมชนได้รับการ  - ก่อสร้างรางระบายน้ า 5,100,000  -  -  - - พื้นที่ผิวจราจร - การสัญจรสะดวก ส านักการช่าง

และปรับปรุงผิวจราจร สัญจรทีส่ะดวกและการ คสล. ขนาด 0.60 ม. (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง สบาย (ส่วนควบคุมฯ)

ถนนเวฬุวนั ซอย 9 ระบายน้ าทีส่ะดวก ความยาว ไม่น้อยกวา่ ระบายน้ า - รางระบายน้ ามี

350 ม. ประสิทธภิาพ

 - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก

คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่

950 ตร.ม.

10 ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก 5,900,000  -  -  - - พืน้ทีถ่นน  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

คอนกรีต ถนนทางเข้า ความสะดวกในการสัญจร คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ความสะดวกใน (ส่วนควบคุมฯ)

โรงผลิตน้ าประปาที ่3 5,700 ตร.ม. การเดินทาง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

11 ก่อสร้างรางระบายน้ า  - เพือ่แก้ไขปัญหาการ  - ก่อสร้างรางระบายน้ า 1,610,000  -  -  -  - ความยาว  - ระบบระบายน้ ามี ส านักการช่าง

คสล.และประตูระบายน้ า ระบายน้ าจากบริเวณ คสล.             1.00 ม (รายได้เทศบาล) รางระบายน้ า ประสิทธภิาพเพิม่มากขึ้น (ส่วนควบคุมฯ)

ถนนมัสยิด 2 พืน้ทีลุ่่มตลอดจนประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 70 ม.  - ขนาดประตู  - สามารถแก้ไข

ได้รับความสะดวกในการ และก่อสร้างประตูระบายน้ า ระบายน้ า ปัญหาน้ าขังในทีลุ่่ม

ระบายน้ า ขนาด 1.00 ม

12 ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ 2,870,000  -  -  - - พืน้ทีถ่นน  - การสัญจรสะดวก ส านักการช่าง

คอนกรีตพร้อมราง ความสะดวกในการสัญจร ติกคอนกรีต ขนาดกวา้ง (รายได้เทศบาล) - ความยาวราง สบาย (ส่วนควบคุมฯ)

ระบายน้ าคสล. ถนนเวฬุวัน และการระบายน้ าทีดี่ 8.00 ม. ยาว 130 ม. พืน้ที่ ระบายน้ า  - รางระบายน้ าทีม่ี

ซอย 8 (แยกสาธารณะ) ไม่น้อยกวา่ 1,040 ตร.ม. ประสิทธภิาพ

และบริเวณใกล้เคียงหรือ

ต่อเนื่อง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

 - ก่อสร้างรางระบายน้ า

คลส. ขนาด 0.60 ม.

ความยาวไม่น้อยกวา่

260 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

13 ปรับปรุงผังเมืองรวมยะลา  - เพือ่พัฒนาเมืองให้มี  - การใช้ประโยชน์ทีดิ่น 200,000     -  -  -  - ผังเมืองรวม  - ผังเมืองรวมยะลาได้รับ ส านักการช่าง

ความเจริญเติบโตทางด้าน อย่างมีประสิทธภิาพ (รายได้เทศบาล) เมืองยะลา มี การพัฒนาเปล่ียนแปลงให้ (ส่วนควบคุมฯ)

เศรษฐกิจและสังคมอย่าง สามารถรองรับและ ความสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทการใช้

ยั่งยืน สอดคล้องกับการขยายตัว กับศักยภาพ ประโยชน์ในพืน้ที ่และ

ของชุมชนในอนาคต ของพืน้ทีแ่ละ มีความสอดคล้องกับ

การใช้ประโยชน์ วสัิยทัศน์ นโยบาย

ที่ดิน มปีระสิทธิ จังหวดั สถานการณ์

ภาพเพิม่ขึ้น และส่ิงแวดล้อมของชุมชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

14 จัดประชาคม  - เพือ่ให้ประชาชนได้มี  - ประชนชนเข้าร่วมในการ 150,000  -  -  - - จ านวน  - ประชนชนได้มี ส านักการช่าง

การใช้ประโยชน์ในทีดิ่น ส่วนร่วมในความคิดเห็น จัดประชาคม ไม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ส่วนร่วมและเกิดการ (ส่วนควบคุมฯ)

ในการใช้ประโยชน์ในทีดิ่น 100 คน/คร้ัง จ านวน 5 คร้ัง ใช้ทีดิ่นให้มีประโยชน์

มากยิ่งขึ้น

15 ก่อสร้างอาคารพิพิธภัณฑ์  - เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ - ก่อสร้างอาคารพิพิธภัณฑ์ 425,000,000  -  -  - - จ านวนอาคาร  - ประชาชนสามารถ ส านักการช่าง

อุทยานเฉลิมพระเกียรติ เป็นสถานทีป่ระกอบ เฉลิมพระเกียรติ รัชกาลที ่9 (รายได้เทศบาล) ใช้ประโยชน์ในการ (ส่วนควบคุมฯ)

รัชกาลที ่9 กิจกรรมทางการกีฬา จ านวน 1 หลัง ท ากิจกรรมต่างๆ

16 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์  - เพือ่ให้ผิวจราจรมีสภาพ  - ปรับปรุงผิวจราจร 84,000  -  -  - - พื้นที่ผิวจราจร  - ผิวจราจรมีสภาพดีขึ้น ส านักการช่าง

ติกคอนกรีต ถนนผังเมือง 6 การใช้งานทีดี่ขึ้น แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พืน้ที่ (รายได้เทศบาล) ประชาชนได้รับ ความสะดวก (ส่วนควบคุมฯ)

ซอย อ.อ่าง ไม่น้อยกวา่ 250 ตร.ม. ในการสัญจรไป-มา



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

17 ปรับปรุงสะพานโค้ง  - เพือ่ให้สะพานโค้ง  - ปรับปรุงพืน้ทรายล้าง 170,000     -  -  - - พื้นที่สะพานที่  - ประชาชนทีใ่ช้บริการ ส านักการช่าง

คอนกรีตบริเวณ คอนกรีตมีความสวยงาม และทาสีสะพานโค้งคอนกรีต (รายได้เทศบาล) ได้รับการ สามารถชมความสวยงาม (ฝ่ายสวนฯ)

สวนขวญัเมือง เหมาะกับการพักผ่อน ชม พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 128 ตร.ม. ปรับปรุง เหมาะกับการพักผ่อนชม

ธรรมชาติในสวนขวญัเมือง ธรรมชาติ

18 ปรับปรุงศาลาเก๋งจีน  - เพือ่ให้ศาลาเก๋งจีน  - ปรับปรุงบริเวณศาลา 100,000     -  -  - - พืน้ทีศ่าลาที่  - บริเวณศาลา เก๋งจีน ส านักการช่าง

บริเวณสวนขวญัเมือง ทีพ่ักผ่อนมีความสวยงาม เก๋งจีน พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ได้รับการ มีสภาพทีส่วยงามเหมาะ (ฝ่ายสวนฯ)

เหมาะกับการพักผ่อนชม 50 ตร.ม. ปรับปรุง กับการพักผ่อน 

ธรรมชาติในสวนขวญัเมือง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

19 ติดต้ังเสาไฟฟ้าแสงสวา่ง  - เพื่อใหม้แีสงสว่าง บริเวณ  - ติดต้ังเสาไฟฟ้าแสงสวา่ง  -  -  - 1,200,000  - จ านวนเสา  - บริเวณภูเขาน้ าตก ส านักการช่าง

และไฟประดับ บริเวณ ภูเขาน้ าตก สวนขวญัเมือง จ านวนไม่น้อยกวา่ 13 ต้น (รายได้เทศบาล) ไฟฟ้าและ สวนขวญัเมือง มีแสงสวา่ง (ส่วนการโยธา)

ภูเขาน้ าตกสวนขวญัเมือง  - เพื่อความสวยงาม ในช่วง  - ติดต้ังไฟประดับ ไฟประดับ ในช่วงเวลากลางคืน

เวลากลางคืน บริเวณภูเขา จ านวน 1 ชุด  - เกิดความสวยงามบริเวณ

น้ าตกสวนขวญัเมือง ภูเขาน้ าตกสวนขวญัเมือง

20 ติดต้ังปรับปรุงระบบไฟฟ้า  - เพือ่เป็นการอ านวยความ  - ติดต้ัง ปรับปรุง ระบบไฟฟ้า 2,000,000  -  -  -  -  จ านวนไฟฟ้า   - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

แสงสวา่งบริเวณสวน สะดวกและปลอดภัยให้แก่ แสงสวา่งบริเวณสวนศรีเมือง (รายได้เทศบาล) แสงสวา่งได้รับ ความปลอดภัยใน (ส่วนการโยธา)

ศรีเมืองจากสะพานเมือง ประชาชนผู้อาศัยและ จากสะพานเมืองนิบงถึง การปรับปรุง ชีวติและทรัพย์สินของ

นิบงถึงบริเวณทีจ่ัดงาน สัญจรไป-มา บริเวณทีจ่ัดงานลอยกระทง ประชาชน 

ลอยกระทง โดยติดต้ังโคมไฟถนน ขนาด 

120 วตัต์ กิ่งคู่ 41 ต้น 

กิ่งเดียว 5 ต้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

21 ติดต้ังระบบน้ าพุ ในสระน้ า  - เพือ่สร้างความสวยงาม  - ติดต้ังระบบน้ าพุชนิด 20,000,000  -  -  -  - จ านวนระบบ  - สวนขวญัเมือง ส านักการช่าง

สวนขวญัเมือง ให้สวนขวญัเมือง แรงดันสูง ในสระน้ าสวน (รายได้เทศบาล) น้ าพุ มีความสวนงาม (ส่วนการโยธา)

ขวญัเมือง จ านวน 1 ชุด มากยิ่งขึ้น

22 ติดต้ังปรับปรุงระบบไฟฟ้า  - เพือ่เป็นการอ านวยความ  - ติดต้ัง ปรับปรุง ระบบ  - 4,500,000  -  -  -  จ านวนไฟฟ้า   - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

แสงสวา่ง บริเวณสวน สะดวกและปลอดภัยให้แก่ ไฟฟ้าแสงสวา่ง บริเวณ (รายได้เทศบาล) แสงสวา่งได้รับการ ความปลอดภัยในชีวติ (ส่วนการโยธา)

ศรีเมืองจากสะพานท่าสาบ ประชาชนผู้อาศัยและ สวนศรีเมือง จากสะพาน ปรับปรุง และทรัพย์สินของ

ถึงสะพานเมืองนิบง สัญจรไป-มา ท่าสาบถึงสะพานเมืองนิบง  

โดยติดต้ังโคมไฟ ถนน 

ขนาด 120 วตัต์ กิ่งคู่ 21 ต้น 

กิ่งเดียว 74 ต้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

23 ขยายผิวจราจรพร้อม - เพือ่ขยายผิวจราจร - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 2,414,000 - - - - พืน้ทีท่างเท้า - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

กอ่สร้างทางเทา้ ถนนสิโรรส - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ความสะดวกในการเดินทาง (ส่วนควบคุมฯ)

บริเวณป้อมขุนไวย์ ความสะดวกในการ 906 ตร.ม. พร้อมก่อสร้าง

เดินทาง ทางเท้าทีไ่ม่น้อยกวา่ 404

ตร.ม.

24 ปรับปรุงภูมิทัศน์ - เพือ่อ านวยความสะดวก - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 5,500,000 - - - - พืน้ทีถ่นน - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

ริมทางรถไฟ (ตลาดเสรี) ในการสัญจร คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ความสะดวกในการ (งานสถาปัตยกรรม)

- เพือ่เพิม่พืน้ทีสี่เขียว 4,000 ตร.ม. สัญจร

ในเขตเทศบาลนครยะลา - ปรับภูมิทัศน์พร้อมจัด - เขตเทศบาลนครยะลา

สวนสุขภาพ จ านวน 1 แห่ง มีพืน้ทีสี่เขียวเพิม่ขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

25 ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก - เพือ่อ านวยความสะดวก - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 5,200,000 - - - - พืน้ทีถ่นน - ประชาชนได้รับความ ส านักการช่าง

คอนกรีต พร้อมรางระบาย ในการสัญจร คอนกรีต พร้อมรางระบายน้ า (รายได้เทศบาล) รางระบายน้ า สะดวกในการสัญจร (งานสถาปัตยกรรม)

น้ าและทางเท้า บริเวณ และทางเท้า พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ และทางเท้า

หน้าโครงการศูนย์บริการ 1,200 ตร.ม.

ประชาชนชุมชนเวฬุวนั

26 ถมดินและปรับปรุงพืน้ที่ - เพือ่ปรับพืน้ทีใ่นการ - ถมดินและปรับปรุงพืน้ที่ 3,500,000 - - - - พืน้ทีถ่มดิน - การก่อสร้างศูนย์บริการ ส านักการช่าง

บริเวณศูนย์บริการ ก่อสร้างศูนย์บริการ ไม่น้อยกวา่ 10,000 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ประชาชน ชุมชนเวฬุวนั (งานสถาปัตยกรรม)

ประชาชนชุมชนเวฬุวนั ประชาชนชุมชนเวฬุวนั เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

27 ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก - เพือ่อ านวยความสะดวก - ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 5,700,000 - - - - พื้นที่ถนนและ - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

คอนกรีต พร้อมทางเท้า ในการสัญจร คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ความยาวราง ความสะดวกในการสัญจร (งานสถาปัตยกรรม)

รอบร้ัวและรางระบายน้ า 2,500 ตร.ม. และรางระบาย ระบายน้ า มารับบริการด้าน

บริเวณโครงการศูนย์บริการ น้ า ความยาวไม่น้อยกวา่ สาธารณสุข

ประชาชนชุมชนเวฬุวนั 150 ม.

28 ก่อสร้างสนามฟุตบอล - เพือ่ส่งเสริมการออก - ก่อสร้างสนามฟุตบอล 7,500,000 - - - - พืน้ทีส่นาม - ประชาชนมีสถานที่ ส านักการช่าง

หญ้าเทียม บริเวณศูนย์ ก าลังกายแก่ประชาชน หญ้าเทียม พร้อมกั้นร้ัว (รายได้เทศบาล) ฟุตบอล ออกก าลังกายและ (งานสถาปัตยกรรม)

บริการประชาชนชุมชน พื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 1,500 ตร.ม. หญ้าเทียม นันทนาการ

เวฬุวนั จ านวน 1 สนาม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

29 ก่อสร้างสวนสาธารณะและ - เพือ่ส่งเสริมการออก - ก่อสร้างสวนสาธารณะ 6,500,000 - - - - พืน้ทีส่วน - ประชาชนมีสถานที่ ส านักการช่าง

ปรับปรุงสวนสุขภาพ ก าลังกายและนันทนาการ และสวนสุขภาพ พืน้ที่ (รายได้เทศบาล) สาธารณะและ ออกก าลังกายและ (งานสถาปัตยกรรม)

บริเวณศูนยบ์ริการประชาชน แก่ประชาชน ไม่น้อยกวา่ 1,500 ตร.ม. สวนสุขภาพ นันทนาการ

ชุมชนเวฬุวนั

30 ปรับปรุงระบบจ าหน่าย - เพือ่ปรับภูมิทัศน์เมือง - ปรับปรุงระบบจ าหน่าย 25,000,000 25,000,000 25,000,000 25,000,000 - ระยะทาง - ภูมิทัศน์เมืองเป็นระเบียบ ส านักการช่าง

เคเบิลใต้ดิน ถนนสิโรรส ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย เคเบิลใต้ดิน ระยะทาง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ทีไ่ด้รับการ เรียบร้อย มีความสวยงาม (ส่วนการโยธา)

ไม่น้อยกวา่ 2,600 ม. ปรับปรุง และสอดคล้องกับนโยบาย

ผู้บริหาร



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างโครงเหล็กคาน  - เพือ่ห้ามรถบรรทุกสิบล้อ  - ก่อสร้างโครงเหล็กคาน 650,000  -  -  - - จ านวนคาน  - สันเขื่อนได้รับ ส านักการช่าง

จ ากัดความสูง บริเวณ ขับผ่านถนนเลียบแม่น้ า จ ากัดความสูง จ านวน 6 (รายได้เทศบาล) จ ากัดความสูง การป้องกันความ (งานไฟฟา้ถนน)

ถนนเลียบแม่น้ าปัตตานี ปัตตานี ป้องกันไม่ให้ แห่ง เสียหายจาก

สันเขื่อนได้รับความเสียหาย รถบรรทุกสิบล้อ

2 ติดต้ังราวกันอันตราย  - เพือ่ป้องกันความเสียหาย  - ติดต้ังราวกันอันตราย 705,000  -  -  - - ความยาว  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

(GUARD RAIL) และลดอันตรายให้แก่ผู้ขับขี่ (GUARD RAIL) บริเวณ (รายได้เทศบาล) ราวกันอันตราย ความปลอดภัยในชีวติ (งานไฟฟา้ถนน)

บริเวณถนนเลียบแม่น้ า ทีสั่ญจรไป-มา ถนนเลียบแม่น้ าปัตตานี (GUARD RAIL) และทรัพย์สิน

ปัตตานี (ก่อนถึงสะพานด า) (ก่อนถึงสะพานด า) 

ระยะทางไม่น้อยกวา่

232 เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

3 ติดต้ังราวกันอันตราย  - เพือ่ป้องกันความเสียหาย  - ติดต้ังราวกันอันตราย  - 195,000     -  - - ความยาวราวกัน - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

(GUARD RAIL) และลดอันตรายให้แก่ผู้ขับขี่ (GUARD RAIL) บริเวณ (รายได้เทศบาล) อันตราย ความปลอดภัยในชีวติ (งานไฟฟา้ถนน)

บริเวณถนนเลียบแม่น้ า ทีสั่ญจรไป-มา ถนนเลียบแม่น้ าปัตตานี (GUARD RAIL) และทรัพย์สิน

ปัตตานี (ปัม๊สูบน้ า PB) (ปัม๊สูบน้ า PB) ระยะทาง

ไม่น้อยกวา่ 60 เมตร

4 ติดต้ังราวกันอันตราย  - เพือ่ป้องกันความเสียหาย  - ติดต้ังราวกันอันตราย  -  - 230,000  - - ความยาว  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

(GUARD RAIL) และลดอันตรายให้แก่ผู้ขับขี่ (GUARD RAIL) บริเวณ (รายได้เทศบาล) ราวกันอันตราย ความปลอดภัยในชีวติ (งานไฟฟา้ถนน)

บริเวณสวนมิ่งเมือง ทีสั่ญจรไป-มา สวนมิ่งเมืองระยะทาง (GUARD RAIL) และทรัพย์สิน

ไม่น้อยกวา่ 76 เมตร



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

5 ติดต้ังเสาไฟฟ้า HI-MAST  - เพือ่ให้การจราจรไป-มา  - ติดต้ังเสาไฟฟ้า HI-MAST 7,150,000   -  -  -  - จ านวน  - การสัญจรบริเวณ ส านักการช่าง

พร้อมโคมฉาย มีความปลอดภัย สูง 15 ม. พร้อมโคมฉาย (รายได้เทศบาล) เสาไฟ  ทางแยกถนนสายต่างๆ (ส่วนการโยธา)

400 วตัต์ จ านวน 9 โคม/ต้น HI-MAST ประชาชน มีความสะดวก

จ านวน 11 แห่ง พร้อมโคมฉาย และปลอดภัย

(แห่งละ 1 ต้น)

1. บริเวณถนนผังเมือง 5

ตัดกับถนนผังเมือง 1

2. บริเวณถนนนิโรธ

3. บริเวณทางเข้าสนาม

ฟุตบอลจารู

4. บริเวณลานสวนศรี-

เมือง ถนนเลขะกุล



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

5. บริเวณถนนผังเมือง 4

ตัดกับถนนผังเมือง 1

6.บริเวณถนนสิโรรส 4

ตัดกับถนนวฑูิรอุทิศ 4

7. บริเวณจุดตรวจสะพาน

ด าปลาย ซอยอุตสาหกรรม

8. บริเวณถนนสิโรรส

ตัดกับถนนพาดรถไฟ

9. บริเวณมัสยิสตลาด

เมืองใหม่ ถนนเมืองใหม่

10 บริเวณถนนสิโรรถ

ตัดกับถนนกรุงแสง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

11 บริเวณถนนสุขยางค์

ติดกับถนนวงเวยีน 2

6 ติดต้ังไฟสัญญาณจราจร  - เพือ่ให้การจราจรไป-มา - ติดต้ังไฟสัญญาณจราจร 1,100,000  -  -  -  - จ านวนไฟ  - การสัญจรบริเวณ  ส านักการช่าง

มีความปลอดภัย จ านวน 7 แห่ง (รายได้เทศบาล) สัญญาณจราจร ทางแยก ประชาชน (ส่วนการโยธา)

ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 1.บริเวณแยกถนนสิโรรส ใช้หลอดไฟ มีความสะดวกและ

ตัดกับถนนพุทธภูมิวถิี LED (เสาสูง) ปลอดภัยลดอุบัติเหตุ

ใช้หลอด LED (เสาสูง) COUNT  บนท้องถนน

COUNT DOWN DOWN

จ านวน 1 ชุด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

2. บริเวณแยกถนน 1,100,000  -  -  -

สุขยางค์ ตัดกับถนน (รายได้เทศบาล)

ผังเมือง 5 ใช้หลอด LED

(เสาสูง) COUNT DOWN

จ านวน 1 ชุด

3. บริเวณแยกถนน 1,100,000  -  -  -

ผังเมือง 4 ตัดกับถนน (รายได้เทศบาล)

ผังเมือง 1 ใช้หลอด LED

(เสาสูง)COUNT DOWN

จ านวน 1 ชุด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

4.บริเวณแยกถนน 1,100,000  -  -  -

เทศบาล 3 ตัดกับถนน (รายได้เทศบาล)

อาคารสงเคราะห์

ใช้หลอด LED (เสาสูง)

COUNT DOWN

จ านวน 1 ชุด

5. บริเวณห้าแยก ถนน 1,100,000  -  -  -

ผังเมือง 4 ตัดกับถนน (รายได้เทศบาล)

ผังเมือง 2 ใช้หลอด LED

(เสาสูง) COUNT DOWN

จ านวน 1 ชุด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

6 บริเวณถนนรถไฟตัด 1,100,000  -  -  -

กับถนนสิโรรถ ใช้หลอด (รายได้เทศบาล)

LED (เสาสูง) COUNT

 DOWN จ านวน 1 ชุด

7 บริเวณถนนสิโรรสตัด 1,100,000  -  -  -

กับทางเข้าโครงการปฎิรูป (รายได้เทศบาล)

ทีดิ่น(สวนขวญัเมือง)

ใช้หลอด LED (เสาสูง)

COUNT DOWN

จ านวน 1 ชุด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

7 ก่อสร้างสนามจักรยานและ  - เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้  - ก่อสร้างสนามจักรยาน 24,540,000  -  -  -  - จ านวนสนาม  - ประชาชนมีสถาน ส านักการช่าง

ลู่เดิน-วิ่ง บริเวณ เป็นสถานทีใ่นการออก และลู่เดิน-วิ่ง บริเวณ (รายได้เทศบาล) จักรยาน และลู่ ทีอ่อกก าลังกายเพิม่ขึ้น (ส่วนช่างสุขาภิบาล)

บึงแบเมาะ ก าลังกาย บึงแบเมาะ จ านวน 1 เดิน-วิ่ง

 - เพือ่ส่งเสริมสุขภาพทีดี่ สนาม

ของประชาชน

8 ก่อสร้างรางระบายน้ า  - เพือ่ให้การระบายน้ าใน  - ก่อสร้างรางระบายน้ า 550,000  -  -  - - ความยาว  - รางระบายน้ าระบาย ส านักการช่าง

คสล. ถนนพิทยาพรรค ชุมชน มีประสิทธภิาพมาก คสล. Ø  0.60 ม (รายได้เทศบาล) รางระบายน้ า น้ าได้อย่างมีประสิทธภิาพ (ส่วนช่างสุขาภิบาล)

ยิ่งขึ้น ความยาวไม่น้อยกวา่ มากยิ่งขึ้น

98 ม. 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

9 ก่อสร้างท่อล าเลียงน้ า - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ - ก่อสร้างท่อล าเลียงน้ า 6,000,000 - - - - ความยาว - การระบายน้ ามี ส านักการช่าง

ถนนนวลสกุล สะดวกในการระบายน้ า ไม่น้อยกวา่ 1.20 ม. (รายได้เทศบาล) ท่อล าเลียงน้ า ประสิทธภิาพ (ส่วนช่างสุขาภิบาล)

ความยาวไม่น้อยกวา่ 225 ม.

10 ก่อสร้างท่อล าเลียงน้ า - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ - ก่อสร้างท่อล าเลียงน้ า 55,000,000 - - - - ความยาว - การระบายน้ ามี ส านักการช่าง

จากถนนเวฬุวนัผ่านถนน สะดวกในการระบายน้ า ขนาดกวา้งไม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ท่อล าเลียงน้ า ประสิทธภิาพ (ส่วนช่างสุขาภิบาล)

สุขยางค์ถึงบริเวณสวน 1.50 ม. ความยาว

ขวญัเมือง ไม่น้อยกวา่ 1,330 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

11 กอ่สร้างประตูรางระบายน้ า - เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ - ก่อสร้างประตูระบายน้ า 1,440,000 - - - - จ านวนประตู - การระบายน้ ามี ส านักการช่าง

ริมแม่น้ าปัตตานี สะดวกในการระบายน้ า ขนาดกวา้งไม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) ระบายน้ า ประสิทธภิาพ (ส่วนช่างสุขาภิบาล)

1 ม. จ านวน 3 บาน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 420,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

คูหามุข ซอยนายสิน ถึง เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ถนนภูมาชีพและบริเวณ ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 288 ม.

ใกล้เคียง

2 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 382,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ธนวถิี 4 และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 255 ม.

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

3 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 470,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE (เงินชว่ยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

เทศบาล 4 และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไมน่อ้ยกว่า 325 ม.

4 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 675,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE (เงินชว่ยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

อาคารสงเคราะห์ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ซอยสุจริตและบริเวณ ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 465 ม.

ใกล้เคียง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

5 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 270,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปาบริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ผังเมือง 4 ซอย 15 เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

และบริเวณใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 186 ม.

6 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 340,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ขวญัเมือง ซอยวสันต์พัฒนา 4เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

และบริเวณใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 243 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

7 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 750,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

ประปาบริเวณถนนสิโรรส จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

จาก ซอยรวมมุสลิมถึง เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ถนนแบเมาะพัฒนาและ ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 449 ม.

บริเวณใกล้เคียง

8 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 1,150,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

ประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ขวญัเมืองและบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 980 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

9 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย 1,600,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

ประปา บริเวณถนนสิโรรส จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ขนาด Ø 6 นิ้ว   (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ทัง้สองฝ่ัง (บริเวณสะพาน เพียงพอต่อความต้องการ ชนิดท่อ PE ชั้น PN 6.3 และ น้้าประปา

ป้อมขุนไวย)์ และบริเวณ ของประชาชน ท่อเหล็กอาบสังกะสี แบบมี 

ใกล้เคียง มอก. ความยาวไม่น้อยกวา่ 

500 ม.

10 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 240,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

วฑูิรอุทิศ 10 ซอยสุดสงวน เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

และบริเวณใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 160 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

11 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 342,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

กาญจนา 1 และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 285 ม.

12 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 320,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

กาญจนา 2 และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 267 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

13 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 340,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ภูมิณรงค์ และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 280 ม.

14 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 300,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ภิรมย์รัตน์ และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 225 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

15 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 760,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

รัฐปิติและบริเวณใกล้เคียง เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 610 ม.

16 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 520,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

สองพีน่้อง และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 430 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

17 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 420,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

โป้ห้วยอุทิศ และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 345 ม.

18 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 180,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

จงรักษ์ 2 และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 145 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

19 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 180,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

พิศาลอุทิศ และบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 145 ม.

20 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  -  - 150,000  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ระนอง และบริเวณใกล้เคียงเพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 120 ม.

 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

21 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  -  - 330,000  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

สิโรรสซอยโชคดี และ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว น้้าประปา

บริเวณใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 270 ม.

22 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  - 1,900,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

รวมมิตรและบริเวณ เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 6 นิ้ว น้้าประปา

ใกล้เคียง ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 900 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

23 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 660,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

ประปาบริเวณถนนสิโรรส จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

จากถนนวฑูิรอุทิศ 1 ถึง เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 6 นิ้ว น้้าประปา

ปากซอยสิโรรส 6 และ ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 265 ม.

บริเวณใกล้เคียง

24 ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่าย  -  - 760,000  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา ชนิดท่อ PE (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

สาย 15 จากทางแยก เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น PN 6.3 ขนาด Ø 6 นิ้ว น้้าประปา

วทิยาลัยอาชีวศึกษาและ ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 330 ม.

บริเวณใกล้เคียง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

25 ก่อสร้างวางท่อล้าเลียงจ่าย   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อล้าเลียง 1,200,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

น้้าประปา บริเวณถนน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ชนิดท่อ PVC ชั้น 8.5 (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อล้าเลียงจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

สิโรรส หน้าโรงพยาบาล เพียงพอต่อความต้องการ ขนาด Ø 8 นิ้ว ความยาว น้้าประปา

ศูนย์ยะลา ถึง บริเวณ ของประชาชน ไม่น้อยกวา่ 493 ม.

หน้าโรงผลิตน้้าประปาที ่1

26 ก่อสร้างวางท่อล้าเลียง   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อล้าเลียง  - 720,000  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

จ่ายน้้าประปา บริเวณ จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ชนิดท่อ PVC ชั้น 8.5 ขนาด (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ถนนผังเมือง 4 ซอย 8 ถึง เพียงพอต่อความต้องการ Ø 8 นิ้ว ความยาวไม่น้อยกวา่ น้้าประปา

สามแยกปากซอย 12 และ ของประชาชน 245 ม.

บริเวณใกล้เคียง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

27 จัดรูปทีดิ่นเพือ่   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างวางท่อล้าเลียง 5,100,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

พัฒนาพืน้ทีใ่นเขตเทศบาล จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ จ่ายน้้าประปา ชนิดท่อ PVC (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อล้าเลียงจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ยะลา เพียงพอต่อความต้องการ ชั้น 8.5 ขนาด Ø 10 นิ้ว น้้าประปา

ของประชาชน ความยาวไม่น้อยกวา่ 

1,175 ม.

 - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า 9,700,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

ประปา ชนิดท่อ PVC (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ชั้น 8.5 ขนาด Ø 10 นิ้ว น้้าประปา

ความยาว ไม่น้อยกวา่ 

3,306 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

 - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า 11,000,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

 ประปา ชนิดท่อ PVC (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ชั้น 8.5 ขนาด Ø 8 นิ้ว น้้าประปา

ความยาวไม่น้อยกวา่ 

5,057 ม.

 - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า 4,200,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

 ประปา ชนิดท่อ PVC (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

ชั้น 8.5 ขนาด Ø 6 นิ้ว น้้าประปา

ความยาว ไม่น้อยกวา่ 

2,641 ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

 - ก่อสร้างวางท่อเอกจ่ายน้้า 6,300,000  -  -  -  - ความยาว  - สามารถบริการประชาชน กองการประปา

 ประปา ชนิดท่อ PE ชั้น PN  (เงินช่วยเหลือฯ) ท่อเอกจ่าย ได้รวดเร็วมีประสิทธภิาพ

6.3 ขนาด Ø 4 นิ้ว ความยาว น้้าประปา

ไม่น้อยกวา่ 4,481 ม.

28 ก่อสร้างปรับปรุงระบบ   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ปรับปรุงระบบการตก 5,800,000  -  -  -  - จ้านวนถัง  - เพือ่ให้ประชาชน กองการประปา

การตกตะกอนภายใน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ตะกอนภายในถัง (เงินช่วยเหลือฯ) คอนเทนเนอร์ ได้น้้าประปาทีม่ี

ถังคอนเทนเนอร์ เพียงพอต่อความต้องการ คอนเทนเนอร์ ขนาดก้าลัง ทีไ่ด้รับการ คุณภาพปลอดภัย

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่3 ของประชาชน ผลิต 125 ลบ.ม./ชม. ปรับปรุงระบบ

จ้านวน 8 ถัง การตกตะกอน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

29 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า  - เพือ่สนับสนุน และ  - ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 420,000  -  -  -  - จ้านวน  - ท้าให้การปฏิบัติ กองการประปา

แสงสวา่งภายในบริเวณ อ้านวยความสะดวกในการ แสงสวา่งโคมไฟชนิด (เงินช่วยเหลือฯ) โคมไฟชนิด งานเป็นไปอย่าง

ถังตกตะกอนน้้าประปา  ปฏิบัติงาน หลอด LED ขนาดไม่น้อยกวา่ หลอด LED ที่ มีประสิทธภิาพ

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่1 40 วตัต์ อุปกรณ์ครบชุด ได้รับการ

จ้านวน 24 ชุด ปรับปรุง

30 ก่อสร้างถังเก็บน้้าใส   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างถังเก็บน้้าใส 16,000,000  -  -  -  - ขนาดถังเก็บ  - สามารถบริการ กองการประปา

ชนิดใต้ดิน ณ โรงผลิต จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ชนิดใต้ดินขนาดความจุ (เงินช่วยเหลือฯ) น้้าใสชนิด ประชาชนได้รวดเร็ว

น้้าประปาที ่3 เพียงพอต่อความต้องการ ไม่น้อยกวา่ 5,000 ลบ.ม. ใต้ดินความจุ มีประสิทธภิาพ

ของประชาชน พร้อมอาคาร-โรงสูบน้้าใส ไม่น้อยกวา่ 

และติดต้ังเคร่ืองสูบน้้าประปา 5,000 ลบ.ม.

พร้อมอปุกรณ์ จ้านวน 1 แหง่



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

31 เปล่ียนประตูน้้าระบาย  - เพือ่สนับสนุนและอ้านวย  - เปล่ียนประตูน้้าระบาย 480,000  -  -  -  - จ้านวน  - ท้าให้การปฏิบัติ กองการประปา

ตะกอนของถังตกตะกอน ความสะดวกในการ ตะกอนแบบก้านยก ขนาด (เงินช่วยเหลือฯ) ประตูน้้า งานเป็นไปอย่าง

แบบคอนกรีตเสริมเหล็ก ปฏิบัติงาน ไม่น้อยกวา่ 4 นิ้ว พร้อม ระบายตะกอน มีประสิทธภิาพ

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่1 อุปกรณ์ติดต้ังจ้านวน 30 ชุด 

32 เปล่ียนประตูน้้าล้าง  - เพือ่สนับสนุนและอ้านวย  - เปล่ียนประตูน้้าล้างกรอง 520,000  -  -  -  - จ้านวน  - ท้าให้การปฏิบัติ กองการประปา

กรองของถังตกตะกอน ความสะดวกในการปฏิบัติ แบบ BUTTERFLY VALVE (รายได้ประปา) ประตูน้้า งานเป็นไปอย่าง

แบบแคปซูล ณ โรงผลิต งาน ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 นิ้ว ระบายตะกอน มีประสิทธภิาพ

น้้าประปาที ่1 และ 3 พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง จ้านวน 

56 ชุด 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

33 ก่อสร้างคูระบายตะกอน  - เพือ่สนับสนุนและอ้านวย  - ก่อสร้างคูระบายตะกอน 550,000  -  -  -  - พืน้ทีคู่ระบาย  - ท้าให้ระบบระบาย กองการประปา

คอนกรีตเสริมเหล็ก ความสะดวกในการปฏิบัติ คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด (เงินช่วยเหลือฯ) ตะกอน ตะกอนมีประสิทธิ

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่1 งาน กวา้ง 0.60 ม. ลึก 0.60 ม. ภาพยิ่งขึ้น

พร้อมตะแกรงเหล็ก

ความยาวไม่น้อยกวา่ 80 ม.

34 ค่าปรับปรุงตู้สวทิซ์ควบคุม  - เพือ่สนับสนุนและอ้านวย  - ค่าปรับปรุงตู้สวทิซ์ควบคุม 100,000  -  -  -  - จ้านวน  - ท้าให้การปฏิบัติ กองการประปา

มอเตอร์แบบซอร์ฟ ความสะดวกในการ มอเตอร์แบบซอร์ฟ (เงินช่วยเหลือฯ) ระบบชุด งานเป็นไปอย่าง

สตาร์ทเตอร์ ปฏิบัติงาน สตาร์ทเตอร์ขนาด 250 สตาร์ทเตอร์ มีประสิทธภิาพ

แรงม้า พร้อมติดต้ังอุปกรณ์ 

จ้านวน 1 ชุด 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

35 ก่อสร้างปรับปรุงระบบ   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ปรับปรุงระบบการ  - 2,100,000  -  -  - จ้านวน  - เพือ่ให้ประชาชน กองการประปา

การตกตะกอนภายใน จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ตกตะกอนภายในถัง (เงินช่วยเหลือฯ) ถังแคลลิฟาร์ย ได้น้้าประปาทีม่ี คุณภาพ

ถังแคลลิฟาร์ยแบบทรงกรวยเพียงพอต่อความต้องการ แคลลิฟาร์ยแบบทรงกรวย แบบทรงกรวย ปลอดภัย

ณ โรงผลิตน้้าระปาที ่1 ของประชาชน ขนาดก้าลังผลิต  125 ทีไ่ด้รับการ

ลบ.ม./ชม.  จ้านวน 3 ถัง ปรับปรุง

36 ปรับปรุงระบบการตก   - เพิม่ประสิทธภิาพ  - ปรับปรุงระบบการตก  - 2,600,000  -  -  - จ้านวนระบบ  - เพือ่ให้ประชาชน กองการประปา

ตะกอนภายในถังคอนกรีต การจ่ายน้้าประปาให้มี ตะกอนภายในถังคอนกรีต (เงินช่วยเหลือฯ) การตกตะกอน ได้น้้าประปาทีม่ี คุณภาพ

เสริมเหล็ก ณ โรงผลิต ปริมาณเพียงพอต่อความ เสริมเหล็ก ขนาดก้าลังผลิต   ภายในถัง คสล. ปลอดภัย

น้้าระปาที ่1 ต้องการของประชาชน 40 ลบ.ม./ชม. จ้านวน 2 ถัง 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

37 ก่อสร้างระบบการ   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ปรับปรุงระบบการ  - 3,000,000  -  -  - จ้านวนระบบ  - เพือ่ให้ประชาชน กองการประปา

ตกตะกอนภายในถัง จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ตกตะกอนภายในถังคอนกรีต (เงินช่วยเหลือฯ) การตกตะกอน ได้น้้าประปาทีม่ี คุณภาพ

คอนกรีตเสริมเหล็ก เพียงพอต่อความต้องการ เสริมเหล็ก ขนาดก้าลังผลิต  ภายในถัง คสล. ปลอดภัย

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่1 ของประชาชน 40 ลบ.ม./ชม. จ้านวน 1 ถัง 

38 ก่อสร้างถังเก็บน้้าใสชนิด   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างถังเก็บน้้าใสชนิด  -  - 10,000,000  -  - ขนาดความจุ  - สามารถบริการ กองการประปา

ใต้ดิน ณ โรงผลิตน้้า จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ใต้ดิน ขนาดความจุ (เงินช่วยเหลือฯ) ถังเก็บน้้าใส ประชาชนได้รวดเร็ว

ประปาที ่1 เพียงพอต่อความต้องการ ไม่น้อยกวา่ 1,000 ลบ.ม. ชนิดใต้ดิน มีประสิทธภิาพ

ของประชาชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

39 ก่อสร้างระบบผลิตน้้า   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างระบบผลิตน้้า  -  - 40,000,000  -  - ขนาดก้าลัง  - สามารถบริการ กองการประปา

ประปา ณ โรงผลิต จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ ประปาขนาดก้าลังผลิต  (เงินช่วยเหลือฯ) การผลิต ระบบ ประชาชนได้รวดเร็ว

น้้าประปาที ่3 เพียงพอต่อความต้องการ ไม่น้อยกวา่ 500 ลบ.ม./ชม. ผลิตน้้าประปา มีประสิทธภิาพ

ของประชาชน จ้านวน 1 ชุด

40 ก่อสร้างสถานีเพิม่แรงดัน   - เพิม่ประสิทธภิาพการ  - ก่อสร้างสถานีเพิม่แรงดัน-  -  -  - 13,000,000 - ขนาดความจุ  - สามารถบริการ กองการประปา

น้้าประปา บริเวณตลาดเก่า จ่ายน้้าประปาให้มีปริมาณ น้้าประปา แบบถังน้้าใส  (เงินชว่ยเหลือฯ) ถังน้้าใส คสล. ประชาชนได้รวดเร็ว

เพียงพอต่อความต้องการ คอนกรีตเสริมเหล็ก - ขนาดเคร่ือง มีประสิทธภิาพ

ของประชาชน ขนาดความจุไม่น้อยกวา่  สูบน้้า

500 ลบ.ม.พร้อมติดต้ัง

เคร่ืองสูบน้้า ขนาด

ไม่น้อยกวา่ 60 ลบ.ม./ชม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานการพาณิชย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

ก่อสร้างสถานีเพิม่แรงดัน ทีร่ะยะสูบส่งได้ไม่น้อยกวา่ 

น้้าประปา บริเวณตลาดเก่า 30 ม. พร้อมติดต้ังอุปกรณ์

(ต่อ) จ้านวน 3 ชุด

41 ขุดลอกสระพักตะกอน   - เพิม่ปรับปรุงอาคาร  - ขุดลอกสระพักตะกอน  - 100,000 100,000 100,000  - จ้านวน  - ท้าให้สถานที่ กองการประปา

ณ โรงผลิตน้้าประปาที ่1 สถานทีผ่ลิตน้้าประปาให้ จ้านวน 2 แห่ง  (เงินชว่ยเหลือฯ)  (เงินชว่ยเหลือฯ)  (เงินชว่ยเหลือฯ) สระพักตะกอน ปฏิบัติงานมี

และ 3 อยู่ในสภาพทีดี่และมีความ ทีไ่ด้รับการ ความปลอดภัย

ปลอดภัย ขุดลอก



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2) ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

ประเพณี และวัฒนธรรม 

   2.1 แผนงานการศึกษา 338 86,393,800     337     89,293,830     336     89,285,830     336 89,307,830 1,347   354,281,290        

(รายได้เทศบาล) 45,490,000     48,515,000     48,550,000     48,575,000      191,130,000         

(เงินอดุหนุน) 14,235,800     14,235,800     14,235,800     14,235,800      56,943,200           

(เงินรายได้สถานศึกษา) 26,668,000     26,543,030     26,500,030     26,497,030      106,208,090         

รวมทั้งสิ้น 338 86,393,800    337 89,293,830    336 89,285,830    336 89,307,830    1,347  354,281,290       

(รายได้เทศบาล) 39 45,490,000     39 48,515,000     39 48,550,000     39 48,575,000      156 191,130,000         

(เงินอดุหนุน) 75 14,235,800     75 14,235,800     75 14,235,800     75 14,235,800      300 56,943,200           

(เงินรายได้สถานศึกษา) 224 26,668,000     223 26,543,030     222 26,500,030     222 26,497,030      891 106,208,090         

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เข๎าคํายพักแรมลูกเสือ - เพือ่สํงเสริมกิจกรรม - จัดคํายพักแรมลูกเสือ 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน า ส านักการศึกษา

เนตรนารีและยุวกาชาด ลูกเสือ เนตรนารีและ เนตรนารีและยุวกาชาด (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม ความร๎ูมาประยุกต์ใช๎ใน (ฝ่ายโรงเรียนฯ)

ยุวกาชาด เทศบาล ทัง้ระดับท๎องถิ่น ระดับภาค กิจกรรม ชีวติประจ าวนั

นครยะลาให๎มีความเจริญ และระดับประเทศ จ านวน

ก๎าวหน๎าเกิดความสมาน 1 คร้ัง/ปี ผ๎ูเข๎ารํวม 500 คน

สามัคคี

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

2 แขํงขันคัดเลือกนักเรียน - เพือ่พัฒนาผ๎ูเรียนสํูความ - จัดกจิกรรมแขํงขันคัดเลือก 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - นักเรียนและครูมีความ ส านักการศึกษา

คนเกํงโรงเรียนสังกัด เป็นเลิศทางด๎านวชิาการ นักเรียนคนเกํงโรงเรียน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม กระตือรือร๎นในการค๎นควา๎ (งานนิเทศ) 

เทศบาลนครยะลา  สังกัดเทศบาลนครยะลา กิจกรรม หาความร๎ูเพือ่พัฒนา

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี คุณภาพการจัดการศึกษา

มีผ๎ูเข๎ารํวมในระดับเทศบาล

จ านวน 150 คน  

และระดับประเทศ 

จ านวน 20 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

3 จัดท าคลังข๎อสอบ - เพือ่ให๎มีแบบทดสอบทีม่ี - จัดท าคลังข๎อสอบ 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - คุณภาพการเรียน ส านักการศึกษา

มาตรฐาน คุณภาพและได๎มาตรฐาน มาตรฐาน โดยมีพนักงาน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม การสอนของโรงเรียน

- เพือ่ให๎นักเรียนมีผล ครูเทศบาลในสังกัดเข๎ารํวม กิจกรรม สังกัดเทศบาลสูงขึ้น

สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น จ านวน 100 คน

4 จัดนิทรรศการพัฒนา - เพือ่พัฒนาศักยภาพครู - จัดกิจกรรมระดับเทศบาล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - จ านวน - ครูและนักเรียนได๎แสดง ส านักการศึกษา

ศักยภาพของบุคลากร และผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศ ภาคใต๎ และประเทศ ดังนี้ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม ศักยภาพและแลกเปล่ียน (งานนิเทศ)

และแขํงขันทักษะทาง ทางวชิาการ 1.จัดนิทรรศการแสดงผลงาน เรียนร๎ูในทางวชิาการ

วชิาการของโรงเรียนในสังกดั ทางวชิาการของครูและ

(ระดับเทศบาล ระดับ นักเรียน ไมํน๎อยกวาํ

ภาคใต๎ และระดับประเทศ) 1 คร้ัง/ปี โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม

จ านวน 500 คน/คร้ัง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

2.แขํงขันทักษะทางวชิาการ - จ านวนตัว

จ านวน 30 กิจกรรม แทนนักเรียน

มีตัวแทนนักเรียนเข๎ารํวม และครู

140 คน และครู 25 คน ทีเ่ข๎ารํวม

3.ประกวดนวตักรรมของครู - จ านวน

จ านวน 3 กลํุมสาระ รางวลัจาก

โดยได๎รับรางวลัอยํางน๎อย การประกวด

40 รางวลั



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

5 เพิม่ประสิทธิภาพการปฏิบัติ - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ - อบรมเชิงปฏิบัติการ 700,000 700,000 700,000 700,000 - จ านวน - พนักงานครูและบุคลากร ส านักการศึกษา

งานของพนักงานครูเทศบาล ในการปฏิบัติงานด๎าน ผ๎ูก ากับลูกเสือ จ านวน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม ทางการศึกษาของส านัก (ฝ่ายการเจ๎าหนา๎ที่)

และบุคลากรทางการศึกษา การจัดการเรียนการสอน 1 คร้ัง/ปี โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม กิจกรรม การศึกษามีความร๎ูและ

กิจกรรมพัฒนาผ๎ูเรียน กิจกรรม จ านวน 240 คน มีทักษะในการจัดการเรียน

การสอน

6 ประเมินคุณภาพการศึกษา - เพือ่พัฒนาผ๎ูเรียนให๎มี - ประเมินคุณภาพการศึกษา 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวนผ๎ู - นักเรียนโรงเรียนสังกัด ส านักการศึกษา

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล คุณภาพสอดคล๎องกับ 6 โรงเรียนในสังกัด ดังนี้ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) เข๎ารํวม เทศบาลนครยะลา (งานนิเทศ)

นครยะลา จุดมุํงหมายของหลักสูตร 1.ประเมินคุณภาพผ๎ูเรียน - จ านวนสถาน มีคุณภาพสอดคล๎องกับ

และมาตรฐานการศึกษาชาติ 2.ประเมินคุณภาพตาม ศึกษาเข๎ารํวม จุดมุํงหมายของหลักสูตร

มาตรฐาน และตรงตามมาตรฐาน

การศึกษาชาติ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

- เพือ่นิเทศติดตามการจัด 3.ประมวลผลและวเิคราะห์

การเรียนการสอนของครู ข๎อมูล

และชํวยเหลือครูในการ 4.ท ารายงานการวเิคราะห์ผล - ร๎อยละของ

พัฒนาการจัดการเรียนร๎ู การประเมิน รายงานผลการ

 โดยผ๎ูเข๎ารํวม จ านวน ติดตามตรวจ

5,100 คน/ปี สอบสถาน

7 พฒันาและสํงเสริมศักยภาพ - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎ร๎ูจักความ - จัดแนะแนวให๎ความร๎ู 9,000,000 9,500,000 10,000,000 10,500,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียนได๎ร๎ูความถนัด ส านักการศึกษา

ทีส่อดคล๎องกับความถนัด, ถนัดความสนใจและสามารถ ด๎านการศึกษาแกํนักเรียน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) นักเรียนที่ ความสนใจและสามารถ  

ความสนใจและการเพิม่ผล ตัดสินใจวางแผนอนาคต ในเขตเทศบาลนครยะลา เข๎ารํวม ตัดสินใจวางแผนอนาคต

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของ เลือกเส๎นทางการศึกษา จ านวน 2,500  คน เลือกเส๎นทางการศึกษา

เยาวชนในเขต ทีเ่หมาะสมกับตนเองได๎ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ทีเ่หมาะสมกับตนเองได๎

เทศบาลนครยะลา



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

8 จัดงานวนัครู - เพือ่สร๎างความภาคภูมิ - จัดกิจกรรมวนัครู 30,000 30,000 30,000 30,000 - ร๎อยละ - พนักงานครูและบุคลากร ส านักการศึกษา

ใจและความสัมพันธอ์ันดี จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ของความ ส านักการศึกษามีความ (ฝ่ายการเจ๎าหน๎าที)่

ของพนักงานครูและ พึงพอใจ ภาคภูมิใจในอาชีพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ของผ๎ูเข๎ารํวม มีความสัมพันธท์ีดี่ตํอกัน

9 มหกรรมนิทรรศการ - เพือ่เผยแพรํและ - จัดนิทรรศการส่ือ เผยแพรํ 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีความภาค ส านักการศึกษา

ปฐมวยัสร๎างสรรค์ ประชาสัมพันธก์ารจัดการ ผลงานนักเรียนพร๎อมมอบ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ของนักเรียน ภูมิใจและเกิดความมุํงมั่น

ศึกษาระดับชั้นปฐมวยั เกียรติบัตรแกํนักเรียนที่ ทีส่ าเร็จการ ทีจ่ะใฝ่เรียนร๎ูเพิม่ขึ้น

- เพือ่เป็นแรงจูงใจและ ส าเร็จการศึกษาระดับปฐมวยั ศึกษาได๎รับ

สํงเสริมให๎นักเรียนมีความ โรงเรียนในสังกัด มอบเกยีรติบัตร

มุํงมั่นทีจ่ะใฝ่เรียนร๎ูเพิม่ขึ้น เทศบาลนครยะลา
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

- นักเรียนร๎อยละ 100

ทีส่ าเร็จการศึกษาได๎รับมอบ

เกียรติบัตร

10 ฟันดีด๎วยมือเรา - เพือ่ให๎นักเรียนมีสุขภาพ - จัดกิจกรรมรักษาความ 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน - นักเรียนโรงเรียนในสังกัด ส านักการศึกษา

ชํองปากทีส่มบูรณ์แข็งแรง สะอาดในชํองปากแกํ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) นักเรียนที่ เทศบาลนครยะลามีสุขภาพ (ฝ่ายบริหารฯ)

นักเรียนโรงเรียนสังกัด เข๎ารํวม ชํองปากทีดี่

เทศบาลนครยะลา 

จ านวน 4,800 คน/ปี
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

11 สํงเสริมการเรียนการสอน - เพือ่พัฒนาศักยภาพ - จัดกิจกรรมการเรียนการ 15,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 - จ านวนผ๎ู - นักเรียนได๎รับการพัฒนา ส านักการศึกษา

ภาษาอังกฤษโรงเรียนสังกดั นักเรียนด๎านภาษาอังกฤษ สอนภาษาอังกฤษ ระดับ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) เข๎ารํวม ศักยภาพด๎านทักษะทาง (งานนิเทศ)

เทศบาลนครยะลา และการเข๎าสํูประชาคม ประถมศึกษาแกํนักเรียน - ผลสัมฤทธิ์ ภาษาอังกฤษและมีความ

(เบรนคลาวด์) อาเซียน ปี 61 = 2,500 คน (ป.1-5) ของผ๎ูเข๎ารํวม พร๎อมสํูประชาคมอาเซียน

ปี 62 = 3,000 คน (ป.1-6)

ปี 63 = 3,000 คน (ป.1-6)

ปี 64 = 3,000 คน (ป.1-6)
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

12 สํงเสริมสภานักเรียน - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จัดกิจกรรม ดังนี้ 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถ ส านักการศึกษา

ความเข๎าใจในการด าเนิน 1.อบรมเชิงปฏิบัติการ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม น าความร๎ูไปประยุกต์ใช๎

งานสภานักเรียน และ แกํสภานักเรียนและครู กิจกรรม ในชีวติประจ าวนั

เกิดการเรียนร๎ูเกี่ยวกับ ทีป่รึกษาสภานักเรียน ตามวถิีประชาธปิไตย

ประชาธปิไตย ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล

นครยะลา จ านวน 250 คน

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

2.ประกวดสภานักเรียน

ดีเดํนนครยะลา
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

13 อบรมสัมมนาประชุม - เพือ่สํงเสริมศักยภาพ - จัดสัมมนาประชุม 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - บุคลากรมีศักยภาพทักษะ ส านักการศึกษา

เชิงปฏิบัติการ ทักษะความร๎ูบุคลากร เชิงปฏิบัติการ ศึกษาดูงาน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมอบรม ความร๎ู ความช านาญ ในการ (ฝ่ายการเจ๎าหน๎าที)่

ในการปฏิบัติงาน แกํบุคลากรในสังกัดส านัก ปฏิบัติงานมากขึ้น

การศึกษา โรงเรียนและ

ศพด.ในสังกัดเทศบาล

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1 รํุน

รํุนละ 70 คน

14 อิ่มท๎องสมองใส - เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับ - บริการอาหารกลางวนัฟรี 130,000 130,000 140,000 140,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับอาหาร ส านักการศึกษา

อาหารกลางวนัอยํางทัว่ถึง ให๎แกํนักเรียนชั้น ม.4-ม.6 (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) นักเรียนทีไ่ด๎รับ กลางวนัทีม่ีคุณคําและ (ฝ่ายบริหารฯ)

และถูกต๎องตามหลัก ปีการศึกษาละ 200 คน อาหารกลางวนั มีประโยชน์ตํอรํางกาย

โภชนาการ ตลอดปีการศึกษา
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15 อบรมสัมมนาประชุม - เพือ่พัฒนาผ๎ูนิเทศให๎มี - จัดอบรมสัมมนาเชิง 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน - สถานศึกษาในสังกัด ส านักการศึกษา

เชิงปฏิบัติการนิเทศ ความร๎ู ความสามารถและ ปฏิบัติการนิเทศ ภายใน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม เทศบาลนครยะลามีคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา มีทักษะในการนิเทศ สถานศึกษาและจัดทศันศึกษา กิจกรรม - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

- เพือ่นิเทศ ติดตามและ แกํครู จ านวน 150 คน ของนักเรียนสูงขึ้น

ประเมินผลการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

16 นันทนาการการดนตรี - เพือ่ให๎วงออร์เคสตร๎า - ค๎นหานักร๎องเด่ียวประจ า 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - วงออร์เคสตร๎าเยาวชน ส านักการศึกษา

และร๎องเพลงเพือ่ เยาวชนเทศบาลนครยะลา วงออร์ออร์เคสตร๎า ดังนี้ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) นักร๎องแตํละ เทศบาลนครยะลามีนักร๎อง

ประชารัฐ มีนักร๎องเด่ียวและคณะ 1.ประเภทเพลงลูกทุงํ ประเภท ประจ าวงประเภทเด่ียวและ

นักร๎องประสานเสียงทีม่ี 2.ประเภทเพลงไทยสมัยนิยม มีนักร๎องประสานเสียง

คุณภาพผลงานทาง 3.ประเภทเพลงสากล  ทีเ่หมาะสม

ด๎านดนตรี 4.นักร๎องประสานเสียง
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17 วนัเด็กแหํงชาติ - เพือ่ให๎เด็กกล๎าแสดงออก - จัดกิจกรรมวนัเด็ก 400,000 425,000 450,000 475,000 - จ านวนเด็ก - เด็กกล๎าแสดงออกซ่ึง ส านักการศึกษา

ความสามารถในด๎านตํางๆ แหํงชาติ โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ทีเ่ข๎ารํวม ความสามารถด๎านตํางๆ (ฝ่ายกิจกรรมฯ)

- เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและ 8,500 คน/ปี กิจกรรม - เด็กและเยาวชนได๎รับ

เยาวชนได๎รับความร๎ูเพิ่มเติม - ร๎อยละของ ความร๎ูเพิม่เติม เสริมสร๎าง

เสริมสร๎างประสบการณ์ เด็กทีเ่ข๎ารํวม ประสบการณ์ชีวติ ได๎รับ

ชีวติ กิจกรรมได๎รับ ความสนุกสนานและเกิด

ความร๎ู และ ความเพลิดเพลิน

ประสบการณ์
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18 สํงเสริมและเชิดชูสถาบัน - เพือ่แสดงออกซ่ึงความ - จัดแสดงดนตรีออร์เคสตร๎า 260,000 260,000 260,000 260,000 - จ านวนการ - ประชาชนได๎แสดงออก ส านักการศึกษา

จงรักภักดีตํอสถาบัน ทุกๆ 3 เดือน โดยนักดนตรี (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) จัดแสดงดนตรี ออกถึงความจงรักภักดี

พระมหากษัติย์ ร๎อยละ 90 สามารถแสดง ออร์เคสตร๎า ตํอสถาบันพระมหากษัตริย์

- เพือ่ใช๎กิจกรรมดนตรี ดนตรีได๎อยํางมีประสิทธภิาพ - นักดนตรีวงออร์เคสตร๎า

เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา เยาวชนเทศบาลนครยะลา

นักดนตรีวงออร์เคสตร๎า ได๎พัฒนาฝีมือการเลํน

เยาวชนเทศบาลนครยะลา ดนตรีได๎ดียิ่งขึ้น

- เพือ่สร๎างโอกาสให๎ - นักดนตรีมีเวทีในการ

นักดนตรีวงออร์เคสตร๎าฯ แสดงผลงาน

ได๎มีเวทีแสดงความสามารถ - ประชาชนตํางพืน้ที่

ทางด๎านดนตรี สนใจเข๎าชมการแสดงดนตรี
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19 สํงเสริมทักษะด๎านดนตรี - เพือ่ฝึกทักษะการเลํน - ฝึกอบรมการเลํนดนตรี 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - จ านวนเด็ก - เด็กและเยาวชน ส านักการศึกษา

ดนตรีแกํเด็กและเยาวชน วงค์ออร์เคสตร๎าแกํเด็ก (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ทีเ่ข๎ารํวมฝึก วงออร์เคสตร๎า มีทักษะและ (งานการศึกษาฯ)

วงออร์เคสตร๎า จ านวน 140 คน โดยร๎อยละ อบรมการเลํน ความเชี่ยวชาญในการ

80 ของเด็กทีเ่ข๎ารํวมมีทักษะ ดนตรี เลํนดนตรีเพิม่ขึ้น

ด๎านดนตรีเพิม่ขึ้น
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20 แขํงขันกีฬา กรีฑา - เพือ่สํงเสริมยกระดับและ - จัดแขํงขันกีฬา กรีฑา 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - เด็กและเยาวชน ส านักการศึกษา

นักเรียนองค์กรปกครอง สนับสนุนตามนโยบายของ นักเรียนองค์กรปกครองท๎อง (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม รํางกายแข็งแรง สุขภาพดี (งานกีฬาฯ)

ท๎องถิ่นระดับภาคใต๎ กรมสํงเสริมการปกครอง ถิ่นระดับภาคใต๎และ  มีความสามัคคีในหมูํคณะ

และประเทศ สํวนท๎องถิ่น ด๎านการกีฬา ประเทศ โดยมีนักเรียนและ สามารถยกระดับมาตรฐาน

การออกก าลังกายและ ผ๎ูฝึกสอนเข๎ารํวม ด๎านกีฬาและนันทนาการ

นันทนาการทุกประเภท 250 คน/ปี จ านวน

ทุกระดับแกํเด็กและ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

เยาวชน
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รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

21 กีฬาต๎านยาเสพติด - เพือ่สํงเสริมยกระดับและ - ฝึกสอนกีฬาภาคฤดูร๎อน 600,000 600,000 600,000 600,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - นักเรียนและผ๎ูฝึกสอน ส านักการศึกษา

ภาคฤดูร๎อน  สนับสนุนตามนโยบายของ โดยมีนักเรียนและผ๎ูฝึกสอน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม มีรํางกายทีแ่ข็งแรง (งานกีฬาฯ)

กรมสํงเสริมฯ ด๎านกีฬา เข๎ารํวม 500 คน สุขภาพดี เกิดความ

การออกก าลังกายและ จ านวนไมํน๎อยกวาํ สมานสามัคคีในหมูํคณะ

นันทนาการทุกประเภท 1 คร้ัง/ปี

22 ขยับกายสบายชีวี - เพื่อสํงเสริมสนับสนุนด๎าน - จัดกิจกรรมการออกก าลัง 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า  - เด็ก เยาวชน ประชาชน ส านักการศึกษา

กีฬาและการออกก าลังกาย  กายประเภทตําง ๆ ในเขต (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม มีสุขภาพรํางกายสมบูรณ์ (ฝ่ายบริหารฯ)

ให๎แกํเด็กเยาวชน และ เทศบาลนครยะลา แข็งแรง

ประชาชนในจังหวดัยะลา ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

และใกล๎เคียง มีผ๎ูเข๎ารํวมปีละ 2,000 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

23 แขํงขันกีฬา กรีฑา - เพือ่สํงเสริมยกระดับและ - จัดแขํงขันกีฬา กรีฑา 750,000 750,000 750,000 750,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - เด็ก เยาวชนและประชาชน ส านักการศึกษา

นักเรียนโรงเรียนในเขต สนับสนุนตามนโยบายของ นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม มีรํางกายแข็งแรง สุขภาพดี (งานกีฬาฯ)

เทศบาลนครยะลา กรมสํงเสริมฯ ด๎านกีฬา โดยมี ครู นักเรียน มีความสามัคคีในหมูํคณะ

 การออกก าลังกายและ เข๎ารํวมประมาณ 5,000 คน สามารถยกระดับมาตรฐาน

นันทนาการให๎กับเด็ก โดยจัดไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ด๎านกีฬาและนันทนาการ

และเยาวชน

24 การแขํงขันกีฬา - เพือ่สํงเสริมการออกก าลัง - แขํงขันกีฬาเทศบาล 800,000 800,000 800,000 800,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - ประชาชนมีสุขภาพ ส านักการศึกษา

เทศบาลนครยะลาประจ าปี กาย และความสามัคคี ประจ าปี ส าหรับเด็กและ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม แข็งแรงและเกิดความ (งานกีฬา)

ในหมูํคณะ เยาวชน ไมนํอ๎ยกวํา 1 คร้ัง/ปี สามัคคี

- เพือ่เสริมสร๎างเครือขําย มีผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรม - เกิดเครือขํายการด าเนิน

และเพิม่พลังทางสังคม ประมาณ 3,000 คน งานทางสังคม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

25 ทดสอบสมรรถภาพ - เพือ่ยกระดับ สนับสนุน - จัดทดสอบสมรรถภาพ 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - เด็ก เยาวชน ประชาชน ส านักการศึกษา

ทางกายแกํ เด็กเยาวชน และ นโยบายของกรมสํงเสริมฯ ทางกายแกํ เด็ก เยาวชน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) รํวมกิจกรรม มีรํางกายแข็งแรง สุขภาพดี (งานกีฬา)

ประชาชน ด๎านการกีฬา การออก และประชาชน ไมํน๎อยกวาํ มีความสามัคคีในหมูํคณะ

ก าลังกายและนันทนาการทุก  1 คร้ัง/ปี มีผ๎ูเข๎ารํวม สามารถยกระดับมาตรฐาน

ให๎กับเด็กและเยาวชน จ านวน 3,000 คน ด๎านกีฬาและนันทนาการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

26 ธรรมสัญจร - เสริมสร๎างความสัมพันธ์ - จัดกิจกรรมแลกเปล่ียน 750,000 750,000 750,000 750,000 -  จ านวนผ๎ู - ท าให๎เกิดความสัมพันธ์ ส านักการศึกษา

ของประชาชนบนความ เรียนร๎ูระหวาํง 2 ศาสนา (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) เข๎ารํวม สมานฉันท์ระหวาํง (ฝ่ายกิจกรรมฯ)

หลากหลายของศาสนา มีผ๎ูเข๎ารํวม ปีละ 200 คน กิจกรรม 2 ศาสนา

และวฒันธรรม - โดยผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรม - ท าให๎เด็กและเยาวชน

- เพือ่สร๎างจิตส านึกด๎าน มีความร๎ูความเข๎าใจในการ มีจิตส านึกด๎านคุณธรรม

คุณธรรมจริยธรรมแกํเด็ก ด าเนินชีวติตามหลักศาสนา จริยธรรม

เยาวชนและประชาชน ทีแ่ตกตํางกัน ร๎อยละ 80 - ท าให๎ลดชํองวาํงระหวาํง

- เพือ่ลดชํองวาํงระหวาํงวยั วยัของผ๎ูสูงอายุ เด็ก

ของผ๎ูสูงอายุเด็กและเยาวชน และเยาวชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

27 บอลไทยสํูบอลโลก - เพือ่สํงเสริมยกระดับและ - จ๎างโค๏ชฟุตบอลเพือ่ฝึกซ๎อม 800,000 800,000 800,000 800,000 - จ านวนผ๎ูเข๎า - เด็ก เยาวชนและ ส านักการศึกษา

สนับสนุนตามนโยบายของ ฟุตบอลให๎แกํเด็กและ (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) กิจกรรม ประชาชน มีรํางกาย (งานกีฬา)

กรมสํงเสริมการปกครอง เยาวชน ในเขตเทศบาล ทีแ่ข็งแรง สุขภาพดี

ท๎องถิ่นด๎านการกีฬา การออก นครยะลา จ านวน 50 คน มีความสามัคคีในหมูํคณะ

ก าลังกายและนันทนาการ และเข๎ารํวมการแขํงขัน ยกระดับมาตรฐาน

ทุกประเภททุกระดับให๎กับ ฟุตบอลในรายการตํางๆ ด๎านกีฬาและนันทนาการ

เด็ก เยาวชน ทุกประเภท



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

28 วาํยน้ าส าหรับเด็ก - เพื่อสํงเสริมให๎เด็กได๎เรียน - สอนวาํยน้ าชํวงภาคฤดูร๎อน 130,000 130,000 130,000 130,000 - จ านวนเด็กที่ - เด็กมีทักษะการวาํยน้ า ส านักการศึกษา

ร๎ูและมีทักษะการวาํยน้ า มีนักเรียนเข๎ารํวม 75 คน (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) เข๎ารํวมกิจกรรม ทีถู่กวธิี (ฝ่ายกิจกรรมฯ)

ทีถู่กวธิี - สอนวาํยน้ าหลังเลิกเรียน - เด็กได๎รับความสนุกสนาน

- เพือ่สํงเสริมให๎เด็กได๎รับ มีนักเรียนเข๎ารํวม 45 คน เพลิดเพลินและผํอนคลาย

ความสนุกสนานเพลิดเพลิน - ผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรมมีทักษะ ความเครียด

และผํอนคลายความเครียด และสามารถวาํยน้ าได๎ 

ร๎อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

29 สวนน้ าหรรษา - เพือ่สํงเสริมพัฒนาการ - จัดกิจกรรมสร๎างความ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวนเด็ก - เด็กได๎รับการพัฒนา ส านักการศึกษา

รํางกาย อารมณ์ สติปัญญา สัมพันธร์ะหวาํงครองครัว (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ทีเ่ข๎ารํวม ด๎านรํางกาย อารมณ์ (ฝ่ายกิจกรรมฯ)

และสร๎างความสัมพันธ์ มีผ๎ูเข๎ารํวม ดังนี้ กิจกรรม สังคม สติปัญญา

ระหวาํงครอบครัว ปี 60   =  200  คน ตามศักยภาพของแตํละ

ปี 61   =  220  คน บุคคล

ปี 62   =  240  คน

โดยเด็กได๎รับการพัฒนา

ทักษะกิจกรรมทางน้ า 

ร๎อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

30 สวนสร๎างสรรค์หรรษา - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กได๎ - จัดกิจกรรมตํางๆ ใน 350,000 350,000 350,000 350,000 - จ านวน - เด็กกล๎าแสดงออก ส านักการศึกษา

แสดงออกซ่ึงความสามารถ สวนสร๎างสรรค์หรรษา (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) กิจกรรมทีจ่ัด ในด๎านตํางๆ มีความ (ฝ่ายกิจกรรม)

ในด๎านตํางๆ เกิดความ จ านวน 40 คร้ัง/ปี มั่นใจและภาคภูมิใจใน

เชื่อมั่นและภาคภูมิใจใน - โดยเด็กทีเ่ข๎ารํวมกิจกรรม ในตนเอง

ตนเอง แสดงออกซ่ึงความสามารถ -เด็กได๎ใช๎เวลาวาํงให๎เกิด

- เพือ่สํงเสริมให๎เด็ก ในด๎านตํางๆ ร๎อยละ 80 ประโยชน์

ใช๎เวลาวาํงให๎เกิดประโยชน์



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

31 เข๎าคํายพุทธบุตร - เพือ่ปลูกฝังศีลธรรม - จัดอบรมเข๎าคํายพุทธบุตร 120,000 120,000 120,000 120,000 - จ านวน - นักเรียนมีคุณธรรม ส านักการศึกษา

คุณธรรม จริยธรรมสร๎าง แกํนักเรียนและผ๎ูเกี่ยวข๎อง (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม จริยธรรมและจิตส านึกที่

คํานิยมและจิตส านึกที่ จ านวน 250 คน กิจกรรม ดีงาม

ดีงามให๎แกํนักเรียน - นักเรียนเกิดความซาบซ้ึง

- เพือ่ให๎นักเรียนเกิดความ ศรัทธาในพระพุทธศาสนา

ศรัทธาในพระพุทธศาสนา และสามารถน าหลักธรรม

และรํวมกันท านุบ ารุง มาใช๎ในชีวติประจ าวนั



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

32 มหกรรมแขํงขันนกเขาชวา - เพือ่สํงเสริมการทํองเทีย่ว - จัดแขํงขันนกเขาชวาเสียง 700,000 700,000 700,000 700,000 - จ านวนนก - ประชาชนหล่ังไหล ส านักการศึกษา

เสียงอาเซียน ของจังหวดัยะลาและ โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมน านก (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ทีเ่ข๎าแขํงขัน เข๎ามาทํองเทีย่วในจังหวดั (งานประเพณี)

3 จังหวดัชายแดนภาคใต๎ เข๎าแขํงขันไมํน๎อยกวาํ ยะลาและพืน้ที ่3 จังหวดั

- เพือ่สํงเสริมความสามัคคี 2,000 นก ชายแดนภาคใต๎มากขึ้น

และความเข๎าใจอันดีระหวําง จ านวน 1 คร้ัง/ปี - เกิดความรัก ความสามัคคี

กลํุมคนในชาติและมิตร และความเข๎าใจระหวาํง

ประเทศในกลํุมอาเซียน คนในชาติและเพือ่นบ๎าน

- เพือ่อนุรักษ์และเผยแพรํ - เกิดการอนุรักษ์วฒันธรรม

ประเพณีท๎องถิ่น ประเพณีท๎องถิ่น

- เพือ่สํงเสริมอาชีพการ - สํงเสริมอาชีพการเล้ียงนก

เล้ียงนกเขาชวา เขาชวาและธรุกิจตํอยอด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

33 ประเพณีชักพระ - เพื่อท านุบ ารุงและอนุรักษ์ - จัดชุมนุมเรือพระวดัใน 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 - จ านวนผ๎ู - เด็ก เยาวชน ประชาชน ส านักการศึกษา

ประเพณีท๎องถิ่นให๎คงอยูํ ในจังหวดัยะลาและใกล๎เคียง (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) เข๎ารํวม ได๎รํวมอนุรักษ์และสืบทอด

- เพือ่สร๎างความสัมพันธ์ จ านวน 40 ล า กิจกรรม ประเพณีท๎องถิ่นให๎คงอยูํ

อันดีระหวาํงภาครัฐ เอกชน ผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรมจ านวน สืบไป และเกิดความ

ชุมชนและวดั ไมํน๎อยกวาํ 10,000 คน สัมพันธท์ีดี่ตํอกันในทุก

- เพือ่สํงเสริมภูมิปัญญา ภาคสํวน

ท๎องถิน่ใหเ๎ด็ก เยาวชนสืบทอด

34 ประเพณีวนัขึ้นปีใหมํ - เพือ่สํงเสริม อนุรักษ์และ - จดักจิกรรมท าบุญ ตักบาตร 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - ประชาชนได๎รํวมอนุรักษ์ ส านักการศึกษา

ท านบุ ารุงประเพณีวัฒนธรรม โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมกิจกรรม (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม และสืบสานประเพณี

ให๎คงอยูํสืบไป จ านวน 3,000 คน กิจกรรม

จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

35 ประเพณีวนัลอยกระทง - เพือ่ให๎เด็ก เยาวชนและ - จัดกิจกรรมวนัลอยกระทง 250,000 250,000 250,000 250,000 - จ านวน - ประชาชนได๎รํวมสืบสาน ส านักการศึกษา

ประชาชนรํวมสืบสานและ และจัดประกวดกระทง (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีวนัลอยกระทง

อนุรักษ์ประเพณีวนัลอย ผ๎ูเข๎ารํวมจ านวน 8,000 คน กิจกรรม และสํงเสริมการทํองเทีย่ว

กระทง จ านวน 1 คร้ัง/ปี ในพืน้ที่

36 ประเพณีวนัสงกรานต์ - เพือ่สํงเสริม อนุรักษ์และ - จัดกิจกรรมท าบุญ 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - ประชาชนได๎รํวมอนุรักษ์ ส านักการศึกษา

ท านบุ ารุงประเพณีวัฒนธรรม ตักบาตร รดน้ าด าหัว (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม และสืบสานประเพณี

ให๎คงอยูํสืบไป ผ๎ูสูงอายุ โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม กิจกรรม - เกิดความรักและอบอุํน

- เพือ่สํงเสริมความรัก จ านวน 3,000 คน ระหวาํงครอบครัว

ความอบอุํนในการอยูํรํวม จ านวน 1 คร้ัง/ปี
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แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

37 รักษ์วฒันธรรม - เพื่อสํงเสริมและท านบุ ารุง - จัดกิจกรรมอนุรักษ์และ 800,000 800,000 800,000 800,000 - จ านวน - ประชาชนได๎รํวมอนุรักษ์ ส านักการศึกษา

ประเพณี วฒันธรรมอันดี สํงเสริมวฒันธรรม โดยมี (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรมอันดีงาม

ให๎คงอยูํสืบไป ผ๎ูเข๎ารํวม จ านวน 10,000 คน กิจกรรม - เกิดการกระต๎ุนการ

- เพือ่สํงเสริมความรัก จ านวน 1 คร้ัง/ปี ทํองเทีย่วให๎เกิดขึ้นใน

ความสามัคคีและความ พืน้ที่

สมานฉันท์ระหวาํงคนไทย - เกิดความรัก ความ

ตํางเชื้อชาติและประชาชน สามัคคีของคนตํางเชื้อชาติ

ในท๎องถิ่น

- เพือ่สํงเสริมการทํองเทีย่ว

ภายในจังหวดั



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

38 วนัเข๎าพรรษา - เพื่อสํงเสริมอนุรักษณ์และ - จัดกิจกรรมทางศาสนา 150,000 150,000 150,000 150,000 - จ านวน - เด็ก เยาวชนและ ส านักการศึกษา

ท านุบ ารุงประเพณีทาง และกิจกรรมตํางๆ โดยมี (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) หนํวยงานที่ ประชาชนได๎รํวมอนุรักษ์

พุทธศาสนาให๎คงอยูํสืบไป หนํวยงานภาครัฐ เอกชน เข๎ารํวม และท านุบ ารุงประเพณีทาง

- เพือ่สํงเสริมภูมิปัญญา และชุมชนในท๎องถิ่นเข๎ารํวม พุทธศาสนาและภูมิปัญญา

ท๎องถิ่น จ านวน 100 หนํวยงาน/ปี ทอ๎งถิ่น

จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

39 ศาสนาสัมพันธ ์ - เพือ่สํงเสริม ท านุบ ารุง - จัดแขํงขันทักษะทาง 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 - จ านวน - ประชาชนได๎รํวมอนุรักษ์ ส านักการศึกษา

Malayu  Day @ Yala และอนุรักษ์ประเพณี วชิาการและการแสดงจาก (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) (รายได๎เทศบาล) ผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรมแหลมมลายู

วฒันธรรมแหลมมาลายู นักเรียนในประเทศและ กิจกรรม - เกิดความรักสามัคคี

- เพือ่สํงเสริมการทํองเทีย่ว ประเทศเพือ่นบ๎านในพืน้ที่ ระหวาํงกลํุมชนชาติและ

- เพือ่สร๎างสัมพันธอ์ันดี 5 จังหวดัชายแดนภาคใต๎ มิตรประเทศรวมทัง้เกิด

ระหวาํงกลํุมชนชาติและ โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมประมาณ การกระต๎ุนการทํองเทีย่ว

มิตรประเทศเพือ่นบ๎าน 10,000 คน ในพืน้ที่

จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

40 การปฏิรูปการเรียนร๎ู - เพือ่ให๎ครูสามารถจัดการ - จัดอบรมการปฏิรูปการ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - ครูได๎ปรับปรุง/พัฒนา รร.ท.1

เรียนการสอนได๎อยํางมี การเรียนการสอนให๎แกํครู (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และยกระดับการเรียน (บ๎านสะเตง)

มีประสิทธภิาพและเน๎น จ านวน 25 คน การสอนได๎อยํางมี

ผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ประสิทธภิาพ

41 พัฒนาบุคลากร - เพือ่พัฒนาศักยภาพ - สํงครูและบุคลากรเข๎ารํวม 87,000 87,000 87,000 87,000 - จ านวน - ครูและบุคลากรของ รร.ท.1

บุคลากรของโรงเรียน อบรม จ านวน 19 คน (เงินอดุหนุน (เงินอดุหนุน (เงินอดุหนุน (เงินอดุหนุน ครูทีเ่ข๎ารับ โรงเรียนมีศักยภาพ (บ๎านสะเตง)

ให๎มีประสิทธภิาพ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี /รายได๎สถานศึกษา) /รายได๎สถานศึกษา) /รายได๎สถานศึกษา) /รายได๎สถานศึกษา) การอบรม เพิม่ขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

42 นิเทศภายในสถานศึกษา - เพือ่พัฒนาครูให๎มีความร๎ู - จัดนิเทศครูผ๎ูสอน 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละ - ครูมีความร๎ูความเข๎าใจ รร.ท.1

ความเข๎าใจและทักษะ ไมํน๎อยกวาํร๎อยละ 90 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครูทีไ่ด๎ และมีทักษะเกี่ยวกับ (บ๎านสะเตง)

เกี่ยวกับการจัดการเรียนร๎ู จ านวนไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี รับการนิเทศ การจัดการเรียนร๎ู โดยเน๎น

โดยเน๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ ผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ

43 พัฒนาศูนย์การเรียนร๎ู - เพือ่พัฒนาปรับปรุงศูนย์ - จัดตกแตํงปรับปรุงภูมิทัศน์ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละของ - ศูนย์การเรียนร๎ูอาเซียน รร.ท.1

อาเซียนศึกษา การเรียนร๎ูอาเซียนให๎เป็น และบรรยากาศในศูนย์ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎าใช๎ศูนย์ฯ มีความทันสมัยและ (บ๎านสะเตง)

แหลํงเรียนร๎ูทีท่ันสมัย การเรียนร๎ูอาเซียนศึกษา มีความพึงพอ เหมาะสมกับการเรียนร๎ู

ใจ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

44 พัฒนาส่ือการเรียน - เพือ่พัฒนาการใช๎ส่ือ - จัดอบรมการพัฒนาส่ือ 35,000 35,000 35,000 35,000 - จ านวน - ครูได๎พัฒนาส่ือการเรียน รร.ท.1

การสอนโดยการมีสํวนรํวม การสอนของครูให๎มี การสอนแกํครู จ านวน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม การสอนทีห่ลากหลาย (บ๎านสะเตง)

ของครู ชุมชนและ ความเหมาะสมและ 30 คน ไมํน๎อยกวาํ การอบรม

นักเรียน นําสนใจแกํนักเรียน 1 คร้ัง/ปี

45 พัฒนาแหลํงเรียนร๎ู - เพือ่ปรับปรุงพัฒนา - จัดตกแตํงแหลํงเรียนร๎ู 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - โรงเรียนมีแหลํงเรียนร๎ูที่ รร.ท.1

แหลํงเรียนร๎ูภายใน ทัง้ภายใน ภายนอก (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) แหลํงเรียนร๎ู สวยงาม เหมาะสม (บ๎านสะเตง)

โรงเรียนให๎สวยงามและ และบริเวณโรงเรียน ทีพ่ัฒนา และอื้อตํอการเรียนร๎ู

เหมาะสมอื้อตํอการเรียนร๎ู จ านวน 8 แหํง แกํนักเรียน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

46 พัฒนาห๎องสมุด - เพือ่ปรับปรุงและพัฒนา - ปรับปรุงและพัฒนาห๎องสมุด 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - ห๎องสมุดมีความพร๎อม รร.ท.1

ห๎องสมุดให๎มีความพร๎อม จ านวน 1 ห๎อง (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ห๎องสมุด ตํอการใช๎งานแกํนักเรียน (บ๎านสะเตง)

ตํอการใช๎งาน ทีป่รับปรุง และบุคลากร

47 ศูนย์การเรียนร๎ูปฐมวยั - เพือ่ให๎มีศูนย์การเรียนร๎ูที่ - จัดบริการห๎องศูนย์การเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - นักเรียนชั้นปฐมวยั รร.ท.1

เหมาะสมกับนักเรียน ร๎ูให๎แกํนักเรียนชั้นปฐมวยั (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ศูนย์การเรียนร๎ู มีแหลํงเรียนร๎ู และมี (บ๎านสะเตง)

ชั้นปฐมวยั จ านวน 1 ห๎อง พัฒนาการทีดี่

48 คําหนังสือเรียน - เพือ่ให๎นักเรียนทุกคนมี - จัดหาหนังสือเรียนให๎ 149,714 149,714 149,714 149,714 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนมีหนังสือ รร.ท.1

อุปกรณ์การเรียนที่ นักเรียนทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎ เรียนครบถ๎วน ใช๎ประกอบ (บ๎านสะเตง)

ครบถ๎วน รับหนังสือ การเรียนการสอน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

49 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา - เพือ่พัฒนาหลักสูตรสถาน - จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - สถานศึกษามีหลักสูตร รร.ท.1

ศึกษาให๎เหมาะสมกับ แกํบุคลากร จ านวน 25 คน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม สถานศึกษา และสามารถ (บ๎านสะเตง)

ผ๎ูเรียนและท๎องถิ่น ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี น าไปใช๎ในการจัดการเรียน

การสอนได๎อยํางเหมาะสม

กับผ๎ูเรียน

50 ทักษะวชิาการ - เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - จัดกิจกรรมทักษะวชิาการ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รร.ท.1

ทางการเรียน 8 กลํุมสาระ 8 กลํุมสาระ ให๎แกํครู และ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม 8 กลํุมสาระสูงขึ้น (บ๎านสะเตง)

ให๎สูงขึ้น นักเรียน จ านวน 300 คน กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

51 ประกันคุณภาพการศึกษา - เพือ่ให๎บุคลากรทีเ่กี่ยวข๎อง - จัดกิจกรรมประกันคุณภาพ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - สถานศึกษามีการจัด รร.ท.1

กับการศึกษาทุกระดับ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังทีจ่ัด การศึกษาอยํางมีคุณ (บ๎านสะเตง)

น าข๎อมูลทีไ่ด๎จากการ กิจกรรม ภาพได๎มาตรฐานการ

ประเมินไปเป็นแนวทาง ศึกษาตามระบบประกัน

ในการพัฒนาคุณภาพการ คุณภาพภายในและ

ศึกษาให๎สูงขึ้น รองรับการประกันคุณ

ภาพภายนอก

52 สํงเสริมรักการอํานในสถาน - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมสํงเสริมการอําน 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - นักเรียนมีนิสัยรัก รร.ท.1

ศึกษา มีนิสัยรักการอําน แกํนักเรียน จ านวน 200 คน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม การอํานมากยิ่งขึ้น (บ๎านสะเตง)

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

53 เสริมสร๎างประชาธปิไตย เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จัดอบรมให๎ความร๎ูแกํ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูความ รร.ท.1

ในโรงเรียน ความเข๎าใจในระบอบ นักเรียน จ านวน 250 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม เข๎าใจในการปกครอง (บ๎านสะเตง)

ประชาธปิไตย ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี อบรม ระบอบประชาธปิไตย

อยํางถูกต๎อง

54 ศึกษาแหลํงเรียนร๎ูนอก - เพือ่ให๎นักเรียนและ - น านักเรียนไปศึกษาแหลํง 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียน และบุคลากร รร.ท.1

สถานศึกษา บุคลากรได๎ศึกษาสภาพจริง เรียนร๎ูตามสถานทีตํ่างๆ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม เกิดการเรียนร๎ูจาก (บ๎านสะเตง)

ด๎วยตนเอง จ านวน 300 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม สภาพจริง

1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

55 เข๎าคํายลูกเสือ-ยุวกาชาด - เพือ่เสริมสร๎างทักษะการ - จัดเข๎าคํายลูกเสือ- 30,600 30,600 30,600 30,600 - จ านวน - นักเรียนได๎รับทักษะ รร.ท.1

ใช๎ชีวติรํวมกับผ๎ูอื่นและ ยุวกาชาด ไมํน๎อยกวาํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังในการ ประสบการณ์จากการ (บ๎านสะเตง)

ให๎นักเรียนมีคุณธรรม 1 คร้ัง/ปี จัดคําย เข๎าคํายไปประยุกต์ใช๎

จริยธรรม และคํานิยมทีพ่ึง ในชีวติประจ าวนั

ประสงค์

56 เศรษฐกิจพอเพียง - เพือ่พัฒนาคุณภาพผ๎ูเรียน - ฝึกทักษะด๎านเศรษฐกิจ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะการ รร.ท.1

ให๎ด าเนินการตามหลัก พอเพียงแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ด าเนินการตามหลัก (บ๎านสะเตง)

เศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 200 คน กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียงได๎

อยํางเหมาะสม ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

57 พัฒนาวถิีชีวติ เพือ่พัฒนาคุณภาพผ๎ูเรียน - ฝึกทักษะด๎านการ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะการ รร.ท.1

ให๎ด าเนินการตามวถิี ด าเนินตามวถิีชีวติ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ด าเนินการตามวถิีชีวติ (บ๎านสะเตง)

ชีวติอยํางเหมาะสม แกํนักเรียน จ านวน 200 คน กิจกรรม ทีเ่หมาะสมและถูกต๎อง

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

58 สํงเสริมด๎านอาชีพท าขนม - เพือ่ให๎นักเรียนมีทักษะ - ฝึกทักษะทางด๎านอาชีพ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะพืน้ฐาน รร.ท.1

พืน้ฐานทางด๎านการ ท าขนมให๎แกํนักเรียน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ ผ๎ูเข๎ารํวม ด๎านอาชีพท าขนม (บ๎านสะเตง)

ท าขนม จ านวน 50 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

59 ครอบครัวสุขสันต์ - เพือ่สร๎างสายใยสัมพันธ์ - จัดกิจกรรมระหวาํงนักเรียน 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนและผ๎ูปกครองได๎ รร.ท.1

ภายในครอบครัว ชั้นปฐมวยักับผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ได๎สร๎างสายใยสัมพันธ์ (บ๎านสะเตง)

จ านวน 80 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ระหวาํงครอบครัวดีขึ้น

1 คร้ัง/ปี

60 อาหารกลางวนัตาดีกา - เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับ - จัดบริการอาหารกลางวนั 170,000 170,000 170,000 170,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนได๎รับ รร.ท.1

ประทานอาหารทีม่ีคุณภาพ ให๎แกํนักเรียนตาดีกาทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ประทานอาหารทีม่ี (บ๎านสะเตง)

และถูกหลักโภชนาการ จ านวน 2 ภาคเรียน อาหาร คุณภาพบริโภคทุกวนั

61 อาหารกลางวนัอนุบาล - - เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับ - จัดบริการอาหารกลางวนั 1,172,000 1,172,000 1,172,000 1,172,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนได๎รับ รร.ท.1

ชั้น ป.6 ประทานอาหารทีม่ีคุณภาพ ให๎แกํนักเรียนทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ประทานอาหารทีม่ี (บ๎านสะเตง)

และถูกหลักโภชนาการ จ านวน 2 ภาคเรียน อาหาร คุณภาพบริโภคทุกวนั
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564
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งบประมาณและทีผ่่านมา
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

62 คําอุปกรณ์การเรียน - เพือ่ให๎นักเรียนทุกคน - จัดหาอุปกรณ์การเรียนให๎ 113,400 113,400 113,400 113,400 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนมีอุปกรณ์ รร.ท.1

(โครงการเรียนฟรี 15 ปี) มีอุปกรณ์การเรียน นักเรียนทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ การเรียนครบถ๎วน (บ๎านสะเตง)

ทีค่รบถ๎วน อุปกรณ์ ทีเ่พียงพอตํอการเรียน

การเรียน

63 คําเคร่ืองแบบนักเรียน - เพือ่ให๎นักเรียนทุกคนมี - จัดหาเคร่ืองแตํงกายให๎แกํ 111,600 111,600 111,600 111,600 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนแตํงกาย รร.ท.1

(โครงการเรียนฟรี 15 ปี) เคร่ืองแตํงกายทีถู่กต๎อง นักเรียนทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ถูกต๎องตามระเบียบ (บ๎านสะเตง)

ตามระเบียบของโรงเรียน เคร่ืองแตํงกาย

64 ปัจจัยพืน้ฐานส าหรับ - เพือ่บรรเทาความเดือด - ชํวยเหลือคําปัจจัยพืน้ฐาน 54,000 54,000 54,000 54,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนทีผ๎ู่ปกครองมี รร.ท.1

นักเรียนยากจน ร๎อนผ๎ูปกครองทีม่ีรายได๎ คําพาหนะเดินทางแกํนักเรียน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ รายได๎น๎อยได๎รับการชํวย (บ๎านสะเตง)

น๎อย ยากจน การชํวยเหลือ เหลือ
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

65 เล้ียงปลา - เพือ่เป็นแหลํงเรียนร๎ูแกํ - ขุดบํอเล้ียงปลา 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนได๎ศึกษา รร.ท.1

นักเรียน พร๎อมอุปกรณ์การเล้ียงปลา  (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ บํอเล้ียงปลาฯ เรียนร๎ูและปฏิบัติจริง (บ๎านสะเตง)

จ านวน 1 บํอ รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา)

66 เล้ียงไกํ - เพือ่เป็นแหลํงเรียนร๎ูแกํ - สร๎างโรงเรือนเล้ียงไกํ 65,000 65,000 65,000 65,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ รร.ท.1

นักเรียน พร๎อมอุปกรณ์การเล้ียงไกํ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ โรงเรือนฯ ปฏิบัติจริง (บ๎านสะเตง)

จ านวน 1 หลัง รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา)

67 เล้ียงเป็ด - เพือ่เป็นแหลํงเรียนร๎ูแกํ - สร๎างโรงเรือนเล้ียงไกํ 65,000 65,000 65,000 65,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ รร.ท.1

นักเรียน พร๎อมอุปกรณ์การเล้ียงไกํ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ โรงเรือนฯ ปฏิบัติจริง (บ๎านสะเตง)

จ านวน 1 หลัง รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

68 ปลูกผักกางมุ๎ง - เพือ่เป็นแหลํงเรียนร๎ูแกํ - จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์การ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ รร.ท.1

นักเรียน ปลูกผักกางมุ๎ง จ านวน 1 ชุด (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ อุปกรณ์ทีซ้ื่อ ปฏิบัติจริง (บ๎านสะเตง)

รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา)

69 ผลิตปุย๋น้ าชีวภาพ - เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูและ - สร๎างโรงเรือนผลิตปุย๋น้ า 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ รร.ท.1

ผลิตปุย๋น้ าชีวภาพ ชีวภาพ พร๎อมอุปกรณ์ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ โรงเรือนฯ ปฏิบัติจริง (บ๎านสะเตง)

จ านวน 1 หลัง รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา)

70 ทักษะหุนํยนต์ Robot - เพือ่ให๎นักเรียนมีทักษะ - จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการ 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะพืน้ฐาน รร.ท.1

พืน้ฐานทางด๎านหุนํยนต์ สาธติหุนํยนต์ แกํนักเรียน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ อุปกรณ์ ทางด๎านหุนํยนต์ (บ๎านสะเตง)

จ านวน 10 ชุด รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) ทีจ่ัดซ้ือ
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

71 อบรมคอมพิวเตอร์ - เพือ่ให๎ผ๎ูเข๎ารํวมอบรม - จัดอบรมให๎ความร๎ูเร่ือง 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - ผ๎ูเข๎ารํวมอบรมมีทักษะ รร.ท.1

แกํนักเรียน ผ๎ูปกครอง มีทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แกํนักเรียน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ ผ๎ูเข๎ารํวม การใช๎คอมพิวเตอร์ (บ๎านสะเตง)

และชุมชน มากขึ้น ผ๎ูปกครองและชุมชน รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) กิจกรรม มากขึ้น

จ านวน 50 คน ไมํน๎อยกวาํ 

2 คร้ัง/ปี

72 สํงเสริมกีฬาสํูความ - เพือ่สํงเสริมพัฒนาให๎ - ฝึกทักษะกีฬาแกํนักเรียน 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะด๎าน รร.ท.1

เป็นเลิศ นักเรียนมีทักษะทาง จ านวน 200 คน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ ผ๎ูเข๎ารํวม กีฬาทีสู่งขึ้น (บ๎านสะเตง)

ด๎านกีฬา ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

73 สํงเสริมด๎านดนตรีสํู - เพือ่สํงเสริมพัฒนาให๎ - จัดอบรมและฝึกทักษะ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะและ รร.ท.1

ความเป็นเลิศ นักเรียนมีทักษะและ ด๎านดนตรีแกํนักเรียน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ ผ๎ูเข๎ารํวม มีสุนทรียะด๎านดนตรี (บ๎านสะเตง)

สุนทรียะทางด๎านดนตรี จ านวน 50 คน รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) รายได๎สถานศึกษา) กิจกรรม สูงขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

74 สํงเสริมด๎านศิลปะสํูความ - เพือ่สํงเสริมพัฒนาให๎ - จัดอบรมและฝึกทักษะ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะและ รร.ท.1

เป็นเลิศ นักเรียนมีทักษะและ ด๎านศิลปะแกํนักเรียน (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ (SBMLD/ ผ๎ูเข๎ารํวม มีสุนทรียะด๎านศิลปะ (บ๎านสะเตง)

สุนทรียะทางด๎านศิลปะ จ านวน 50 คน ไมํน๎อยกวาํ รายได๎สะสม รายได๎สะสม รายได๎สะสม รายได๎สะสม กิจกรรม ทีสู่งขึ้น

1 คร้ัง/ปี สถานศึกษา) สถานศึกษา) สถานศึกษา) สถานศึกษา)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

75 แขํงขันกีฬา-กรีฑา - เพือ่สํงเสริมพัฒนาให๎ - แขํงขันกีฬา-กรีฑาสี 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะด๎าน รร.ท.1

สีภายในโรงเรียน นักเรียนมีทักษะทาง ภายในโรงเรียน มีผ๎ูเข๎ารํวม (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม กีฬาทีสู่งขึ้น (บ๎านสะเตง)

ด๎านกีฬา จ านวน 300 คน กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

76 แขํงขันกีฬา-กรีฑา นักเรียน - เพือ่สํงเสริมพัฒนา - สํงนักกีฬาเข๎ารํวมแขํงขัน 35,000 35,000 35,000 35,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะด๎านกีฬา รร.ท.1

โรงเรียนในเขตเทศบาล ให๎นักเรียนมีทักษะ กีฬา-กรีฑา นักเรียนโรงเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีสู่งขึ้น (บ๎านสะเตง)

นครยะลา ทางด๎านกีฬา ในเขตเทศบาลนครยะลา กิจกรรม - มีตัวแทนนักกีฬาโรงเรียน

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

77 เมาวลิ์ดสัมพันธ์ เพือ่สํงเสริมอนุรักษ์ - จัดกิจกรรมเมาวลิ์ดสัมพันธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ู รร.ท.1

ประเพณีและวฒันธรรม ให๎แกํนักเรียนและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (บ๎านสะเตง)

ท๎องถิ่น จ านวน 300 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ท๎องถิ่น และเกิดความ

1 คร้ัง/ปี สัมพันธอ์ันดีระหวาํง

โรงเรียนกับชุมชน

78 รอมฎอนสัมพันธ์ เพือ่สํงเสริมอนุรักษ์ - จัดกิจกรรมรอมฎอนสัมพันธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ู รร.ท.1

ประเพณีและวฒันธรรม ให๎แกํนักเรียนและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (บ๎านสะเตง)

ท๎องถิ่น จ านวน 300 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ท๎องถิ่น และเกิดความ

1 คร้ัง/ปี สัมพันธอ์ันดีระหวาํง

โรงเรียนกับชุมชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

79 อาซูรอสัมพันธ์ เพือ่สํงเสริมอนุรักษ์ - จัดกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ์ 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ู รร.ท.1

ประเพณีและวฒันธรรม ให๎แกํนักเรียนและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (บ๎านสะเตง)

ท๎องถิ่น จ านวน 300 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ท๎องถิ่น และเกิดความ

1 คร้ัง/ปี สัมพันธอ์ันดีระหวาํง

โรงเรียนกับชุมชน

80 วนัพํอ - เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ู - จัดกิจกรรมวนัพํอ ให๎แกํ 3,000 3,000 3,000 3,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูและ รร.ท.1

และตระหนักถึงวนัส าคัญ นักเรียน จ านวน 300 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ตระหนักถึงวนัส าคัญ (บ๎านสะเตง)

ไมํน๎อยกวาํ  1 คร้ัง/ปี กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

81 วนักตัญญู - เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ู - จัดกิจกรรมวนักตัญญู แกํ 2,000 2,000 2,000 2,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูและ รร.ท.1

และตระหนักถึงวนัส าคัญ นักเรียน จ านวน 300 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ตระหนักถึงวนัส าคัญ (บ๎านสะเตง)

ไมํน๎อยกวาํ  1 คร้ัง/ปี กิจกรรม

82 วนัแมํ - เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ู - จัดกิจกรรมวนัแมํ แกํ 3,000 3,000 3,000 3,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูและ รร.ท.1

และตระหนักถึงวนัส าคัญ นักเรียน จ านวน 300 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ตระหนักถึงวนัส าคัญ (บ๎านสะเตง)

ไมํน๎อยกวาํ  1 คร้ัง/ปี กิจกรรม

83 พัฒนาบุคลากร  - เพือ่พัฒนาศักยภาพ - อบรมสัมมนาให๎ความร๎ู 132,000 132,000 132,000 132,000 - จ านวนผ๎ู  - บุคลากรครูสามารถน า รร.ท.2

บุคลากรของโรงเรียนอยําง ทางวชิาการแกํบุคลากร (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) เข๎ารํวมอบรม ความร๎ูทีไ่ด๎รับไปปรับใช๎กับ (บ๎านมลายูบางกอก)

ตํอเนื่อง ในสถานศึกษา  ประมาณ ภาระงานทีต่นเองได๎รับ

65 คน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ผิดชอบ
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84 อบรมสัมมนาจัดท าแผน  - เพือ่พัฒนาศักยภาพ  - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - บุคลากรของโรงเรียนมี รร.ท.2

พัฒนาการศึกษาดีเดํนระดับบุคลากรของโรงเรียนใน จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎าอบรม ความร๎ูความเข๎าใจในการ (บ๎านมลายูบางกอก)

สถานศึกษา การจัดท าแผนพัฒนา ให๎กับบุคลากรจ านวน 65 คน จัดท าแผนพัฒนาสถาน

การศึกษา ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี โดย ศึกษา

85 นิเทศภายในสถานศึกษา  - เพือ่พัฒนาครูให๎มีความร๎ู  - นิเทศครูผ๎ูสอนทุกคน 10,000 10,000 10,000 10,000  - ร๎อยละ  - ครูมีความร๎ูความเข๎าใจ รร.ท.2

ความเข๎าใจและทักษะ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครูได๎รับ และทักษะเกี่ยวกับการ (บ๎านมลายูบางกอก)

เกี่ยวกับการจัดการเรียนร๎ู การนิเทศตาม จัดการเรียนร๎ูทีเ่น๎นผ๎ูเรียน

ทีเ่น๎นผ๎ูเรียนเป็นส าคัญ กิจกรรม เป็นส าคัญ
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86 การจัดการเรียนการสอน  - เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูความ  - อบรมครูทุกคนเกี่ยวกับ 20,000 20,000 20,000 20,000  - ร๎อยละ  - ครูมีความร๎ูความเข๎าใจ รร.ท.2

แบบโครงงาน เข๎าใจเกี่ยวกับการเรียน การเรียนการสอนแบบ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครูได๎รับ และทักษะเกี่ยวกับการ (บ๎านมลายูบางกอก)

การสอนแบบโครงงาน โครงงาน การอบรม จัดการเรียนการสอน

พัฒนาตาม แบบโครงงาน

กิจกรรมที่

ก าหนด

87 พัฒนาห๎องสมุด  - เพือ่ให๎ห๎องสมุดเป็นแหลํง  - จัดกิจกรรมเพือ่พัฒนา 100,000 100,000 100,000 100,000  - ร๎อยละของ  - ห๎องสมุดมีความพร๎อม รร.ท.2

เรียนร๎ู ส าหรับนักเรียน ครู ห๎องสมุดไมํน๎อยกวาํ2 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน และเป็นแหลํงเรียนร๎ูของ (บ๎านมลายูบางกอก)

ผ๎ูปกครอง บุคคลทัว่ไป โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม เข๎ารํวม นักเรียน ผ๎ูปกครอง ชุมชน

และชุมชน ไมํน๎อยกวาํร๎อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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88 ห๎องสมุดชุมชน  - เพือ่สํงเสริมสนับสนุน  - จัดกิจกรรมให๎นักเรียนและ 10,000 10,000 10,000 10,000   -ร๎อยละของ  - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง รร.ท.2

นิสัยรักการอํานของนักเรียนชุมชนเข๎ารํวม ไมํน๎อยกวาํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ครู และชุมชนมีนิสัยรักการอําน (บ๎านมลายูบางกอก)

ครู ผ๎ูปกครอง ชุมชน และ 2 คร้ัง/ปี โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม ผ๎ูปกครอง มากขึ้น

บุคคลทัว่ไปให๎ยั่งยืน ไมํน๎อยกวาํร๎อยละ 80 เข๎ารํวม  - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง

กิจกรรม และชุมชนได๎ใช๎ห๎องสมุด

ห๎องสมุด เป็นแหลํงเรียนร๎ู

89 พัฒนาศักยภาพการบริหาร  - เพือ่จัดซ้ือ จัดจ๎าง จัดหา  - จัดซ้ือ จัดจ๎าง วสัดุ อุปกรณ์ 412,100 412,100 412,100 412,100  -ร๎อยละของ  - การพัฒนาศักยภาพการ รร.ท.2

และจัดท าส่ือวสัดุ อุปกรณ์ ตํางๆ ทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู(รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การจัดซ้ือวสัดุ บริหารของโรงเรียนเป็นไป (บ๎านมลายูบางกอก)

สนับสนุนการจัดกิจกรรม และกิจกรรมพัฒนาการเรียน ตามทีก่ าหนด อยํางมีประสิทธภิาพ

การเรียนการสอน ไมํน๎อยกวาํ 8 คร้ัง/ปี โดย

จัดซ้ือเป็นไปตามทีก่ าหนด
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90 พัฒนาศูนย์การเรียน  - เพือ่เป็นแหลํงการเรียนร๎ู  - จัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาศูนย์ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - สถานศึกษามีแหลํงการ รร.ท.2

อาเซียนศึกษา ข๎อมูลเกี่ยวกับประชาคม การเรียนร๎ูอาเซียนให๎กับ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน เรียนร๎ูข๎อมูลเกี่ยวกับ (บ๎านมลายูบางกอก)

อาเซียนในด๎านตํางๆของ นักเรียนชั้นอนุบาล - ม.6 ทีเ่ข๎ารํวม ประชาคมอาเซียน

นักเรียน จ านวน 500 คน ไมํน๎อยกวาํ ในด๎านตํางๆส าหรับนักเรียน

1 คร้ัง/ปี

91 พัฒนาส่ือการเรียนการสอน  - เพือ่ให๎นักเรียน ครู และ  - จัดกิจกรรมพัฒนาการส่ือ 35,000 35,000 35,000 35,000 จ านวนผ๎ู  - ครู ชุมชน นักเรียน รร.ท.2

โดยการมีสํวนรํวมของครู ชุมชนได๎แสดงออกถึง การเรียนการสอนให๎นักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) เข๎ารํวม มีสํวนรํวมในการจัดการ (บ๎านมลายูบางกอก)

ชุมชน และนักเรียน ความคิดสร๎างสรรค์และมี ครูและชุมชน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ศึกษา

สํวนรํวมในการจัดการศึกษา1 คร้ัง/ปี จ านวน 100 คน 
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92 หนึ่งห๎องเรียนหนึ่งโครงการ  - เพือ่จัดนิทรรศการและ  - จัดนิทรรศการเกี่ยวกับ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - นักเรียนมีความร๎ูความ รร.ท.2

ตามพระราชด าริ ให๎ความร๎ูแกํนักเรียนเกี่ยว โครงการตามพระราชด าริ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ห๎องเรียนที่ เข๎าใจเกี่ยวกับโครงการตาม (บ๎านมลายูบางกอก)

กับโครงการตามพระราช ห๎องเรียนละ 1 โครงการ จัดนิทรรศการ พระราชด าริ

ด าริ จ านวน 25 ห๎องเรียน เกี่ยวกับ

โครงการตาม

พระราชด าริ

93 ปรับภูมิทัศน์ภายใน  - เพือ่จัดภูมิทัศน์ภายใน  - ปรับปรุงและพัฒนา 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวนจุด  - ภูมิทัศน์โดยรวมทัง้ รร.ท.2

โรงเรียน โรงเรียนให๎เป็นพืน้ทีสี่เขียว ภูมิทัศน์หน๎าอาคารเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ปรับปรุงและ ภายในอาคารเรียนบริเวณ (บ๎านมลายูบางกอก)

รํมร่ืนเอื้อตํอการเรียน จ านวน 5 จุด และภายใน พัฒนาภูมิทัศน์ โรงเรียนมีความนําอยูํ 

การสอน อาคารเรียน จ านวน 6 จุด และเอื้อตํอการเรียนร๎ู



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

94 โรงเรียนปลอดโฟม  - เพือ่สํงเสริมความร๎ูความ  - จัดกิจกรรมสํงเสริมความร๎ู 10,000 10,000 10,000 10,000  - จ านวน  - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง รร.ท.2

เข๎าใจเกี่ยวกับโทษของโฟม ความเข๎าใจเกี่ยวกับโทษของ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ครู และชุมชน งดใช๎โฟมเป็น (บ๎านมลายูบางกอก)

ให๎กับนักเรียน ครู โฟมให๎กับนักเรียน ครู ผ๎ูปกครองและ ภาชนะในการอุปโภค

ผ๎ูปกครองและชุมชน ผ๎ูปกครอง ชุมชน จ านวน ชุมชนทีเ่ข๎ารํวม บริโภค

100 คนไมํน๎อยกวาํ 1คร้ัง/ปี กิจกรรม

95 ปรับปรุงหลักสูตร  - เพือ่พัฒนาหลักสูตร  - จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 20,000 20,000 20,000 20,000  - ร๎อยละ  - โรงเรียนมีหลักสูตรการ รร.ท.2

สถานศึกษา สถานศึกษาให๎สอดคล๎องกับ ทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของหลักสูตร ศึกษาทีส่อดคล๎องกับ (บ๎านมลายูบางกอก)

หลักสูตรแกนกลาง ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ได๎รับการ หลักสูตรแกนกลาง

 - การพัฒนาหลักสูตร โดยร๎อยละ 90 ของหลักสูตร พัฒนาและ การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

สถานศึกษาให๎เหมาะสมกับ ได๎รับการพัฒนาและปรับปรุง ปรับปรุง เหมาะสมกับผ๎ูเรียนและ

ผ๎ูเรียนและนโยบายการจัด บริบทของท๎องถิ่น

การศึกษา



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

96 ประเมินคุณภาพการศึกษา  - เพือ่พัฒนาคุณภาพ - ประเมินคุณภาพการจัดการ 20,000 20,000 20,000 20,000  - ร๎อยละ  - ครู นักเรียน สถานศึกษา รร.ท.2

การจัดการศึกษาของ ศึกษา ติดตามและตรวจสอบ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครูเข๎ารํวม มีความพร๎อมทีเ่ข๎าสํูการ (บ๎านมลายูบางกอก)

โรงเรียนให๎เป็นไปตาม คุณภาพและมาตรฐาน ประเมิน ประเมินคุณภาพภายนอก

มาตรฐาน การศึกษา ไมํน๎อยกวาํ

2 คร้ัง/ปี โดยครูได๎รับการ

ประเมินทุกคน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

97 สํงเสริมทักษะการคิด  - เพือ่พัฒนาผลสัมฤทธิ์  - จัดคํายการเรียนร๎ูทัง้ 8 32,000 32,000 32,000 32,000  - จ านวน  - นักเรียนสามารถอํานออก รร.ท.2

ทางการเรียนทัง้ในระดับ กลํุมสาระการเรียนร๎ูแกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ เขียนได๎และมีทักษะการคิด (บ๎านมลายูบางกอก)

สถานศึกษา ระดับเขตพืน้ที่ นักเรียน จ านวน 400 คน เข๎ารํวม เพิม่เติม

และระดับชาติ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม

 - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน

อํานออกเขียนได๎ และมี

ทักษะการคิด

98 พัฒนาการอําน การเขียน  - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา  - จัดกิจกรรมพัฒนาการ 15,000 15,000 15,000 15,000  - จ านวน - นักเรียบนมีทักษะการอําน รร.ท.2

ทักษะการอําน การเขียน อําน - การเขียนให๎กับ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ การเขียนได๎ตามศักยภาพ (บ๎านมลายูบางกอก)

ของนักเรียนให๎สูงขึ้น นักเรียนจ านวน 500 คน เข๎ารํวม

ไมํน๎อยกวาํ 180 วนั/ปี กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

99 เบรนคลาวด์  - เพือ่พัฒนาศักยภาพการ  - จัดการเรียนการสอนภาษา 30,000 30,000 30,000 30,000  - ร๎อยละ  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.2

เรียนร๎ูของนักเรียน อังกฤษผํานระบบออนไลน์ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม การเรียนเพิม่ขึ้น (บ๎านมลายูบางกอก)

ให๎มากขึ้น ให๎กับนักเรียนชั้น ป.1-4 มีผลสัมฤทธิ์  - นักเรียนเกิดการเรียนร๎ู

ไมํน๎อยกวาํ 4คร้ัง/ห๎องเรียน/ ทางการเรียน ด๎วยเทคนิคใหมํๆ

สัปดาห์ เพิม่ขึ้น

100 แขํงขันทักษะทางวชิาการ  - เพือ่ฝึกฝนให๎ผ๎ูเรียนมี  - น านักเรียนเข๎ารํวมการ 60,000 60,000 60,000 60,000  - ร๎อยละ  - นักเรียนมีความร๎ู รร.ท.2

ความร๎ูด๎านตํางๆทาง แขํงขันทักษะทางวชิาการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนกัเรียน ทางด๎านวชิาการเพิม่ขึ้น (บ๎านมลายูบางกอก)

วชิาการ ระดับเทศบาล ระดับภาค ทีเ่ข๎ารํวมมีผล  - โรงเรียนได๎รับชื่อเสียง

 - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีความ และระดับประเทศ ไมํน๎อย การแขํงขันติด เป็นทีย่อมรับของชุมชน

สามารถด๎านการคิด การ กวาํ 2 คร้ัง/ปี โดยร๎อยละ 70 อันดับ 1-3

ค๎นควา๎หาความร๎ูได๎ ของนักเรียนทีเ่ข๎ารํวมมี

ด๎วยตนเอง ผลการแขํงขันติดอันดับ 1-3



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

101 ประกวดขับร๎องเพลง  - เพือ่ฝึกซ๎อมและสํง  - นักเรียนเข๎ารํวมฝึกซ๎อม 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวน  - นักเรียนมีทักษะด๎านการ รร.ท.2

พระราชนิพนธ์ นักเรียนเข๎าประกวดขับร๎อง และประกวดขับร๎องเพลง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การเข๎ารํวม ขับร๎องและการแสดง (บ๎านมลายูบางกอก)

เพลงพระราชนิพรธพ์ร๎อม พระราชนิพนธพ์ร๎อมจินตลีลา ขับร๎องเพลงฯ จินตลีลา

จินตลีลา ไมํน๎อยกวาํ 3 คร้ัง/ปี

102 พัฒนาวชิาการ  - เพือ่พัฒนางานวชิาการ  - จัดกิจกรรมสํงเสริมและ 260,000 260,000 260,000 260,000  - จ านวน  - นักเรียนและครูมีความ รร.ท.2

ของโรงเรียนให๎ได๎มาตรฐาน พัฒนาวชิาการให๎แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน สามารถทางวชิาการได๎อยําง (บ๎านมลายูบางกอก)

และครูประมาณ 500 คน และครูที่ มีประสิทธภิาพ

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี เข๎ารํวม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

103 บูรณาการศิลปะดนตรี  - เพือ่ให๎นักเรียนวง  - จัดอบรมให๎ความร๎ูแกํ 70,000 70,000 70,000 70,000  - จ านวน  - นักเรียนวงโยธวาทิต รร.ท.2

โยธวาทิตได๎พัฒนาทักษะ นักเรียนวงโยธวาทิต จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีเ่ข๎า มีทักษะทางด๎านดนตรี (บ๎านมลายูบางกอก)

ทางด๎านดนตรี 50 คน ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี อบรม ทัดเทียมระดับสากล

104 การสืบสานนาฏศิลป์ไทย  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดอบรมให๎ความร๎ูด๎าน 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - นักเรียนมีทักษะด๎านการ รร.ท.2

เห็นความส าคัญและ นาฏศิลป์พร๎อมจัดเวทีการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน แสดงนาฏศิลป์เพิม่ขึ้น (บ๎านมลายูบางกอก)

อนุรักษ์การแสดงของ แขํงขันให๎กับนักเรียน ทีเ่ข๎ารํวม

ท๎องถิ่นและของไทย จ านวน 100 คน ไมํน๎อย  -ร๎อยละของ

กวาํ 1 คร้ัง/ปี โดยร๎อยละ 90 กิจกรรมทีไ่ด๎

มีกิจกรรมเผยแพรํ เผยแพรํ

สํูสาธารณะ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

105 พัฒนาการเรียนร๎ูสํู  - เพือ่พัฒนาความร๎ูทักษะ  - ให๎ความร๎ูเกี่ยวกับ 80,000 80,000 80,000 80,000  - จ านวน  - นักเรียนมีความร๎ูทักษะ รร.ท.2

ประชาคมอาเซียน และเจตคติเกี่ยวกับ ประชาคมอาเซียน ให๎แกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน และเจตคติในการเตรียม (บ๎านมลายูบางกอก)

ประชาคมอาเซียนให๎แกํ นักเรียนชั้นอนุบาล-ม.6 ทีเ่ข๎ารํวม ความพร๎อมสํูประชาคม

นักเรียน จ านวน 500 คน กิจกรรม อาเซียน

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

106 ศึกษาแหลํงเรียนร๎ู  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดศึกษาแหลํงเรียนร๎ู 104,970 105,000 105,000 105,000  - จ านวน  - นักเรียนสามารถสร๎าง รร.ท.2

สามารถสร๎างองค์ความร๎ู ทัง้ภายในและภายนอก (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน องค์ความร๎ูได๎ด๎วยตนเอง (บ๎านมลายูบางกอก)

ด๎วยตนเองได๎ สถานศึกษาให๎กับนักเรียน ทีเ่ข๎ารํวม เพิม่ขึ้น

จ านวน 500 คน กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

107 สานสัมพันธน์๎อง-พี ่ม.4-6  - เพือ่สํงเสริมความสัมพันธ์  - จัดกิจกรรมปฐมนิเทศและ 15,000 15,000 15,000 15,000  - ร๎อยละ  - นักเรียนมีความรักความ รร.ท.2

อันดีระหวาํงนักเรียน ปัจฉิมนิเทศให๎กับนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน สามัคคี มีสัมพันธภ์าพทีดี่ (บ๎านมลายูบางกอก)

ชั้น ม.4-6 ไมํน๎อยกวาํ 2 ทีเ่ข๎ารํวม ตํอกัน

คร้ัง/ปี โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม

ร๎อยละ 90

108 จินตคณิต -เพือ่สํงเสริมความสามารถ  - จัดกิจกรรมด๎านคณิตฯ แกํ 40,000 40,000 40,000 40,000  - จ านวน  - นักเรียนมีทักษะในการคิด รร.ท.2

ด๎านการคิดค านวณเลขของ นักเรียนชั้นประถมศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน ค านวณเลขเพิม่มทากขึ้น (บ๎านมลายูบางกอก)

นักเรียน ปีที ่1 จ านวน 35 คน ทีเ่ข๎ารํวม

โดยร๎อยละ 90 มีทักษะ กิจกรรม

ในการคิดค านวณเลขเพิม่ขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

109 ท าดีมีอาชีพ  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนได๎ - ฝึกทักษะวชิาชีพ ให๎แกํ 205,000 205,000 205,000 205,000  -ร๎อยละ  - นกัเรียนได๎เรียนร๎ูวิชาชพี รร.ท.2

(หลักสูตรท๎องถิ่น เรียนร๎ูและฝึกทักษะวชิาชีพ นักเรียนชั้นอนุบาล -ม.6 (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ ของนักเรียน ตามความสนใจและความถนดั (บ๎านมลายูบางกอก)

เศรษฐกิจพอเพียง) ตามความสนใจและ ไมํน๎อยกวาํ 7 กิจกรรม/ปี เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) ทีเ่ข๎ารํวม  - นกัเรียนได๎รับการฝึกทกัษะ

ความถนัด นักเรียนเข๎ารํวมร๎อยละ 90 กิจกรรม ทกัษะวิชาชพีด๎วยการ

ตํอกิจกรรม ปฏบิติัจริง

 - นกัเรียนได๎เรียนร๎ูปฏบิติัมุํง

สํูความเปน็เลิศตาม

อฉัจริภาพ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

110 คํายลูกเสือ  - เพือ่ให๎ลูกเสือมีทักษะ  - จัดคํายลูกเสือให๎ลูกเสือ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - นักเรียนได๎มีการพัฒนา รร.ท.2

ชีวติทีดี่มีระเบียบวนิัยความ ส ารอง ลูกเสือสามัญ และ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน ทางกาย สติปัญญา จิตใจ (บ๎านมลายูบางกอก)

อดทนในสภาวะตํางๆ สามัญรํุนใหญํ เข๎ารํวม ทีเ่ข๎ารํวม และศีลธรรมเป็นพลเมืองที่

จ านวน 400 คน ไมํน๎อย กิจกรรม ดีของชาติ

กวาํ 1 คร้ัง/ปี

111 สํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดอบรมคุณธรรม 10,000 10,000 10,000 10,000  - จ านวน  - นักเรียนมีคุณธรรม รร.ท.2

เป็นผ๎ูมีมีคุณธรรมจริยธรรม จริยธรรมแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ จริยธรรม ระเบียบวนิัย (บ๎านมลายูบางกอก)

คํานิยมทีพ่ึงประสงค์และ ประมาณ 400 คน เข๎ารํวม และมีจิตสาธารณะ เป็นคน

มีจิตสาธารณะร๎ูจักบทบาท ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม ดีของสังคม

และหน๎าทีข่องตน
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564
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งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

112 เยาวชนคนดี รักชาติถูกทาง  - เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ู  - จัดกิจกรรมสํงเสริมให๎ 20,000 20,000 20,000 20,000  - จ านวน  - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและตระ รร.ท.2

สร๎างเสริมความซ่ือสัตย์ และตระหนักในความส าคัญ นักเรียนตระหนักในความ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ หนักในความส าคัญของชาติ (บ๎านมลายูบางกอก)

สุจริต ของชาติ มีความซ่ือสัตย์ ส าคัญของชาติ มีความ เข๎ารํวม  - นักเรียนมีความประพฤติ

สุจริตมีระเบียบวนิัย และ ซ่ือสัตย์สุจริต โดยมีนักเรียน กิจกรรม ดี มีระเบียบวนิับและมีความ

จติสาธารณะ เข๎ารํวมประมาณ 400 คน รับผิดชอบ ซ่ือสัตย์สุจริต 

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ร๎ูจักประหยัดและอดออม 

มีจิตสาธารณะ

113 ออมทรัพย์ตามพระราชด าริ  - เพือ่ให๎นักเรียนร๎ูจักการ  - จัดกิจกรรมสํงเสริมการ 2,000 2,000 2,000 2,000   - ร๎อยละ  - นักเรียนเห็นคุณคํา รร.ท.2

ประหนัดและอดออม ประหยัดและอดออม ให๎กับ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน และความส าคัญของการ (บ๎านมลายูบางกอก)

นักเรียนชั้นอนุบาล - ม.6 มีการประหยัด ประหยัดและอดออม มีจิต

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี และออม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

114 โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ  - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู  - อบรมความร๎ูเกี่ยวกับ 23,000 23,000 23,000 23,000  - จ านวน  - นักเรียนมีความร๎ูความ รร.ท.2

ความเข๎าใจในเร่ืองการ สุขภาพอนามัยของตนเอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน เข๎าใจในเร่ืองการรักษา (บ๎านมลายูบางกอก)

รักษาสุขภาพอนามัยของ ให๎กับนักเรียนชั้นอนุบาล ทีเ่ข๎ารํวม สุขภาพอนามัยของตนเอง

ตนเอง ถึงม.6 จ านวน 500 คน กิจกรรม  - นักเรียน ครูและบุคลากร

และบุคลากรทุกคน มีสุขภาพรํางกายทีแ่ข็งแรง

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

115 เรียนฟรี 15 ปี  - เพือ่เป็นการสํงเสริมและ  - จัดหางบประมาณและทุน 470,680 470,680 470,680 470,680  -ร๎อยละ  - นักเรียนมีโอกาสได๎รับ รร.ท.2

สนับสนุนให๎นักเรียนได๎มี การศึกษาให๎นักเรียนต้ังแตํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียนที่ การศึกษาตามศักยภาพ (บ๎านมลายูบางกอก)

โอกาสได๎รับการศึกษาอยําง ชั้นอนุบาล - ม.6 ไมํน๎อยกวาํ ได๎รับการชํวย

ทัว่ถึง 2 คร้ัง/ปี แกํนักเรียนทุกคน เหลือ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

116 รณรงค์ป้องกันยาเสพติด  - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู  - รณรงค์ป้องกันยาเสพติด 15,000 15,000 15,000 15,000  - จ านวน  - นักเรียนมีสุขภาพพลา รร.ท.2

ในสถานศึกษา ความเข๎าใจเกี่ยวกับโทษ ให๎กับนักเรียนชั้น ป.4-ม.6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน นามัยแข็งแรงและมีจิตใจ (บ๎านมลายูบางกอก)

ของส่ิงเสพติดและปลอด จ านวน 300 คน ทีรํ่วมรณรงค์ รําเริงแจํมใส หํางไกล

จากส่ิงเสพติด ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ยาเสพติด

117 อาหารกลางวนั  - เพือ่ให๎นักเรียนมีอาหาร  - จัดบริการอาหารกลางวนั 1,876,000  1,876,000  1,876,000  1,876,000   -ร๎อยละ  - นักเรียนมีรํางกายสมบูรณ์ รร.ท.2

กลางวนัรับประทานอยําง ฟรีให๎กับนักเรียนชั้นอนุบาล- (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียนที่ แข็งแรงสมสํวนตามเกณฑ์ (บ๎านมลายูบางกอก)

มีคุณคําทางโภชนาการ ม.3 ทุกคนตลอดปีการศึกษา ได๎รับบริการ มาตรฐาน สํวนสูง

อาหารกลาง

วนัฟรี  



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

118 วยัเรียน วยัใส หํวงใย  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดกิจกรรมสํงเสริมความร๎ู 5,000 5,000 5,000 5,000  - จ านวน  - นักเรียนและครูมีความร๎ู รร.ท.2

สุขภาพ และครู มีความร๎ูความ ความเข๎าใจเกี่ยวกับเพศศึกษา(รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ความเข๎าใจเกี่ยวกับ (บ๎านมลายูบางกอก)

เข๎าใจเร่ืองเพศศึกษาอยําง ให๎กับนักเรียนชั้น ม.1-3 และ กิจกรรม เพศศึกษา และสามารถ

เหมาะสม ครู จ านวน 90 คน ไมํน๎อย ปฏิบัติได๎อยํางเหมาะสม

กวาํ 1 คร้ัง/ปี

119 แนะแนว  - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู  - แนะแนวนักเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000  - จ านวน  - นักเรียนมีแนวทางใน รร.ท.2

ความเข๎าใจในการเลือก ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม การเลือกศึกษาตํอและ (บ๎านมลายูบางกอก)

ศึกษาตํอและประกอบ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 กิจกรรม ประกอบอาชีพตาม

อาชีพอยํางเหมาะสม จ านวน 500 คน ความถนัดและสนใจ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

120 พัฒนาระบบสุขาภิบาล  - เพือ่สํงเสริมส่ิงแวดล๎อม  - จัดกิจกรรมสํงเสริม 53,500 53,500 53,500 53,500 - จ านวน  - นักเรียนมีส่ิงแวดล๎อมด๎าน รร.ท.2

อาหารทีดี่และน้ าด่ืม ด๎านสุขาภิบาลอาหารและ สุขาภิบาลอาหารและน้ า (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน สุขาภิบาลอาหารและน้ าด่ืม (บ๎านมลายูบางกอก)

สะอาดในโรงเรียน น้ าด่ืมทีส่ะอาดและถูกหลัก แกํนักเรียนชั้นประถมศึกษา ทีรํ่วมกิจกรรม ทีส่ะอาดและถูกหลักอนามัย

อนามัย ปีที ่1 ถึงชั้นมัธยมศึกษา

ปีที ่6 จ านวน 500 คน

121 ทรัพยากรรีไซเคิล  - เพือ่ให๎นักเรียน ครู  - จัดกิจกรรมให๎นักเรียน ครู 40,000 40,000 40,000 40,000  - ร๎อยละ ของ  - นักเรียน ครูและผ๎ูปกครอง รร.ท.2

ผ๎ูปกครอง และชุมชนมีสํวน ผ๎ูปกครองและชุมชนเข๎ารํวม (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ นักเรียน ครู มีสํวนรํวมในการจัดการ (บ๎านมลายูบางกอก)

รํวมในการจัดการทรัพยากร โครงการทรัพยากรรีไซเคิล เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) ผ๎ูปกครองและ ทรัพยากรรีไซเคิลอยํางเป็น

รีไซเคิลอยํางเป็นระบบ ไมํน๎อยกวาํ 2 กิจกรรม/ปี ชุมชน เข๎ารํวม ระบบและมีประสิทธภิาพ

และมีประสิทธภิาพ กิจกรรม
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564
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ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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122 พัฒนาแหลํงเรียนร๎ูของ  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดกิจกรรมให๎นักเรียนได๎ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวน  - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและมี รร.ท.2

โรงเรียน มีความร๎ูและทักษะอาชีพ เรียนร๎ูทักษะอาชีพในท๎องถิ่น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การจัด ทักษะประสบการณ์จากการ (บ๎านมลายูบางกอก)

จากการปฏิบัติจริง ไมํน๎อยกวาํ 4 กิจกรรม/ปี กิจกรรม ฝึกทักษะอาชีพด๎วยการ

ปฏิบัติจริงตามแนวทาง

ปรัชญญาเศรษฐกิจพอเพียง

123 พัฒนาอาชีพระยะส้ัน  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - จัดอบรมวชิาชีพระยะส้ัน 5,000 5,000 5,000 5,000  - จ านวน  - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ รร.ท.2

วทิยาลัยสารพัดชํางยะลา ได๎เรียนร๎ูและฝึกทักษะวชิา ให๎นักเรียนชั้น ม.3 จ านวน (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ ผ๎ูเข๎ารํวม ฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน (บ๎านมลายูบางกอก)

ชีพระยะส้ันตามความสนใจ 20 คน ตลอดปีการศึกษา เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) กิจกรรม ด๎วยการปฏิบัติจริง

และความถนัด ตามความสนใจและ

และความถนัด
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124 กีฬาสานสัมพันธ์  - เพือ่ให๎นักเรียนได๎มีการ  - จัดแขํงขันกีฬาระหวาํง 150,000 150,000 150,000 150,000  - จ านวนคร้ัง  - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง รร.ท.2

แสดงออกในความสามารถ นักเรียน ครู และผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ในการจัด และชุมชนมีสัมพันธภาพ (บ๎านมลายูบางกอก)

ด๎านทักษะกีฬาและสร๎าง ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม ทีดี่ระหวาํงกัน

สัมพันธภาพอันดีระหวาํง

นักเรียน ครู และผ๎ูปกครอง

125 จัดกิจกรรมวนัส าคัญ  - เพือ่สํงเสริมนักเรียน ครู  - จัดกิจกรรมวนัส าคัญตํางๆ 35,000 35,000 35,000 35,000  - ร๎อยละของ  - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง รร.ท.2

ผ๎ูปกครองและชุมชน โดยให๎นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และชุมชนเห็นความส าคัญ (บ๎านมลายูบางกอก)

เห็นความส าคัญและรํวมกัน เข๎ารํวมร๎อยละ 80 ไมํน๎อย กิจกรรม และรํวมกันอนุรักษ์

อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม กวาํ 5 คร้ัง/ปี ขนบธรรมเนียม

ประเพณ๏ไทย ประเพณีไทย
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126 สานสัมพันธช์ุมชน  - เพือ่สร๎างความเข๎าใจ  - ประชุมคณะกรรมการ 30,000 30,000 30,000 30,000  - ร๎อยละ  - ผ๎ูปกครองและชุมชนมี รร.ท.2

ระหวาํงโรงเรียนและชุมชน สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ ของผ๎ูปกครอง สํวนรํวมในการจัดการศึกษา (บ๎านมลายูบางกอก)

 - เพือ่ให๎ชุมชนเข๎ามามี โดยมีผ๎ูปกครองเข๎ารํวม เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) เงิน SBMLD) คณะกรรมการ ให๎เป็นไปตามพระราช

สํวนรํวมในการพัฒนา ร๎อยละ 80 และจัดกิจกรรม สถานศึกษา บัญญัติการศึกษา

สถานศึกษา อื่นๆ ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี ขั้นพืน้ฐานที่ แหํงชาติ

เข๎ารํวมกิจกรรม

127 เชื่อมตํออินเตอร์เน็ต - เพือ่ให๎นักเรียนใช๎ - เชื่อมตํออินเตอร์เน็ต 9,600 9,600 9,600 9,600 - จ านวน - นักเรียนมีอินเตอร์เน็ต รร.ท.3

ความเร็วสูง อินเตอร์เน็ตในการศึกษา ภายในโรงเรียน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) จุดทีติ่ดต้ัง ส าหรับการศึกษาหาความร๎ู (วัดพทุธภมู)ิ

หาความร๎ูเพิม่เติม ส าหรับนักเรียน อินเตอร์เน็ต - นักเรียนใช๎เวลาวาํงให๎

- เพือ่ให๎นักเรียนใช๎ส่ือ ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 - 6 เป็นประโยชน์ในการ

เทคโนโลยีให๎เกิดประโยชน์ จ านวน 1 จุด เรียนร๎ู

ตํอการด ารงชีวติ
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128 ห๎องสมุด - เพือ่ปลูกฝังนักเรียนมีนิสัย - จัดตกแตํงห๎องสมุด 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนรักการอํานมากขึ้น รร.ท.3

รักการอํานและการใช๎เวลา ส าหรับเป็นแหลํงเรียนร๎ู (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ห๎องสมุด - ห๎องสมุดเป็นแหลํงเรียนร๎ู (วัดพทุธภมู)ิ

วาํงให๎เป็นประโยชน์ จ านวน 1 แหํง ของนักเรียนและชุมชน

- เพือ่สํงเสริมการใช๎

ห๎องสมุดเป็นแหลํง

เรียนร๎ู

129 ผลิตส่ือการเรียน การสอน - เพือ่ให๎ครูผลิตส่ือการสอน - ครูผ๎ูสอนจัดท าส่ือการสอน 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - ครูผ๎ูสอนมีส่ือการสอน รร.ท.3

ทีส่อดคล๎องกับเนื้อหาและ อยํางน๎อยภาคเรียนละ 2 ชิ้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ส่ือการเรียน สอดคล๎องกับเนื้อหาและ (วัดพทุธภมู)ิ

จุดประสงค์การเรียนและ การสอน จุดประสงค์การเรียน

หลากหลาย ทีห่ลากหลาย
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130 ระบบ Wireless - เพือ่ให๎ครู นักเรียนได๎ - จัดท าระบบ Wireless 7,200 7,200 7,200 7,200 - จ านวน - ครู นักเรียนสืบค๎นข๎อมูล รร.ท.3

Fidenlity สืบค๎นข๎อมูลทีส่ะดวกยิ่งขึ้น Fidenlity จ านวน 1 ระบบ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ระบบฯ ทีติ่ดต้ัง ได๎สะดวกยิ่งขึ้น (วัดพทุธภมู)ิ

131 พัฒนาห๎องสมุด - เพือ่ให๎ห๎องสมุดเป็นแหลํง - จัดซ้ือวสัดุส่ิงพิมพ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - ห๎องสมุดมีส่ิงวสัดุส่ิงพิมพ์ รร.ท.3

เรียนร๎ูของนักเรียน และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ส่ิงพิมพ์และ และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (วัดพทุธภมู)ิ

ผ๎ูปกครองและชุมชน ส่ือฯ ทีส่อดคล๎องกับความต๎องการ

และความสนใจของผ๎ูใช๎ 

132 พัฒนาแหลํงเรียนร๎ู - เพือ่สํงเสริมการใช๎ - พัฒนาแหลํงเรียนร๎ูภายใน 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - นักเรียนได๎ใช๎แหลํงเรียนร๎ู รร.ท.3

ของโรงเรียน แหลํงเรียนร๎ูภายในโรงเรียน โรงเรียน ไมํน๎อยกวาํ 1 แหํง (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) แหลํงเรียนร๎ู ภายในสถานศึกษา (วัดพทุธภมู)ิ

ภายใน

โรงเรียน 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

133 ปรับปรุงหลักสูตร - เพือ่ปรับปรุงหลักสูตร - ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - สถานศึกษามีหลักสูตร รร.ท.3

สถานศึกษา สถานศึกษาให๎มีความ ทุกกลํุมสาระ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) หลักสูตรกลํุม ทีส่มบูรณ์และสอดรับกับ (วัดพทุธภมู)ิ

สมบูรณ์และสอดรับ สาระทีป่รับปรุง ความต๎องการของท๎องถิ่น

กับความต๎องการของ

ท๎องถิ่น และสภาพปัจจุบัน

134 การวดัผล ประเมินผล - เพือ่ให๎งานวดัผลและ - จัดระบบการบริหารจัดการ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - งานวดัผลและประเมินผล รร.ท.3

ประเมินผลมีระบบการ วดัผลและประเมินผล  (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การวดัผลและ มีระบบทีช่ัดเจน เอกสาร (วัดพทุธภมู)ิ

จัดการทีช่ัดเจน ถูกต๎อง ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ประเมินผล ถูกต๎องและเป็นปัจจุบัน

รวดเร็ว ตรวจสอบได๎



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564
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งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

135 แก๎ปัญหาการอําน - เพือ่ให๎ผลสัมฤทธิ์ - จัดกิจกรรมแก๎ปัญหา 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนทีม่ีปัญหาการอําน รร.ท.3

ทางการเรียนร๎ูทุกกลํุมสาระ การอําน ให๎นักเรียนชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีพัฒนาการอํานทีดี่ขึ้น (วัดพทุธภมู)ิ

การเรียนร๎ูสูงขึ้น ประถมศึกษาปีที ่1-3 ทีอ่ําน กิจกรรม

- เพือ่แก๎ปัญหาการอําน ไมํออก ประมาณ  150 คน 

ของนักเรียน ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี

136 วนัวชิาการ ท.3 - เพือ่ให๎ครู นักเรียน ได๎จัด - จัดนิทรรศการทางวชิาการ 40,000 40,000 40,000 40,000 - จ านวน - นักเรียนได๎จัดแสดงผลงาน รร.ท.3

แสดงผลงานในทุกกลํุม ผ๎ูเข๎ารํวมประมาณ  200 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ในทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู (วัดพทุธภมู)ิ

สาระการเรียนร๎ู ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

137 ศึกษาแหลํงเรียนร๎ู - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎ศึกษาและ - จัดกิจกรรมศึกษาเรียนร๎ู 95,000 95,000 95,000 95,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน าความร๎ู รร.ท.3

ร๎ูจักใช๎แหลํงเรียนร๎ู นอกสถานทีแ่กํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีไ่ด๎รับมาประยุกต์ใช๎ในชีวติ (วัดพทุธภมู)ิ

อยํางหลากหลาย ชั้น ป. 1-6 จ านวน 400 คน กิจกรรม ประจ าวนัได๎

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

138 สํงเสริมผ๎ูเรียน - เพือ่ให๎ผลสัมฤทธิ์ทาง - จัดสํงนักเรียนเข๎ารํวม 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.3

ตามศักยภาพ การเรียนร๎ูทุกกลํุมสาระ แขํงขันทักษะด๎านวชิาการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ การเรียนร๎ูทุกกลํุมสาระ (วัดพทุธภมู)ิ

การเรียนร๎ูสูงขึ้น จากภายนอกหนํวยงาน เข๎ารํวม การเรียนร๎ูสูงขึ้น

ประมาณ 200 คน แขํงขัน

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 3 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

139 คํายวชิาการ - เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูจาก - จัดกิจกรรมแตํละกลํุมสาระ 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน - นักเรียนได๎เรียนร๎ูจากการ รร.ท.3

ประสบการณ์จริง การเรียนร๎ูแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ ปฏิบัติจริง (วัดพทุธภมู)ิ

- เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ู ประมาณ 400  คน รํวมกิจกรรม - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

การใช๎ชีวติรํวมกับผ๎ูอื่น ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี สูงขึ้น

140 พัฒนากิจกรรม - เพือ่ให๎นักเรียนแสดงออก - จัดคํายลูกเสือ/เนตรนารี 35,000 35,000 35,000 35,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีคุณลักษณะ รร.ท.3

ลูกเสือ/เนตรนารี ถึงความรับผิดชอบ แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน อันพึงประสงค์ตามที่ (วัดพทุธภมู)ิ

ความมีระเบียบวนิัย ชั้นประถมศึกษาปีที ่1-6 ทีเ่ข๎ารํวม โรงเรียนก าหนด

ความสามัคคี ความซ่ือสัตย์ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

141 พัฒนานวตักรรมการเรียนร๎ู - เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - จัดท าแฟ้มพัฒนาผ๎ูเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ รร.ท.3

(แฟ้มพัฒนาผ๎ูเรียน) ทางการเรียนให๎สูงขึ้น แกํนักเรียนชั้นอนุบาลถึง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) แฟ้มพัฒนา ทางการเรียนสูงขึ้น (วัดพทุธภมู)ิ

ทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู ชั้นประถมศึกษาปีที ่6  ผ๎ูเรียน

จ านวน 485 คน

142 คณิตคิดเร็ว - เพือ่ให๎นักเรียนฝึกทักษะ - ฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.3

คณิตคิดเร็ว แกํนักเรียน ชั้นป. 1-6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม เรียนกลํุมสาระการเรียนร๎ู (วัดพทุธภมู)ิ

ประมาณ  400  คน  กิจกรรม คณิตศาสตร์สูงขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

143 หลักสูตรพระปริยัติธรรม - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดอบรมให๎ความร๎ูเกี่ยวกับ 320,000 320,000 320,000 320,000 - จ านวน - นักเรียนมีความเข๎าใจ รร.ท.3

ได๎เรียนร๎ูพระพุทธศาสนา หลักธรรมของพระพุทธ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา (วัดพทุธภมู)ิ

ให๎เข๎าใจลึกซ้ึงและน าไปใช๎ ศาสนาแกํนักเรียนในสังกัด กิจกรรม และสามารถน าไปปฏิบัติ

ในชีวติประจ าวนัได๎ถูกต๎อง เทศบาลนครยะลาและ ในชีวติประจ าวนัได๎

เยาวชน จ านวน  150  คน 

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

144 ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน- เพือ่ดูแลและชํวยเหลือ - จัดระบบดูแลนักเรียนกลํุม 5,000 5,000 5,000 5,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนได๎รับการดูแล รร.ท.3

นักเรียนทีไ่ด๎มีปัญหา ทีม่ีปัญหาให๎ได๎รับการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ชํวยเหลืออยํางทัว่ถึงและ (วัดพทุธภมู)ิ

ชํวยเหลือสํงเสริมและ ทีไ่ด๎รับการ ตรงตามสภาพปัญหา

พัฒนาได๎เต็มศักยภาพของ ชํวยเหลือ

ตนเองไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

145 สํงเสริมศักยภาพผ๎ูเรียน - เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - สํงเสริมการจัดท าส่ือ 101,500 101,500 101,500 101,500 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.3

8 กลํุมสาระการเรียนร๎ู ทางการเรียน การเรียนการสอนและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การเรียนสูงขึ้น (วัดพทุธภมู)ิ

- เพือ่ให๎ครูมีส่ือวสัดุอุปกรณ์แกํครู จ านวน 40 คน กิจกรรม - ครูมีส่ือวสัดุอุปกรณ์

ประกอบการเรียนการสอน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ประกอบการเรียนการสอน

146 อาหารกลางวนั - เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับ - จัดบริการอาหารกลางวนั 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับประทาน รร.ท.3

อาหารกลางวนัทีม่ีคุณภาพ แกํนักเรียน ประมาณ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียน อาหารทีม่ีคุณภาพและ (วัดพทุธภมู)ิ

และถูกหลักโภชนาการ 500 คน ตลอดปีการศึกษา ทีไ่ด๎รับ ถูกหลักโภชนาการ

- เพือ่ชํวยเหลือนักเรียนที่ อาหาร - นักเรียนทีม่ีภาวะ

ขาดแคลนและมีภาวะ กลางวนั ทุพโภชนาการ ได๎รับการ

ทุพโภชนาการ ดูแล



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

147 สนับสนุนคําเคร่ืองแบบ - เพือ่ให๎นักเรียนทุกคนมี - จัดหาเคร่ืองแตํงกายให๎ 167,040 168,660 168,660 168,660 - จ านวน - นักเรียนทุกคนแตํงกาย รร.ท.3

นักเรียน เคร่ืองแตํงกายถูกต๎อง นักเรียนทุกคน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ถูกต๎องตามระเบียบ (วัดพทุธภมู)ิ

ตามระเบียบของโรงเรียน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี เคร่ืองแบบ

148 จัดการเรียนรํวม - เพือ่จัดท าแผนการจัดการ - จัดการเรียนการสอนแกํ 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนทีบ่กพรํอง รร.ท.3

ส าหรับนักเรียน ศึกษา (IEP) ให๎นักเรียน นักเรียนทีม่ีความบกพรํอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ทางการเรียนร๎ูทุกคน (วดัพุทธภูม)ิ

ทีม่ีความต๎องการ ตามความเหมาะสมและ ทางการเรียนร๎ูตามแผนการ ในการจัด สามารถปรับตัวและ

จ าเป็นพิเศษ ประเภทความบกพรํอง จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล การเรียน เรียนรํวมกับผ๎ูอื่น

(IEP) จ านวน  50  คน การสอน ได๎อยํางมีความสุข

ตลอดปีการศึกษา



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

149 ห๎องเรียนนําอยูํ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดประกวดห๎องเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนมีสํวนรํวมในการ รร.ท.3

มีสุขนิสัยทีดี่ มีระเบียบ ชั้นอนุบาลถึงป. 6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังในการ ดูแลรักษาความสะอาด (วัดพทุธภมู)ิ

ร๎ูจักรักษาความสะอาด จ านวนไมํน๎อยกวาํ จัดประกวด ภายในบริเวณห๎องเรียนและ

ให๎เอื้อตํอการเรียน 1 คร้ัง/ปี มีจิตส านึกรักความสะอาด

150 สนับสนุนคําปัจจัยพืน้ฐาน - เพือ่บรรเทาความ - ชํวยเหลือคําปัจจัยพืน้ฐาน 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - นักเรียนทีผ๎ู่ปกครองมี รร.ท.3

นักเรียนยากจน เดือดร๎อนของผ๎ูปกครอง คําพาหนะเดินทางแกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน รายได๎น๎อยได๎รับการ (วัดพทุธภมู)ิ

ทีม่ีรายได๎น๎อย นักเรียนทีย่ากจน ทีไ่ด๎รับ ชํวยเหลือคําพาหนะเดินทาง

ประมาณ 30 คน การชํวยเหลือ

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

151 สนับสนุนคําอุปกรณ์ - เพือ่ให๎นักเรียนทุกคน - จัดหาอุปกรณ์การเรียน 168,210 169,590 169,590 169,590 - จ านวน - นักเรียนทุกคนมีอุปกรณ์ รร.ท.3

การเรียน อุปกรณ์การเรียน ให๎กับนักเรียนทุกคน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ การเรียนครบถ๎วน (วัดพทุธภมู)ิ

ทีค่รบถ๎วน อุปกรณ์

152 ศึกษาแหลํงเรียนร๎ูและ - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎ศึกษาและ - จัดกิจกรรมศึกษาเรียนร๎ู 30,000 35,000 35,000 35,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน าความร๎ู รร.ท.3

ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ร๎ูจักใช๎แหลํงเรียนร๎ู นอกสถานที ่แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีไ่ด๎รับมาประยุกต์ใช๎ในชีวติ (วัดพทุธภมู)ิ

อยํางหลากหลาย ชั้นอนุบาล จ านวน 120 คน กิจกรรม ประจ าวนัได๎

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

153 สํงเสริมทักษะการจัด - เพือ่ให๎นักเรียนเกิดทักษะ - จัดกิจกรรมสํงเสริม 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - นักเรียนมีสุนทรียภาพทาง รร.ท.3

กิจกรรมทางนาฏศิลป์ การปฏิบัติกิจกรรมทาง ด๎านนาฏศิลป์แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังในการ ด๎านนาฏศิลป์ (วัดพทุธภมู)ิ

ด๎านนาฏศิลป์ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี จัดกิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

154 รณรงค์ป้องกันยาเสพติด - เพือ่ให๎นักเรียนมีสุขภาพ - อบรมให๎ความร๎ูด๎าน 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - นักเรียนมีสุขภาพกายและ รร.ท.3

ในสถานศึกษา กายและสุขภาพจิตทีดี่ ยาเสพติด โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม สุขภาพจิตทีดี่ หํางไกลจาก (วัดพทุธภมู)ิ

หํางไกลจากยาเสพติด ประมาณ 300 คน กิจกรรม ยาเสพติด

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

155 งานผ๎าสร๎างอาชีพ เพือ่ให๎นักเรียนประดิษฐ์ผ๎า - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน าความร๎ู รร.ท.3

เป็นของใช๎ในชีวติประจ าวนั ท าของใช๎จากผ๎าให๎แกํ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ไปประกอบอาชีพได๎ (วัดพทุธภมู)ิ

นักเรียน  จ านวน 20 คน กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

156 ตัดผมสร๎างอาชีพ - เพือ่ให๎นักเรียนมีอาชีพ - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน าความร๎ู รร.ท.3

เสริมเพิม่รายได๎ การตัดผมให๎แกํนักเรียน  (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ไปประกอบอาชีพได๎ (วัดพทุธภมู)ิ

จ านวน 40 คน กิจกรรม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

157 ปลูกผักไร๎ดิน - เพือ่ให๎นักเรียนมีอาชีพ - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูสามารถ รร.ท.3

(ผักไฮโดรโปนิกส์) เสริม เพิม่รายได๎แกํ การปลูกผักไร๎ดิน ให๎แกํ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ปลูกผักไร๎ดินได๎ (วัดพทุธภมู)ิ

ครอบครัว นักเรียน จ านวน  40  คน กิจกรรม - เพิม่รายได๎แกํครอบครัว

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

158 เล้ียงปลาดุก - เพือ่ให๎นักเรียนมีอาชีพ - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 47,500 47,500 47,500 47,500 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูเร่ือง รร.ท.3

เสริม เพิม่รายได๎แกํ การเล้ียงปลาดุกให๎แกํ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม เล้ียงปลาดุก และน าไป (วัดพทุธภมู)ิ

ครอบครัว นักเรียน จ านวน 40 คน กิจกรรม ประกอบอาชีพเสริมได๎

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

159 เคร่ืองประดับ - เพือ่ฝึกทักษะการท า - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถประดิษฐ์ รร.ท.3

ไทยท ามือ เคร่ืองประดับส าหรับใช๎ การท าเคร่ืองประดับให๎แกํ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม เคร่ืองประดับ (วัดพทุธภมู)ิ

ในการแสดงนาฏศิลป์ นักเรียนจ านวน 30 คน กิจกรรม ส าหรับการแสดงได๎

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

160 จัดท าดอกไม๎จันทน์ - เพือ่ให๎นักเรียนและ - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนและผ๎ูปกครอง รร.ท.3

ผ๎ูปกครองมีรายได๎เพิม่ขึ้น การท าดอกไม๎จันทน์ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม สามารถน าความร๎ูไป (วัดพทุธภมู)ิ

ให๎แกํนักเรียน ผ๎ูปกครอง  กิจกรรม ประกอบอาชีพได๎

จ านวน  40  คน 

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

161 ลานกีฬาเพือ่ชุมชน - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - ปรับปรุงลานกีฬา 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน - นักเรียน บุคลากร รร.ท.3

บุคลากร ผ๎ูปกครองและ โดยการทาสีจ านวน 1  แหํง   (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ลานกีฬา และชุมชน ได๎ออกก าลังกาย (วัดพทุธภมู)ิ

ชุมชน ได๎ออกก าลังกาย และจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์กีฬา ทีป่รับปรุง เป็นประจ าทุกวนั

เป็นประจ าทุกวนั



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

162 ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน - เพือ่ให๎คณะกรรมการ - จัดอบรมและศึกษาดูงาน 12,500 12,500 12,500 12,500 - จ านวน - คณะกรรมการสถานศึกษา รร.ท.3

คณะกรรมการสถานศึกษา สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน โรงเรียนทีจ่ัดการเรียน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม สามารถน าความร๎ูมาพัฒนา (วัดพทุธภมู)ิ

มีความร๎ูเพิม่ขึ้น การสอนดีเดํน ผ๎ูเข๎ารํวม กิจกรรม สถานศึกษา

จ านวน 20 คน

163 บริการด๎านสุขภาพ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมออกก าลังกาย 12,000 12,000 12,000 12,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีสุขภาพรํางกาย รร.ท.3

นักเรียน ออกกก าลังกาย แกํนักเรียน ต้ังแตํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน ทีส่มบูรณ์แข็งแรง (วัดพทุธภมู)ิ

ระดับปฐมวยัถึง ป. 6 มีสุขภาพทีดี่

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

164 แขํงขันกีฬาภายใน - เพือ่พัฒนารํางกาย - จัดแขํงขันกีฬา กรีฑา 25,000 25,000 25,000 25,000 - ร๎อยละ - นักเรียนเป็นผ๎ูมีน้ าใจ ร๎ูแพ๎ รร.ท.3

โรงเรียน อารมณ์ สังคม และจิตใจ ภายในโรงเรียน ไมํน๎อยกวาํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของความ ร๎ูชนะ ร๎ูอภัย และ (วัดพทุธภมู)ิ

ของนักเรียนให๎มีความ 1 คร้ัง/ปี พึงพอใจ มีความสามัคคี

แข็งแรง - นักเรียนได๎รับคัดเลือกเป็น

- เพือ่ให๎นักเรียนมีความ นักกีฬาตัวแทนของโรงเรียน

อดทน มีระเบียบวนิัย

และร๎ูแพ๎ ร๎ูชนะ ร๎ูอภัย

165 แขํงขันกีฬาโรงเรียน - เพือ่พัฒนาทางด๎าน - สํงนักเรียนเข๎ารํวมแขํงขัน 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - นักเรียนเป็นผ๎ูมีน้ าใจเป็น รร.ท.3

ในเขตเทศบาล รํางกาย อารมณ์ ของ กีฬา กรีฑา โรงเรียนใน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของความ นักกีฬา ร๎ูแพ๎ ร๎ูชนะ ร๎ูอภัย (วัดพทุธภมู)ิ

นักเรียนให๎มีความแข็งแรง สังกัดเทศบาล ไมํน๎อยกวาํ พึงพอใจ และมีความสามัคคี

สมบูรณ์ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

166 คุณธรรมน าชีวติ - เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรม - อบรมให๎ความร๎ูด๎าน 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีคุณลักษณะ รร.ท.3

จริยธรรม อันพึงประสงค์ คุณธรรมจริยธรรม แกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของความ อันพึงประสงค์ (วัดพทุธภมู)ิ

ของนักเรียน นักเรียนชั้น ป.3-6 จ านวน พึงพอใจ

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

167 โรงเรียนวถิีพุทธ - เพือ่ให๎นักเรียนสามารถ - จัดอบรมวถิีพุทธแกํนักเรียน 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถปฏิบัติตน รร.ท.3

ปฏิบัติตนและน าหลักธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 - 6  (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และน าหลักธรรมทาง (วัดพทุธภมู)ิ

ทางพระพุทธศาสนา จ านวน 40 คร้ัง/ปีการศึกษา กิจกรรม พระพุทธศาสนา

มาปรับใช๎ในชีวติประจ าวนั มาปรับใช๎ในชีวติประจ าวนั
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(ผลผลิตโครงการ)

168 โรงเรียนคุณธรรม - เพือ่ให๎นักเรียนได๎ - จัดกิจกรรมสํงเสริมด๎าน 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - นักเรียนมีพฤติกรรมทีดี รร.ท.3

ตระหนักถึงความส าคัญ คุณธรรมจริยธรรม (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีคุณธรรม จริยธรรม (วัดพทุธภมู)ิ

ของวนัทางพระพุทธศาสนา ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 - 6  กิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา

169 โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ - เพือ่ให๎นักเรียนมีสุขภาพ - ให๎ความร๎ูเกี่ยวกับ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีสุขภาพทีดี่ รร.ท.3

อนามัยทีดี่ ตาม ทันตสุขภาพ แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม รํางกายแข็งแรง (วัดพทุธภมู)ิ

สุขบัญญัติแหํงชาติ 10 ระดับชั้นอนุบาลถึง กิจกรรม

ประการ ชั้นประถมศึกษาปีที ่6

ตลอดปีการศึกษา
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(ผลผลิตโครงการ)

170 สืบสานประเพณี - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดท าบุญวนัสารทเดือนสิบ 80,000 80,000 80,000 80,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีความร๎ูและ รร.ท.3

วนัสารทเดือนสิบ มีความร๎ูและตระหนัก และท าขนมเพือ่ถวาย (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของความ ตระหนักถึงความส าคัญ (วัดพทุธภมู)ิ

ถึงความส าคัญเกี่ยวกับ ในงาน จ านวน 1 คร้ัง/ปี พึงพอใจ เกี่ยวกับประเพณี

ประเพณีวนัสารทเดือนสิบ วนัสารทเดือนสิบ

171 ปรับปรุงภูมิทัศน์ - เพือ่สนับสนุนและอ านวย - จัดซ้ือวสัดุทางการเกษตร 40,000 40,000 40,000 40,000 - จ านวน - ท าให๎การปฏิบัติงานเป็นไป รร.ท.3

ในโรงเรียน ความสะดวกในการ เพือ่ใช๎ปรับปรุงภูมิทัศน์ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) สถานที่ อยํางมีประสิทธภิาพ (วัดพทุธภมู)ิ

ปฏิบัติงาน จ านวนไมํน๎อยกวาํ  2  แหํง ปรับภูมิทัศน์

172 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่ให๎ครูและบุคลากร - อบรมพัฒนาครู จ านวน 111,000 111,000 111,000 111,000 - จ านวน - ครูและบุคลากร น าความร๎ู รร.ท.3

บุคลากร ทางการศึกษามีความร๎ู 37 คน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีไ่ด๎มาพัฒนาและประยุกต์ (วัดพทุธภมู)ิ

และทักษะเพิม่ขึ้น กิจกรรม ใช๎ในการท างาน
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173 ปรับปรุงอาคารเรียน - เพือ่สร๎างความปลอดภัย - ปรับปรุงอาคารเรียน 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - นักเรียนและบุคลากรได๎รับ รร.ท.3

และความแข็งแรง จ านวน 1 หลัง (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) อาคารเรียน ความปลอดภัย (วัดพทุธภมู)ิ

ของอาคารเรียน

174 หนังสือเรียน - เพือ่อ านวยความสะดวก - จัดซ้ือหนังสือเรียน 277,686 277,686 277,686 277,686 - จ านวน - นักเรียนมีหนังสือเรียนครบ รร.ท.3

ในการเรียนการสอน จ านวน  1 คร้ัง/ปีการศึกษา (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) หนังสือเรียน ทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู (วัดพทุธภมู)ิ

175 ปรับพืน้ฐาน - เพือ่ให๎นักเรียนมีความ - สอนเสริมแกํนักเรียนหลัง 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีความพร๎อมใน รร.ท.3

นักเรียนอนุบาล พร๎อมกํอนขึ้นระดับ เลิกเรียน จ านวน 120 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน การเรียนการสอนสํูระดับ (วัดพทุธภมู)ิ

ประถมศึกษา ตลอดปีการศึกษา ทีเ่ข๎าเรียน ทีสู่งขึ้น
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176 บวชศีลจาริณี - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครอง - จัดบวชศีลจาริณี จ านวน 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน - นักเรียน ครู ผ๎ูปกครองที่ รร.ท.3

และชุมชนได๎ฝึกปฏิบัติ 1 คร้ัง/ปีการศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม นับถือศาสนาพุทธรํวม (วัดพทุธภมู)ิ

ตามแนวทางพระพุทธ กิจกรรม บวชศีลจาริณี

ศาสนา

177 ยุวรักษ์เกษตร - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จัดท าแหลํงเรียนร๎ูวถิีเกษตร 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ูและทักษะ รร.ท.3

และทักษะพืน้ฐานในการ พอเพียง  จ านวน  5 แหลํง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) แหลํงเรียนร๎ู พืน้ฐานในการด ารงชีวติตาม (วัดพทุธภมู)ิ

ด ารงชีวติตามหลักปรัชญา ตลอดปีการศึกษา หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียง
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178 สํงเสริมอัจฉริยะภาพ - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดประกวดและแขํงขัน 130,000 130,000 130,000 130,000 - จ านวน - นักเรียนได๎แสดงความ ร.ร.ท.4

งานวชิาการ ความสามารถของผ๎ูเรียน ทักษะทางวชิาการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม สามารถทางด๎านวชิาการ (ธนวถิี)

ด๎านวชิาการ ทุกกลํุมสาระมีนักเรียน กิจกรรม อยํางเต็มศักยภาพ 

เข๎ารํวมจ านวน 200 คน

179 หมอภาษา - เพือ่ให๎นักเรียนได๎ใช๎ - จัดกิจกรรมพัฒนา 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับความร๎ู ร.ร.ท.4

ภาษาไทยได๎อยํางถูกต๎อง ภาษาไทยแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และสามารถใช๎ภาษาไทย (ธนวถิี)

ทุกระดับชั้น จ านวน กิจกรรม ได๎อยํางถูกต๎อง

1,095  คน ไมํน๎อยกวาํ

1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

180 เตรียมความพร๎อมสํู ม.1 - เพือ่ให๎นักเรียนได๎ - จัดเตรียมความพร๎อม 130,000 130,000 130,000 130,000 - จ านวน - นักเรียนทีจ่บชั้นประถม ร.ร.ท.4

เตรียมความพร๎อมใน ในการศึกษาตํอให๎แกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ศึกษาปีที ่6 ได๎เข๎าศึกษา (ธนวถิี)

การสอบเข๎าศึกษาตํอ นักเรียนทีจ่บระดับ กิจกรรม ตํอตามความถนัดและ

ในระดับสูงขึ้น ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 เหมาะสม

ทุกคน

181 มหกรรม ท.4 วชิาการ - เพือ่ให๎นักเรียนและครู - จัดนิทรรศการแสดงผลงาน 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎รับความร๎ู ร.ร.ท.4

แสดงความสามารถ นักเรียน จ านวน 1 คร้ัง/ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน และมีความภาคภูมิใจ (ธนวถิี)

ทางด๎านวชิาการ ปีการศึกษา ทีเ่ข๎ารํวม ในการแสดงผลงานทาง

โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม ด๎านวชิาการ

กิจกรรมร๎อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

182 เข๎าคํายลูกเสือ - เนตรนารี - เพือ่สร๎างเสริมทักษะ - จัดเข๎าคํายลูกเสือ-เนตรนารี 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนได๎พัฒนาตนเอง ร.ร.ท.4

การใช๎ชีวติอยูํรํวมกับ จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนเข๎า สามารถอยูํรํวมกับผ๎ูอื่นได๎ (ธนวถิี)

ผ๎ูอื่นและให๎นักเรียน คร้ัง/ปี รํวมกิจกรรม

มีคุณธรรมจริยธรรม

และคํานิยมอันพึงประสงค์

183 คํายวชิาการ - เพือ่เพิม่ประสบการณ์ - จัดคํายวชิาการ แกํนักเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนได๎เรียนร๎ูและ ร.ร.ท.4

เรียนร๎ูด๎านวชิาการ ระดับชั้นอนุบาล 1 - 6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ได๎รับประสบการณ์จาก (ธนวถิี)

ทุกคน จ านวนไมํน๎อยกวาํ ทีเ่ข๎ารํวม การจัดกิจกรรมทางวชิาการ

1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

184 เสริมปัญญาด๎วย IT - เพือ่อ านวยความสะดวก - จัดบริการเทคโนโลยี 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนมีความคิดสร๎าง ร.ร.ท.4

ทางด๎านสารสนเทศ การส่ือสารแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ใช๎ สรรค์ ในการสร๎างผลงาน (ธนวถิี)

แกํผ๎ูเรียน โดยมีนักเรียนเข๎าใช๎ บริการ และสามารถใช๎เทคโนโลยี

บริการ ร๎อยละ 80 ในการติดตํอส่ือสาร

185 1 วนัเรียนร๎ูกับ - เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ู - จัดกิจกรรมการเรียนร๎ู 70,000 70,000 70,000 70,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนมีความร๎ู ร.ร.ท.4

ครูภูมิปัญญา สืบทอดภูมิปัญญาท๎องถิ่น จากภูมิปัญญาท๎องถิ่น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีเ่ข๎า และสืบทอดภูมิปัญญา (ธนวถิี)

ไมํน๎อยกวาํ 1คร้ัง/ปี รํวมกิจกรรม ท๎องถิ่นตํอไป

มีนักเรียนเข๎ารํวม

ร๎อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

186 สํงเสริมประชาธปิไตย - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมสํงเสริม 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - นักเรียนความร๎ูความเข๎าใจ ร.ร.ท.4

ในโรงเรียน มีความร๎ูและปฏิบัติตาม ประชาธปิไตยในโรงเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน และปฏิบัติตามหลัก (ธนวถิี)

หลักประชาธปิไตยและ โดยสภานักเรียน ชั้น ป.3 ทีเ่ข๎ารํวม ประชาธปิไตย เกิดความ

สํงเสริมการด าเนิน ทุกคน  เล่ือมใสและยึดมั่นในระบบ

งานของสภานักเรียน ประชาธปิไตย

187 เรียนภาษาอังกฤษ - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จ๎างครูชาวตํางชาติ 150,000 150,000 150,000 150,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ู ร.ร.ท.4

กับครูชาวตํางชาติ ทางด๎านภาษาอังกฤษ สอนภาษาอังกฤษ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ครูตํางชาติ ความเข๎าใจและสามารถ (ธนวถิี)

มากขึ้น จ านวน 1 คน ใช๎ภาษาอังกฤษได๎ดียิ่งขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

188 พัฒนาทักษะด๎านศิลปะ - เพือ่เพิม่ศักยภาพ - จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ที่ 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีความร๎ู มีทักษะ ร.ร.ท.4

สํูความเป็นเลิศ ด๎านศิลปะแกํนักเรียน เกี่ยวข๎องกับงานศิลปะ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน มีเจตคติทีดี่ มีสุนทรียภาพ (ธนวถิี)

ทีม่ีความสามารถพิเศษ โดยร๎อยละ 80 ของนักเรียน ทีม่ีผลงาน ทางด๎านศิลปะ พร๎อมได๎รับ

ให๎มีความเป็นเลิศ มีผลงานทางด๎านศิลปะ ทางด๎าน การสํงเสริมศักยภาพ

ศิลปะ ความเป็นเลิศ

189 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จัดซ้ือเคร่ืองดนตรี 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนมีความสามารถ ร.ร.ท.4

ด๎านดนตรีและนาฏศิลป์ ด๎านดนตรีและเลํนดนตรี และเคร่ืองแตํงกาย (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีเ่ข๎า พิเศษด๎านดนตรีและ (ธนวถิี)

สํูความเป็นเลิศ เบือ้งต๎นได๎ ส าหรับการแสดง รํวมกิจกรรม นาฏศิลป์

- สร๎างทัศนคติทีดี่ตํอ แกํนักเรียนทีแ่สดงดนตรี สามารถ

อาชีพนักดนตรี ร๎อยละ 80 เลํนดนตรีได๎



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

190 สนับสนุนอุปกรณ์ - ให๎นักเรียนมีอุปกรณ์ - สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน 960,000 960,000 960,000 960,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนทุกคนได๎รับการ ร.ร.ท.4

การเรียนและเคร่ืองแบบ การเรียนเคร่ืองแบบ และเคร่ืองแบบนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนได๎รับ สนับสนุนเคร่ืองแบบ (ธนวถิี)

นักเรียน นักเรียนทีเ่หมาะสม ทุกคนจ านวน 1 คร้ัง/ การสนับสนุน การเรียน 

และเพือ่ชํวยแบํงเบา ปีการศึกษา

ภาระของผ๎ูปกครอง

191 ปัจจัยพืน้ฐานนักเรียน - เพือ่ชํวยเหลือนักเรียน - ชํวยเหลือคําพาหนะ 18,000 18,000 18,000 18,000 - ร๎อยละของ - ผ๎ูปกครองนักเรียน ร.ร.ท.4

ยากจน ยากจนเกี่ยวกับคําพาหนะ ในการมาโรงเรียนแกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนได๎รับ ได๎ลดคําใช๎จํายทางด๎าน (ธนวถิี)

ในการเดินทางมาเรียน นักเรียน  โดยร๎อยละ  40 การชํวยเหลือ คําพาหนะของนักเรียน

ของผ๎ูปกครองทีม่ีรายได๎น๎อย

ได๎รับการชํวยเหลือ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

192 ครอบครัวสุขสันต์ - เพื่อสร๎างความสัมพนัธ์ - จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนและผ๎ูปกครอง ร.ร.ท.4

และสายใยแหํงรักระหวาํง สัมพันธร์ะหวาํงนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูปกครองที่ เกิดความรัก ผูกพัน (ธนวถิี)

นักเรียนและผ๎ูปกครอง และผ๎ูปกครอง ปกีารศึกษาละ เข๎ารํวม ซ่ึงกันและกัน

1 คร้ัง ผ๎ูปกครองเข๎ารํวม กิจกรรม

ร๎อยละ 80

193 สํงเสริมพัฒนาธรรมศึกษา - เพือ่ให๎นักเรียน - จัดท าแบบฝึกติวเข๎ม 30,000 30,000 30,000 30,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนมีความร๎ู ร.ร.ท.4

มีความร๎ูความเข๎าใจ นักเรียนสอบธรรมศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ความเข๎าใจในหลักธรรม (ธนวถิี)

ในหลักธรรมของ ให๎แกํนักเรียนทุกคน แบบฝึก ของพระพุทธศาสนา

พระพุทธศาสนา จ านวนไมํน๎อยกวาํ  1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

194 วนัส าคัญทางศาสนา - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดท าบุญตักบาตร 30,000 30,000 30,000 30,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนตระหนักและ ร.ร.ท.4

เข๎ารํวมกิจกรรมทาง จ านวนไมํน๎อยกวาํ 5 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนที่ เห็นความส าคัญของศาสนา (ธนวถิี)

ศาสนาและรํวมสืบสาน โดยมีนักเรียน เข๎ารํวม เข๎ารํวม และมีสํวนรํวมในการ

วฒันธรรมประเพณี ร๎อยละ 80 สืบสานวฒันธรรม 

อันดีงามของไทย ประเพณี

195 อาซูรอสัมพันธ์ - เพือ่สืบทอดวฒันธรรม - จัดกวนอาซูรอ โดยมี 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎รํวมสืบทอด ร.ร.ท.4

ประเพณีอันดีงาม และสาน นักเรียนและผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (ธนวถิี)

สัมพันธอ์ันดีงามระหวาํง เข๎ารํวมร๎อยละ 80 กิจกรรม อันดีงาม 

โรงเรียนและชุมชน จ านวน  1 คร้ัง/ปี - โรงเรียนและชุมชน

มีความสัมพันธท์ีดี่



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

196 เมาวลิ์ดสัมพันธ์ - เพือ่สืบทอดวฒันธรรม - จัดกิจกรรมเมาวลิ์ดสัมพันธ ์ 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎รํวมสืบทอด ร.ร.ท.4

ประเพณีอันดีงาม และสาน โดยมีนักเรียนและผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (ธนวถิี)

สัมพันธอ์ันดีงามระหวาํง เข๎ารํวมร๎อยละ 80 กิจกรรม อันดีงาม 

โรงเรียนและชุมชน จ านวน  1 คร้ัง/ปี - โรงเรียนและชุมชน

มีความสัมพันธท์ีดี่

197 รอมฎอนสัมพันธ์ - เพือ่สืบทอดวฒันธรรม - จัดกิจกรรมรอมฎอนสัมพันธ ์ 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎รํวมสืบทอด ร.ร.ท.4

ประเพณีอันดีงาม และสาน โดยมีนักเรียนและผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ประเพณีและวฒันธรรม (ธนวถิี)

สัมพันธอ์ันดีงามระหวาํง เข๎ารํวมร๎อยละ 80 กิจกรรม อันดีงาม 

โรงเรียนและชุมชน จ านวน  1 คร้ัง/ปี - โรงเรียนและชุมชน

มีความสัมพันธท์ีดี่ตํอกัน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

198 วนัแมํแหํงชาติ - เพือ่เทิดพระเกียรติ - จัดพิธเีทิดพระเกียรติ 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละของ - นักเรียนได๎แสดง ร.ร.ท.4

สมเด็ดพระนางเจ๎า และลงนามถวายพระพร (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนและ ความจงรักภักดี ตํอสถาบัน (ธนวถิี)

พระบรมราชินีนาถ ท าบุญตักบาตร พร๎อม ผ๎ูปกครองที่ พระมหากษัตริย์

โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม ไมํน๎อยกวาํ เข๎ารํวม

ร๎อยละ 80 ของนักเรียนและ กิจกรรม

ผ๎ูปกครอง

199 นักบัญชีตัวน๎อย - เพือ่ให๎นักเรียนร๎ูจัก - จัดกิจกรรมให๎ความร๎ู 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละ - นักเรียนร๎ูคุณคําของการ ร.ร.ท.4

ใช๎จํายเงินและจัดท า ทางด๎านการท าบัญชี แกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ประหยัดและการออม (ธนวถิี)

บัญชีรายรับ-รายจําย นักเรียน ชั้น ป.1-6 ท าบัญชีได๎

จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

200 เกตรกรน๎อย - เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู - จัดกิจกรรมการท าเกษตร 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนมีความร๎ู ร.ร.ท.4

ด๎านการเกษตร แกํนักเรียน ชั้น อนุบาล (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ความเข๎าใจในการท า (ธนวถิี)

และลงมือปฏิบัติจริง จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม เกษตร และมีเจตคติทีดี่

ตํอการประกอบอาชีพ

201 อาหารดีชีวปีลอดภัย - เพือ่จัดบริการอาหาร - จัดอาหารกลางวนัแกํ 5,416,000 5,416,000 5,416,000 5,416,000 - จ านวน - นักเรียนทุกคนได๎รับ ร.ร.ท.4

ทีม่ีคุณคําถูกหลักโภชนาการนักเรียน ไมํน๎อยกวาํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ประทานอาหารกลางวนั (ธนวถิี)

1,300 คน ทีไ่ด๎รับอาหาร ทีม่ีคุณคําถูกหลักโภชนาการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

202 เสริมสร๎างศักยภาพ - เพือ่ให๎ครูและบุคลากร - จัดอบรม/สัมมนาและ 198,000 198,000 198,000 198,000 - จ านวน - ครูและบุคลากรทางการ ร.ร.ท.4

บุคลากร ทางการศึกษาได๎พัฒนา ศึกษาดูงานแกํครูและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ศึกษามีความร๎ู ความ (ธนวถิี)

ทักษะและวธิกีารสอน บุคลากรทางการศึกษา กิจกรรม สามารถในการสอน

ทีห่ลากหลาย จ านวน  66  คน

จ านวน 1 คร้ัง/ปี

203 พัฒนางานวจิัย - เพือ่ให๎ครูได๎พัฒนา - ครูจัดท างานวจิัย 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - ครูเข๎าใจกระบวนการ ร.ร.ท.4

การเรียนการสอน จ านวน 1 เร่ือง/คน/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครู วจิัย สามารถพัฒนา (ธนวถิี)

อยํางมีประสิทธภิาพ ทีท่ างานวจิัย การเรียนการสอนแกํ

นักเรียนได๎



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

204 ขีดเขียนแตํงแต๎มสีสัน - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมสํงเสริมพัฒนา 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ การด๎านอารมณ์- จิตใจ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี

205 ตะกร๎านิทานแสนสนุก - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมสํงเสริมพัฒนา 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ การด๎านอารมณ์- จิตใจ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

206 สนุกคิดท๎าทดลอง - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมสํงเสริมพัฒนา 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ การด๎านอารมณ์- จิตใจ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี

207 หนูน๎อยนักส ารวจ - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น -จัดกิจกรรมหนูน๎อยนักส ารวจ 4,000 4,000 4,000 4,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ การด๎านอารมณ์- จิตใจ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

208 หนูน๎อยเรียนร๎ู - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมหนูน๎อยเรียนร๎ู 3,000 3,000 3,000 3,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

ประชาธปิไตย อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ ประชาธปิไตย แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ ชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี

209 หนูเป็นเด็กดีมี - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมหนูเป็นเด็กดี 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

น้ าใจใฝ่กตัญญู อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ มีน้ าใจใฝ่กตัญญู แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ ชั้นอนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

210 เวทีนี้เป็นของหนู - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมเวทีนี้เป็นของ 8,000 8,000 8,000 8,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ หนู แกํนักเรียนชั้นอนุบาล (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ 1-2 จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั เหมาะสมตามวยัในระดับดี

211 หนูอยากเป็นดาว - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมหนูอยากเป็น 7,000 7,000 7,000 7,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ ดาว แกํนักเรียนชั้นอนุบาล (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ 1-2 จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั เหมาะสมตามวยัในระดับดี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

212 หนังสือเลํมเล็ก - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมหนังสือเลํมเล็ก 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ 1-2 จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั เหมาะสมตามวยัในระดับดี

213 หนูน๎อยพิทักษ์ส่ิงแวดล๎อม - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมหนูน๎อยพิทักษ์ 4,000 4,000 4,000 4,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา ร.ร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ ส่ิงแวดล๎อม แกํนักเรียนชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ อนุบาล 1-2 กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี เหมาะสมตามวยัในระดับดี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

214 กีฬาสัมพันธน์๎องพี่ - เพือ่สํงเสริมให๎เด็กชั้น - จัดกิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนา รร.ท.5

อนุบาล 1 - 2 พัฒนาการ แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การด๎านอารมณ์ - จิตใจ (บ๎านตลาดเกํา)

ด๎านอารมณ์-จิตใจ จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม สังคมและสติปัญญา 

เหมาะสมตามวยั เหมาะสมตามวยัในระดับดี

215 คาราวานเสริมสร๎าง - เพือ่สนับสนุนการใช๎ - อบรมให๎ความร๎ูวธิกีาร 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - สถานศึกษามีข๎อมูลแหลํง รร.ท.5

พัฒนาเด็กปฐมวยั แหลํงเรียนร๎ูและภูมิ เล้ียงเด็กปฐมวยัแกํผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม เรียนร๎ู ภูมิปัญญาท๎องถิ่น (บ๎านตลาดเกํา)

ปัญญาท๎องถิ่น จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม แลกเปล่ียนเชื่อมโยงการจัด

ท ากิจกรรมระหวาํงโรงเรียน

กับผ๎ูปกครอง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

216 พัฒนาบุคลากร - เพือ่รองรับสนับสนุนให๎ครู - สํงครูและบุคลากรเข๎า 168,000 165,000 162,000 159,000 - จ านวน - ครูและบุคลากรมีความร๎ู รร.ท.5

ได๎เข๎ารับการอบรมใน รับการอบรมในหลักสูตร (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม ความสามารถมากยิ่งขึ้น (บ๎านตลาดเกํา)

หลักสูตรตํางๆ ของกรม ตํางๆ ของกรมสํงเสริม อบรม

สํงเสริมท๎องถิ่น การปกครองท๎องถิ่น 

จ านวน 20 คร้ัง/ปี

217 สํงเสริมพัฒนาศักยภาพ - เพือ่เพิม่ศักยภาพ - สํงครูและบุคลากรเข๎ารับ 150,000 150,000 150,000 150,000 - จ านวน - ครูและบุคลากรทางการ รร.ท.5

การจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน การอบรมเชิงปฏิบัติการ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ ผ๎ูเข๎ารํวมอบรม  ศึกษามีการแสวงหาความร๎ู (บ๎านตลาดเกํา)

ของครูและบุคลากร การพัฒนาศักยภาพ เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) และเทคนิควธิกีารใหมํๆ 

การจัดการเรียนการสอน พัฒนาตนเองและงานใน

ภาคเรียนละ  1  คร้ัง หน๎าทีอ่ยํางมีระบบและ

จ านวน 60 คน ตํอเนื่อง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

218 พัฒนาคุณภาพการบริหาร - เพือ่สํงเสริมให๎สถานศึกษา - อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - สถานศึกษาป็นองค์กร รร.ท.5

จัดการในสถานศึกษา เป็นสังคมแหํงการเรียนร๎ู แลกเปล่ียนเรียนร๎ูนวตักรรม (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม แหํงการเรียนร๎ู (บ๎านตลาดเกํา)

ให๎เป็นองค์กรแหํง ทางการศึกษา จ านวน กิจกรรม

การเรียนร๎ู 60 คน 1 คร้ัง/ภาคเรียน

- จัดท าเอกสารเผยแพรํ

ความร๎ูเกี่ยวกับวชิาชีพครู

จ านวน 1 คร้ัง/ปีการศึกษา

219 สํงเสริมการใช๎เทคโนโลยี - เพือ่เพิม่ศักยภาพ - อบรมเชิงปฏิบัติการ 40,000 40,000  -  - - จ านวน - ครูและบุคลากรได๎ รร.ท.5

ทางการศึกษา และทักษะการใช๎ การใช๎เทคโนโลยีทางการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม พัฒนาการใช๎ เทคโนโลยี (บ๎านตลาดเกํา)

เทคโนโลยีให๎ครูและ ศึกษาแกํครูและบุคลากรทาง กิจกรรม อยํางมีประสิทธภิาพ

บุคลากร การศึกษา จ านวน 30 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

220 เขตปลอดขยะ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมี - จัดเขตปลอดถังขยะ 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีความรับผิดชอบ รร.ท.5

ความรับผิดชอบรักษาความ ในความรับผิดชอบของ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน และมีจิตส านึกในการรักษา (บ๎านตลาดเกํา)

สะอาด และมีจิตสาธารณะ นักเรียนอนุบาล 1 - ม.3 ทีเ่ข๎ารํวม ความสะอาด

ด าเนินการตลอดปีการศึกษา

221 ประหยัดพลังงาน - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมประหยัด 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีจิตส านึกใน รร.ท.5

อนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม ร๎ูจักประหยัดน้ า - ไฟ พลังงาน โดยมีนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน การอนุรักษ์พลังงาน (บ๎านตลาดเกํา)

และมีจิตส านึกอนุรักษ์ ชั้นอนุบาล 1 - ม.3 เข๎ารํวม ทีเ่ข๎ารํวม

พลังงาน ร๎อยละ 90 จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

222 Big  Cleaning day - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัด Big  Cleaning  day 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีจิตส านึกในการ รร.ท.5

รักษาสภาพแวดล๎อม โดยนักเรียนชั้นอนุบาล 1 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน รักษาสภาพแวดล๎อมภายใน (บ๎านตลาดเกํา)

ภายในและภายนอก ถึง ม.3 เข๎ารํวมร๎อยละ 90 ทีเ่ข๎ารํวม และภายนอกห๎องเรียนให๎

ห๎องเรียนให๎สะอาด สะอาดและนําอยูํ

และนําอยูํ

223 เศรษฐกิจพอเพียง - เพือ่สร๎างสภาพแวดล๎อม - สร๎างแหลํงเรียนร๎ูเศรษฐกิจ 90,000 90,000 90,000 90,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีแหลํงเรียนร๎ู รร.ท.5

ภายในโรงเรียนให๎เป็น พอเพียง แกํนักเรียนชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน ตามแนวปรัชาเศรษฐกิจ (บ๎านตลาดเกํา)

แหลํงเรียนร๎ู และปลูกพืช อนบุาล 1 - ม.3 ทีเ่ข๎ารํวม พอเพียง ในการจัดการเรียน

สมุนไพร โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม การสอนและนักเรียน

ร๎อยละ 90 สามารถปฏิบัติตนตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

224 รํวมด๎วยชํวยกัน - เพือ่ให๎ครูและนักเรียน - จัดตกแตํงห๎อเรียนและ 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีสภาพ รร.ท.5

สร๎างสรรค์ห๎องเรียน รํวมกันรักษาความสะอาด รักษาความสะอาดทัง้ในและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน แวดล๎อมทัง้ในและนอกห๎อง (บ๎านตลาดเกํา)

และส่ิงแวดล๎อมภายใน นอกห๎อเรียน โดยนักเรียน ทีเ่ข๎ารํวม เรียนทีส่ะอาด สวยงาม 

โรงเรียน อนุบาล 1- ม.3 เข๎ารํวม เอื้อตํอการเรียนร๎ู

ร๎อยละ 90 

225 อนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม - เพือ่ปรับภูมิทัศน์ - ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยการ 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีสภาพ รร.ท.5

บริเวณโรงเรือนให๎นําอยูํ ปลูกต๎นไม๎ภายในโรงเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน แวดล๎อมทีส่วยงาม (บ๎านตลาดเกํา)

โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม ทีเ่ข๎ารํวม เอื้ออ านวยตํอการจัดการ

ร๎อยละ 90 เรียนร๎ูอยํางเหมาะสม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

226 เมาลิดสัมพันธ์ - เพือ่อนุรักษ์ประเพณี - จัดกิจกรรมเมาลิดสัมพันธ์ 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - นักเรียน ครูและ รร.ท.5

วฒันธรรมท๎องถิ่น โดยมีนักเรียน ครูและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ความพึงพอใจ ชุมชน ได๎อนุรักษ์ประเพณี (บ๎านตลาดเกํา)

- สานความสัมพันธท์ีดี่ เข๎ารํวม จ านวน 1 คร้ัง/ปี ของผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรมท๎องถิ่น

ระหวาํงโรงเรียนและ - เกิดความสัมพันธท์ีดี่

ชุมชน ระหวาํงนักเรียน ครู ชุมชน

227 รอมฎอนสัมพันธ์ - เพือ่อนุรักษ์ประเพณี -จัดกิจกรรมรอมฎอนสัมพันธ์ 60,000 60,000 60,000 60,000 - ร๎อยละ - นักเรียน ครูและ รร.ท.5

วฒันธรรมท๎องถิ่น โดยมีนักเรียน ครูและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ความพึงพอใจ ชุมชน ได๎อนุรักษ์ประเพณี (บ๎านตลาดเกํา)

- สานความสัมพันธท์ีดี่ เข๎ารํวม จ านวน 1 คร้ัง/ปี ของผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรมท๎องถิ่น

ระหวาํงโรงเรียนและ ชุมชน - เกิดความสัมพันธท์ีดี่

ชุมชน ระหวาํงนักเรียน ครู ชุมชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

228 อาซูรอสัมพันธ์ - เพือ่อนุรักษ์ประเพณี - จัดกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ์ 60,000 60,000 60,000 60,000 - ร๎อยละ - นักเรียน ครูและ รร.ท.5

วฒันธรรมท๎องถิ่น โดยมีนักเรียน ครูและชุมชน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ความพึงพอใจ ชุมชน ได๎อนุรักษ์ประเพณี (บ๎านตลาดเกํา)

- สานความสัมพันธท์ีดี่ เข๎ารํวม จ านวน 1 คร้ัง/ปี ของผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรมท๎องถิ่น

ระหวาํงโรงเรียนและ ชุมชน - เกิดความสัมพันธท์ีดี่

ชุมชน ระหวาํงนักเรียน ครู ชุมชน

229 สํงเสริมวนัรายอ - เพือ่สํงเสริมกิจกรรม - จัดกิจกรรมวนัรายอ 40,000 40,000 40,000 40,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษาได๎รับความ รร.ท.5

ทีเ่ชื่อมโยงความร๎ูเกี่ยวกับ โดยมีนักเรียน ครูและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม รํวมมือระหวาํงโรงเรียน (บ๎านตลาดเกํา)

วฒันธรรมและแลกเปล่ียน ชุมชน เข๎ารํวมร๎อยละ 80 กิจกรรม และชุมชน ในการอนุรักษ์

เรียนร๎ูระหวาํงโรงเรียนกับ และแลกเปล่ียนวฒันธรรม

ชุมชน

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

230 สานสัมพันธโ์รงเรียน - เพือ่ประชาสัมพันธ์ - จัดท าจุลสารสัมพันธ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - นักเรียน ผ๎ูปกครอง รร.ท.5

กจิกรรมตํางๆ ของโรงเรียน เดือนละ 1 ฉบับ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ชุมชนและผ๎ูเกี่ยวข๎องใน (บ๎านตลาดเกํา)

- สร๎างการมีสํวนรํวม - ประชุมการจัดการศึกษา กิจกรรม การพัฒนาสถานศึกษาได๎

ระหวาํงโรงเรียนและ โดยมีนักเรียน ครูและ - จ านวน ทราบถึงขําวสาร ผลงาน 

ชุมชน ผ๎ูปกครอง เข๎ารํวมร๎อยละ 80 จุลสาร ความก๎าวหน๎าของสถาน

สัมพันธ์ ศึกษา

- การด าเนินงานของ

โรงเรียนเป็นไปอยํางมี

สํวนรํวม

เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
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       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

231 จัดการศึกษาต้ังแตํระดับ - เพือ่ให๎นักเรียนมีโอกาส - สนับสนุนคําอุปกรณ์ 920,000 920,000 920,000 920,000 - จ านวน - นักเรียนได๎การศึกษา รร.ท.5

อนุบาลจนจบการศึกษา รับการศึกษา โดยไมํเสีย การเรียน จ านวน 2 คร้ัง/ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียน อยํางมีคุณภาพและ (บ๎านตลาดเกํา)

ขั้นพืน้ฐาน คําใช๎จําย ภาคเรียน  ทีไ่ด๎รับการ เทําเทียม

- สนับสนุนคําปัจจัยพืน้ฐาน สนับสนุน

แกํนักเรียนยากจน

จ านวน 2 คร้ัง/ภาคเรียน

232 นิเทศภายในเพือ่พัฒนา - เพือ่ก ากับ ติดตาม ดูแล  - จัดกิจกรรมนิเทศครู 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - คุณภาพการศึกษาของ รร.ท.5

คุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอน จ านวน 3 คร้ัง/ภาคเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การนิเทศครู โรงเรียนสูงขึ้น (บ๎านตลาดเกํา)

ของครู - ครูมีพัฒนาการสอนทีดี่เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
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233 ประกันคุณภาพภายใน - เพือ่ด าเนินการประกัน - จัดกิจกรรมการจัดท า 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - สถานศึกษาได๎จัดท า รร.ท.5

สถานศึกษา คุณภาพภายในสถานศึกษา รายงานการประกันคุรภาพ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) รายงานประกัน รายงานการประเมินตนเอง (บ๎านตลาดเกํา)

- เพือ่จัดท ารายงานการ ภายในสถานศึกษาและจัดท า คุณภาพฯ - การเรียนการสอนของ

ประเมินตนเอง รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนมีประสิทธภิาพ

จ านวน  15  เลํม/ปี มากขึ้น

234 ส่ือการเรียนการสอน - เพือ่ให๎ครูมีส่ือประกอบ - จัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - ครู และนักเรียนมีส่ือ รร.ท.5

เพือ่พัฒนาคุณภาพ การเรียนการสอนทีม่ี จ านวน 1 คร้ัง/ปีการศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ส่ือการเรียน การเรียนการสอนเพิม่ขึ้น (บ๎านตลาดเกํา)

การศึกษา คุณภาพ การสอน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

การเรียนสูงขึ้นกวาํเดิม

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
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       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

235 พัฒนาห๎องสมุดโรงเรียน - เพือ่พัฒนาห๎องสมุดให๎มี - จัดกิจกรรมสํงเสริมการอําน 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีห๎องสมุด รร.ท.5

ความเหมาะสมทีจ่ะใช๎เป็น ของห๎องสมุด โดยมีนักเรียน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ของนักเรียน ทีม่ีความเหมาะสมในการ (บ๎านตลาดเกํา)

แหลํงศึกษาหาความร๎ูทีเ่อื้อ เข๎ารํวม ร๎อยละ 80 ทีเ่ข๎ารํวม ใช๎เป็นแหลํงศึกษาหา

ตํอการจัดการเรียนร๎ู ความร๎ูทีเ่อื้อตํอการจัด

- เพือ่จัดกิจกรรมในการ การเรียนร๎ู

สํงเสริมการอํานของ - นักเรียนมีนิสัยรัก

ห๎องสมุด การอําน 
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236 การพัฒนาแหลํงเรียนร๎ู - เพือ่จัดท าแหลํงเรียนร๎ู - พัฒนาแหลํงเรียนร๎ูให๎มี 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - สถานศึกษาเอื้ออ านวย รร.ท.5

ภูมิปัญญาท๎องถิ่น พร๎อมในการใช๎ประกอบการ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) แหลํงเรียนร๎ู ตํอการจัดกิจกรรม (บ๎านตลาดเกํา)

- สํงเสริมการใช๎แหลํง เรียนการสอน ไมํน๎อยกวาํ  ทีพ่ัฒนา การเรียนการสอน

เรียนร๎ูภายในสถานศึกษา 5  แหลํง - นักเรียนมีทักษะ

การแสวงหาความร๎ูด๎วย

ตนเอง 

237 บริการเทคโนโลยี - เพือ่ให๎บริการสืบค๎นข๎อมูล - อัพเดทเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 33,000 33,000 33,000 33,000 - จ านวน - การสืบค๎นข๎อมูลเป็น รร.ท.5

สารสนเทศ ความร๎ูผํานระบบ จ านวน 60 เคร่ือง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) เคร่ือง ด๎วยความรวดเร็ว (บ๎านตลาดเกํา)

อินเตอร์เน็ตของนักเรียน - จัดท าเวบ็ไซต์โรงเรียน คอมพิวเตอร์ - เวบ็ไซต์ของโรงเรียน

- เพือ่จัดท าเวบ็ไซต์ ให๎เป็นปัจจุบัน จ านวน - จ านวน เป็นปัจจุบัน

ของโรงเรียน 1 เวบ็ไซต์ เวบ็ไซต์

เงินรายได้สถานศึกษา 

เงินอุดหนุน 
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238 พัฒนาหลักสูตร - เพือ่พัฒนาหลักสูตร - จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - สถานศึกษามีหลักสูตรที่ รร.ท.5

สถานศึกษา สถานศึกษาให๎เหมาะสมกับ แกํครูผ๎ูสอนทุกคน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ผ๎ูเข๎ารํวม ใช๎ในการจัดการศึกษาทีม่ี (บ๎านตลาดเกํา)

บริบทของท๎องถิ่นสํู จ านวน 1 คร้ัง/ปีการศึกษา กิจกรรม คุณภาพเหมาะกับนักเรียน

ประชาคมอาเซียน และชุมชนในทุกกลํุมสาระ

การเรียนร๎ู

239 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - จัดกิจกรรมสอนเสริม 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.5

ทางการเรียน ทางการเรียนให๎สูงขึ้น นักเรียน จ านวน 1 คร้ัง/ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การเรียนสูงขึ้น (บ๎านตลาดเกํา)

ปีการศึกษา กิจกรรม - สถานศึกษาบรรลุ

เป้าหมายในการยกระดับ

คุณภาพทางการศึกษา

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
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240 พัฒนางานวดัผลและ - เพือ่พัฒนาระบบงานวดั - จัดท าเคร่ืองมือวดัผลและ 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - สถานศึกษามีเคร่ืองมือ รร.ท.5

ประมินผล และประเมินผลการเรียน ประเมินผล  จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) เคร่ืองมือ วดัผลและประเมินผล (บ๎านตลาดเกํา)

ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง วดัผล ครบถ๎วน

241 พัฒนาศักยภาพนักเรียน - เพือ่สํงเสริมสนับสนุนให๎ - สํงนักเรียนเข๎ารํวมแขํงขัน 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - นักเรียนสร๎างชื่อเสียงและ รร.ท.5

นักเรียนได๎ทดสอบความร๎ู ทักษะทางวชิาการ จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน ความภาคภูมิใจแกํตนเอง (บ๎านตลาดเกํา)

ความสามารถ และ 2 คร้ัง/ปีการศึกษา ทีเ่ข๎ารํวม และสถานศึกษา

เข๎ารํวมแขํงขันทักษะ แขํงขัน

ทางด๎านวชิาการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

242 เปิดโลกกวา๎งทางปัญญา - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - น านักเรียนทัศนศึกษา 250,000 250,000 250,000 250,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎ศึกษาเรียนร๎ู รร.ท.5

พัฒนาคุณภาพชีวติ แหลํงเรียนร๎ูและภูมิปัญญา แหลํงเรียนร๎ูภายในหรือภาย (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ (รายได๎สถานศึกษา/ ของนักเรียน จากแหลํงเรียนร๎ูและได๎รับ (บ๎านตลาดเกํา)

ท๎องถิ่นเพือ่การเรียนร๎ู นอก รวมถึงภูมิปัญญาท๎องถิ่น เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) ทีเ่ข๎ารํวม ความร๎ูจากภมูปิญัญาทอ๎งถิ่น

จ านวน 2 คร้ัง/ปี - นักเรียนมีทักษะในการ

นักเรียนเข๎ารํวม ร๎อยละ 80 แสวงหาความร๎ูด๎วยตนเอง

243 สํงเสริมการอําน  และ - เพือ่แก๎ปัญาหาการอําน - จัดสํงเสริมการอําน 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีทักษะการอําน รร.ท.5

การคิดและการเขียน การคิดและการเขียน การคิดและเขียน จ านวน 6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน คิดและเขียน ได๎ดีขึ้น (บ๎านตลาดเกํา)

คร้ัง/ปีการศึกษา โดยมี ทีเ่ข๎ารํวม - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

นักเรียนเข๎ารํวมร๎อยละ 80 สูงขึ้น
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

244 เข๎าคํายพักแรม -  เพือ่จัดให๎มีหรือเข๎ารํวม - จัดเข๎าคํายลูกเสือ - 170,000 170,000 170,000 170,000 - ร๎อยละ - นักเรียนสามารถอยูํรํวม รร.ท.5

ลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมเข๎าคํายลูกเสือ เนตรนารี นักเรียนชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน กับผ๎ูอื่นและด ารงชีวติอยูํใน (บ๎านตลาดเกํา)

เนตรนารี ป.1 - ม.3 โดยมีนักเรียน ทีเ่ข๎ารํวม สัมคมได๎อยํางสันติ

- สํงเสริมการอยูํรํวมกัน เข๎ารํวมร๎อยละ 95

ในสังคมอยํางปกติสุข

245 นิทรรศการทางการ - เพือ่น าเสนอผลงาน - จัดนิทรรศการทางด๎าน 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร๎อยละ - ครู และนักเรียน ได๎แสดง รร.ท.5

ศึกษา " ท.๕ วชิาการ" ทางด๎านวชิาการ วชิาการ จ านวน 1 คร้ัง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน ออกถึงความสามารถทาง (บ๎านตลาดเกํา)

- เพือ่เปิดโอกาสให๎นักเรียน ตํอปีการศึกษา โดยมี ทีเ่ข๎ารํวม วชิาการ

ได๎แสดงออก นักเรียนเข๎ารํวมร๎อยละ 80

เงินอุดหนุน 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

246 พัฒนาทักษะภาษา - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนได๎ - จัดกิจกรรมสํงเสริมทักษะ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนเกิดความสนใจ รร.ท.5

อังกฤษสํูอาเซียน ฝึกฝนทักษะการใช๎ภาษา ภาษาอังกฤษอยํางน๎อย (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) กิจกรรม และเห็นความส าคัญตํอ (บ๎านตลาดเกํา)

เพือ่การส่ือสาร จ านวน 2 กิจกรรม /ปี ภาษาอังกฤษ และน ามาใช๎

ในชีวติประจ าวนั

247 จัดการศึกษาโดยใช๎ - เพือ่จัดการศึกษาในระบบ  - จัดกิจกรรมตํางๆ ตาม 250,000 250,000 250,000 250,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีการจัดการ รร.ท.5

โรงเรียนเป็นฐานใน การศึกษานอกระบบและ ระบบการศึกษาโดยใช๎ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ของนักเรียน ศึกษาในระบบ การศึกษา (บ๎านตลาดเกํา)

การพัฒนาท๎องถิ่น การศึกษาตามอัธยาศัย โรงเรียนเป็นฐานในการ ทีรํ่วมกิจกรรม นอกระบบและการศึกษา

(SBMLD) - เพือ่เสริมสร๎างการบริหาร พัฒนาท๎องถิ่น ตามอัธยาศัย

จัดการศึกษาโดยใช๎หลัก

การมีสํวนรํวมของ

คณะกรรมการสถานศึกษา

เงินอุดหนุน 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

248 สํงเสริมสุนทรียะทางดนตรี - เพือ่ให๎นักเรียนมีสุนทรียะ - เพือ่จัดกิจกรรมสํงเสริม 30,000 30,000 30,000 30,000 - ร๎อยละ - นักเรียนเกิดความชื่นชม รร.ท.5

ทางด๎านดนตรี สุนทรียะทางด๎านดนตรี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน และมีสุนทรียะทางดนตรี (บ๎านตลาดเกํา)

- เพือ่จัดให๎มีวงดนตรี ไมํน๎อยกวาํ  4 กิจกรรม/ปี ทีรํ่วมกิจกรรม มีความมั่นใจกล๎าแสดงออก

เมโลเดียนประจ าโรงเรียน โดยมีนักเรียน ป.1 - ป.6 และมีความภาคภูมิใจใน

เข๎ารํวมร๎อยละ 85 ตนเอง

- สถานศึกษามีวงดนตรีใน

การให๎บริการกับหนํวยงาน

ตํางๆ

249 วนักตัญญู - เพือ่สร๎างเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมแสดงความ 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎แสดงออกถึง รร.ท.5

มีความกตัญญูกตเวทีีตํอ กตัญญู จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ความกตัญญูและตอบแทน (บ๎านตลาดเกํา)

ครูบาอาจารย์ โดยมีนักเรียนและครู กิจกรรม ผ๎ูมีพระคุณ

เข๎ารํวมร๎อยละ 80

เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

250 วนัพํอ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมวนัพํอ 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎แสดงออกถึง รร.ท.5

กตัญญูกตเวทีีตํอบิดา จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ความกตัญญูตํอบิดา (บ๎านตลาดเกํา)

โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม - นักเรียนได๎แสดงความ

ร๎อยละ 80 จงรักภักดีตํอสถาบัน

พระมหากษัตริย์

251 วนัแมํ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมวนัแมํ 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎แสดงออกถึง รร.ท.5

ความกตัญญูกตเวทีีตํอ จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ความกตัญญูตํอมารดา (บ๎านตลาดเกํา)

มารดา โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม - นักเรียนได๎แสดงความ

ร๎อยละ 80 จงรักภักดีตํอสถาบัน

พระมหากษัตริย์



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

252 ออมไวว๎นันี้เพือ่ชีวติทีดี่ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมการออม แกํ 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีเงินออมใช๎เมื่อ รร.ท.5

ในวนัหน๎า ออมเงินและร๎ูจักใช๎เงิน นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ม.3 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ยามจ าเป็น และเห็น (บ๎านตลาดเกํา)

โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม คุณคําของเงิน

ร๎อยละ 80

253 สํงเสริมพัฒนาทักษะ - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมสํงเสริมอาชีพ 25,000 25,000 25,000 25,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีทักษะในการ รร.ท.5

สํูมืออาชีพ มีทักษะในการท างาน อยํางน๎อย 2 กิจกรรม/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ท างานและประกอบอาชีพ (บ๎านตลาดเกํา)

รํวมกับผ๎ูอื่นได๎และมีเจตคติ โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม ได๎ รวมถึงมีเจตคติทีดี่ตํอ

ทีดี่ตํออาชีพสุจริต ร๎อยละ 90 อาชีพสุจริต

เงินอุดหนุน 

เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

254 ประชาธปิไตยในโรงเรียน - เพือ่ให๎นักเรียนเป็นสมาชิก- จัดกิจกรรมสํงเสริม 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละ - นักเรียนเป็นสมาชิกทีดี่ รร.ท.5

ของสังคม และเป็นแบบ ประชาธปิไตยในโรงเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ของสังคม รวมถึงเป็น (บ๎านตลาดเกํา)

อยํางทีดี่ตามวถิีระบอบ จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม แบบอยํางทีดี่ตามวถิี

ประชาธปิไตย โดยมีผ๎ูเข๎ารํวม ร๎อยละ 80 ระบบประชาธปิไตย

255 สํงเสริมสร๎างสรรค์ - เพือ่เสริมสร๎างทักษะ - จัดกิจกรรมด๎านกีฬาและ 150,000 150,000 150,000 150,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีทักษะทาง รร.ท.5

ทักษะด๎านกีฬาและ ด๎านกีฬาและนันทนาการ นันทนาการ ทัง้ภายในและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม ด๎านกีฬาและนันทนาการ (บ๎านตลาดเกํา)

นันทนาการ ภายนอกสถานศึกษา กิจกรรม เพิม่ขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม 

ร๎อยละ 80

เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

256 สํงเสริมสร๎างสรรค์ - เพือ่เสริมสร๎างให๎นักเรียน - จัดกิจกรรมด๎านศิลปะ 10,000 10,000 10,000 10,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีทักษะและ รร.ท.5

ทักษะทางด๎านศิลปะ มีสุนทรียภาพทางด๎าน จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม สุนทรียภาพทางด๎าน (บ๎านตลาดเกํา)

ศิลปะ โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม ศิลปะเพิม่ขึ้น

ร๎อยละ 80

257 สํงเสริมศิลปวฒันธรรม - เพือ่สํงเสริมและอนุรักษ์ - จัดกิจกรรมสํงเสริมศิลปะ 70,000 70,000 70,000 70,000 - ร๎อยละ - นักเรียนได๎ตระหนักถึง รร.ท.5

การแสดงสํูอาเซียน วฒันธรรม ประเพณี วัฒนธรรม จ านวนไมํน๎อยกวํา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม การอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม (บ๎านตลาดเกํา)

3 กิจกรรม/ปี โดยนักเรียน กิจกรรม และสืบทอดวฒันธรรม

เข๎ารํวมร๎อยละ 80 การแสดงของท๎องถิ่น

สํูสากล

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

258  สํงเสริมสุขภาพ - เพือ่ให๎นักเรียนมีสุขภาพ - จัดบริการด๎านสุขภาพ 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพ รร.ท.5

อนามัยทีดี่ รํางกายแข็งแรง อนามัยให๎กับนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของผ๎ูเข๎ารํวม อนามัยสมบูรณ์ แข็งแรง (บ๎านตลาดเกํา)

ร๎อยละ 80 จ านวน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม - สถานศึกษาเป็นศูนย์

กลางการพัฒนางาน

สํงเสริมสุขภาพ

259 สํงเสริมโภชนาการ - เพือ่บริการอาหารทีม่ี - จัดบริการอาหารกลางวนั 4,040,000 4,040,000 4,040,000 4,040,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับอาหาร รร.ท.5

นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษา คุณภาพและถูกหลักโภชนา แกํนักเรียนชั้นอนุบาล 1-ป.6 (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ทีม่ีคุณภาพ และถูกหลัก (บ๎านตลาดเกํา)

ถึงประถมศึกษาปีที ่6 การให๎กับนักเรียน ทุกคน ตลอดปีการศึกษา อาหาร โภชนาการ

- นักเรียนมีสุขภาพกาย

ทีส่มบูรณ์ แข็งแรง

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา เงินรายได้สถานศึกษา เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

260 สํงเสริมโภชนาการ - เพือ่บริการอาหารทีม่ี - จัดบริการอาหารกลางวนั 332,000 332,000 332,000 332,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับอาหาร รร.ท.5

นักเรียนหลักสูตร คุณภาพและถูกหลัก แกํนักเรียนหลักสูตรผสม (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียน ทีม่ีคุณภาพ และถูกหลัก (บ๎านตลาดเกํา)

ผสมผสาน โภชนาการให๎กับนักเรียน ผสาน ทุกคน ทีไ่ด๎รับ โภชนาการ

ตลอดปีการศึกษา อาหาร - นักเรียนมีสุขภาพกาย

ทีส่มบูรณ์ แข็งแรง

261 สํงเสริมโภชนาการ - เพือ่บริการอาหารทีม่ี - จัดบริการอาหารกลางวนั 408,000 408,000 408,000 408,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับอาหาร รร.ท.5

นักเรียนตาดีกา คุณภาพและถูกหลัก แกํนักเรียนหลักสูตรตาดีกา (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) นักเรียน ทีม่ีคุณภาพ และถูกหลัก (บ๎านตลาดเกํา)

โภชนาการให๎กับนักเรียน ทุกคน ตลอดปีการศึกษา ทีไ่ด๎รับ โภชนาการ

อาหาร - นักเรียนมีสุขภาพกาย

ทีส่มบูรณ์ แข็งแรง

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
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       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

262 ระบบดูแลนักเรียน - เพือ่ให๎ความชํวยเหลือ - จัดระบบดูแลนักเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ - นักเรียนสามารถปรับตัว รร.ท.5

นักเรียนอยํางเป็นระบบ ทีม่ีปัญหา โดยร๎อยละ 80 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของนักเรียน และอยูํในสังคมอยําง (บ๎านตลาดเกํา)

สามารถปรับตัวและอยูํใน ของนักเรียนทีม่ีปัญหา ทีไ่ด๎รับการ ปกติสุข

สังคมอยํางมีความสุข ได๎รับการแก๎ไข ชํวยเหลือ

263 รณรงค์ป้องกันยาเสพติด - เพือ่ป้องกันและแก๎ไข - อบรมให๎ความร๎ูเร่ือง 15,000 15,000 15,000 15,000 - ร๎อยละ - โรงเรียนปลอดจาก รร.ท.5

ในสถานศึกษา ปัญหายาเสพติดใน ยาเสพติด แกํนักเรียนและ (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ของผ๎ูเข๎ารํวม ยาเสพติด (บ๎านตลาดเกํา)

สถานศึกษา บุคลากรทุกคนในโรงเรียน กิจกรรม

- เพือ่ลดปัญหาการแพรํ จ านวน 1 คร้ัง/ปี

ระบาดของยาเสพติดใน

สถานศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
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264 อินเตอร์เน็ตโรงเรียน - เพือ่บริการระบบ - ติดต้ังระบบอินเตอร์เน็ต 16,800 16,800 16,800 16,800 - จ านวน - นักเรียนและบุคลากร รร.ท.5

สารสนเทศแกํนักเรียน ภายในโรงเรียน จ านวน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ระบบ สามารถใช๎บริการ (บ๎านตลาดเกํา)

และบุคคลากร 1 ระบบ อินเตอร์เน็ต สารสนเทศอยํางทัว่ถึง

265 พัฒนาระบบงานธรุการ - เพือ่จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ - จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ตํางๆ 200,000    200,000    200,000    200,000    - จ านวนวสัดุ - วสัดุอุปกรณ์ตํางๆ มีอยําง รร.ท.5

การเงินและพัสดุในการ ตํางๆ เพือ่สนับสนุน เพือ่สนับสนุนการจัดการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) อุปกรณ์เพียง เหมาะสมและเพียงพอ (บ๎านตลาดเกํา)

บริหารสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน เรียนการสอนและงานธรุการ พอตํอการใช๎ - การบริหารงานธรุการมี

ของครูและระบบงาน งาน ประสิทธภิาพมากขึ้น

ธรุการให๎เป็นไปอยํางมี

ประสิทธภิาพ

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
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266 การพัฒนางานวจิัย  - เพือ่สํงเสริมให๎ครูน าผล  - ครูทุกคนจัดท างานวจิัย 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - ครูน าผลการวจิัยมา รร.ท.6

ในชั้นเรียน การวจิัยไปพัฒนาการ ในชั้นเรียนฉบับสมบูรณ์ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) งานวจิัย พัฒนาการจัดการเรียน (วัดเมืองยะลา)

จัดเรียนการสอนของครู ปีการศึกษาละ 1 ฉบับ การสอน

ให๎มีคุณภาพ

267 พัฒนาศักยภาพครูและ  - เพือ่ให๎ครูได๎พัฒนาตนเอง - สํงครูและบุคลากรทางการ 75,000 75,000 75,000 75,000 - จ านวน  - ครูมีความร๎ูมาพัฒนา รร.ท.6

บุคลากรทางการศึกษา ด๎วยการเข๎ารับการอบรม ศึกษา เข๎ารับการอบรม (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ครูทีเ่ข๎ารับ ตนเอง พัฒนานักเรียน (วัดเมืองยะลา)

สัมมนา ประชุมหรือศึกษา สัมมนา หรือศึกษาดูงาน การอบรม ให๎เป็นทีต๎่องการของ

ดูงาน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี สังคมและประเทศชาติ
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268 ท.6 วชิาการ  - เพือ่ให๎ครูได๎แลกเปล่ียน - จัดกิจกรรมด๎านวชิาการ 50,000 50,000 50,000 50,000 - ร๎อยละ  - ครูมีความร๎ูมาพัฒนา รร.ท.6

เรียนร๎ูองค์ความร๎ูของครู โดยครูทุกคนเข๎ารํวมกิจกรรม (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ของครูทีเ่ข๎า ตนเอง พัฒนานักเรียน (วัดเมืองยะลา)

โรงเรียนสังกัดเทศบาล จ านวน 1 คร้ัง/ปี รํวมกิจกรรม ให๎เป็นทีต๎่องการของ

 - เพือ่น าเสนอผลงานทาง สังคมและประเทศชาติ

วชิาการของครู 

269 นิเทศในสถานศึกษา  - เพือ่สํงเสริมการปฏิบัติงาน  - กิจกรรมนิเทศห๎องเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน  - ผลสัมฤทธิ์ทาง รร.ท.6

ด๎านการเรียนการสอน อยํางน๎อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) การนิเทศครู การเรียนของนักเรียนสูงขึ้น (วัดเมืองยะลา)

 - เพือ่น าผลการประเมินมา  - ครูทุกคนได๎รับการนิเทศ  - ครูมีความมั่นใจ

พัฒนาการเรียนการสอน  การจัดการเรียนการสอน ในการปฏิบัติงาน

  ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี
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270 เสริมสร๎างบรรยากาศ - เพือ่จัดสภาพแวดล๎อมและ - จัดตกแตํงห๎องเรียนทีเ่อื้อ 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - ครูและนักเรียนมีสํวนรํวม รร.ท.6

ในชั้นเรียน บรรยากาศภายในห๎องเรียน ตํอการเรียนร๎ู จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ห๎องเรียน ในการพัฒนา ปรับปรุง (วัดเมืองยะลา)

- เพือ่สํงเสริมการมีสํวนรํวม 30 ห๎องเรียน ทีต่กแตํง ตกแตํงห๎องเรียนท าให๎

ของครูและนักเรียนในการ มีบรรยากาศทีเ่อื้ออ านวย

จัดบรรยากาศในชั้นเรียน ตํอการเรียนการสอน 

271 การนิเทศติดตาม  - เพือ่ผลิตเคร่ืองมือการ  - จัดกิจกรรมการนิเทศ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - สถานศึกษามีเคร่ืองมือ รร.ท.6

กิจกรรมลดเวลาเรียน นิเทศให๎ Smart Trainers “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลาร๎ู” (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังการนิเทศ ในการนิเทศติดตามให๎ (วัดเมืองยะลา)

เพิม่เวลาร๎ู ได๎น าไปใช๎เป็นแนวทางใน  แกํครูทุกคน ไมํน๎อยกวาํ Smart Trainers ได๎น า 

 การนิเทศ และติดตาม  2 คร้ัง/ปี ไปใช๎เป็นแนวทางใน 

 การนิเทศ ติดตาม
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272 สํงเสริมการสืบค๎นข๎อมูล  - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน  - คําใช๎จํายอินเตอร์เน็ต 16,800 16,800 16,800 16,800 - ร๎อยละของ  - มีแหลํงเรียนร๎ูทีท่ันสมัย รร.ท.6

ทางอินเตอร์เน็ต มีความรอบร๎ูจากส่ือ โรงเรียนและคําใช๎จําย (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ความพึงพอใจ  - มีเครือขํายเรียนรํวมกับ (วัดเมืองยะลา)

เทคโนโลยี (อินเตอร์เน็ต) ระบบ WiFi ชุมชน ผ๎ูปกครอง

- จัดกิจกรรมสืบค๎นข๎อมูล      - มีการเรียนร๎ูนอกระบบ 

จากอินเตอร์เน็ตแกํนักเรียน  และเรียนร๎ูตลอดชีวติ

เข๎ารํวมไมนํอ๎ยกวํา 150 คน  

273 ศูนย์การเรียนร๎ูตามหลัก  - เพือ่พัฒนาเป็นแหลํงเรียน  - จัดท าศูนย์การเรียนร๎ู 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน  - เป็นแหลํงเรียนร๎ูให๎ รร.ท.6

ปรัชญญาของเศรษฐกิจ ร๎ูแกํผ๎ูเรียน สถานศึกษา ตามหลักปรัชญญาเศรษฐกิจ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ศูนย์การ แกํผ๎ูเรียน สถานศึกษา (วัดเมืองยะลา)

พอเพียงด๎านการศึกษา และชุมชน ได๎มาเรียนร๎ู พอเพียง ไมํน๎อยกวาํ 5 ศูนย์ เรียนร๎ู อยํางยั่งยืน

อยํางยั่งยืน  
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274 พัฒนาการเรียนร๎ู - เพือ่สร๎างความร๎ูความ - จัดกิจกรรมสํงเสริมความร๎ู 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนผ๎ูเข๎ารํวม รร.ท.6

สํูประชาคมอาเซียน เข๎าใจ เกี่ยวกับประชาคม ด๎านอาเซียนแกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม กิจกรรมมีความร๎ูและ (วัดเมืองยะลา)

 อาเซียน จ านวนประมาณ 200 คน กิจกรรม ตระหนักถึงความส าคัญ

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ของประชาคมอาเซียน

275 ห๎องสมุดมีชีวติ - เพือ่ปรับปรุงและพัฒนา - ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน  - นักเรียนมีนิสัยรัก รร.ท.6

 ห๎องสมุดมีชีวติให๎มีความ ห๎องสมุดให๎มีชีวติ นําเรียนร๎ู (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ห๎องสมุด การอํานและเห็นคุณคํา (วัดเมืองยะลา)

พร๎อมตํอการจัดกิจกรรม มีความสะดวก ทันสมัย ของการอํานหนังสือ

การเรียนร๎ู จ านวน 1 ห๎อง  - นักเรียนใช๎เวลาวาํง

หาความร๎ูด๎วยตนเอง
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276 อบรมคอมพิวเตอร์ - เพือ่เพิม่ทักษะการใช๎ - อบรมคอมพิวเตอร์ แกํ 10,000      10,000      10,000      10,000      - จ านวน - นักเรียนและชุมชน รร.ท.6

นักเรียนและชุมชน คอมพิวเตอร์ของนักเรียน ผ๎ูเรียน ครู  ผ๎ูปกครอง (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม มีทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ (วัดเมืองยะลา)

และชุมชน และชุมชนประมาณ 50 คน  กิจกรรม มากขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ  1  คร้ัง/ปี

277 แหลํงเรียนร๎ู - เพือ่สร๎างแหลํงเรียนร๎ู - สร๎างแหลํงเรียนร๎ู พืชสวน 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน  - นักเรียนและชุมชน รร.ท.6

โอเอซิสสมุนไพร สวนสมุนไพรในโรงเรียน สมุนไพร จ านวน 1 แหํง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) แหํงเรียนร๎ู มีแหลํงเรียนร๎ูสมุนไพร (วัดเมืองยะลา)

ตามหลักปรัชญาของ ทีพ่ร๎อมเป็นแหลํงเรียนร๎ู ทีน่ าไปใช๎ประโยชน์

เศรษฐกิจพอเพียง การจัดการศึกษาตลอดชีวติ ในชีวติประจ าวนัได๎
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278 โรงเรียนส่ิงแวดล๎อม  - เพือ่ด าเนินโครงการและ - จัดกิจกรรมการคัดแยกขยะ  80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน  - โรงเรียนมีโครงการ รร.ท.6

กิจกรรมในการบริหาร 4 ประเภท แกํนักเรียน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม และกิจกรรมในการ (วัดเมืองยะลา)

จัดการขยะทัง้ 4 ประเภท ประมาณ  200 คน ไมํน๎อย กิจกรรม บริหารจัดการขยะทัง้

อยํางถูกวธิ ี เป็นระบบ  กวาํ 2 คร้ัง/ปี 4 ประเภท อยํางถูกวธิ ี

และครบวงจร เป็นระบบ ครบวงจร

279  ถํานใบไม๎หัวใจพอเพียง - เพือ่ด าเนินโครงการผลิต - จัดท าผลิตภัณฑ์ถํานใบไม๎ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - นักเรียนระดับชั้น รร.ท.6

ถํานใบไม๎ชีวมวลจากการ โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) นักเรียน ประถมศึกษาปีที ่4-6  (วัดเมืองยะลา)

 บริหารจัดการขยะอินทรีย์ จ านวน 100 คน    ทีเ่ข๎ารํวม มีทักษะการน าใบไม๎ มาท า

จากใบไม๎ได๎ถูกต๎องตาม ตลอดปีการศึกษา กิจกรรม เป็นถํานชีวมวล

หลักวชิาการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

280 การเพาะเห็ด จากวสัดุ - เพือ่สร๎างแหลํงเรียนร๎ู - สร๎างแหลํงเรียนร๎ูเพือ่ใช๎ใน 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน  - มีแหลํงเรียนร๎ูส าหรับ รร.ท.6

อินทรีย์ ส าหรับการเพาะเห็ด การเพาะเห็ด จ านวน 1 แหํง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) แหลํงเรียนร๎ู การเพาะเห็ดทีส่ามารถ (วัดเมืองยะลา)

ในโรงเรียนตามหลัก และน าไปประกอบเป็น น าไปใช๎ประโยชน์ในชีวติ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อาหารกลางวนัของนักเรียน ประจ าวนัได๎

281 พัฒนาหลักสูตร  - เพือ่ปรับปรุงและพัฒนา - อบรมเชิงปฏิบัติการ 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - หลักสูตรสถานศึกษา รร.ท.6

และกระบวนการ  หลักสูตรสถานศึกษา และ การปรับปรุงหลักสูตร (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีคุณภาพ  สามารถ (วัดเมืองยะลา)

จัดการเรียนร๎ู  กิจกรรมพัฒนาผ๎ูเรียน สถานศึกษา แกํครู จ านวน กิจกรรม สํงเสริมด๎านวชิาการให๎

ประมาณ 25 คน ผ๎ูเรียนอยํางเหมาะสม

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ตามบริบทของท๎องถิ่น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

282 ประกันคุณภาพ - เพือ่พัฒนาระบบการจัด - จัดการประเมินคุณภาพ 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - สถานศึกษามีการจัดการ รร.ท.6

การศึกษา การศีกษาให๎มีคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) คร้ังการ ศึกษาอยํางมีคุณภาพ (วัดเมืองยะลา)

 ตามเกณฑ์มาตรฐาน 1 คร้ัง พร๎อมจัดท ารายงาน ประเมินฯ ได๎มาตรฐานการศึกษา

ผลการจัดการศึกษาประจ าปี ตามระบบประกันคุณภาพ

283 วดัผลสัมฤทธิ์ - เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ - จัดกิจกรรมเพือ่ยกระดับผล 35,000 35,000 35,000 35,000 - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ รร.ท.6

ทางการเรียน ทางการเรียนของนักเรียน สัมฤทธิ์ทางการเรียนในชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีเ่ข๎า ทางการเรียนทีสู่งขึ้น (วัดเมืองยะลา)

ป.1-ป.6  จ านวน 250 คน รํวมกิจกรรม

จ านวน 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

284 พัฒนาระบบ  - เพือ่พัฒนาระบบงาน - อบรมเทคนิควธิกีารวดั 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน - ระบบงานทะเบียน รร.ท.6

งานทะเบียนวดัผล ทะเบียนวดัผลของสถานศึกษาและประเมินผลแกํครู จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม วดัผลของสถานศึกษา (วัดเมืองยะลา)

 ให๎มีประสิทธภิาพ  25 คน โดยการใช๎โปรแกรม กิจกรรม มีประสิทธภิาพเพิม่ขึ้น

 local school  

จ านวน 1 คร้ัง/ภาคเรียน

285 ประเมินสมรรถนะ - เพือ่ประเมินสมรรถนะ - จัดประเมินสมรรถนะ 2,000       2,000       2,000       2,000       - จ านวน - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ รร.ท.6

ของผ๎ูเรียน ส าคัญของนักเรียนชั้น ส าคัญของนักเรียนระดับ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทางการเรียนทีสู่งขึ้น (วัดเมืองยะลา)

ปฐมวยั ชั้น ป.3   ชั้น ป.6 ชั้นปฐมวยั ป.3 และ ป.6 กิจกรรม

จ านวน  95 คน

 ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

286 คลังข๎อสอบ - เพือ่จัดท าข๎อสอบทีไ่ด๎ - จัดท าข๎อสอบทีไ่ด๎มาตรฐาน 20,000 20,000 20,000 20,000 - ร๎อยละ - สถานศึกษามีคลังข๎อสอบ รร.ท.6

 มาตรฐานตรงตามตัวชี้วดั ตรงตามตัวชี้วดัทุกระดับชั้น (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) มาตรฐาน ทีไ่ด๎มาตรฐาน ท าให๎นักเรียน (วัดเมืองยะลา)

 ทัง้ 8 กลํุมสาระ (ประถมศึกษาปีที ่1-6) ข๎อสอบ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ทุกระดับชั้น ทัง้ 8 กลํุมสาระการเรียนร๎ู สูงขึ้น

287 นิทรรศการปฐมวยั - เพือ่สร๎างขวญัและก าลังใจ - จัดนิทรรศการแสดงผลงาน 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนมีขวญัก าลังใจ รร.ท.6

สร๎างสรรค์ สร๎างความภาคภูมิใจและ นักเรียนทีส่ าเร็จการศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียน สร๎างความภาคภูมิใจ (วัดเมืองยะลา)

แรงบันดาลใจให๎แกํนักเรียน อนุบาลศึกษาปีที ่2 จ านวน ทีเ่ข๎ารํวม ในการเรียนตํอในระดับ

ระดับปฐมวยั 50 คนไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม ทีสู่งขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

288 สํงเสริมอัจฉริยภาพ - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดแขํงขันทักษะทางวิชาการ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนได๎แสดงความ รร.ท.6

ด๎านวชิาการ ความสามารถของผ๎ูเรียน ทุกกลํุมสาระ มีนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม สามารถทางด๎านวชิาการ (วัดเมืองยะลา)

 ให๎เต็มศักยภาพ เข๎ารํวมประมาณ 100 คน กิจกรรม

จ านวน 1 คร้ัง/ปี

289 พัฒนาศักยภาพผ๎ูเรียน - เพือ่เตรียมความพร๎อม - สอนเสริมความร๎ูแกํ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียนมีความพร๎อม รร.ท.6

ด๎านทักษะวชิาการ ให๎กับนักเรียนในการสอบ นักเรียนป.1-ป.6  จ านวน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ในการสอบประเมิน (วัดเมืองยะลา)

ประเมินความร๎ูในระดับ 250 คน ไมํน๎อยกวาํ    กิจกรรม ความร๎ูในระดับตําง ๆ 

ตําง ๆ 2 คร้ัง/ปี    



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

290 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่ให๎นักเรียนได๎พัฒนา - จัดกิจกรรมด๎านดนตรีแกํ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - นักเรียนสร๎างสรรค์ รร.ท.6

ผ๎ูเรียนด๎านทักษะดนตรี  ศักยภาพทางด๎านดนตรี นักเรียน จ านวน 200 คน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ผลงานด๎านดนตรีได๎ (วัดเมืองยะลา)

ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี กิจกรรม อยํางเต็มศักยภาพ

291 พัฒนาศักยภาพผ๎ูเรียน - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดกิจกรรมพัฒนาการ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียนมีความร๎ู และ รร.ท.6

ด๎านการอํานออกเขียนได๎ นักเรียน ในด๎านการอําน อํานออก เขียนได๎ แกํนักเรียน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ความเข๎าใจ สามารถน า (วัดเมืองยะลา)

(Berilmu) การเขียน จ านวน 80 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ทักษะด๎านการอําน และ

1 คร้ัง/ปี การเขียนไปใช๎ในการพัฒนา

ตนเองได๎



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

292 เตรียมพร๎อมขึ้นชั้น ป.1 - เพือ่ปรับพืน้ฐานนักเรียน - จัดกิจกรรมเตรียมความ 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษา รร.ท.6

ให๎มีความพร๎อมในการ พร๎อมในการศึกษาตํอชั้น ป.1 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ปีที ่2 ได๎รับการปรับพืน้ฐาน (วัดเมืองยะลา)

 ศึกษาตํอในระดับทีสู่งขึ้น จ านวน 50 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม การเรียน พร๎อมส าหรับ

1 คร้ัง/ภาคเรียน ขึ้นชั้นประถมศึกษาปีที ่1

293 คุณธรรมน าชีวติ - เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนมี - จัดกจิกรรมสํงเสริมคุณธรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - นักเรียนมีคุณธรรม รร.ท.6

 คุณธรรมและมีพฤติกรรม ตามโครงการ "โตไปไมํโกง" (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และแสดงออกถึงพฤติกรรม (วัดเมืองยะลา)

 ทีดี่ในด๎านตําง ๆ ตาม ให๎กับผ๎ูเรียน จ านวน กิจกรรม ทีดี่ ตามตัวชี้วดัของ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 200 คน ไมํน๎อยกวาํ คุณลักษณะอันพึงประสงค์

2 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

294  ปัจฉิมนิเทศนักเรียน  - เพือ่ความภาคภูมิใจและ - จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน  - นักเรียนส าเร็จการศึกษา รร.ท.6

 ให๎ก าลังใจแกํนักเรียนที่ นักเรียนทีจ่บการศึกษาใน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีก าลังใจ และเกิดความ (วัดเมืองยะลา)

ส าเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่6 กิจกรรม ภาคภูมิใจในความส าเร็จ

จ านวนประมาณ 40 คน  ของตนเอง

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี  

295 พัฒนาศักยภาพผ๎ูเรียน - เพือ่สํงเสริมทักษะการฟัง - จัดกิจกรรมสํงเสริมทักษะ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนมีทักษะการฟัง รร.ท.6

ด๎านภาษาอังกฤษ การพูด การอําน การเขียน การพูด การอําน การเขียน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม พูด อํานและเขียนภาษา (วัดเมืองยะลา)

ภาษาอังกฤษให๎แกํนักเรียน ภาษาอังกฤษแกํนักเรียน กิจกรรม อังกฤษ เพือ่พัฒนาตนเอง

ระดับประถมศึกษาปีที ่1-3 ชั้น ป.1-3 จ านวน 100 คน ให๎มีผลสัมฤทธิ์มากขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

296 พัฒนาศักยภาพ  - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎แสดง - จัดกิจกรรมพัฒนาความ 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียนได๎แสดงผลงาน รร.ท.6

ผ๎ูเรียนปฐมวยั ผลงาน และแสดงความ สามารถตามพัฒนาการให๎ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม และแสดงความสามารถ (วัดเมืองยะลา)

สามารถตามพัฒนาการ นักเรียนประมาณ 50 คน กิจกรรม ตามพัฒนาการทัง้ 4 ด๎าน

ตามวยั ทัง้ 4 ด๎าน ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี

297 พัฒนาศักยภาพผ๎ูเรียน  - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดกิจกรรมด๎านคณิตศาสตร์ 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนสามารถน าความร๎ู รร.ท.6

ด๎านคณิตศาสตร์ ผ๎ูเรียนในด๎านคณิตศาสตร์ แกํนักเรียน จ านวนประมาณ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ความเข๎าใจในองค์ความร๎ู (วัดเมืองยะลา)

ให๎มีความเป็นเลิศ 250 คน ไมํน๎อยวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม ด๎านคณิตศาสตร์  และ 

ทักษะการคิดไปพัฒนา

ตนเองให๎มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิม่ขึ้น



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

298 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดกิจกรรมสํงเสริมทางด๎าน 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับความร๎ู รร.ท.6

ผ๎ูเรียนด๎าน นักเรียน ต้ังแตํระดับชั้น วทิยาศาสตร์แกํนักเรียน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม และน าหลักการทาง (วัดเมืองยะลา)

วทิยาศาสตร์ อนุบาลศึกษา-ประถมศึกษา จ านวนประมาณ 250 คน กิจกรรม วทิยาศาสตร์ไปใช๎ในชีวติ

ในด๎านวทิยาศาสตร์ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ประจ าวนัได๎

299 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดกิจกรรมทางด๎าน 80,000 80,000 80,000 80,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับความร๎ู รร.ท.6

ผ๎ูเรียนด๎านภาษาไทย นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษา ภาษาไทยแกํนักเรียน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม และสามารถใช๎ภาษาไทย (วัดเมืองยะลา)

ถึงประถมศึกษาได๎ใช๎ จ านวน 249 คน กิจกรรม ได๎อยํางถูกต๎อง

ภาษาไทยได๎อยํางถูกต๎อง ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

300 อาหารกลางวนั - เพือ่ให๎บริการอาหาร - จัดบริการอาหารกลางวนั 836,200 836,200 836,200 836,200 - จ านวน - นักเรียนได๎รับบริการ รร.ท.6

กลางวนันักเรียน แกํนักเรียน จ านวน 249 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ อาหารกลางวนัทีม่ี (วัดเมืองยะลา)

อาหาร คุณภาพ ถูกหลักโภชนาการ

301  สนับสนุนเคร่ืองแบบ - เพือ่ให๎นักเรียนมีเคร่ือง - จัดหาเคร่ืองแบบนักเรียน 86,100 86,100 86,100 86,100 - จ านวน - นักเรียนมีเคร่ืองแบบ รร.ท.6

นักเรียน แตํงกายทีถู่กระเบียบ จ านวน 249 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ แตํงกายถูกต๎องตาม (วัดเมืองยะลา)

โรงเรียน จ านวน 2 คร้ัง/ปีการศึกษา เคร่ืองแบบ ระเบียบโรงเรียน

302  ปัจจัยพืน้ฐาน - เพือ่จัดสรรปัจจัยพืน้ฐาน - จัดสรรปัจจัยพืน้ฐาน 17,000 17,000 17,000 17,000 - จ านวน - นักเรียนทีเ่รียนดีแตํมี รร.ท.6

 นักเรียนยากจน  ในการด ารงชีวติให๎กับ แกํนักเรียนทีม่ีฐานะยากจน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ ฐานะยากจน ได๎รับการ (วัดเมืองยะลา)

 นักเรียนยากจน และ และขาดแคลน จ านวน การชํวยเหลือ จัดสรรปัจจัยพืน้ฐาน

ขาดแคลน 30 คน 2 คร้ัง/ปีบการศึกษา ในการด ารงชีวติ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

303  สนับสนุนอุปกรณ์ เพือ่สนับสนุนอุปกรณ์ - จัดหาอุปกรณ์การเรียน 86,650 86,650 86,650 86,650 - จ านวน - นักเรียนมีอุปกรณ์ รร.ท.6

การเรียน การเรียนให๎แกํนักเรียน แกํนักเรียน จ านวน 249 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) นักเรียนทีไ่ด๎รับ การเรียนทีเ่พียงพอ (วัดเมืองยะลา)

ทุกคน จ านวน 2 คร้ัง/ปีการศึกษา อุปกรณ์ และเหมาะสม

304 เข๎าคํายพักแรม - เพือ่ให๎นักเรียนมีระเบียบ - เข๎าคํายลูกเสือ เนตรนารี 33,220 33,220 33,220 33,220 - จ านวน - นักเรียนมีระเบียบวนิัย รร.ท.6

ลูกเสือ - เนตรนารี วนิัย เกิดความรักสามัคคี จ านวน 250 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม เกิดความรักสามัคคี (วัดเมืองยะลา)

ในหมูํคณะ บ าเพ็ญตนให๎ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม ในหมูํคณะ บ าเพ็ญตน

เป็นประโยชน์ มีจิตอาสา ให๎เป็นประโยชน์ และ

ในการชํวยเหลือผ๎ูอื่น ชํวยเหลือผ๎ูอื่น
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ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

305 สํงเสริมกิจกรรม - เพือ่พัฒนาหลักสูตร - จัดกิจกรรมพัฒนาผ๎ูเรียน 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียนทีรํ่วมกิจกรรม รร.ท.6

พัฒนาผ๎ูเรียน กิจกรรมพัฒนาผ๎ูเรียน ให๎แกํนักเรียน จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทุกคนได๎รับการพัฒนา (วัดเมืองยะลา)

ประมาณ 200 คน กิจกรรม ทุกด๎าน โดยเรียนร๎ู

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ด๎วยความสนุกสนาน

306 สหกรณ์ฝึกหัด  - เพือ่สํงเสริมการเรียนร๎ู  - จัดซ้ือวสัดุ/อุปกรณ์ และ 70,000 70,000 70,000 70,000 - จ านวน - นักเรียนได๎ปฏิบัติการ รร.ท.6

โรงเรียนเทศบาล 6 บูรณาการครบวงจร เพือ่ใช๎ในสหกรณ์ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) อุปกรณ์ เรียนร๎ูจากปฏิบัติจริง (วัดเมืองยะลา)

(วดัเมืองยะลา)  - เพือ่จัดการเรียนร๎ูพืน้ฐาน  - พัฒนาห๎องสหกรณ์ฝึกหัด - จ านวน และมีพืน้ฐานในการ

การประกอบอาชีพ จ านวน 1 ห๎อง ห๎องสมุด ประกอบอาชีพ
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

307 พัฒนาผ๎ูเรียนชั้น - เพือ่สํงเสริมและพัฒนา - จัดกิจกรรมสํงเสริมและ 62,500 62,500 62,500 62,500 - จ านวน - นักเรียนมีพืน้ฐาน รร.ท.6

ประถมศึกษาปีที ่1 ผ๎ูเรียนโดยใช๎ทฤษฎี BBL พัฒนาผ๎ูเรียน ป.1 โดยใช๎ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ความร๎ูพร๎อมทีจ่ะน า (วัดเมืองยะลา)

ตามทฤษฏี  BBL  ทฤษฎี BBL จ านวน 40 คน กิจกรรม ไปตํอยอดในระดับทีสู่งขึ้น

ไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี

308  ศึกษาแหลํงเรียนร๎ู - เพือ่ให๎นักเรียนชั้นปฐมวยั - จัดกิจกรรมศึกษาเรียนร๎ูจาก 67,230 67,230 67,230 67,230 - จ านวน  - นักเรียนได๎ความร๎ูและ รร.ท.6

นอกสถานที่ และประถมศึกษาปีที ่1-6 ประสบการณ์ตรงในสถานที่ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ประสบการณ์ตรงด๎วย (วัดเมืองยะลา)

 ได๎ศึกษาในสถานทีจ่ริง จริงให๎แกํนักเรียนจ านวน กิจกรรม ตนเอง 

ได๎รับประสบการณ์ตรง 250 คนไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

309  คํายนันทนาการ - เพือ่ให๎นักเรียนได๎ใช๎ - จัดกิจกรรมการใช๎ประสาท 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนได๎รับการพัฒนา รร.ท.6

 นักเรียนปฐมวยั ประสาทสัมผัสทัง้ 5  และ สัมผัสทัง้ 5 และพัฒนาการ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทุกด๎าน อยํางสนุกสนาน (วัดเมืองยะลา)

มีพัฒนาการทัง้ 4 ด๎าน ทัง้ 4 ด๎านให๎แกํนักเรียน กิจกรรม

ประมาณ  50  คน

 ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

310 ตัดผมเสริมสวยนักเรียน  - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีความร๎ู - อบรมการตัดผมเสริมสวย 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน  - นักเรียนมีทักษะการ รร.ท.6

และทักษะวชิาชีพ ด๎านการ แกํนักเรียน จ านวนประมาณ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ตัดผมและได๎รับการตัดผม (วัดเมืองยะลา)

ตัดผมนักเรียนชายและหญิง 100 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม ในราคาทีถู่ก

1 คร้ัง/ปี  



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

311 ปลูกผักสวนครัว - เพือ่ใช๎พืน้ทีสํ่วนที่ - ปลูกผักสวนครัว โดยมี 10,000      10,000      10,000      10,000      - จ านวน - โรงเรียนมีผักใช๎บริโภค รร.ท.6

ปลอดสารพิษ วาํงเปลํามาใช๎ให๎เป็น ครูและนักเรียนเข๎ารํวม (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม เป็นอาหารกลางวนัและ (วัดเมืองยะลา)

ประโยชน์ในการปลูกผัก จ านวนประมาณ 100 คน  กิจกรรม ส าหรับจ าหนําย

สวนครัวปลอดสารพิษ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี

312 สํงเสริมอาชีพเล้ียงปลาดุก  - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎เรียนร๎ู - อบรมการเล้ียงปลาดุก 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน  - ผ๎ูเรียนได๎มีความร๎ู รร.ท.6

วธิกีารเล้ียงปลาดุก แกํครู  ผ๎ูเรียน ผ๎ูปกครอง (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม และเล้ียงปลากดุกเป็น (วัดเมืองยะลา)

ชุมชนประมาณ 100 คน  กิจกรรม รายได๎เสริมให๎กับครอบครัว

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ได๎
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(ผลผลิตโครงการ)

313 กีฬาพัฒนาสุนทรียภาพ  - เพือ่สํงเสริมด๎านการกีฬา  - แขํงขันกีฬาสีภายในแกํ 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน  - ผ๎ูเรียน บุคลากร รร.ท.6

การออกก าลังกาย และ ผ๎ูเรียนประมาณ 300 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ผ๎ูปกครอง มีรํางกายแข็งแรง (วัดเมืองยะลา)

นันทนาการของผ๎ูเรียน ไมํน๎อยกวาํ 1  คร้ัง/ปี กิจกรรม สมานสามัคคี

และบุคลากร ผ๎ูปกครอง  

และชุมชนใกล๎เคียง  

314 ลานกีฬาและนันทนาการ - เพือ่สํงเสริมด๎านกีฬาและ - จัดลานกีฬานันทนาการ 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - เยาวชนและประชาชน รร.ท.6

สํูชุมชน นันทนาการแกํเด็ก เยาวชน แกํเยาวชนและประชาชน (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ลานกีฬา ในชุมชนมีรํางกายทีแ่ข็งแรง (วัดเมืองยะลา)

ประชาชนในชุมชนใกล๎เคียง จ านวน 1 แหํง - เกิดความสัมพันธท์ีดี่

ของคนในชุมชน
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315 วนัส าคัญทางศาสนา  - เพือ่ให๎นักเรียนมีความ - จัดกิจกรรมวนัส าคัญตํางๆ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน  - นักเรียนเกิดความ รร.ท.6

และวนัส าคัญของ ตระหนักและร๎ูจักความ โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ตระหนักถึงวนัส าคัญ (วัดเมืองยะลา)

ชาติไทย เป็นมาของวนัส าคัญทาง  200 คน ไมํน๎อยกวาํ  กิจกรรม ทางศาสนา

 ศาสนา และวนัส าคัญตํางๆ 5 คร้ัง/ปี

ของชาติไทย มีจิตส านึก

รักความเป็นไทย

316 ห๎องพิพิธภัณฑ์  - เพือ่แสดงประวติัและ - สร๎างห๎องพิพิธภัณฑ์ 500,000 - - - - จ านวน  - นักเรียนและชุมชน รร.ท.6

พระธรรมสิทธมิงคล จัดเป็นพิพิธภัณฑ์ของทําน พระธรรมสิทธมิงคล จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) พิพิธภัณฑ์ มีแหลํงเรียนร๎ูประวติั (วัดเมืองยะลา)

 เจ๎าคุณพระธรรมสิทธมิงคล 1 ห๎อง ส าหรับใช๎เป็น ความเป็นมาของ

 อดีตเจ๎าอาวาสวดัเมืองยะลาแหลํงเรียนร๎ูให๎กับผ๎ูเรียน   พระธรรมสิทธมิงคล

ผ๎ูอุปถัมภ์โรงเรียน และชุมชน ผ๎ูอุปถัมภ์โรงเรียน ท.6
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317 ท าบุญวนัสารทเดือนสิบ - เพือ่สํงเสริมความรํวมมือ - จัดกิจกรรมประเพณี 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - นักเรียนได๎อนุรักษ์ รร.ท.6

ระหวาํงโรงเรียน ชุมชน ท าบุญวนัสารทเดือนสิบ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม วฒันธรรม ประเพณี (วัดเมืองยะลา)

 และวดั ในการอนุรักษ์ โดยมีนักเรียนเข๎ารํวม กิจกรรม และสร๎างความรํวมมือ

วฒันธรรมประเพณีไทย จ านวน 150 คน   ระหวาํงโรงเรียนกับ

จ านวน 1 คร้ัง/ปี ชุมชนและวดั

318 สํงเสริม พัฒนาด๎านศาสนา  - เพือ่สํงเสริมความรํวมมือ - จัดกิจกรรมประเพณีของ 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - เกิดความสัมพันธท์ีดี่ รร.ท.6

ศิลปวฒันธรรมและ ระหวาํงโรงเรียน ชุมชน วดั  ท๎องถิ่นให๎แกํนักเรียนและ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ระหวาํงโรงเรียน ชุมชน (วัดเมืองยะลา)

สืบสานประเพณีท๎องถิ่น และมัสยิดและสร๎าง ชุมชน จ านวน 300 คน กิจกรรม วดัและมัสยิด

เครือขํายการพัฒนา ไมํน๎อยกวาํ  1 คร้ัง/ปี    

การศึกษาจากภาคี 4 ฝ่าย    
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319 มัคคุเทศก์น๎อย  - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนสามารถ  - จัดท าส่ือเกี่ยวกับประวติั 25,000 25,000 25,000 25,000 - จ านวน  - นักเรียนเกิดทักษะในการ รร.ท.6

เลําประวติัศาสตร์และความ ความเป็นมาของวดัเมืองยะลา (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ส่ือทีจ่ัดท า ถํายทอดความร๎ู (วัดเมืองยะลา)

เป็นมาของวดัเมืองยะลา ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ประวติัศาสตร์ของ 

ได๎อยํางถูกต๎อง วดัเมืองยะลาได๎ถูกต๎อง

320 อบรมชุมชนผลิต  - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียน ผ๎ูปกครอง - อบรมการสร๎างสรรค์ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียน  ผ๎ูปกครอง รร.ท.6

นวตักรรมจากขยะ และชุมชน รํวมกิจกรรม ผลิตภัณฑ์จากขยะให๎แกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และชุมชนมีอาชีพเสริม (วัดเมืองยะลา)

 การผลิตนวตักรรมจากขยะ ผ๎ูเรียน และผ๎ูปกครอง กิจกรรม เพิม่รายได๎ให๎แกํครอบครัว

ทีน่ าไปใช๎ประโยชน์ได๎ ประมาณ 150 คน 

 - เพือ่ให๎ผ๎ูเรียน ผ๎ูปกครอง จ านวน 1 คร้ัง/ปี

 มีอาชีพเสริม เพิม่รายได๎ให๎    

กับครอบครัว 
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321 สํงเสริมเรียนร๎ูสํู  - เพือ่จัดกิจกรรมอบรม - อบรมผ๎ูเรียน ผ๎ูปกครอง 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียน ผ๎ูปกครอง  รร.ท.6

การประกอบอาชีพใน การท าอาชีพเสริม ดังนี้ (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ชุมชน มีทักษะตํางๆ (วัดเมืองยะลา)

ชุมชน  - เพือ่ให๎ผ๎ูปกครอง ชุมชน 1.การท าขนมอบและเบเกอร่ี กิจกรรม ในการประกอบอาชีพ

เข๎ารํวมกิจกรรมกับผ๎ูเรียน 2.การท าขนมพืน้บ๎าน สามารถสร๎างรายได๎แกํ

และสถานศึกษา 3.การท าไขํเค็มสมุนไพร ครัวเรือนได๎

4.ดอกไม๎หอมใบเตย

5.เคร่ืองประดับจากเศษผ๎า    

6.น้ ายาเอนกประสงค์    

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี    

จ านวน 150 คน

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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322 สานสัมพันธเ์อื้ออาทร  - เพือ่สร๎างความสัมพันธ์  - จัดประชุมผ๎ูปกครอง 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - โรงเรียนและผ๎ูปกครอง รร.ท.6

บ๎านโรงเรียน  อันดีกับผ๎ูปกครองนักเรียน นักเรียน จ านวน 300 คน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีความสัมพันธอ์ันดี (วัดเมืองยะลา)

กับโรงเรียน ไมํน๎อยกวาํ  2 คร้ัง/ปี กิจกรรม ระหวาํงกัน

323 บ๎านโรงเรียน  - เพือ่สร๎างความสัมพันธ์ - จัดประชุมคณะกรรมการ 7,000 7,000 7,000 7,000 - จ านวน  - ผ๎ูปกครองมีสํวนใน รร.ท.6

เสวนาสภากาแฟ อันดีของคณะกรรมการ สถานศึกษา ครู ผ๎ูปกครอง (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การพัฒนาการจัด (วัดเมืองยะลา)

สถานศึกษากับชุมชน จ านวน 30 คน  ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม การศึกษากับโรงเรียน

 - เพือ่สร๎างความเข๎มแข็ง  2 คร้ัง/ปี ให๎มีคุณภาพยิ่งขึ้น

ให๎กับการพัฒนาการศึกษา
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324 ฝึกระเบียบวนิัยให๎กับผ๎ูเรียน - เพือ่ฝึกฝนให๎นักเรียน  - ฝึกระเบียบแถวให๎นักเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน นักเรียนมีระเบียบวนิัย รร.ท.6

 มีระเบียบวนิัย และเป็น จ านวน 150 คน โดยใช๎ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม และเป็นแบบอยํางทีดี่ (วัดเมืองยะลา)

แบบอยํางแกํเยาวชน คณะวทิยากรจากโรงเรียน กิจกรรม ของสังคม

ทัว่ไปได๎ ต ารวจภูธร 9 หรือวทิยากร 

หนํวยงานอื่นอยํางน๎อย

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง

325 ตรวจสุขภาพประจ าปี - เพือ่ให๎บุคลากรมีความร๎ู - อบรมให๎ความร๎ู ด๎านสุขภาพ 15,000 15,000 15,000 15,000 - จ านวน - ครูและบุคลากรได๎รับ รร.ท.6

เร่ืองสุขภาพ และเป็นการ และบริการตรวจสุขภาพแกํ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม การตรวจและความร๎ู (วัดเมืองยะลา)

ให๎การดูแลบุคลากรอยําง ครูและบุคลากร จ านวน กิจกรรม เร่ืองสุขภาพอยํางทัว่ถึง

มีประสิทธภิาพ 36 คน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
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หน่วยงานที่
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

326 โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ  - เพือ่รักษาสภาพของการ  - อบรมให๎ความร๎ูแกํนักเรียน 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน  - ผ๎ูเรียนและบุคลากร รร.ท.6

เป็นโรงเรียนสํงเสริมสุขภาพครูและบุคลากร จ านวน (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม มีสุขภาพกายและใจดี (วัดเมืองยะลา)

 ระดับเพชร 200 คน ไมํน๎อยกวาํ กิจกรรม  - โรงเรียนมีคุณภาพ 

- เพือ่สร๎างสุขนิสัยทีดี่ 1 คร้ัง/ภาคเรียน โดยสามารถรักษาให๎มี

ในการดูแลสุขภาพของ  - ผ๎ูเรียนและบุคลากรใน คุณภาพตามเกณฑ์

นักเรียน โรงเรียน จ านวนประมาณ โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ 

300 คน ได๎รับบริการด๎าน ระดับเพชรอยํางยั่งยืน

สุขภาพไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

327 รณรงค์และเฝ้าระวงั - เพือ่สํงเสริมระบบดูแล - จัดกิจกรรมวนังดสูบบุหร่ี 3,000 3,000 3,000 3,000 - จ านวน - สถานศึกษามีกิจกรรม รร.ท.6

ยาเสพติดในโรงเรียน ชํวยเหลือนักเรียน และ โลก วนัตํอต๎านยาเสพติดให๎ (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีสํ่งเสริมระบบดูแล (วัดเมืองยะลา)

 ป้องกันปัญหายาเสพติด แกํผ๎ูเรียนประมาณ 200 คน กิจกรรม ชํวยเหลือผ๎ูเรียนให๎มี

ในโรงเรียน ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ภูมิค๎ุมกัน ปลอดภัยจาก

ภาวะเส่ียงยาเสพติด

328 สํงเสริมประชาธปิไตย - เพือ่ปลูกฝังความรัก  - เลือกต้ังสภานักเรียน 7,000 7,000 7,000 7,000 - จ านวน - ผ๎ูเรียนมีประสบการณ์ รร.ท.6

ในโรงเรียนและชุมชน ความสามัคคีในหมูํคณะ  โดยมีนักเรียนชั้นป.2 ถึง ป.6 (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ผ๎ูเข๎ารํวม ในการด าเนินกิจกรรม (วัดเมืองยะลา)

 จ านวน 150 คน  เข๎ารํวม กิจกรรม ตามรูปแบบสภานักเรียน

 - น าคณะสภานักเรียนชม  สภาเทศบาล และสภา 

การประชุมสภาเทศบาล ประชาชน

ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

329 พัฒนาศักยภาพ - เพือ่พัฒนาคณะกรรมการ  - จัดกิจกรรมพัฒนา 45,000 45,000 45,000 45,000 - จ านวน - คณะกรรมการสถาน รร.ท.6

คณะกรรมการสถานศึกษา สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานให๎มี คณะกรรมการสถานศึกษา (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม ศึกษาขั้นพืน้ฐาน มีความ (วัดเมืองยะลา)

ความเข๎มแข็ง และน าองค์ จ านวนประมาณ 15 คน    กิจกรรม เข๎มแข็ง สามารถน าองค์

ความร๎ู ขัอเสนอแนะ ไมํน๎อยกวาํ 1 คร้ัง/ปี ความร๎ูและข๎อเสนอแนะ

อันเป็นประโยชน์และมี ไปใช๎ในการเรียน

สํวนรํวมในการจัดการศึกษา

330 พบปะคณะกรรมการ - เพือ่ให๎คณะกรรมการ - จัดประชุมคณะกรรมการ 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - คณะกรรมการ รร.ท.6

สถานศึกษา สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน   (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) (SBMLD) ผ๎ูเข๎ารํวม สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน (วัดเมืองยะลา)

มีสํวนรํวมในการจัดการ จ านวน  15 คน ประชุม มีสํวนรํวมทางการศึกษา

ศึกษา ปีการศึกษาละ 2 คร้ัง ของโรงเรียน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

331 โฆษณาประชาสัมพันธ์ - เพือ่เผยแพรํส่ือเพือ่การ - ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ 55,000 55,000 55,000 55,000 - จ านวน - การเผยแพรํประชา รร.ท.6

การศึกษา ประชาสัมพันธง์านของ จ านวน 3 ส่ือ/ปีการศึกษา (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) (รายได๎สถานศึกษา) ส่ือทีจ่ัดท า สัมพันธข์องโรงเรียน (วัดเมืองยะลา)

โรงเรียนทุกรูปแบบ ครอบคลุมและทัว่ถึง

332 แขํงขันทักษะทางวชิาการ - เพือ่ฝึกทักษะกล๎าแสดง - สํงนักเรียนเข๎ารํวมแขํงขัน 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - นักเรียนมีความสามารถ ศพด.(ธนวถิี)

ออกและมีความสามารถ ทักษะทางวชิาการ (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) นักเรียน ทางด๎านวชิาการเพิม่ขึ้น

ทางด๎านวชิาการ จ านวน 1 คร้ัง/ปี ทีเ่ข๎ารํวม

333 อาหารดีมีประโยชน์ - เพือ่ให๎เด็กรับประทาน - จัดอาหารกลางวนั 604,800 604,800 604,800 604,800 - จ านวน - นักเรียนได๎รับประทาน ศพด.(ธนวถิี)

อาหารกลางวนัทีม่ีคุณคํา แกํนักเรียนทุกคน (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) นักเรียนทีไ่ด๎ อาหารทีม่ีคุณคําและ

และถูกหลักโภชนาการ ตลอดปีการศึกษา รับอาหาร ถูกหลักโภชนาการ
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(ผลผลิตโครงการ)

334 ครอบครัวสุขสันต์ - เพือ่สร๎างความสัมพันธ์ - จัดกิจกรรมครอบครัว 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - ผ๎ูปกครองและนักเรียน ศพด.(ธนวถิี)

ทีดี่ระหวาํงผ๎ูปกครองและ สุขสันต์ จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) ผ๎ูเข๎ารํวม มีความสัมพันธอ์ันดีตํอกัน

นักเรียน กิจกรรม

335 วนักตัญญูร๎ูคุณ - เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรม - จัดกิจกรรมวนักตัญญูร๎ูคุณ 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีคุณธรรม ศพด.(ธนวถิี)

และจริยธรรม แกํนักเรียน จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) ผ๎ูเข๎ารํวม จริยธรรมอันดีงาม

กิจกรรม

336 ผลิตส่ือและนวตักรรม - เพือ่ให๎มีส่ือใช๎อยําง - จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 40,000 40,000 40,000 40,000 - จ านวน - ครูมีส่ือการสอนทีเ่พียงพอ ศพด.(ธนวถิี)

ทางการศึกษา เพียงพอตํอการจัดการเรียน ส าหรับผลิตส่ือ ไมํน๎อยกวาํ (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) ส่ือ และเหมาะแกํการเรียน

การสอน 10 รายการ

ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

337 เสริมสร๎างศักยภาพ - เพือ่ให๎บุคลากรมีความร๎ู - สํงครูผ๎ูดูแลเด็กทุกคน 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวน - ครูมีความร๎ูความสามารถ ศพด.(ธนวถิี)

บุคลากร ความสามารถทีห่ลากหลาย เข๎ารับการอบรมกับ (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) ครูทีเ่ข๎ารับ น ามาประยุกต์กับการสอน

ทีห่นํวยงานตํางๆ อบรม ได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

จัดขึ้นไมํน๎อยกวาํ 2 คร้ัง/ปี

338 แขํงขันกีฬาภายใน - เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน - แขํงขันกีฬาสีภายใน 10,000 10,000 10,000 10,000 - จ านวน - นักเรียนมีรํางกาย ศพด.(ธนวถิี)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ออกก าลังกาย โรงเรียน  มีผ๎ูเข๎ารํวม (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) (รายได๎ศูนย์ฯ) ผ๎ูเข๎ารํวม ทีแ่ข็งแรง สุขภาพทีดี่

จ านวน 100 คน 1 คร้ัง/ปี กิจกรรม



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานสังคมสงเคราห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 พบปะประชาชนในเดือน - เพือ่อนุรักษ์วฒันธรรม - ประชาชนและผู้ด้อยโอกาส 220,000 220,000 220,000 220,000 - ร้อยละของ - ประชาชนในชุมชนได้ท า กองสวสัดิการฯ

ถือศีลอด (รอมฎอน) ประเพณีอันดีงามให้คง รวมประมาณ 450 คน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม กิจกรรมร่วมกันเกิดความ (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

อยู่สืบไป โดยจัดกิจกรรม 4 คร้ัง กิจกรรม ได้รับ รัก ความสามัคคี ช่วยเหลือ

- เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน ความพึงพอใจ เกื้อกูลกัน

เกิดความสามัคคี จากการ

ประกอบกิจกรรมร่วมกัน

2 พบปะประชาชนในช่วง - เพือ่อนุรักษ์วฒันธรรม - ประชาชนและผ้ด้อยโอกาส 200,000 200,000 200,000 200,000 - ร้อยละของ - ประชาชนในชุมชนได้ท า กองสวสัดิการฯ

เทศกาลถือศีลกินเจ ประเพณีอันดีงามให้คง รวมประมาณ 300 คน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม กิจกรรมร่วมกันเกิดความ (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

อยู่สืบไป โดยจัดกิจกรรม 5 คร้ัง กิจกรรม ได้รับ รัก ความสามัคคี ช่วยเหลือ

- เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน ความพึงพอใจ เกื้อกูลกัน

เกิดความสามัคคี จากการ

ประกอบกิจกรรมร่วมกัน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานสังคมสงเคราห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

3 ศูนย์การเรียนรู้ประชาชน - เพือ่ให้ประชาชนได้มี - ด าเนินการจัดหาเอกสาร 606,000    606,000    606,000    606,000    - ร้อยละของ - เสริมสร้างให้ประชาชน กองสวสัดิการฯ

สถานทีอ่่านหนังสือ ส่ือประชาสัมพันธ ์หนังสือ- (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ชุมชนได้รับ เกิดนิสัยรักการอ่าน พัฒนา (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

รับทราบข่าวสารข้อมูล พิมพ์ วสัดุอุปกรณ์ในการ เอกสารตาม ศักยภาพการเรียนรู้ด้วย

ต่างๆ จากหน่วยงานทัง้ อ านวยความสะดวกให้กับ จ านวน ตนเอง

ภาครัฐและเอกชน ประชาชนทีม่าใช้บริการ

4 ส่งเสริมกีฬาและ - เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ - จัดหาวสัดุอุปกรณ์กีฬา 150,000 150,000 150,000 150,000 - ร้อยละของ - ประชาชนในชุมชนได้ใช้ กองสวสัดิการฯ

นันทนาการชุมชน เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ ให้แก่ชุมชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ชุมชนได้รับ เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

และมีอุปกรณ์ อุปกรณ์กีฬา เกิดความรัก ความสามัคคี

ออกก าลังกายเพียงพอ ตามความ สุขภาพแข็งแรง 

ต้องการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีและวัฒนธรรม

แผนงานสังคมสงเคราห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

5 แข่งขันกีฬาประชาชน  - เพือ่ให้ประชาชนทัว่ไป  - ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 100,000 100,000 100,000 100,000  - จ านวน  - นักกีฬาทีเ่ข้าร่วมแข่งขัน กองสวสัดิการฯ

ระดับจังหวดั และ ได้เข้าร่วมแข่งขันกีฬา แข่งขันในระดับต่าง ๆ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) นักกีฬาทีเ่ข้า ได้รับประสบการณ์ (ฝ่ายพัฒนาชมุชน)

ต่างจังหวดั ระดับจังหวดัและ จ านวนผู้เข้าร่วม 60 คน ร่วมแข่งขัน สามารถพัฒนาไปเป็น

ต่างจังหวดั ร้อยละ 80 ของนักกีฬา นักกีฬาอาชีพได้

 - เพือ่สร้างชื่อเสียงให้แก่ ทีเ่ข้าร่วมประสบความส าเร็จ  - เกิดความรักความสามัคคี

เทศบาลและจังหวดัยะลา ในการแข่งข้น  

 - เพือ่พัฒนานักกีฬา

ให้เป็นนักกีฬาอาชีพต่อไป



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3) ยทุธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและความ

เข้มแข็งของชุมชนและสังคม

   3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 6 9,290,000       5 1,290,000       5 1,290,000       5 1,290,000       21 13,160,000          

(รายได้เทศบาล) 9,290,000       1,290,000       1,290,000       1,290,000       13,160,000           

   3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 1,720,000       1 1,720,000       - - 1 1,720,000       5 5,160,000            

  (รายได้เทศบาล) 1,720,000       1,720,000       - 1,720,000       5,160,000            

   3.3 แผนงานสาธารณสุข 2 1,450,000       - - - - 2 1,450,000            

(รายได้เทศบาล) 1,450,000       - - - 1,450,000            

   3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 20 6,342,000       - 6,382,000       - 6,422,000       - 6,462,000       20 25,608,000          

(รายได้เทศบาล) 6,342,000       6,382,000       6,422,000       6,462,000       25,608,000           

รวมทั้งสิ้น 31 18,802,000    6 9,392,000      5 7,712,000      6 9,472,000      48 45,378,000         

(รายได้เทศบาล) 31 18,802,000     6        9,392,000       5         7,712,000       6 9,472,000       48 45,378,000           

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สภากาแฟเพือ่ประชาชน - เพือ่ให้ผู้บริหารได้พบปะ - จัดประชุมเพือ่พบปะ 150,000 150,000 150,000 150,000 - จ านวน - สามารถน าข้อมูลทีไ่ด้ใช้ ส านักปลัดฯ

(ประชุมเชิงปฏิบัติการ) แลกเปล่ียนความเห็นกับ แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ประกอบการวางแผน (งานธุรการ)

ประชาชน น าข้อมูลทีไ่ด้รับ ประชาชนจ านวน 12 คร้ัง/ปี ประชุมต่อคร้ัง ก าหนดนโยบายและแผน

ประกอบการก าหนด โดยมีผู้เข้าร่วม จ านวน พัฒนาท้องถิ่น

นโยบายและการวางแผน 450 คน/คร้ัง - เร่ืองร้องเรียนจาก

พัฒนาท้องถิ่น ประชาชนน าไปสู่การแก้ไข

- เพือ่เป็นช่องทางในการ

รับเร่ืองร้องเรียนจาก

ประชาชน

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
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(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
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ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

2 พบปะยามเช้า - เพือ่ให้หัวหน้าส่วน - จัดกิจกรรมพบปะยามเช้า 120,000 120,000 120,000 120,000 - จ านวน - ได้รับทราบแลกเปล่ียน ส านักปลัดฯ

ราชการพบปะแลกเปล่ียน ระหวา่งหัวหน้าส่วนราชการ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ข้อมูลข่าวสารระหวา่ง (งานธุรการ)

ความคิดเห็นร่วมกัน จ านวน 1 คร้ัง โดยมี กิจกรรม หน่วยงานและร่วมก าหนด

- เพือ่ให้การปฏิบัติงาน ผู้เข้าร่วมจ านวน 400 คน แนวทางการด าเนินงานให้

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

3 งานเทดิพระเกยีรติพระบาท - เพือ่ให้ประชาชนได้แสดง - จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ 400,000 400,000 400,000 400,000 - จ านวน - ประชาชนได้แสดงออกถึง ส านักปลัดฯ

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ออกถึงความจงรักภักดี จ านวน 2 คร้ังโดยมี (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ความจงรักภักดีต่อสถาบัน (งานธุรการ)

และสมเด็จพระนางเจ้า ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรมต่อคร้ัง พระมหากษัตริย์

พระบรมราชินีนาถ จ านวน 2,500 คน/คร้ัง
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

4 เลือกต้ังนายกเทศมนตรี - เพือ่ด าเนินการเลือกต้ัง - จัดการเลือกต้ังนายก 8,000,000 - - - - ร้อยละของ - มีนายกเทศมนตรีและ ส านักปลัดฯ

และสมาชิกสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีและสมาชิก เทศมนตรีและสมาชิกสภา (รายได้เทศบาล) ประชาชนที่ สมาชิกสภาเทศบาลตาม (งานธุรการ)

สภาเทศบาล ตามจ านวน เทศบาล โดยมีประชาชน มาใช้สิทธิ์ จ านวนทีก่ฎหมายก าหนด 

และระยะเวลาทีก่ฎหมาย มาใช้สิทธเิลือกต้ังร้อยละ 70 เลือกต้ัง - ประชาชนมีส่วมร่วม

ก าหนด ในระบอบประชาธปิไตย

- เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุน

ให้ประชาชนมีส่วนร่วม

ตามระบอบประชาธปิไตย
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564
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ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

5 อบรมสัมมนาการจัด - เพือ่ให้ประชาชนในชุมชน - อบรมสัมมนาส าหรับ 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน - แผนชุมชนมีประสิทธภิาพ กองวชิาการฯ

กิจกรรมเวทีประชาคม สามารถวเิคราะห์ศักยภาพ/ การจัดกิจกรรมเวทีประชาคม (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม สามารถแก้ไขปัญหา (ฝ่ายแผนฯ)

เพือ่จัดท าแผนชุมชน ปัญหาภายในชุมชนน าไปสู่ เพือ่จัดท าแผนชุมชน กิจกรรม ความต้องการของ

การจัดท าแผนชุมชน จ านวน 1 คร้ัง/ปี โดยมี ประชาชนอย่างแท้จริง

ผู้เข้าร่วมจ านวน 200 คน - ใช้เป็นข้อมูลประกอบ

การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม - เพือ่ให้ประชาชนได้มี - จัดเวทีประชาคมแผน 320,000 320,000 320,000 320,000 - ร้อยละของ - สามารถวางแผน กองวชิาการฯ

ในการจัดท าแผนพัฒนา ส่วนร่วมในการเสนอแนะ พัฒนาเทศบาลนครยะลา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ข้อมูลจากการ พัฒนาเทศบาลได้ (ฝ่ายแผนฯ)

เทศบาล ปัญหาความต้องการและ จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง ประชาคม อย่างเป็นระบบและ

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น มีผู้เข้าร่วมจ านวน 150 คน น าไปใช้ในการ ตรงกับปัญหาความ

โดยร้อยละ 80 ของข้อมูล จัดท าแผน ต้องการของ

ทีไ่ด้น าไปใช้ในการจัดท า พัฒนาส่ีปี ประชาชน

แผนพัฒนาส่ีปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ถนนคนเดินเพือ่จ าหน่าย  - เพือ่ให้มีการจ าหน่าย  - จัดจ าหน่ายสินค้าราคาถูก 1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000  - จ านวนผู้เข้า  - เศรษฐกิจภายใน ส านักปลัดฯ

สินค้าราคาถูกกระตุ้น สินค้าราคาถูก โดยให้ เพือ่เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล ร่วมกิจกรรม เขตเทศบาลนครยะลา (งานเทศกิจ)

เศรษฐกิจ ผู้ประกอบการในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกวา่ 2 คร้ัง/ปี กระเต้ืองขึ้นประชาชน

มีรายได้เพิม่มากขึ้นและ ได้เลือกซ้ือสินค้าในราคาถูก 

ให้ประชาชนเลือกซ้ือสินค้า เป็นการกระจายรายได้

ทีม่ีคุณภาพและราคาถูก ให้แก่ประชาชนและได้รับ

ความร่ืนเริงในสภาวะ

เหตุการณ์ความไม่สงบ

ในปัจจุบัน
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
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ที่ โครงการ
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เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

2 Art  Street  - ส่งเสริมการท่องเทีย่ว  - จัดกิจกรรมถนนคนเดิน 120,000 120,000 120,000 120,000  - จ านวนผู้เข้า  - ประชาชนได้พักผ่อนใน ส านักปลัดฯ

เขตเมืองยะลา บริเวณถนนอาคารสงเคราะห์ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม วนัหยุด เยาวชนได้ใช้ (งานเทศกิจ)

ทุกวนัเสาร์ เวลาวา่งคิดสร้างสรรค์

น าเสนอต่อสาธารณชน
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เทศกาลอาหารสะอาด  - เพือ่ส่งเสริมและสนับ จัดงานเทศกาลอาหาร 1,250,000 1,250,000 1,250,000 1,250,000 - จ านวนการ - การท่องเทีย่วและ ส านักการ

รสชาติอร่อย (อาหาร สนุนให้ประชาชนและผู้ สะอาดรสชาติอร่อย (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) แสดงบนเวที เศรษฐกิจเมืองยะลา สาธารณสุขฯ

จานเด็ด) ประกอบการเข้าร่วมออก ณ สนามโรงพิธชี้างเผือก - จ านวน มีการเจริญเติบโต

ร้านในงานเทศกาลอาหาร เทศบาลนครยะลา โดยมีการ ผู้ประกอบการ

สะอาด รสชาติอร่อย แสดงบนเวทีต่างๆ จ านวน ทีเ่ข้าร่วมออก

ตามเกณฑ์มาตรฐาน ไม่น้อยกวา่ 18 รายการ ร้านในงานฯ

อาหารสะอาดรสชาติ และมีผู้ประกอบการร่วม

อร่อย ออกร้านจ านวน 100 ร้านค้า

 - เพือ่ส่งเสริมขนมธรรม

เนียมประเพณีและศิลป-

วฒันธรรมประจ าท้องถิ่น
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รับผิดชอบ
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ
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ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสาธารณสุข
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2 เทศบาลสัญจร  - เพือ่ให้บริการรักษา  - จัดกิจกรรมเทศบาล 200,000 200,000 200,000 200,000  - จ านวน  - ประชาชนได้รับบริการ ส านักการ

พยาบาลเบือ้งต้นแก่ สัญจรเพือ่รายงานผล (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ประชาชนที่ รักษาพยาบาลเบือ้งตน สาธารณสุขฯ

ประชาชนในชุมชน การบริหารงานและรับทราบ เข้าร่วมใน ในชุมชน

 - เพือ่ส่งเสริมสุขภาพ ประเด็นปัญหาในชุมชน แต่ละชุมชน  -  ประชาชนมีส่วนร่วมใน

และป้องกันโรคพร้อมทัง้ ไม่น้อยกวา่ 40 ชุมชนต่อปี  - ร้อยละของ การน าเสนอปัญหาความ

ให้ความรู้แก่ประชาชน จ านวน ประชาชน ชุมชนทีไ่ด้รับ ต้องการแนวทางแก้ไข

 - เพือ่ให้ประชาชนมี ไม่น้อยกวา่ 2,400 คนต่อปี การแกไ้ขปญัหา ปัญหาในด้านต่างๆ 

ส่วนร่วมในการน าเสนอ - ร้อยละของ ของชุมชน

ปัญหาความต้องการ ความส าเร็จใน

แนวทางแก้ไขปัญหา การแกไ้ขปญัหา

ในด้านต่างๆของชุมชน ตามข้อร้องเรียน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมสนับสนุนการ - เพือ่ส่งเสริมให้เด็ก - จัดต้ังองค์กรเด็กและ 180,000 220,000 260,000 300,000 - ร้อยละของ - เด็กและเยาวชนเกิดการ กองสวสัดิการฯ

จัดต้ังและด าเนินงาน เยาวชนเกิดการรวมกลุ่ม เยาวชนในชุมชน โดยมีการ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) องค์กรเกิดการ รวมกลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้ (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

องค์กรเด็กและเยาวชน แลกเปล่ียนเรียนรู้และ จัดต้ังไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 ขับเคล่ือน ท ากิจกรรมร่วมกัน

ในชุมชน ท ากิจกรรมร่วมกัน ภายในปีงบประมาณ 2564 ด าเนินกิจกรรม - เด็กและเยาวชนได้เข้ามา

- เพือ่เปิดโอกาสให้เด็ก ในรูปแบบต่างๆ มีบทบาทในการบริหาร

เยาวชนได้เข้ามามีบทบาท จัดการชุมชน

และมีส่วนร่วมในการ

บริหารจัดการชุมชน
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2 ประชุมศูนย์ประสานงาน - เพือ่เป็นศูนย์กลาง - จัดประชุมโดยมีหน่วยงาน 60,000 60,000 60,000 60,000 - จ านวน - ประชาชนได้รับทราบ กองสวสัดิการฯ

เพือ่สวสัดิการประชาชน ประสานงานด้านสวสัดิการ ภาครัฐ เอกชน ชุมชนและ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ข่าวสารทีเ่ป็นประโยชน์ (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

ให้แก่ประชาชน ประชาชน จ านวน 4 คร้ัง/ปี ประชุมต่อคร้ัง จากตัวแทนหน่วยงาน

- เพือ่เป็นการลดช่องวา่ง โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน ทัง้ภาครัฐ เอกชนและ

ระหวา่งหน่วยงานภาครัฐ 130 คน/คร้ัง ประชาชน

เอกชนและประชาชน

3 ประชุมติดตามการด าเนิน - เพือ่รับทราบปัญหา - จัดประชุมติดตามการ 40,000 40,000 40,000 40,000 - จ านวน - ได้รับทราบผลการท างาน กองสวสัดิการฯ

งาน สภาเด็กและเยาวชน ความต้องการและเสนอแนะด าเนินงานคณะกรรมการ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม สภาเด็กและเยาวชนตลอด (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

เทศบาลนครยะลา แนวทางแก้ไขปัญหาจากการและสมาชิกสภาเด็กและ ประชุมต่อคร้ัง จนปัญหาอุปสรรคในการ

ด าเนินงาน เยาวชนเทศบาลนครยะลา ด าเนินงาน

คร้ังละ 50 คน จ านวน 6 คร้ัง
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- เพือ่รับฟังแนวทางการ - ได้รับทราบแนวคิด

ด าเนินงานด้านเด็กและ แนวทางในการด าเนินงาน

เยาวชน ของสภาเด็กและเยาวชน

4 การประกวดศูนย์การ - เพือ่สร้างความตระหนัก - ประกวดศูนย์การเรียนรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวนศูนย์ - ประชาชนในชุมชนได้ท า กองสวสัดิการฯ

เรียนรู้ประจ าชุมชน ในการเรียนรู้ เปิดโอกาส ตามเกณฑ์คณะกรรมการและ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) การเรียนรู้ กิจกรรมร่วมกันเป็นแหล่ง (ฝ่ายส่งเสริมฯ)

ทางการศึกษาในมิติต่างๆ ติดตามการด าเนินงานทุก ชุมชน เรียนรู้และใช้เวลาวา่งให้

ให้กับประชาชนในชุมชน   3 เดือน เกิดประโยชน์

- เพือ่เป็นศูนย์กลางในการ

ท ากิจกรรมแลกเปล่ียน

เรียนรู้
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ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

5 สนับสนุนการด าเนินงาน - เพือ่ให้ผู้สูงอายุได้รับ - สนับสนุนการด าเนินงาน 450,000 450,000 450,000 450,000 - ร้อยละของ - ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวติทีดี่ กองสวสัดิการฯ

องค์กรผู้สูงอายุ การดูแลและส่งเสริมพัฒนา องค์กรผู้สูงอายุ ดังนี้ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) องค์กรผู้สูงอายุ ขึ้นและมีคุณค่าในสังคม (สังคมสงเคราะห)์

อย่างทัว่ถึง ยิ่งขึ้น 1.พัฒนาศักยภาพองค์กร ได้รับการ ยิ่งขึ้น

ชุมชนเห็นคุณค่าของ ผู้สูงอายุ ส่งเสริมพัฒนา - ผู้สูงอายุเข้ามามีส่วนร่วม

ผู้สูงอายุ 2.จัดกิจกรรมตามแผนงาน ในกิจกรรมของเทศบาล

- เพือ่ให้ผู้สูงอายุเข้ามามี องค์กรผู้สูงอายุ เพิม่ขึ้น

ส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 3.ประชุมติดตามการด าเนิน - องค์กรผู้สูงอายุได้รับการ

ของเทศบาลและราชการ งานขององค์กรผุ้สูงอายุ ส่งเสริมพัฒนาให้สามารถ

พึง่พาตนเองได้
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6 สนับสนุนการด าเนินงาน - เพือ่ให้ผู้พิการประเภท - ด าเนินการสนับสนุน 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - ผู้พิการมีคุณภาพ กองสวสัดิการฯ

องค์กรผู้พิการ ต่างๆ ได้รับการดูแล องค์กรผู้พิการ 1 ศูนย์ ดังนี้ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) องค์กรผู้พิการ ชีวติทีดี่ขึ้นและองค์กร (สังคมสงเคราะห)์

ส่งเสริมพัฒนาอย่างทัว่ถึง 1. จัดต้ังองค์กรผู้พิการ ทีไ่ด้รับการ ผู้พิการเข้ามามีส่วนร่วม

ยิ่งขึ้น สามารถพึง่พาตนเอง 2. จัดกิจกรรมตามแผนงาน สนับสนุน ในกิจกรรมของเทศบาล

และช่วยเหลือกัน องค์กรผู้พิการ เพิม่ขึ้น

- เพือ่ให้กลุ่มผู้พิการเข้ามา 3. ประชุมติดตามการด าเนิน

มีส่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆ งานองค์กรผู้พิการ

ของเทศบาล
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7 สงเคราะห์ผู้ประสบ - เพือ่ใหผู้้ประสบสาธารณภยั - ให้การสงเคราะห์ผู้ประสบ 350,000 350,000 350,000 350,000 - ร้อยละของ - ผู้ประสบสาธารณภัย กองสวสัดิการฯ

สาธารณภัย ได้รับช่วยเหลือเยียวยา สาธารณภัย ดังนี้ (รายได้เทศบาล/ (รายได้เทศบาล/ (รายได้เทศบาล/ (รายได้เทศบาล/ ผู้ประสบ ทีไ่ด้รับผลกระทบจาก (สังคมสงเคราะห)์

เบือ้งต้น 1.ให้การสงเคราะห์เบือ้งต้น เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) สาธารณภัย สถานการณ์ได้รับการช่วย

2.ส ารวจตรวจสอบพิจารณา ได้รับความ เหลือเยียวยาตามสมควร

ให้ความช่วยเหลือผู้ประสบ ช่วยเหลือ ทุกราย

สาธารณภัยให้ได้รับ เยียวยาใน

ความช่วยเหลือเบือ้งต้น เบือ้งต้น

ทุกราย
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8 สงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ - เพือ่ให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ - สงเคราะห์ผู้สูงอายุ 300,000 300,000 300,000 300,000 - ร้อยละของ - ผู้สูงอายุ ผู้พิการ กองสวสัดิการฯ

และผู้ด้อยโอกาส และผู้ด้อยโอกาสทีก่ าลัง ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส โดย (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยเร้ือรัง ผู้ด้อย (สังคมสงเคราะห)์

ประสบปัญหาความ 1.จัดซ้ือครุภัณฑ์ วสัดุทาง ผู้พิการและ โอกาสมีคุณภาพชีวติ

ทุกข์ยากล าบากเดือดร้อน การแพทย์ ส าหรับคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ทีดี่ขึ้น

ได้รับความสะดวก ผู้สูงอายุหรือผู้ป่วยเร้ือรัง ทีไ่ด้รับความ

สามารถด ารงชีวติได้ ด้อยโอกาสก าลังประสบ ช่วยเหลือ 

ปัญหาความเดือดร้อนได้ยืม

ไปใช้ในการด ารงชีวติประจ าวนั

2.บริการรับลงทะเบียน

ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วย

เอดส์ เพือ่รับเบีย้ยังชีพ
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3.จัดซ้ือจัดหาวสัดุก่อสร้าง

วสัดุตกแต่งบ้านส าหรับ

ซ่อมแซมปรับสภาพแวดล้อม

ทีอ่ยู่อาศัยของผู้สูงอายุ 

ผู้พกิารและครอบครัวยากจน 

ปีละไม่เกิน 12 ราย

4.ช่วยเหลือผู้ป่วยด้อย

โอกาสเป็นค่าเดินทางไป

รักษาตัวทีโ่รงพยาบาล
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9 อบรมเตรียมความพร้อม - เพือ่ให้ผู้ทีก่ าลังเข้าสู่วยั - จัดอบรมให้ความรู้ในการ 150,000 150,000 150,000 150,000 - จ านวนผู้เข้า - ผู้สูงอายุมีคุณภาพ กองสวสัดิการฯ

ก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุ ผู้สูงอายุได้มีความรู้ เตรียมตัวก่อนเข้าสู่วยัผู้สูง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมอบรม ชีวติทีดี่ขึ้น สามารถ (สังคมสงเคราะห)์

"สว. ป้ายแดง" ความเข้าใจในการเตรียม อายุ แก่ผู้ก าลังเข้าสู่วยัผู้สูง ด ารงชีวติในสังคม

ความพร้อมด้านต่างๆ อายุ จ านวน 1 คร้ัง/ปี ได้อย่างมีความสุข

เพือ่เข้าสู่วยัผู้สูงอายุ มีผู้เข้าร่วมจ านวน 

อย่างมีประสิทธภิาพ 300-400 คน

10 ฝึกอบรมอาชีพระยะส้ัน  - เพือ่ให้ผู้ผ่านการฝึก  - จัดฝึกอบรมอาชีพระยะ 250,000 250,000 250,000 250,000 - จ านวน  - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม กองสวสัดิการฯ

ให้แก่ประชาชนทัว่ไป อบรมได้มีอาชีพ มีรายได้ ส้ันให้แก่ประชาชนทัว่ไปหรือ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม ได้รับความรู้ สามารถน าไป (พฒันาชุมชน)

หรือผู้สนใจ เพิม่ขึ้น ลดอัตรา ผู้สนใจจ านวน 12 รุ่น/ปี ประกอบอาชีพมีรายได้

การวา่งงาน รุ่นละ 30 คน สร้างฐานะครอบครัว

ได้อย่างมั่นคง
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11 ประชุมคณะกรรมการ  - เพือ่ส่งเสริมให้ตัวแทน  - ประชุมคณะกรรมการ 192,000 192,000 192,000 192,000 - จ านวน  - ผู้น าองค์กรต่างๆ ได้มี กองสวสัดิการฯ

ชุมชน คณะกรรมการ องค์กรได้มีส่วนร่วม ชุมชนคร้ังละ 90 คน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ส่วนร่วม ในการพัฒนา (พฒันาชุมชน)

กลุ่มอาชีพและ ในการเสนอแนะแก้ไข จ านวน 12 คร้ัง/ปี ประชุม ชุมชนของตนเองน าไปสู่

คณะกรรมการพัฒนาสตรี ปัญหา พัฒนาชุมชนของ  - ประชุมคณะกรรมการ การเสริมสร้างชุมชน

ชุมชน ตนเอง กลุ่มอาชีพ คร้ังละ 30 คน ให้เข้มแข็ง

จ านวน 12 คร้ัง/ปี

 - ประชุมคณะกรรมการ

พัฒนาสตรี คร้ังละ 40 คน 

จ านวน 12 คร้ัง/ปี
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

12 ส ารวจและจัดเก็บข้อมูล  - เพือ่น าข้อมูลทีไ่ด้จาก  - ส ารวจและจัดเก็บข้อมูล 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน  - สามารถแก้ไข ปัญหา กองสวสัดิการฯ

พืน้ฐาน (จปฐ.) การส ารวจมาใช้ในการ พืน้ฐาน (จปฐ.) ปีละ 1 คร้ัง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ครัวเรือน พืน้ฐานของประชาชน (พฒันาชุมชน)

วางแผนและแก้ไขปัญหา จ านวน 10,000 ครัวเรือน ทีจ่ัดเก็บข้อมูล เพิม่มากขึ้น

พืน้ฐานของประชาชน พืน้ฐาน (จปฐ.)

13 สนับสนุนและพัฒนา  - เพือ่ให้องค์กรสตรีได้รับ  - จัดอบรมสัมมนาองค์กร 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน  - องค์กรสตรีได้รับการ กองสวสัดิการฯ

ศักยภาพสตรีเทศบาล การพัฒนาในด้านต่างๆ สตรีเพือ่พัฒนาศักยภาพ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม พัฒนาศักยภาพและเป็น (พฒันาชุมชน)

นครยะลา รวมทัง้เป็นองค์กรทีม่ี ประจ าปีจ านวน 1 คร้ัง มี องค์กรทีม่ีความเข้มแข็ง

ความเข้มแข็ง ผู้เข้าร่วมจ านวน 360 คน

- ปลุกและปลุกจิตส านึก

พลังสตรีในการต่อต้าน

การทุจริต



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

14 อบรมสัมมนาประธาน  - เพือ่ยกระดับความรู้  - อบรมสัมมนาประธาน 200,000 250,000 300,000 350,000 - จ านวน - ประธานชุมชนได้น า กองสวสัดิการฯ

ชุมชน และ เจ้าหน้าที่ ความสามารถของประธาน ชุมชน จ านวน 1 คร้ัง/ปี (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม ความรู้ไปพัฒนาชุมชน (พฒันาชุมชน)

ทีเ่กี่ยวข้อง ชุมชนและเข้าใจบทบาท มีผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน ได้อย่างมีประสิทธภิาพ

หน้าทีข่องตนเอง

15 อบรมสัมมนาศึกษาดูงาน  - เพือ่ยกระดับความรู้  - จัดอบรมศึกษาดูงานของ 500,000 500,000 500,000 500,000 - จ านวน - ผู้น าองค์กรต่างๆ ได้มี กองสวสัดิการฯ

ของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ความสามารถในการ กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม ส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน (พฒันาชุมชน)

หรือผู้ทีเ่กี่ยวข้อง พัฒนาสินค้าของกลุ่ม กลุ่มสนใจจ านวน 1-2 ของตนเองน าไปสู่การ

ให้สามารถด าเนินกิจกรรม คร้ัง/ปี ผู้เข้าร่วม จ านวน  เสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง

ได้อย่างยั่งยืน 130 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

16 อบรมสัมมนาเพิม่  - เพือ่ยกระดับความรู้  -  ฝึกอบรมสัมมนา เพิม่ 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 - จ านวน  - คณะกรรมการชุมชนเกิด กองสวสัดิการฯ

ทักษะและศึกษาดูงาน ความสามารถของ ทักษะและศึกษาดูงานพัฒนา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม การความรู้ สามารถน า (พฒันาชุมชน)

พัฒนาศักยภาพ คณะกรรมการชุมชน ศักยภาพของคณะกรรมการ เปล่ียนแปลงได้รับปฏิบัติ

คณะกรรมการชุมชน ชุมชน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ตามได้อย่างมีประสิทธภิาพ

และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง จ านวน   230 คน

17 ประชุมเพิม่ทักษะ  - เพือ่ให้คณะกรรมการ  - ประชุมเพิม่ทักษะให้ 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวน  - คณะกรรมการมีความ กองสวสัดิการฯ

ให้ความรู้พัฒนาศักยภาพ ชุมชนได้รู้ถึงบทบาทหน้าที ่ ความรู้พัฒนาศักยภาพของ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม กระตือรือร้นในการปฏิบัติ (พฒันาชุมชน)

ของคณะกรรมการชุมชน ภารกิจ และขอบข่าย คณะกรรมการชุมชนจ านวน หน้าทีต่ามความรับผิดชอบ

ประจ าปี ความรับผิดชอบ 1 คร้ัง/ปี ผู้เข้าร่วม ของตนเอง

จ านวน  400 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

18 อบรมสัมมนาเพิม่ทักษะ  - เพือ่พัฒนาความรู้ ของ  - จัดอบรมสัมมนาเพิม่ 200,000 200,000 200,000 200,000 - จ านวน - เจ้าหน้าทีผู้่ช่วยชุมชน กองสวสัดิการฯ

และศึกษาดูงานพัฒนา เจ้าหน้าทีผู้่ช่วยชุมชนให้ ทักษะเจ้าหน้าทีผู้่ช่วยชุมชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม ปฎิบัติงานได้อย่างมี (พฒันาชุมชน)

ศักยภาพเจ้าหน้าที่ เข้าใจบทบาท ภารกิจใน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ประสิทธภิาพ

ผู้ช่วยชุมชน หน้าทีท่ีต้่องปฏิบัติงาน มีผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน

19 ส่งเสริมการประกวด  - เพือ่ยกระดับคุณภาพ  - ส่งเสริมการรับรอง 50,000 50,000 50,000 50,000  - ร้อยละของ  - ผลิตภัณฑ์ชุมชน ได้รับ กองสวสัดิการฯ

พัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ชุมชน และ ผลิตภัณฑ์ชุมชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ การพัฒนาและมีตลาด (พฒันาชุมชน)

ชุมชนสู่การตลาด มีช่องทางจ าหน่ายสินค้า  - ส่งเสริมการคัดสรร ได้รับมาตรฐาน รองรับ ส าหรับจ าหน่าย

อย่างยั่งยืน  - เพือ่พัฒนาสินค้าของ ผลิตภัณฑ์ชุมชน( OTOP ) ผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้ามากยิ่งขึ้น

กลุ่มอาชีพให้สามารถ  - จัดซ้ือ วสัดุ อุปกรณ์ และผ่านการ

แข่งขันในตลาดได้ เพือ่ พัฒนากลุ่มอาชีพ คัดสรรเป็น

สินค้า (OTOP)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5  ส่งเสริมการค้าการลงทุน

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

20 จัดท าป้ายชื่อชุมชน  - เพือ่ประชาสัมพันธ์  - จัดท าป้ายชื่อชุมชน 240,000 240,000 240,000 240,000  - ทุกชุมชนมี   - ประชาชนในเขต กองสวสัดิการฯ

ให้กับประชาชนทัว่ไป ในเขตเทศบาลนครยะลา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ป้ายชื่อชุมชน เทศบาลนครยะลาได้รับรู้ (พฒันาชุมชน)

ได้รับทราบทีต้ั่งของชุมชน จ านวน 40 ชุมชน ขอบเขตชุมชนทีถู่กต้อง

ในเขตเทศบาลนครยะลา

21 ประชุมสภาประชาชน - เพือ่รับฟังปัญหาความ - จัดประชุมตัวแทนกลุ่ม 750,000 750,000 750,000 750,000 - จ านวนผู้เข้า - ปัญหาความต้องการ กองสวสัดิการฯ

นครยะลา ต้องการ ความเดือดร้อน องค์กรต่างๆ หน่วยงานรัฐ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมประชุม ความเดือดร้อนของ (พฒันาชุมชน)

ข้อเสนอแนะของประชาชน รวมทัง้ประชาชนในพืน้ที่ สภาประชาชน ประชาชนได้รับการแก้ไข

จ านวน 1 คร้ัง/ปี ผู้เข้าร่วม น าไปสู่การอยู่ร่วมกัน

ประมาณ 2,000 คน อย่างสมานฉันท์อยู่ร่วมกัน

อย่างสันติสุข



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4) ยทุธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

เมืองน่าอยู่

   4.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 100,000         1 100,000         1 100,000         1 100,000          4 400,000              

(รายได้เทศบาล) 100,000         100,000         100,000         100,000          

   4.2แผนงานการศึกษา 21 138,000         7 138,000         7 138,000         7 138,000          42 552,000              

(เงินอดุหนุน) 38,000           38,000           38,000           38,000           

(เงินรายได้สถานศึกษา) 100,000         100,000         100,000         100,000          

   4.3 แผนงานสาธารณสุข 21 21,328,000     20 14,828,000     20 13,328,000     19 14,828,000      80 64,312,000          

(รายได้เทศบาล) 21,328,000     14,828,000     13,328,000     14,828,000      

   4.4 แผนงานสังคมสงเคาระห์ 5 700,000         5 700,000         5 700,000         5 700,000          20 2,800,000            

(รายได้เทศบาล) 700,000         700,000         700,000         700,000          

   4.5 แผนงานเคหะชุมชน 4 1,350,000       4 1,350,000       4 1,350,000       4 1,350,000       16 5,400,000            

(รายได้เทศบาล) 1,350,000       1,350,000       1,350,000       1,350,000       
รวมทั้งสิ้น 52 23,616,000    37 17,116,000    37 15,616,000    36 17,116,000    162 73,464,000         

(รายได้เทศบาล) 44 23,478,000     29 16,978,000     29 15,478,000     28 16,978,000      130 72,912,000           

(เงินอดุหนุน) 4 38,000           4 38,000           4 38,000           4 38,000           16 152,000               

(เงินรายได้สถานศึกษา) 4 100,000         4 100,000         4 100,000         4 100,000          16 400,000               

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 คืนยะลาให้คนยะลา  - เพือ่น าเอกลักษณ์  - จัดระเบียบพืน้ทีส่าธารณะ 100,000 100,000 100,000 100,000  - ร้อยละ  - บ้านเมืองมีความ ส านักปลัดฯ

อันโดดเด่นของเมืองยะลา ในเขตเทศบาลนครยะลา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ของประชาชน สะอาดสวยงาม และ (งานเทศกิจ)

คืนสู่สังคมยะลา รวมทัง้ โดยร้อยละ 80 ของ ให้ความร่วมมือ เป็นระเบียบเรียบร้อย

ปลูกจิตส านึกให้เด็กยะลา ประชาชนให้ความร่วมมือ มากขึ้น

และเยาวชน ตลอดจน  - สามารถคืนพืน้ที่

ทุกภาคส่วน เคารพสิทธิ สาธารณะสู่สังคมยะลา 

ของผู้อื่น เคารพกติกา และได้ใช้ประโยชน์ร่วมกัน

และมีส่วนร่วมรับผิดชอบ

ต่อสังคม

 - เพือ่จัดระเบียบบ้านเมือง

ให้มีความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยในทุกด้าน

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  - เพือ่ให้นักเรียนและ  - จัดอบรมให้ความรู้แก่ 10,000      10,000      10,000      10,000       - ร้อยละ  - นักเรียนและบุคลากร รร.ท.1

บุคลากรทุกคนมี นักเรียนและบุคลากร (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ของผู้เข้าอบรม สมบูรณ์แข็งแรง (สะเตง)

สุขภาพกาย สุขภาพจิตทีดี่ จ านวน 200 คน มีความรู้เร่ือง

ไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง/ปี สุขภาพเพิม่ขึ้น

2 รณรงค์ป้องกันยาเสพติด  - เพือ่ปลูกจิตส านึกให้  - จัดอบรมให้ความรู้ 15,000      15,000      15,000      15,000       - ร้อยละ  - นักเรียนมีความ รร.ท.1

ในสถานศึกษา นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษ เร่ืองทีเ่กี่ยวกับยาเสพติด โดย (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ของผู้เข้าอบรม ตระหนักถึงโทษและ (สะเตง)

และพิษภัยของส่ิงเสพติด ผู้เข้าร่วม จ านวน 200 คน มีความรู้เร่ือง พิษภัยของส่ิงเสพติดและ

ให้โทษ และรู้จักดูแล จัดไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง/ปี เกี่ยวกับ รู้จักดูแลตนเองจาก

ตนเองให้ปลอดภัยจาก ส่ิงเสพติด ส่ิงเสพติด

ส่ิงเสพติด

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

3 ครูแกนน าโครงการรณรงค์  - เพือ่ให้ครูเป็นตัวอย่าง  - จัดส่งครูเข้าร่วมอบรม 3,000       3,000       3,000       3,000        - จ านวนครู  - ครูสามารถน าความรู้ รร.ท.1

ป้องกันยาเสพติดใน ทีดี่สามารถชี้แนะ ให้แก่ กับหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) เข้าร่วมอบรม ทีไ่ด้รับมาถ่ายทอดสู่ (สะเตง)

สถานศึกษา นักเรียนและบุคลากรได้ จ านวน 1 คน นักเรียนและบุคลากรได้

ไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง/ปี

4 สถานศึกษาดีเด่น  - เพือ่พัฒนาคุณภาพ  - จัดส่งผลงานโครงการ 10,000      10,000      10,000      10,000       - จ านวน  - สถานศึกษาได้รับรางวลั รร.ท.1

โครงการรณรงค์ป้องกัน สถานศึกษาให้เป็น ปลูกต้นกล้ายาเสพติด (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) โครงการเข้า ดีเด่นโครงการรณรงค์ (สะเตง)

ยาเสพติดในสถานศึกษา สถานศึกษาดีเด่นด้านการ เข้าร่วม จ านวน 1 โครงการ ร่วมการ ป้องกันยาเสพติดใน

จัดการป้องกันส่ิงเสพติด ประกวด สถานศึกษา



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

5 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  - เพือ่ให้โรงเรียนเป็น  -  จัดนิทรรศการมหกรรม 40,000      40,000      40,000      40,000       - จ านวนการ  - โรงเรียนเป็นแบบอย่าง รร.ท.4

แบบอย่างด้านการดูแล ส่งเสริมสุขภาพ จ านวน (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) จัดนิทรรศการ ทีดี่แก่นักเรียนผู้ปกครอง (ธนวถิี)

และส่งเสริมสุขภาพ ไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง/ปี และชมชุนในด้านการดูแล

แก่นักเรียนผู้ปกครองและ และส่งเสริมด้านสุขภาพ

ชุมชนเพือ่สร้างสุขนิสัย

ทีดี่แก่นักเรียนในการ

ดูแลสุขภาพ

6 รณรงค์ป้องกันยาเสพติด  - เพือ่ปลูกจิตส านึกให้  - จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองที่ 15,000      15,000      15,000      15,000       - จ านวน  - นักเรียนมีความตระหนัก รร.ท.4

ในสถานศึกษา นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษ เกี่ยวกับยาเสพติด โดย (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) ผู้เข้าอบรม ถึงโทษและพิษภัยของ (ธนวถิี)

และภัยส่ิงเสพติดให้โทษ ผู้เข้าร่วม จ านวน 200 คน ส่ิงเสพติดและดูแลตนเอง

และรู้จักดูแลตนเอง จัดไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง/ปี จากส่ิงเสพติด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

7 ขยะคืนชีพ  - เพือ่สร้างจิตส านึกใน  - จัดอบรมเร่ืองขยะคืนชีพ 15,000      15,000      15,000      15,000       - ร้อยละของ  - นักเรียนมีจิตส านึกใน รร.ท.4

การประหยัดพลังงาน จ านวน 1 คร้ัง/ปี โดยมี (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) นักเรียนที่ การมีส่วนร่วมอนุรักษ์ (ธนวถิี)

และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม เข้าร่วมอบรม ส่ิงแวดล้อมและสามารถ

โดยน าวสัดุทีเ่หลือใช้ กิจกรรม พร้อมจัดประกวด น าวสัดุเหลือใช้มาสร้าง

มาดัดแปลงให้เกิด ผลงานและมอบรางวลัจาก ชิ้นงานใหม่ให้เกิด

ประโยชน์ในการใช้สอย วสัดุเหลือใช้ให้แก่นักเรียน ประโยชน์ได้

8 สวนสวยโรงเรียนงาม  - เพือ่จัดตกแต่งสวน  - จัดซ้ือวสัดุการเกษตร 30,000      30,000      30,000      30,000       - จ านวน  - โรงเรียนมีบรรยากาศ รร.ท.4

บริเวณในโรงเรียนให้ จ านวนไม่น้อยกวา่ (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) (รายได้สถานศึกษา) วสัดุการเกษตร ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการ (ธนวถิี)

สวยงามและสร้างจิตส านึก 8 รายการ เรียนรู้

อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
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- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เติบโตสมวยัใส่ใจ  - เพือ่แก้ไขปัญหาการ  - ดูแลโภชนาการแก่เด็ก 60,000 60,000 60,000 60,000  - ร้อยละของ  - เด็ก 0-72 เดือน มีการ ส านักการ

โภชนาการ ขาดสารอาหารในเด็ก 0-72 เดือน ทีข่าดสารอาหาร (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เด็ก 0-72 เจริญเติบโตสมวยั สาธารณสุขฯ

0-72 เดือน ในเขต ในเขตเทศบาล จ านวน 80 เดือนมีส่วนสูง

เทศบาล คน ให้มีส่วนสูงดีและรูปร่าง ระดับดีและ

สมส่วน ร้อยละ 65 รูปร่างสมส่วน

2 ประชุมประจ าเดือนอาสา  - เพือ่ส่งเสริมให้เกิดการ  - อาสาสมัครสาธารณสุข 60,000 60,000 60,000 60,000  - จ านวนผู้  - อสม.สามารถด าเนินงาน ส านักการ

สมัครสาธารณสุขชุมชน มีส่วนร่วมจากทุกภาค ชุมชนและเจ้าหน้าที่ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เข้าร่วมอบรม สาธารณสุขมูลฐานในชุมชน สาธารณสุขฯ

และเจ้าหน้าที ่ทีเ่กี่ยวข้อง ส่วนในการด าเนินสุขภาพ ผู้เกี่ยวข้องจัดประชุมทุก ได้อย่างมีประสิทธภิาพ

ภาคประชาชน ชุมชนไม่น้อยกวา่ 6 คร้ัง และประชาชนมีการปรับ

 - เพือ่พัฒนาศักยภาพ ต่อปีจ านวน อสม.ไม่น้อย เปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ

ของ อสม.ในชุมชน กวา่ 200 คนต่อคร้ัง ทีดี่

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่
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3 ตรวจสอบและเฝ้าระวงั  -  เพือ่ตรวจสอบและ  -  ตรวจสอบสถาน 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวนของ  - สถานประกอบการได้ ส านักการ

ด้านสุขาภิบาลในสถาน เผ้าระวงัด้านสุขาภบิาล ประกอบการตาม พ.ร.บ. (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) สถานประกอบ รับการตรวจสอบและเฝ้า สาธารณสุขฯ

ประกอบการตาม ในสถานประกอบการที่ การสาธารณสุข พ.ศ.2535  การทีไ่ด้เข้า ระวงัด้านสุขาภิบาล

พระราชบัญญัติ เปิดประกอบการกลางคืน ได้แก่ ตรวจสอบและ สถานประกอบการตาม

การสาธารณสุข พ.ศ.2535  - เพือ่ให้ผู้ประกอบการ 1. สถานทีจ่ าหน่าย อาหาร/ เฝ้าระวงัด้าน พระราชบัญญัติ

การสามารถปฏิบัติตาม สะสมอาหารจ านวน 23 แห่ง สุขาภิบาล การสาธารณสุข พ.ศ. 2535

พระราชบัญญัติการ 2. สถานทีจ่ าหน่ายสินค้า

สาธารณสุขพ.ศ.2535 ในทีห่รือทางสาธารณะ 

 ได้อย่าง ถูกต้อง จ านวน 120 แห่ง

3. กิจการทีเ่ป็นอันตราย

ต่อสุขภาพ จ านวน 7 แห่ง
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4 อบรมและศึกษาดูงาน  - เพือ่ให้ผู้ประกอบกิจการ  - จัดอบรมและศึกษาดูงาน  - 1,500,000  - 1,500,000   - จ านวนผู้  -  ผู้ประกอบการกิจการ ส านักการ

ความปลอดภัยด้านอาหาร ด้านอาหารมีความรู้ความ อาหารปลอดภัย จ านวน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เข้าร่วมอบรม ด้านอาหารมีความรู้ สาธารณสุขฯ

เข้าใจด้านอาหารปลอดภัย 150 คน ประกอบด้วย และศึกษาดูงาน ความเข้าใจในเร่ือง

 - เพือ่ให้ผู้ประกอบกิจการ ผู้ประกอบการผู้บริหาร อาหารปลอดภัย

ด้านอาหารได้รับการศึกษา และเจ้าหน้าที ่ทีเ่กี่ยวข้อง  -สถานประกอบการได้

ดูงานด้านอาหารปลอดภัย รับการพัฒนาผ่านเกณฑ์

 -เพือ่ให้ผู้ประกอบกิจการ มาตรฐานสุขาภิบาล

ด้านอาหารน าความรู้จาก  -ประชาชนได้รับบริการ

การอบรมและศึกษาดูงาน คุ้มครองด้านอาหาร

ไปใช้ในการปฏิบัติและ ปลอดภัย

พัฒนาสถานประกอบการ

ให้ได้มาตรฐาน
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5 อบรมหลักสูตร  - เพือ่ให้ผู้ประกอบ  - จัดอบรมผู้ประกอบกิจการ 35,000 35,000 35,000 35,000  -  จ านวนของ  - ผู้ประกอบกิจการด้าน ส านักการ

การสุขาภิบาลอาหาร กิจการด้านอาหารและผู้ ด้านอาหารและผู้สัมผัส (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วมอบรม อาหารและผู้สัมผัส สาธารณสุขฯ

ส าหรับผู้ประกอบกิจการ สัมผัสอาหารมีความรู้ อาหาร รวมจ านวน อาหารมีความรู้ความเข้า

ด้านอาหารและผู้สัมผัส ความเข้าใจในเร่ืองการ 100 คน ใจในเร่ืองการสุขาภิบาล

อาหาร สุขาภิบาลอาหาร อาหาร

 - เพือ่ให้สามารถน าความ  - สถานประกอบการได้

รู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน  รับการพัฒนาผ่านเกณฑ์

และควบคุมดูแล และ มาตราฐานสุขาภิบาล

พัฒนาสถานประกอบ  - ประชาชนได้รับการ

กิจการด้านอาหารให้ได้ คุ้มครองด้านอาหารที่

มาตรฐาน สะอาดปลอดภัย
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6 อบรมการช่วยฟืน้คืนชีพ  - เพือ่ส่งเสริมความรู้และ  - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 28,000 28,000 28,000 28,000  - จ านวนของ  - ผู้เข้ารับการอบรมมี ส านักการ

ทักษะการช่วยฟืน้คืนชีพ แก่พยาบาลเจ้าหน้าที่ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าอบรม ความรู้และทักษะในการ สาธารณสุขฯ

สาธารณสุข พนักงาน ช่วยเหลือผู้ป่วยวกิฤต

เทศบาล อสม. และ และช่วยฟืน้คืนชีพ

ประชาชน จ านวน 100 คน

7 จุดตรวจเบาหวาน/  - เพือ่ตรวจคัดกรองโรค -   ตรวจคัดกรองโรค 15,000 15,000 15,000 15,000  - จ านวนของ  - ประชาชนอายุ 15 ปี ส านักการ

ความดัน เบาหวาน/ความดันใน เบาหวาน/ความดัน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้ารับการ ขึ้นไปทีไ่ด้รับคัดกรอง สาธารณสุขฯ

ประชาชนอายุ 15 ปีขึ้นไป ในประชาชน 15 ปีขึ้นไป ตรวจคัดกรอง พบโรคเบาหวาน และ

ในเขตเทศบาลนครยะลา ในเขตเทศบาลนครยะลา เบาหวาน/ ความดัน ได้รับการรักษา

จ านวน 500 คน ความดัน ทีร่วดเร็วถูกต้องลดความ

รุนแรงและภาวะแทรกซ้อน
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8 วนัเด็กสุขสันต์  - เพือ่ให้เด็กมาร่วมงาน  - ตรวจฟันและแจกแปรง 10,000 10,000 10,000 10,000  - จ านวนของ  - เด็กทีม่าได้รับการ ส านักการ

ตรวจฟันฟรี ได้รับการตรวจฟันฟรี สีฟันฟรี แก่เด็ก จ านวน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เด็กทีเ่ข้าร่วม ตรวจฟันสามารถรักษา สาธารณสุขฯ

150 คน กิจกรรมได้รับ สุขภาพฟันให้ดี

การตรวจฟัน

9 เรียนรู้และการเฝ้าระวงั  - เพือ่ส่งเสริมการเรียน  - จัดนิทรรศการให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000  - จ านวน  - ผู้ป่วยและญาติมีความ ส านักการ

การใช้ยา รู้ระหวา่งผู้ป่วยหรือญาติ และเฝ้าระวงัการใช้ยา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ศูนย์บริการฯ รู้ความเข้าใจการใช้ยา สาธารณสุขฯ

และบุคลากรทางการ ระหวา่งผู้ป่วยหรือญาติและ ทีไ่ด้จัด ตามแนวคิดถูกคน  ถูกโรค

แพทย์ในการเฝ้าระวงัและ บุคลากรทางการแพทย์ นิทรรศการ ถูกขนาด ถูกวธิแีละถูกเวลา

การแก้ปัญหาการใช้ยา ไม่น้อยกวา่ 4 ศูนย์บริการ รวมถึงสามารถใช้ยาได้

ระดับบุคคลครอบครัวและ จ านวน 1 คร้ัง/ปี อย่างปลอดภัย

ชุมชนให้เกิดประสิทธพิล



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

10 ฟืน้ฟูสุขภาพในผู้สูงอายุ  - เพือ่ส่งเสริมความรู้การ  - จัดให้ความรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวน  - ผู้สูงอายุ มีความรู้และ ส านักการ

ด้วยศาสตร์การแพทย์ แพทย์แผนไทยใน การดูแล เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้สูงอายุเข้า ทักษะในการดูแลสุขภาพ สาธารณสุขฯ

แผนไทย ส่งเสริมสุขภาพ และ ด้วยศาสตร์การแพทย์ ร่วมกิจกรรม ได้ด้วยตนเอง

ป้องกันโรคในผู้สูงอายุ แผนไทยให้แก่ ผู้สูงอายุ  - การแพทย์แผนไทย

จ านวน 100 คน สามารถดูแลสุขภาพควบคู่

ไปกับการแพทย์แผนปัจจุบัน

 - สามารถลดการใช้ยา

แผนปัจจุบันและค่าใช้

จ่ายในการดูแลรักษา

พยาบาลได้มากขึ้น
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
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(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

11 สวนนานาพฤกษา  - เพือ่เผยแพร่ความรู้ใน  - จัดให้มีแปลงสวนสมุนไพร 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวน  - มีสวนสมุนไพรเป็น ส านักการ

สมุนไพร การเลือกใช้สมุนไพรรักษา สาธติเป็นแหล่งเรียนรู้ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) สวนสมุนไพร สถานทีศึ่กษาดูงานและ สาธารณสุขฯ

อาการเจ็บป่วยเบือ้งต้น จ านวน 1 แห่ง เพือ่การเรียนรู้ สามารถน าสมุนไพรมา

แก่ประชาชนใน ใช้ได้อย่างถูกต้อง

เขตเทศบาล  - มีสมุนไพรไวใ้ช้ในกลุ่ม

 - เพือ่จัดให้มีแปลงสาธติ งานแพทย์แผนไทยและ

และเป็นสถานทีดู่งานแก่ ในชุมชนโดยสามารถลด

ประชาชนทีม่ารับบริการ ค่าใช้จ่ายได้

และประชาชนทัว่ไป

 - เพือ่ปลูกไวใ้ช้ในงาน

แพทย์แผนไทยและใน

ชุมชน
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ตัวชี้วัด

(KPI)

12 อบรมให้ความรู้เร่ืองการ  - เพือ่ให้นักเรียนชั้น  - อบรมให้ความรู้เร่ือง 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวนของ  - นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ส านักการ

ป้องกัน การติดสารเสพติด มัธยมศึกษาตอนต้นมี การป้องกัน การติดสาร (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) นักเรียนทีร่่วม มีความรู้เพียงพอในการ สาธารณสุขฯ

ในสถานศึกษา ความรู้เร่ืองการป้องกัน เสพติดแก่นักเรียนมัธยม อบรม ป้องกันการติดยาเสพติด

การติดสารเสพติด ศึกษาตอนต้น จ านวน 

100 คน  ระยะเวลา 1 วนั

13 ป้องกันและควบคุม  - เพือ่ลดอัตราป่วยด้วย  - ออกปฏิบัติการรณรงค์ 800,000 800,000 800,000 800,000  - จ านวน  - ประชาชนมีอัตราป่วย ส านักการ

โรคไข้เลือดออกในเขต โรคไข้เลือดออก ควบคุมโรคไข้เลือดออก (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) การรณรงค์ โรคไข้เลือดออก ไม่เกิน สาธารณสุขฯ

เทศบาลนครยะลา  - เพือ่ก าจัดและท าลาย ในชุมชน จ านวน 4 คร้ัง/ปี ควบคุมโรคไข้ 80 ต่อแสนประชากร

แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายทัง้ เลือดออก  - ลดจ านวนแหล่งเพาะ

ในบ้านและชุมชน พันธุ์ลูกน้ ายุงลาย
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ตัวชี้วัด
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14 รณรงค์ก าจัดหนูใน  - เพือ่ให้ อสม.ประชาชน  -  รณรงค์ก าจัดหนูใน 500,000 500,000 500,000 500,000  - จ านวนใน  - ลดอัตราป่วยโรคฉี่หนู ส านักการ

ตลาดสดและชุมชน มีความรู้เร่ืองโรคฉี่หนูและ ตลาดสดและชุมชนในเขต (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) การรณรงค์ฯ ไม่เกิน 10 รายต่อปี สาธารณสุขฯ

ใกล้เคียงในเขตเทศบาล สามารถป้องกันโรคได้ เทศบาลนครยะลา

นครยะลา  - เพือ่ลดอัตราป่วยของ จ านวน 4 คร้ัง/ปี

โรคฉี่หนูในเขตเทศบาล

นครยะลา

 - เพือ่ให้ตลาดสดและ

ชุมชนในเขตเทศบาลนคร

ยะลามีจ านวนหนูลดลง
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15 รณรงค์ให้ความรู้เร่ือง  - เพือ่ส่งเสริมความร่วม  - รณรงค์การป้องกันโรค 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวน  - นักเรียน เยาวชน ส านักการ

โรคเอดส์ในสถานศึกษา มือขององค์กรในการ เอดส์ในโรงเรียน จ านวน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) นักเรียนที่ มีความรู้ ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ

สนับสนุนการด าเนินงาน 3 โรงเรียน มีนักเรียน เข้าร่วม สามารถป้องกันและแก้ไข

ด้านการป้องกันโรคเอดส์ เข้าร่วมจ านวน 500 คน กิจกรรม ปัญหาเอดส์ได้ด้วยตน

ทุกระดับ รณรงค์ เองและสามารถอยู่ร่วม

 - เพือ่สร้างจิตส านึกของ กันได้อย่างมีความสุข

สังคมโดยรวมให้มีเมตตา

และมนุษย์ธรรมอยู่ร่วมกัน

ในสังคมได้อย่างปกติ
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16 ปรับปรุงฝาตะแกรง  - เพือ่ปรับปรุงตลาดสด  - ปรับปรุงฝาตะแกรง 8,000,000  -  -  -  - จ านวน  - ประชาชนมีตลาดที่ ส านักการ

รอบอาคารตลาดสด ให้มีคุณภาพ มาตรฐาน รอบอาคารตลาดสด (รายได้เทศบาล) อาคารตลาดสด ถูกสุขลักษณะ สาธารณสุขฯ

เมืองใหม่ และถูกสุขลักษณะ เมืองใหม่ จ านวน 1  หลัง ทีไ่ด้รับการ

ปรับปรุง

17 ปรับปรุงเตาเผาศพฌาปน  - เพือ่ปรับปรุงเตาเผาศพ  - เพือ่ปรับปรุงเตาเผาศพ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000  - จ านวนเตา  - เตาเผาศพมีสภาพทีดี่ ส านักการ

สถานเทศบาลนครยะลา ของฌาปนสถานให้อยู่ ของฌาปนสถานให้อยู่ใน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ฌาปนสถาน สามารถใช้งานได้อย่างดี สาธารณสุขฯ

ในสภาพทีดี่ สภาพทีดี่ จ านวน 1 แห่ง/ปี ทีป่รับปรุง และมีประสิทธภิาพ

18 ปรับปรุงระบบบ าบัด  - เพือ่ให้การบ าบัดน้ าเสีย  - เพือ่ปรับปรุงระบบ 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวนระบบ  - น้ าเสียได้รับการบ าบัด ส านักการ

น้ าเสีย ตลาดสดผังเมือง 4 ของตลาดสดผังเมือง 4 บ าบัดน้ าเสีย ตลาดสด (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) บ าบัดน้ าเสีย ก่อนทิง้และถูกต้องตาม สาธารณสุขฯ

มีประสิทธภิาพ จ านวน 1 แห่ง ทีไ่ด้ปรับปรุง หลักสุขาภิบาล



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

19 ปรับปรุงฝาระบายน้ า  - เพือ่ให้ผู้ใช้บริการ  - ปรับปรุงฝาระบายน้ า 500,000 500,000 500,000 500,000  - จ านวน  - ตลาดมีมาตรฐานและ ส านักการ

คอนกรีตขอบเหล็ก ตลาดเสรีมีความปลอดภัย คอนกรีตขอบเหล็กตลาดเสรี (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) อาคารทีไ่ด้รับ ผู้ประกอบการใช้บริการ สาธารณสุขฯ

ตลาดเสรี จากอุบัติเหตุ จ านวน 1 แห่ง การปรับปรุง ตลาดได้อย่างปลอดภัย

20 ปรับปรุงสุขาภิบาล  - ปรับปรุงตลาดให้  - ปรับปรุงตลาดสดให้ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000  - จ านวนตลาด  - เทศบาลมีตลาดสดทีถู่ก ส านักการ

ตลาดสด ถูกหลักสุขาภิบาล ถูกหลักสุขาภิบาล (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ทีป่รับปรุง หลักสุขาภิบาล ประชาชน สาธารณสุขฯ

จ านวน 1 แห่ง มีสุขภาพอนามัยทีดี่

21 ปรับปรุงครุภัณฑ์  - เพือ่การให้บริการ  - ปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000 100,000 100,000 100,000  - จ านวน  - การให้บริการทันตกรรม ส านักการ

ทันตกรรม ทันตกรรมแก่ประชาชน ทันตกรรม (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ครุภัณฑ์ มีคุณภาพและสามารถ สาธารณสุขฯ

ให้มีประสิทธภิาพ ทันตกรรมที่ ปฏิบัติงานได้อย่างมี

ปรับปรุง ประสิทธภิาพ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ชุมชนสัมพันธต้์านภัย  - เพือ่ต่อต้านยาเสพติด  - จัดกิจกรรมเดินรณรงค์ 700,000 700,000 700,000 700,000  - จ านวน  - ประชาชนในชุมชนได้ กองสวสัดิการฯ

ยาเสพติด รวมถึงการลดการทุจริต ต่อต้านยาเสพติด รวมถึง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ร่วมกิจกรรม สร้างความ (ฝ่ายส่งเสริม)

คอรัปชั่น การลดการทุจริตคอรัปชั่น กิจกรรม สามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน

 - เพือ่เสริมสร้างความ และจัดกิจกรรมสันทนาการ และรวมพลังต่อต้าน

สมานฉันท์ของประชาชน โดยมีผู้เข้าร่วม จ านวน ยาเสพติด และลดทุจริต

ทัง้ในและระหวา่งชุมชน 1,000 คน คอรัปชั่น

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ร่วมแรงร่วมใจพัฒนา  - เพือ่ความเป็นระเบียบ  - จัดท า Big Cleaning Day 300,000 300,000 300,000 300,000  - จ านวนจัด  - การจัดการมูลฝอยมี ส านักการ

บ้านเกิด เรียบร้อยและมีความ จ านวน 15 คร้ัง/ปี (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (Big Cleaning ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น สาธารณสุขฯ

สะอาด  Day)

2 เขตปลอดถังขยะ  - เพือ่ความสะอาดความ  - จัดเขตปลอดถังขยะใน 50,000 50,000 50,000 50,000  - จ านวนเขต  - เทศบาลนครยะลา ส านักการ

เป็นระเบียบเรียบร้อยของ เขตเทศบาลนครยะลา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ปลอดถังขยะ ความสะอาดเป็นระเบียบ สาธารณสุขฯ

บ้านเมือง จ านวน 4 เขต เรียบร้อยไม่มีมูลฝอย

 - เพือ่ลดขยะมูลฝอยตก ตกค้างในแต่ละวนั

ค้าง

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

3 สร้างการมีส่วนร่วม  - เพือ่สร้างการมีจิตส านึก  -  จัดประชุม อบรมผู้บริหาร 800,000 800,000 800,000 800,000  -  จ านวนผู้  - ประชาชนในเขต ส านักการ

ในการจัดการส่ิงแวดล้อม และมีส่วนร่วมในการจัด เจ้าหน้าทีแ่ละประชาชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เข้าร่วมอบรม เทศบาลมีจิตส านึกและ สาธารณสุขฯ

การส่ิงแวดล้อม มีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกวา่ มีส่วนร่วมในการจัดการ

2,500 คน และศึกษา ส่ิงแวดล้อม

ดูงาน จ านวน  100 คน

4 จัดต้ังศูนย์สาธติ  - เพือ่จัดต้ังศูนย์สาธติ  - จัดต้ังศูนย์สาธติการจัดการ 200,000 200,000 200,000 200,000  - จ านวนศูนย์  - มีศูนย์การเรียนรู้ด้าน ส านักการ

การจัดการขยะในชุมชน การจัดการขยะ ขยะในโรงเรียน จ านวน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) สาธติการจัด การจัดการขยะในชุมชน สาธารณสุขฯ

2 แห่งและชุมชน จ านวน การขยะ

2 แห่ง



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเสรมิสรา้ง

ความปลอดภยัและความสมานฉันทใ์นสังคม

   5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 6 5,895,000       5 895,000          5 895,000          5 895,000          21 8,580,000            

(รายได้เทศบาล) 5,895,000       895,000          895,000          895,000          8,580,000             

   5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 900,000          3 900,000          3 900,000          3 900,000          13 3,600,000            

(รายได้เทศบาล) 900,000          900,000          900,000          900,000          3,600,000             

   5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 2,750,000       2 2,750,000       2 2,750,000       2 2,750,000        8 11,000,000          

(รายได้เทศบาล) 2,750,000       2,750,000       2,750,000       2,750,000        11,000,000           

รวมทั้งสิ้น 12 9,545,000      10 4,545,000      10 4,545,000      10 4,545,000      42 23,180,000         

(รายได้เทศบาล) 9 9,545,000       10 4,545,000       10 4,545,000       10 4,545,000        42 23,180,000           

บญัชีสรปุโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปเีทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยุทธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2564 รวม 4 ปีป ี2562 ป ี2563



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนเคร่ืองอุปโภค  - เพือ่สร้างขวญัและ  - จัดซ้ือเคร่ืองอุปโภค 150,000 150,000 150,000 150,000  - จ านวน  - ผู้ปฏิบัติงานชุดรักษา ส านักปลัดฯ

บริโภค ส าหรับผู้ดูแลรักษา ก าลังใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน บริโภค ส าหรับผู้ดูแลรักษา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เคร่ืองอุปโภค ความปลอดภัยในชุมชน งานธุรการ

ความปลอดภัยในชุมชน ชุดรักษาความปลอดภัย ความปลอดภัยในชุมชน บริโภค เกิดขวญัและก าลังใจ

ในชุมชน จ านวน 80 ชุด/คร้ัง ในการปฏิบัติงาน

2 วนัเทศบาล  - เพือ่เชิดชูความส าคัญ  - จัดพิธกีรรมทางศาสนา 500,000 500,000 500,000 500,000  - จ านวนผู้เข้า  - ประชาชนเห็นความ ส านักปลัดฯ

ของการปกครองท้องถิ่น กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม ส าคัญของการปกครอง งานธุรการ

รูปแบบเทศบาล และสันทนาการ โดยมี รูปแบบเทศบาล

 - เพือ่สร้างความสัมพันธ์ บุคลากรเทศบาล ผู้น าชุมชน  - เกิดความรัก สามัคคีและ

และความสามัคคีใน และคณะกรรมการชุมชน ขวญัก าลังใจในการ

หน่วยงานและบุคลากร เข้าร่วมจ านวน 2,000 คน ปฏิบัติงาน

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

3 วนัท้องถิ่นไทย  - เพือ่ร าลึกถึงพระมหา  - จัดกิจกรรมวนัท้องถิ่นไทย 180,000 180,000 180,000 180,000  - จ านวนผู้เข้า  - ผู้เข้าร่วมได้ร าลึกถึง ส านักปลัดฯ

กรุณาธคุิณของ ร.5 ทีท่รง โดยมีคณะผู้บริหาร สมาชิก (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม พระมหากรุณาธคุิณของ งานธุรการ

จัดต้ังสุขาภิบาลท่าฉลอม สภาเทศบาล บุคลากรของ ร.5 

เป็นจุดเร่ิมต้นการกระจาย เทศบาล เข้าร่วมจ านวน  - เกิดความรัก สามัคคีและ

อ านาจการปกครอง 300 คน สัมพันธท์ีดี่ระหวา่ง อปท. 

 - เพือ่สร้างความสัมพันธ์ ส่วนราชการ และประชาชน

และความสามัคคีระหวา่ง

อปท.กับส่วนราชการ และ

ภาคเอกชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

4 ศูนย์บริการและสาธารณภัย - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ - ก่อสร้างอาคาร คสล. 5,000,000 - - - - พืน้ทีก่าร - การให้บริการและ ส านักปลัดฯ

บริเวณศูนย์บริการ การป้องกันและบรรเทา พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 200 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ก่อสร้างอาคาร การป้องกันสาธารณภัย

ประชาชนชุมชนเวฬุวนั สาธารณภัย ในเขตเทศบาล มีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น

นครยะลา

5 ผู้บริหารพบประชาชน - สร้างความสัมพันธอ์ันดี - ผู้บริหารออกพบปะ 30,000 30,000 30,000 30,000 - จ านวนผู้เข้า - การประชาสัมพันธ์ กองวชิาการ

(เทศกาลปีใหม)่ ระหวา่งภาครัฐและ ประชาชน ไม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม มีความสัมพันธอ์ันดีต่อกัน (ประชาสัมพนัธ)์

ประชาชนในช่วงเทศกาล 500 คน จ านวน 1 คร้ัง /ปี เป็นเครือข่ายทางสังคม

ปีใหม่ ร่วมกัน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานบริหารทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

6 ผู้บริหารพบประชาชน - สร้างความสัมพันธอ์ันดี - ผู้บริหารออกพบปะ 35,000 35,000 35,000 35,000 - จ านวนผู้เข้า - ประชาชนและเทศบาล กองวชิาการ

(เทศกาลตรุษจีน) ระหวา่งภาครัฐและ ประชาชน ไม่น้อยกวา่ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม มีความสัมพันธอ์ันดีต่อกัน (ประชาสัมพนัธ)์

ประชาชนในช่วงเทศกาล 500 คน จ านวน 1 คร้ัง /ปี เป็นเครือข่ายทางสังคม

ตรุษจีน ร่วมกัน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อบรมยุวป้องกันภัย  - เพือ่เสริมสร้างความรู้  - ฝึกอบรมนักเรียน นักศึกษา 100,000 100,000 100,000 100,000  - จ านวนผู้เข้า  - นักเรียน  บุคลากร ส านักปลัดฯ

ความเข้าใจในการป้องกัน และบุคลากรทางการศึกษา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ทางการศึกษามีความรู้  งานป้องกันฯ

และระงับอัคคีภัยในเบือ้งต้น ในสังกัดโรงเรียนเทศบาล ความเข้าใจ  สามารถ

แก่นักเรียน นักศึกษา และ จ านวน  6  แห่ง  ช่วยเหลือตนเองและ

บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 1 รุ่น/ปี ผู้เข้าร่วม ส่วนรวมได้อย่างถูกต้องและ

ในสังกัดโรงเรียนเทศบาล รุ่นละ  100  คน มีประสิทธภิาพ

2 อบรมอาสาสมคัรปอ้งกนัภยั  - เพือ่เสริมสร้างความรู้  - อบรมสมาชิกชุมชน 200,000 200,000 200,000 200,000  - จ านวนผู้เข้า  - ประชาชนในชุมชน ส านักปลัดฯ

ฝ่ายพลเรือน ความเข้าใจในการป้องกัน ผู้น าชุมชนในเทศบาล (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม มีความเข้าใจในการ งานป้องกันฯ

ระงับอัคคีภัยในเบือ้งต้น จ านวน 1 รุ่น/ปี ผู้เข้าร่วม ระงับอัคคีภัยเบือ้งต้น

แก่บุคลากรของชุมชน รุ่นละไม่น้อยกวา่ 100 คน

ประชาชนในเขตเทศบาล

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

3 อบรมเจ้าหน้าทีป่้องกัน  - เพือ่เสริมสร้างความรู้  - อบรมเจ้าหน้าทีใ่นงาน 250,000 250,000 250,000 250,000  - จ านวนผู้เข้า  - เจ้าหน้าทีใ่นงาน ส านักปลัดฯ

และบรรเทาสาธารณภัย ความเข้าใจ  ประสบการณ์ ป้องกันและบรรเทา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ป้องกันมีความรู้ทักษะ งานป้องกันฯ

และเทคโนโลยีใหม่ ๆ ใน สาธารณภัย ปีละ 1 รุ่นๆ ละ ทักษะในการปฏิบัติ

การป้องกัน ระงับอัคคีภัย ไม่น้อยกวา่  20  คน งานมากยิ่งขึ้นสามารถ

ได้อย่างถูกต้อง  รวดเร็ว ลดความสูญเสีย

4 อบรมทบทวนการกู้ภัย  - เพือ่เสริมสร้างความรู้  - อบรมเจ้าหน้าทีใ่นงาน 250,000 250,000 250,000 250,000  - จ านวนผู้เข้า  - เจ้าหน้าทีใ่นงาน ส านักปลัดฯ

ทางน้ า ความเข้าใจ  ประสบการณ์ ป้องกันและบรรเทา (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ป้องกันมีความรู้   งานป้องกันฯ

และเทคโนโลยีและเทคนิค สาธารณภัย จ านวนปีละ และทักษะในการ

วธิกีารใหม่ๆ ในการให้ 1 รุ่น ๆ ละไม่น้อยกวา่ ปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 

ความช่วยเหลือผู้ประสบภัย 20  คน สามารถลดความ

ทางน้ าได้อย่างถูกต้อง สูญเสีย



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความปลอดภัยและความสมานฉันท์สังคม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

5 อบรมการใช้วทิยุส่ือสาร  - เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่  - อบรมภาคประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000  - จ านวนผู้เข้า  - ภาคประชาชนสามารถ ส านักปลัดฯ

ส าหรับภาคประชาชน มีความรู้  ความเข้าใจ ในพืน้ทีเ่กี่ยวกับการใช้วทิยุ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม รับรู้ข่าวสาร การแจ้งเตือน (งานป้องกันฯ)

สามารถแจ้งข่าวสาร ส่ือสารภาคประชาชน ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

อันเป็นประโยชน์ต่อ จ านวนปีละ  1  รุ่น ๆ ละ  - ภาคประชาชนสามารถ

ทางราชการได้ถูกต้อง 2 วนั ไม่น้อยกวา่ 100 คน ประสานงานกับภาค

รวดเร็ว ราชการภายหลังเกิดเหตุ

ได้อย่างถูกต้องและ

รวดเร็วมากขึ้น



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งยะลาสันตสิุข

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ -

ยทุธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการเสรมิสรา้งความปลอดภยัและความสมานฉนัท์สังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ค่ายเยาวชนส านึกรัก  - เพื่อใหเ้ยาวชนได้  - จดักจิกรรมค่ายเยาวชน 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000  - ร้อยละของ  - เยาวชนมีรายได้ในช่วง กองสวสัดิการฯ

ท้องถิ่นเสริมสร้าง ปฏบิัติงานหารายได้ในช่วง โดยเยาวชน จ านวน 180 คน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม ปิดภาคเรียน เยาวชนเกดิ (ฝ่ายส่งเสริม)

ความสมานฉันท์ ปิดภาคเรียน และ ผ่านกระบวนการค่าย กจิกรรมเข้าใจ เครือข่ายการแลกเปล่ียน

เสริมสร้างความรักสามัคคี กจิกรรม ดังนี้ บทบาทหน้าที่ เรียนรู้ และคุณธรรม 9

ภายใต้คุณธรรม 9 ประการ  1. ปฏบิัติงานวนัละ 7 ชม. ของเทศบาล ประการ

 - เพื่อใหเ้ยาวชนมีความ  2. สานสัมพันธแ์สดงความ - เยาวชนเกดิความรู้

เข้าใจบทบาทหน้าที่ กตัญญูบ้านทักษิณ ความเข้าใจในบทบาท

เทศบาล  3. อบรมปรับเปล่ียน หน้าที่ของเทศบาล

พฤติกรรมเสริมสร้างความ  - สร้างความรักสามัคคี

สมานฉันท์

 4. กจิกรรมกฬีาสานสัมพันธ์

รักกนัพี่น้อง

วัตถุประสงค์
       เปา้หมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตวัชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะไดร้บั

หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งยะลาสันตสิุข

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ -

ยทุธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการเสรมิสรา้งความปลอดภยัและความสมานฉนัท์สังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วัตถุประสงค์
       เปา้หมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตวัชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะไดร้บั

หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ

2 อบรมพัฒนาศักยภาพ  - เพื่ออบรมพัฒนา  - จดัอบรมพัฒนาศักยภาพ 250,000 250,000 250,000 250,000  - จ านวนผู้  - ได้ฝึกทักษะการท างาน กองสวสัดิการฯ

คณะกรรมการและสมาชิก ศักยภาพคณะกรรมการ คณะกรรมการสภาเด็กและ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) เข้าร่วมอบรม จติอาสา และภาวะผู้น า (ฝ่ายส่งเสริม)

เด็กและเยาวชน และสมาชิกสภาเด็ก เยาวชนเทศบาลนครยะลา  - คณะกรรมการและ

และเยาวชนเทศบาล จ านวน  80 คน สมาชิกสภาเด็กและเยาวชน

นครยะลา เกดิการเรียนรู้แนวทาง

การท างานใหม่ ๆ



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6) การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

   6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 20 11,000,000     11 12 12 15,570,000      55       47,710,000          

(รายได้เทศบาล) 11,000,000     5,570,000       15,570,000     15,570,000      47,710,000           

   6.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - 1 200,000          - -  - - 1 200,000              

  (รายได้เทศบาล) - 200,000         - - 200,000               

   6.3 แผนงานการศึกษา 1 2,100,000        -  -  - - 1 2,100,000            

(รายได้เทศบาล) 2,100,000       - - - 2,100,000            

   6.4 แผนงานสาธารณสุข 3 19,000,000     1 500,000         1 500,000         1 500,000          6 20,500,000          

(รายได้เทศบาล) 19,000,000     500,000         500,000         500,000          20,500,000           

   6.5 แผนงานการพาณิชย์ 4 730,000         4 730,000         4 730,000         4 730,000          16 2,920,000            

(รายได้ประปา) 730,000         730,000         730,000         730,000          2,920,000            

รวมทั้งสิ้น 28 32,830,000    17 7,000,000      17 16,800,000    17 16,800,000    79 73,430,000         

(รายได้เทศบาล) 24 32,100,000     13 6,270,000       13 16,070,000     13 16,070,000      63 70,510,000           

(รายได้ประปา) 4 730,000         4 730,000         4 730,000         4 730,000          16 2,920,000            

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลนครยะลา (พ.ศ.2561-2564)

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โปรแกรมแอนต้ีไวรัส  - เพือ่ป้องกันข้อมูลใน  - จดัซ้ือโปรแกรมแอนต้ีไวรัส 280,000 280,000 280,000 280,000  - จ านวน  - ข้อมูลในเคร่ือง ส านักปลัดฯ

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ไม่ให้ จ านวน 1 โปรแกรม/ปี (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) โปรแกรม คอมพิวเตอร์ได้รับการ งานธุการ

ถูกท าลาย แอนต้ีไวรัส ป้องกันไม่ให้ถูกท าลาย

จากไวรัส

2 ผ้าม่านอาคารส านักงาน  - เพือ่ป้องกันแสงแดด  - จัดซ้ือผ้าม่านส านักงาน 250,000 - - -  - จ านวน  - ป้องกันและลดแสงแดด ส านักปลัดฯ

เทศบาลทัง้ชั้นบนและ และลดความร้อนภายใน เทศบาลทัง้ชั้นบนและ (รายได้เทศบาล) อาคารทีไ่ด้รับ และลดความร้อน งานธุรการ

ชั้นล่างพร้อมติดต้ัง ห้อง ชั้นล่าง พร้อมติดต้ัง การติดต้ัง ภายในห้อง

จ านวน 1 อาคาร ผ้าม่าน

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

3 ปรับปรุงห้องน้ าภายใน  - เพือ่ให้มีห้องน้ าที่  - ปรับปรุงห้องน้ าภายใน 520,000 - - -  - ร้อยละของ  - ห้องน้ ามีความพร้อม ส านักปลัดฯ

อาคารส านักงานเทศบาล เพียงพอต่อการใช้งาน อาคารส านักงานเทศบาล (รายได้เทศบาล) การปรับปรุง ในการใช้งานและอ านวย งานธุรการ

ดังนี้ เป็นไปตาม ความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่

  1. ห้องน้ าส านักปลัด รูปแบบที่ และผู้มาติดต่อราชการ

เทศบาล จ านวน 2 ห้อง ก าหนด

  2. ห้องน้ ากองการประปา

จ านวน 2 ห้อง พืน้ทีร่วม

ไม่น้อยกวา่  66 ตร.ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

4 ปรับปรุงห้องน้ าชั้นล่าง  - เพือ่ให้มีห้องน้ าที่  - ปรับปรุงห้องน้ าชั้นล่าง 360,000 - - -  - ร้อยละของ  - ห้องน้ ามีความพร้อมใน ส านักปลัดฯ

อาคารห้องประชุม เพียงพอต่อการใช้งาน อาคารห้องประชุมเทศบาล (รายได้เทศบาล) การปรับปรุง การใช้งานและอ านวย งานธุรการ

เทศบาล จ านวน 2 ห้อง พืน้ทีร่วม เป็นไปตาม ความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่

ไม่น้อยกวา่ 11 ตร.ม. รูปแบบที่ และผู้มาติดต่อราชการ

ก าหนด

5 ทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา  - เพือ่พัฒนาให้บุคลากร  - น าผู้บริหาร สมาชิกสภา 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000  - จ านวน  - บุคลากรสามารถให้ ส านักปลัดฯ

คุณภาพบริการ ทีม่ีทักษะความสามารถ เทศบาลและบุคลากรของ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ผู้เข้าร่วม บริการแก่ประชาชนได้ งานการเจ้าหน้าที่

ในด้านการบริการ เทศบาลทัศนศึกษาดูงาน ทัศนศึกษา อย่างมีประสิทธภิาพ

เพือ่พัฒนาคุณภาพบริการ

จ านวน 120 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

6 อบรมพัฒนาบุคลากร  - เพือ่พัฒนาให้บุคลากร  - อบรมด้านภาษาอังกฤษ 300,000 - - -  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้ ส านักปลัดฯ

ของเทศบาลให้มีความรู้ มีความรู้ ความสามารถ และภาษายาวใีห้กับผู้บริหาร (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ความสามารถในการ งานการเจ้าหน้าที่

ด้านภาษา ทางด้านภาษาเพิม่ขึ้น สมาชิกสภาเทศบาล  - ร้อยละของ ใช้ภาษาอังกฤษและ

พนักงานเทศบาลและ ผลการเรียนรู้ มากขึ้น

พนักงานจ้าง จ านวน 20 คน เฉล่ีย

โดยผู้เข้าร่วมมีระดับผลการ

เรียนรู้เฉล่ียร้อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

7 อบรมเสริมสร้างความรู้  - เพื่อให้พนักงานเทศบาล  - อบรมเสริมสร้างความรู้ 200,000 - - -  - จ านวนผู้เข้า  - พนักงานเทศบาลมี ส านักปลัดฯ

ความเข้าใจ ด้านการบริหาร ลูกจา้งประจ า พนักงานจา้ง ความเข้าใจในการบริหาร (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ความรู้ ความเข้าใจในการ งานการเจา้หน้าที่

งานบุคคลส่วนท้องถิ่น มีความรู้ ความเข้าใจใน งานบุคคลส่วนท้องถิ่นในการ  - ร้อยละของ บริหารงานบุคคลในการ

ในการปรับเปล่ียนเข้าสู่ การเข้าสู่ระบบแท่งและ ปรับเปล่ียนเข้าสู่ระบบแท่ง ผลการเรียนรู้ เข้าสู่ระบบแท่งและ

ระบบแท่ง สามารถน าความรู้ไปใช้ได้ แก่พนักงานเทศบาล เฉล่ีย สามารถน าไปใช้ได้อย่าง

ถูกต้องมีประสิทธภิาพ จ านวน 80 คน โดยผู้เข้าร่วม ถูกต้องและมี

มีผลการเรียนรู้เฉล่ีย ประสิทธภิาพ

ร้อยละ 80



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

8 อบรมด้านวนิัยคุณธรรม  - เพือ่เสริมสร้างด้านวนิัย  - อบรมพนักงานเทศบาล 80,000 - - -  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีวนิัยและมี ส านักปลัดฯ

จริยธรรม คุณธรรม จริยธรรมให้กับ ลูกจ้างประจ าและพนักงาน (รายได้เทศบาล) รับการอบรม คุณธรรมจริยกธรรม งานการเจ้าหน้าที่

บุคลากรเทศบาล จ้าง ด้านวนิัย ด้านคุณธรรม  - ร้อยละของ สามารถน าความรู้ไป

จริยธรรม จ านวน 40 คน ผลการเรียนรู้ ใช้ในการปฏิบัติงานและ

โดยผู้เข้าร่วมมีระดับผลการ เฉล่ีย ประยุกต์ใช้ในชีวติ

เรียนรู้เฉล่ียร้อยละ 80 ประจ าวนั

9 อบรมคอมพิวเตอร์  - เพือ่เสริมสร้างความรู้  - อบรมคอมพิวเตอร์แก่ 60,000 - - -  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้และ ส านักปลัดฯ

ด้านคอมพิวเตอร์ให้กับ พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ความสามารถในการใช้ งานการเจา้หน้าที่

บุคลากรเทศบาล พนักงานจ้าง จ านวน 2 รุ่น  - ร้อยละของ คอมพิวเตอร์ได้อย่าง

รุ่นละ 40 คน โดยผู้เข้าร่วม ผลการเรียนรู้ ถูกต้อง

มีผลการเรียนรู้เฉล่ียร้อยละ 80 เฉล่ีย



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

10 สนับสนุนการศึกษาต่อ  - เพือ่พัฒนาบุคคลากร  - สนับสนุนผู้บริหาร สมาชิก 1,320,000 1,320,000 1,320,000 1,320,000  - จ านวนผู้ที่  - บุคลากรปฏิบัติงานได้ ส านักปลัดฯ

ในระดับปริญญาตรีและ ของเทศบาลให้สามารถ สภาเทศบาล และพนักงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ได้รับทุนการ มีประสิทธภิาพยิ่งขึ้น งานการเจ้าหน้าที่

ปริญญาโท ปฏิบัติงานได้อย่างมี เทศบาลศึกษาต่อในระดับ ศึกษา

ประสิทธภิาพ ปริญญาตรีและปริญญาโท

จ านวน 30 ทุน ดังนี้ 

ปริญญาตรี 24 ทุน/ปี

ปริญญาโท จ านวน 6 ทุน/ปี

11 ปรับปรุงโถงทางเข้าชั้น 1 - เพือ่อ านวยความสะดวก - ปรับปรุงโถงทางเข้าชั้น 1 3,500,000 - - - - พื้นที่ได้รับการ - ประชาชนได้รับ ส านักปลัดฯ

อาคารส านักปลัดและ ในการติดต่อราชการ พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 40 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ปรับปรุง ความสะดวกในการ

ปรับปรุงหอ้งประชาสัมพนัธ์ แก่ประชาชน - ปรับปรุงห้องประชาสัมพันธ์ - พื้นที่ได้รับการ ติดต่อราชการ

เดิมเป็นห้องรับรอง เดิมเป็นห้องรับรอง ปรับปรุง

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 25 ตร.ม.



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

12 พัฒนาและเพิม่ประสิทธภิาพ  - เพือ่พัฒนาศักยภาพ  - อบรมสัมมนาและศึกษา 300,000 300,000 300,000 300,000  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้ ส านักการคลัง

การปฏิบัติงานของบุคลากร บุคลากร ให้มีความรู้ ดูงานด้านบริหารการคลัง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ทักษะในการปฏิบัติงาน

ประสบการณ์และสามารถ ให้แก่พนักงานเทศบาล เพิม่ขึ้น น าความรู้มา

น าความรู้มาปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ าและ ใช้ในการปฏิบัติงานได้

ได้อย่างมีประสิทธภิาพ พนักงานจ้าง จ านวน 1 รุ่น อย่างมีประสิทธภิาพ

ไม่น้อยกวา่ 25 คน

13 อบรมเพิม่ประสิทธภิาพ  -เพิม่พูนความรู้ความ  - อบรมความรู้การพัสดุ 100,000 100,000 100,000 100,000  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้ ทักษะ ส านักการคลัง

ด้านการพัสดุ ความเข้าใจด้านการพัสดุ ให้แก่พนักงานเทศบาล (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ในการปฏิบัติงานเพิม่ขึ้น 

สามารถน ามาใช้ในการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง น าความรู้มาใช้ในการ

ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง จ านวน 1  รุ่น ปฏิบัติงานได้อย่างมี

ตามระเบียบกฎหมาย ไม่น้อยกวา่  30  คน ประสิทธภิาพ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

14 เพิม่ประสิทธภิาพ - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ  1. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 300,000 300,000 300,000 300,000  - จ านวนผู้เข้า - สามารถจัดเก็บภาษี ส านักการคลัง

การพัฒนารายได้ การจัดเก็บภาษีท้องถิ่น ภาษีท้องถิ่นแก่ประชาชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ท้องถิ่นได้เพิม่ขึ้น

- เพือ่ให้ประชาชนทีอ่ยู่ ผู้มีหน้าทีเ่สียภาษี ผู้บริหาร  - ร้อยละของ - ประชาชนมีความรู้

ในข่ายต้องช าระภาษี เทศบาล จ านวน 1 รุ่น ภาษีท้องถิ่นที่ ความเข้าใจเกี่ยวกับภาษี

รวมถึงเจ้าหน้าที ่พนักงาน  2. มอบเกียรติบัตรแก่ผู้เสีย เพิม่ขึ้นจาก ท้องถิ่นและสร้างความ

สมาชิกสภาเทศบาล ภาษีท้องถิ่นดีเด่นประจ าปี ปีก่อนหน้า ภาคภูมิใจ และให้ความ

คณะผู้บริหารเทศบาล จ านวน 9 รายและจัดเก็บ ร่วมมือในการช าระภาษี

ได้มีความรู้ ความเข้าใจ ภาษีเชิงรุก ดังนี้ มากยิ่งขึ้น

เกี่ยวกับภาษีท้องถิ่น - ปี 61 เพิม่ขึ้นร้อยละ 4

และสร้างความภาคภูมิใจ - ปี 62 เพิม่ขึ้นร้อยละ 6

ให้กับผู้ช าระภาษี ในการมี - ปี 63 เพิม่ขึ้นร้อยละ 8

ส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น - ปี 64 เพิม่ขึ้นร้อยละ 10



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

15 ปรับปรุงโปรแกรมระบบ  - เพือ่ปรับปรุงโปรแกรม  - ปรับปรุงโปรแกรมและ 100,000 100,000 100,000 100,000  - ร้อยละของ  - ข้อมูลในโปรแกรม ส านักการคลัง

ข้อมูลแผนทีภ่าษีและ และพัฒนาระบบบริหาร พัฒนาระบบบริหารจัดการ (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ข้อมูลในระบบ ระบบแผนทีภ่าษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน จัดการแผนทีภ่าษีให้มี แผนทีท่ะเบียนทรัพย์สิน ทีไ่ด้รับการ ทะเบียนทรัพย์สิน มี

ประสิทธภิาพครบถ้วน ให้ข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ปรับปรุงให้ ความถูกต้องครบถ้วน 

ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เป็นปัจจุบัน เป็นปัจจุบัน เป็นปัจจุบัน

- ปี 2561 ร้อยละ 80

- ปี 2562 ร้อยละ 85

- ปี 2563 ร้อยละ 90

- ปี 2564 ร้อยละ 95



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

16 ก่อสร้างศูนย์การค้าชุมชน - เพือ่สร้างรายได้ให้กับ - ก่อสร้างศูนย์การค้าชุมชน - - 10,000,000 10,000,000  - การก่อสร้าง - สามารถสร้างรายได้ให้ ส านักการคลัง

วภิากุล เทศบาล  วภิากุล โดยด าเนินการ (รายได้เทศบาล/ (รายได้เทศบาล/ เป็นไปตาม กับเทศบาล

- เพือ่สร้างรายได้และ   1. ก่อสร้างอาคารเพือ่ เงินอุดหนุน) เงินอุดหนุน) แบบรูปที่  - สามารถสร้างงาน

อาชีพให้กับประชาชน การพาณิชยกรรม ก าหนด สร้างรายได้ให้แก่

- เพือ่ปรับปรุงพืน้ทีใ่นเขต   2. ลานกิจกรรม ประชาชนในพืน้ที่

ให้สามารถใช้ประโยชน์   3. ส่วนทีจ่อดรถ

อย่างคุ้มค่า   4. พืน้ทีจ่ัดภูมิทัศน์

- เพือ่ส่งเสริมกิจการค้า

ด้ังเดิมของท้องถิ่น

- เพือ่สร้างพืน้ทีจ่ับจ่าย

ใช้สอยและพบปะสังสรรค์



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

17 ปันความรู้สู่องค์กร  - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ  - อบรมเสริมสร้างการ 160,000 - - - - จ านวนผู้เข้า - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี กองวชิาการฯ

การปฏิบัติงานของบุคลากร ปฏิบัติงาน แก่ผู้บริหาร (รายได้เทศบาล) กิจกรรมต่อรุ่น ความรู้ความเข้าใจ (งานธุรการ)

โดยการแบ่งปันความรู้ผ่าน พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง สามารถปฏิบัติงานได้

เครือข่ายบุคลากร วทิยากร ประจ า พนักงานจ้างและ อย่างมีประสิทธภิาพ

และตัวแทนชุมชน ตัวแทนชุมชน  จ านวน

2 รุ่น ๆ ละ 60 คน

18 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ  - เพือ่ให้ความรู้เกี่ยวกับ  - อบรมให้ความรู้ พ.ร.บ. 40,000 40,000 40,000 40,000  - จ านวนผู้เข้า  - ประชาชนและบุคลากร กองวชิาการ

พรบ. ข้อมูลข่าวสารของ พรบ.ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ของเทศบาลนครยะลามี ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

ราชการ พ.ศ.2540 พ.ศ.2540 แก่ประชาชน และบุคลากรของเทศบาล ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.

และบุคลากรของเทศบาล นครยะลา จ านวน 60 คน ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

19 เพิม่ประสิทธภิาพการ  - เพือ่ประชาสัมพันธ์  - จัดกิจกรรมผู้บริหารพบ 40,000 40,000 40,000 40,000  - จ านวนผู้เข้า  - การประชาสัมพันธ์ กองวชิาการ

ประชาสัมพันธเ์ทศบาล เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่ือมวลชน จ านวน 1 คร้ัง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ร่วมกิจกรรม เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

นครยะลา ตลอดจนสร้างความสัมพันธ์ ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกวา่ 80 คน ของเทศบาลเกิดผลดียิ่งขึ้น

อันดีระหวา่งเทศบาลกับ

ประชาชน

20 อบรมให้ความรู้ทาง  - เพือ่พัฒนาบุคลากรให้  - อบรมความรู้ทางกฎหมาย 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้ ความ กองวชิาการ

กฎหมายเกี่ยวกับอ านาจ มีความรู้ ความสามารถ เกี่ยวกับอ านาจหน้าทีข่อง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม เข้าใจและให้บริการ ฝ่ายนิติการ

หน้าทีข่องเทศบาล และให้บริการประชาชน เทศบาล แกพ่นกังานเทศบาล ประชาชนได้ตามมาตรฐาน

ได้อย่างมีประสิทธภิาพ ลูกจ้างประจ า และพนักงาน ที ่ก.พ.ร. ก าหนด

และได้มาตรฐานเดียวกัน จ้าง จ านวนปีละ 1 รุ่นๆละ

150 คน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

21 คุ้มครองสิทธแิละช่วยเหลือ  - เพือ่ส่งเสริมการมี  - อบรมให้ความรู้ด้าน 60,000 60,000 60,000 60,000  - จ านวนผู้เข้า  - เทศบาลด าเนินการ กองวชิาการ

ด้านกฎหมายแก่ประชาชน ส่วนร่วมของภาคประชาชน กฎหมายร่วมกับหน่วยงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม ร่วมกับหน่วยงานภายนอก ฝ่ายนิติการ

และหน่วยงานภายนอก ภายนอก แก่ ประชาชน ภาคเอกชนและภาค

 - เพือ่เสริมสร้างความ จ านวนปีละ 2 รุ่น ๆ ละ ประชาสังคม เพือ่ปลูกจิต

สมานฉันท์ในสังคม ไม่น้อยกวา่ 150 คน ส านึกการมีส่วนร่วมความ

ลดความขัดแย้งระหวา่ง เป็นระเบียบเรียบร้อยของ

หน่วยงานภาครัฐและ บ้านเมือง

ภาคประชาชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อบรมพัฒนาบุคลากร  - เพือ่พัฒนาให้บุคลากร  - อบรมและทัศนศึกษาดูงาน - 200,000 - -  - จ านวนผู้เข้า  - การปฏิบัติงานด้าน ส านักปลัดฯ

งานเทศกิจ มีความรู้ ความสามารถ แก่เจ้าหน้าทีแ่ละผู้เกี่ยวข้อง (รายได้เทศบาล) รับการอบรม เทศกิจมีประสิทธภิาพ งานเทศกิจ

น ามาใช้ในการปฏิบัติงาน จ านวน 40 คน มากขึ้น

ได้มีประสิทธภิาพมากขึ้น

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ปรับปรุงพืน้สวน  - เพือ่ความสวยงาม  - ปูกระเบือ้งพืน้สวน 100,000 - - -  - พืน้ทีส่วนที่  - พืน้สวนคณิตศาสตร์มี รร.ท.2

คณิตศาสตร์เป็น เป็นระเบียบเรียบร้อย คณิตศาสตร์  พืน้ทีไ่ม่น้อย (รายได้เทศบาล) ได้รับการ ความสวยงาม เป็นระเบียบ

ปูกระเบือ้ง และง่ายต่อการดูแล กวา่ 210 ตร.ม. ปรับปรุง สะดวกในการดูแลรักษา

และใช้งาน

2 ปรับปรุงหน้าต่างและ  - เพือ่ให้ห้องเรียนมีสภาพ  - ปรับปรุงหน้าต่างและ 500,000 - - -  - ร้อยละของ  - ห้องงเรียนได้รับการ รร.ท.2

ประตูห้องเรียน ใช้งานได้อย่างเต็มศักยภาพ ประตูห้องเรียน ห้องพิเศษ (รายได้เทศบาล) หน้าต่างและ ซ่อมแซมให้มีสภาพใช้งาน

ทีช่ ารุด ประตูช ารุดที่ ได้อย่างเต็มศักยภาพ

ได้รับการ

ปรับปรุง

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

3 ซ่อมแซมปรับปรุงห้องน้ า  - เพือ่ให้ห้องน้ ามีสภาพ  - ปรับปรุงห้องน้ าภายใน 1,500,000 - - -  - จ านวน  - ห้องน้ าสามารถใช้งาน รร.ท.2

ภายในอาคารศรียะลา พร้อมใช้งานอย่างเพียงพอ อาคารศรียะลา จ านวน (รายได้เทศบาล) ห้องน้ าทีไ่ด้รับ ได้อย่างเพียงพอ

11 ห้อง การปรับปรุง



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพิม่ประสิทธภิาพการ  - เพือ่พัฒนาบุคลากรให้  - อบรมศึกษาดูงาน แก่ 500,000 500,000 500,000 500,000  - จ านวนผู้เข้า  - บุคลากรมีความรู้ ความ ส านักการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร สามารถปฏิบัติงานได้ พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) รับการอบรม สามารถในการปฏิบัติงาน สาธารณสุขฯ

อย่างมีประสิทธภิาพ ประจ า พนักงานและ สามารถตอบสนองนโยบาย

เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาล ได้อย่างมีประสิทธภิาพ

จ านวน 100 คน

2 ก่อสร้างศูนย์บริการ - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ - ก่อสร้างอาคาร คสล. 12,000,000 - - - - พืน้ทีอ่าคาร - การให้บริการ ส านักการ

สาธารณสุข บริเวณ การให้บริการด้าน พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 600 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ทีก่่อสร้าง ด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ

ศูนย์บริการประชาชน สาธารณสุข ในเขตเทศบาล ทัว่ถึงและ

ชุมชนเวฬุวนั นครยะลา มีประสิทธภิาพมากขึ้น

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสริมสร้างยะลาสันติสุข

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่-

ยุทธศาสตร์ที ่6  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

3 ก่อสร้างอาคารส านักงาน - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ - ก่อสร้างอาคาร คสล. 2 ชั้น 6,500,000 - - - - พืน้ทีอ่าคาร - การให้บริการ ส านักการ

ศูนย์บริการประชาชน การให้บริการด้าน พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 350 ตร.ม. (รายได้เทศบาล) ทีก่่อสร้าง ด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ

และห้องประชุม สาธารณสุข ในเขตเทศบาล ทัว่ถึงและ

บริเวณศูนย์บริการ นครยะลา มีประสิทธภิาพมากขึ้น

ประชาชนชุมชนเวฬุวนั



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งยะลาสันติสุข

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ -

ยทุธศาสตรท์ี่ 6  การบรหิารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานการพาณชิย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพิ่มประสิทธิภาพการ  - เพื่อพัฒนาศักยภาพของ  - จดัอบรมเจา้หน้าที่กองการ 200,000 200,000 200,000 200,000  - ร้อยละ 80  - สร้างจติส านึกความ กองการประปา

พัฒนารายได้ และป้องกนั เจา้หน้าที่ผู้ปฏิบัติ ประปาและสร้างจติส านึก (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) ของผู้เข้ารับ รับผิดชอบและตระหนักถึง

การทุจริต กองการประปา  - เพื่อเป็นการประสาน ในการจดัเกบ็รายได้ การอบรมมี หน้าที่ของงานบริการ 

ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง  - จดัท าแผ่นพับ ป้ายไวนิล ความรู้ด้านการ - สร้างแนวทางการ

เจา้หน้าที่กบัประชาชน สร้างความสัมพันธ์กบั พัฒนารายได้ มีส่วนร่วมของประชาชน

ประชาชน เพิ่มขึ้น

 - ประชาสัมพันธ์เชิงรุกตาม

ชุมชนต่างๆ ในเขตเทศบล

นครยะลา

- มอบเกยีรติบัตรใหก้บั

ผู้บ าเพ็ญประโยชน์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รบั

หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งยะลาสันติสุข

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ -

ยทุธศาสตรท์ี่ 6  การบรหิารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานการพาณชิย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รบั

หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

2 ติดตาม ควบคุม มาตรฐาน  - เพื่อใหไ้ด้น้ าประปาที่  - ร่วมกบัหน่วยงานภายนอก 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ านวน  - เพื่อใหไ้ด้น้ าประปาที่ กองการประปา

การผลิตน้ าประปา สะอาดปลอดภัย และได้ จดัเกบ็ตัวอย่างน้ า เพื่อตรวจ (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) การเกบ็ สะอาดและได้มาตรฐาน

มาตรฐานตามเกณฑ์ที่ คุณภาพน้ าประปา ภายใน ตัวอย่างน้ า

ก าหนด เขตเทศบาลนครยะลา ไปตรวจ
จ านวน 6 ตัวอย่าง 

ไม่น้อยกว่า 4 คร้ัง/ปี

3 ปรับปรุงระบบบริการ  - เพื่อปรับปรุงมาตรวัดน้ า  - เปล่ียนมาตรวัดน้ าที่ช ารุด 200,000 200,000 200,000 200,000  - จ านวนมาตร  - มีมาตรวัดน้ าที่ได้ กองการประปา

ประปา ใหไ้ด้มาตรฐาน และ และเส่ือมสภาพการใช้งาน (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) วัดน้ า มาตรฐานและใช้งานได้

เที่ยงตรงและมีสภาพการ จ านวน 200 เคร่ือง มาตรฐานประสิทธิภาพ

ใช้งานได้ตลอดเวลา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งยะลาสันติสุข

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ -

ยทุธศาสตรท์ี่ 6  การบรหิารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงานการพาณชิย์

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รบั

หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

4 พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ  - เพื่อพัฒนาบุคลากรให้  - อบรมศึกษาดูงาน พนักงาน 300,000 300,000 300,000 300,000  - ร้อยละ 80  - สร้างจติส านึกความ กองการประปา

การปฏิบัติงานของบุคลากร สามารถปฏิบัติงานได้ เทศบาล ลูกจา้งประจ า และ (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) ของผู้เข้ารับ รับผิดชอบและตระหนักถึง

กองการประปา อย่างมีประสิทธิภาพ พนักงานจา้ง จ านวน การฝึกอบรม หน้าที่ของงานบริการ

ตอบสนองนโยบายและ ไม่น้อยกว่า 50 คน มีความรู้ - สร้างแนวทางการ

ความต้องการของชุมชน เพิ่มขึ้น มีส่วนร่วมของประชาชน



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การส่งเสริมโครงสร้างและระบบคมนาคม และยุทธศาสตร์ที ่6 ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาเมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อุดหนุนค่าปักเสาขยายเขต  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ปักเสาขยายเขต 80,000 80,000 80,000 80,000  - ด าเนินการ  - ประชาชนได้รับความ ส านักการช่าง

ไฟฟ้าสาธารณะในเขต ความสะดวกและปลอดภัย ไฟฟ้าสาธารณะในเขต (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ได้ไม่น้อยกวา่ สะดวกและปลอดภัย ส่วนการโยธา

เทศบาลให้กับ กฟภ. ในช่วงเวลากลางคืน เทศบาลนครยะลา ร้อยละ 80 ในช่วงเวลากลางคืน และ กฟภ. 

จังหวดัยะลา ของงาน เพิม่ขึ้น จังหวดัยะลา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ 2 การส่งเสริมด้านการสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่

แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนันสนุนการพัฒนางาน  - เพือ่พัฒนาสุขภาพ  - สนับสนุนการพัฒนา 600,000 600,000 600,000 600,000  - จ านวน  - ประชาชนทีอ่าศัยใน ส านักการ

สาธารณสุขมูลฐาน ชีวติประชาชนในชุมชน ด้านสาธารณสุขมูลฐาน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) ของชุมชนที่ เขตเทศบาลนครยะลา สาธารณสุขฯ

ในชุมชน และมีส่วนร่วมในการ แก่ชุมชนในเขต เข้าร่วม มีคุณภาพทีดี่ มีคุณสุข

วางแผนและก าหนด เทศบาลนครยะลา กิจกรรม ภาพกาย จิตดีสามารถดู

แนวทางการด าเนินงาน 40 ชุมชน แลสุขภาพตนเอง และ

สาธารณสุข เพือ่การแก้ ประชาชนในชุมชนได้

ไขปัญหาในแต่ละชุมชน อย่างมีประสิทธภิาพ

ได้อย่างเหมาะสม

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่  2 การส่งเสรมิดา้นการสาธารณสุข

ยทุธศาสตรท์ี่ 5 การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิความปลอดภยัและความสมานฉนัท์ในสังคม

แผนงานบรหิารทั่วไป

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนน้้ามันเชื้อเพลิง - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ - สนับสนุนน้้ามันเชื้อเพลิง 350,000    350,000    350,000    350,000    - จ้านวน - การด้าเนินงานด้าน ส้านักปลัดฯ

และหล่อล่ืน ใหอ้งค์กร การปฎบิัติงานด้านการ และหล่อล่ืน ใหอ้งค์กร (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) องค์กร การป้องกนัและบรรเทา (งานป้องกันฯ)

สาธารณกศุลในพื้นที่ ป้องกนัและบรรเทา สาธารณกศุลในพื้นที่ สาธารณะกศุล สาธาณณภยัมีประสิทธภิาพ

สาธาณภยั อาชญากรรม จ้านวน 3 แหง่ ที่ได้รับการ มากขึ้น

และยาเสพติดในพื้นที่ สนับสนุน

ผลที่คาดว่าจะไดร้บั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เปา้หมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตวัชี้วัด

(KPI)



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เข้าวัดฟังธรรม - เพื่อส่งเสริมบุคลากรใหม้ี - ครูเข้าวัดฟังธรรม เดือนละ - - - - - ร้อยละของ - ครูมีค่านิยมในความ รร.ท.3

ค่านิยมในความเป็นไทย 1 คร้ัง ตลอดปีการศึกษา ผู้เข้าร่วม เป็นไทย (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อใหบุ้คลากรปฏิบัติ  จ านวน  38  คน กจิกรรม - รูปฏิบัติตนตามหลัก

ตนตามหลักจรรยาบรรณ จรรยาบรรณวิชาชีพครู

วิชาชีพครู

2 บ ารุงขวัญสร้างก าลังใจ - เพื่อบ ารุงขวัญสร้าง - จดักจิกรรมเย่ียมไข้และ - - - - ร้อยละของ - สร้างขวัญและก าลังใจ รร.ท.3

ก าลังใจในการปฏิบัติงาน แสดง ความยินดีเนื่องใน ความพึงพอใจ ใหแ้กบุ่คลากรทุกคน (วัดพทุธภูม)ิ

ใหบุ้คลากรทุกคนใน โอกาสต่างๆแกบุ่คลากร  

โรงเรียน จ านวน  45  คน

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

3 การประกนัคุณภาพ - เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้ - จดัท ามาตรฐานหลักสูตร - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความรู้และ รร.ท.3

ภายในสถานศึกษา และคุณลักษณะอนัพึง การศึกษาขั้นพื้นฐาน  นักเรียนมี คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ (วัดพทุธภูม)ิ

ประสงค์ตามมาตรฐาน จ านวน  35  คน ไม่น้อยกว่า ความรู้และ ตามมาตรฐานหลักสูตร

หลักสูตรการศึกษา 1 คร้ัง/ปี คุณลักษณะ การศึกษาขั้นพื้นฐาน

ขั้นพื้นฐาน ที่ดีขึ้น - สถานศึกษามีศักยภาพใน

- เพื่อใหส้ถานศึกษามี การจดัใหผู้้เรียนบรรลุ

ศักยภาพในการจดั ตามมาตรฐาน

การศึกษาใหผู้้เรียนบรรลุ

ตามมาตรฐาน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

4 นิเทศครูในโรงเรียน - เพื่อดูแล ติดตาม การจดั - ครูผู้สอนทุกคนได้รับการ - - - - - ร้อยละของ - ครูผู้สอนทุกคนมี รร.ท.3

การเรียนการสอนใน นิเทศการจดัการเรียน ครูที่ได้รับ การพัฒนาตนเอง (วัดพทุธภูม)ิ

ชั้นเรียนของครูผู้สอนทุกคน การสอน การนิเทศ

- เพื่อรวบรวมปัญหา/ การเรียน

อปุสรรคในการจดัการ การสอน

เรียนการสอน

5 พัฒนาหลักสูตร - เพื่อปรับปรุงหลักสูตร - หลักสูตรทุกกลุ่มสาระ - - - - - ร้อยละของ - สถานศึกษามีหลักสูตรที่ รร.ท.3

ปฐมวัย สถานศึกษาใหม้ีความ การเรียนรู้ได้รับการปรับปรุง หลักสูตร สมบูรณ์และสอดรับกบั (วัดพทุธภูม)ิ

สมบูรณ์และสอดรับกบั และพัฒนาระดับปฐมวัย ได้รับการ ความต้องการของท้องถิ่น

ความต้องการของท้องถิ่น ปรับปรุง

และสภาพการณ์ปัจจบุัน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

6 พัฒนาการคิดวิเคราะห์ - เพื่อใหน้ักเรียนมีทักษะ - จดัท าแผนการจดัการ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีทักษะการคิด รร.ท.3

การคิดวิเคราะห์ เรียนรู้เน้นการคิดวิเคราะห ์ นักเรียนมี วิเคราะห์ (วัดพทุธภูม)ิ

-เพื่อใหน้ักเรียนมีทักษะ จ านวน  380  คน ทักษะการคิด - นักเรียนมีทักษะการแก้

การแกป้ัญหาและปรับตัว วิเคราะห์ ปัญหาและปรับตัวเข้า

เข้ากบัสังคม กบัสังคม

7 แกป้ัญหานักเรียน - เพื่อแกป้ัญหานักเรียนที่ - จดัหาอาหารเสริมนมแก่ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย รร.ท.3

ภาวะทุพโภชนาการ มีภาวะทุพโภชนาการ นักเรียนประมาณ  25  คน นักเรียนมี ที่แข็งแรง เป็นไปตามเกณฑ์ (วัดพทุธภูม)ิ

 ตลอดปีการศึกษา สุขภาพที่ดีขึ้น



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

8 ประชุมผู้ปกครอง - เพื่อใหผู้้ปกครองรับทราบ - จดัประชุมผู้ปกครอง - - - - - ร้อยละของ - ผู้ปกครองรับทราบ รร.ท.3

แนวทางนโยบายการศึกษา เพื่อรับทราบนโยบายการ ผู้เข้าร่วม  แนวทางนโยบายการศึกษา (วัดพทุธภูม)ิ

ของผู้บริหาร ศึกษาของผู้บริหาร ประชุม ของผู้บริหาร

ประมาณ 500 คน

ไม่น้อยกว่า 2 คร้ัง/ปี

9 ส่งเสริมมารยาทไทย - เพื่อใหน้ักเรียนมีมารยาท - ฝึกปฏิบัติมารยาทในการพูด - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีมารยาทในการ รร.ท.3

ในการพูด การรับประทาน การไหว้และการรับประทาน นักเรียนมี พูดการรับประทานอาหาร (วัดพทุธภูม)ิ

อาหารและการไหว้ที่ อาหารแกน่ักเรียน มารยาทที่ และการไหว้ที่ถูกต้อง 

ถูกต้องสวยงาม ประมาณ 380 คน สุภาพเรียบร้อย สวยงาม

ตลอดปีการศึกษา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

10 ออมทรัพย์ระดับประถม - เพื่อใหน้ักเรียนรู้จกั - ฝึกปฏิบัติการออมทรัพย์ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความ รร.ท.3

ศึกษา การออมทรัพย์ แกน่ักเรียนประมาณ  นักเรียนมี ตระหนักในการ (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อฝึกใหน้ักเรียนรู้จกั 380  คน  ตลอดปีการศึกษา ความตระหนัก ออมทรัพย์

ใช้จา่ยอย่างประหยัด ในการ -นักเรียนรู้จกัใช้จา่ย

ออมทรัพย์ อย่างประหยัด

11 เชิดหุ่น - เพื่อเกดิความสนุกสนาน - จดัใหม้ีการเชิดหุ่นใน - - - - - จ านวน - นักเรียนมีความ รร.ท.3

เพลิดเพลิน วันจนัทร์ของทุกสัปดาห ์ ผู้เข้าร่วม สนุกสนานเพลิดเพลิน (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อฝึกความกล้าแสดง โดยมีครู เด็กร่วมกนัเชิดหุ่น  กจิกรรม - นักเรียนมีความกล้า

ออกของนักเรียน จ านวน 120 คน แสดงออก

ตลอดปีการศึกษา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

12 หนูน้อยออมทรัพย์ - เพื่อใหน้ักเรียนรู้จกั - ฝึกปฏิบัติการออมทรัพย์ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความตระหนัก รร.ท.3

ระดับปฐมวัย การออมทรัพย์ แกน่ักเรียนประมาณ  นักเรียนมี ในการออมทรัพย์ (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อฝึกใหน้ักเรียนรู้จกั 120  คน ตลอดปีการศึกษา ความตระหนัก - นักเรียนรู้จกัใช้จา่ย

ใช้จา่ยอย่างประหยัด ในการ อย่างประหยัด

ออมทรัพย์

13 หนูน้อยมารยาทงาม - เพื่อใหน้ักเรียนระดับ - ฝึกมารยาทการไหว้ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนระดับปฐมวัย รร.ท.3

ปฐมวัยมีมารยาท คุณธรรม การพูดและการรับประทาน นักเรียนระดับ มีมารยาทคุณธรรม (วัดพทุธภูม)ิ

จริยธรรมที่เหมาะสมกบัวัย อาหาร จ านวน 120 คน ปฐมวัยมี จริยธรรมที่เหมาะสมกบัวัย

ตลอดปีการศึกษา มารยาทที่ดี



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

14 วันแม่แหง่ชาติ - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันแม่แหง่ชาติ - - - - - จ านวน - นักเรียนได้แสดงออกถึง รร.ท.3

แสดงออกถึงความกตัญญู มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ความกตัญญูกตเวทีต่อ (วัดพทุธภูม)ิ

กตกเวทีต่อมารดาและ 500  คน กจิกรรม มารดาและผู้มีพระคุณ

ผู้มีพระคุณ

15 วันพ่อแหง่ชาติ - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันพ่อแหง่ชาติ - - - - - จ านวน - นักเรียนได้แสดงออกถึง รร.ท.3

แสดงออกถึงความกตัญญู มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ความกตัญญูกตเวทีต่อ (วัดพทุธภูม)ิ

กตกเวทีต่อบิดาและ 500  คน กจิกรรม มารดาและผู้มีพระคุณ

ผู้มีพระคุณ



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

16 พิธีไหว้ครู - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันไหว้ครู - - - - - จ านวน - นักเรียนได้แสดงออกถึง รร.ท.3

แสดงออกถึงความกตัญญู มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ความกตัญญู และระลึกถึง (วัดพทุธภูม)ิ

กตเวทีต่อครู อาจารย์ 500  คน กจิกรรม พระคุณของครูอาจารย์

17 ปัจฉิมนิเทศ - เพื่อใหน้ักเรียนชั้นประถม - จดักจิกรรมวันอ าลา - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้แสดงออกถึง รร.ท.3

ศึกษาปีที่ 6 ได้แสดง มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ความกตัญญู และระลึกถึง (วัดพทุธภูม)ิ

มุทิตาจติ แกค่รู อาจารย์ 70  คน กจิกรรม พระคุณของครูอาจารย์

18 พัฒนาการเรียนรู้สู่ - เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้ - แหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา - - - - - จ านวนหอ้ง - นักเรียนมีความรู้ รร.ท.3

ประชาคมอาเซียน ความเข้าใจเกี่ยวกบั จ านวน  1 หอ้ง อาเซียนศึกษา  ความเข้าใจเกี่ยวกบั (วัดพทุธภูม)ิ

ประชาคมอาเซียน ประชาคมอาเซียน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

19 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ - เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียน - จดักจิกรรมด้านสุขอนามัย  - - - - - ร้อยละของ - นักเรียน ครู และ รร.ท.3

ครูและบุคลากรในโรงเรียน โภชนาการ ไม่น้อยกว่า ผู้เข้าร่วม บุคลากรในโรงเรียน (วัดพทุธภูม)ิ

มีสุขภาพอนามัยที่ดี 1 คร้ัง/ปีการศึกษา กจิกรรม มีสุขภาพอนามัยที่ดี

ทั้งทางร่างกายและจติใจ ทั้งทางร่างกายและ

ตามเกณฑ์มาตรฐาน จติใจตามเกณฑ์

มาตรฐาน

20 กจิกรรมฝึกซ้อมกฬีา - เพื่อใหน้ักเรียนรู้จกัใช้ - ฝึกซ้อมกฬีาหลังเลิกเรียน - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนรู้จกัใช้เวลา รร.ท.3

หลังเลิกเรียน เวลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ จ านวน  50  คน ผู้เข้าร่วม ว่างใหเ้ป็นประโยชน์ (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อคัดเลือกนักเรียนเป็น กจิกรรม - นักเรียนเป็นตัวแทน

ตัวแทนของโรงเรียน ของโรงเรียน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

21 ฮุลาฮูบหรรษา - เพื่อใหน้ักเรียนมีความ - ฝึกทักษะการเล่นฮูลาฮูบ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความสนุกสนาน รร.ท.3

สนุกสนานเพลิดเพลินกบั หรรษานักเรียนชั้นปฐมวัย  ผู้เข้าร่วม      เพลิดเพลินกบัการออก (วัดพทุธภูม)ิ

การออกก าลังกายและ จ านวน 120 คน กจิกรรม ก าลังกายและมีอารมณ์

มีอารมณ์ร่าเริงแจม่ใส ตลอดปีการศึกษา ร่าเริงแจม่ใส

22 ระบบดูแลข่วยเหลือ - เพื่อส่งต่อนักเรียนกลุ่ม - จดัระบบดูแลช่วยเหลือ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้รับการดูแล รร.ท.3

นักเรียนปฐมวัย ที่มีปัญหาใหไ้ด้รับ นักเรียนกลุ่มที่ปัญหา  ผู้เข้าร่วม ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ (วัดพทุธภูม)ิ

การช่วยเหลือ จ านวน   20  คน กจิกรรม ตามสภาพปัญหา

23 หนูน้อยรักษ์ฟัน - เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียน - จดัประกวดหนูน้อยฟันสวย - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีสุขนิสัย รร.ท.3

ระดับปฐมวัยมีสุขนิสัยในการไม่น้อยกว่า 1 คร้ัง/ปกีารศึกษา ผู้เข้าร่วมกจิกรรม ในการแปรงฟันที่ดี (วัดพทุธภูม)ิ

   แปรงฟันที่ดี                        



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

24 สหการ - เพื่อนักเรียน ผู้ปกครอง - จดัหอ้งสหการที่ได้ - - - - - จ านวนหอ้ง - นักเรียน ผู้ปกครองและครู รร.ท.3

และครู เข้าใจการซ้ือขาย มาตรฐานจ านวน  1  หอ้ง สหการ มีความรู้ เข้าใจการซ้ือขาย (วัดพทุธภูม)ิ

ในรูปสหการโรงเรียนและ ในรูปสหการโรงเรียน

เป็นสมาชิกสหการโรงเรียน - โรงเรียนมีหอ้งสหการ

- โรงเรียนด าเนินการ ที่ได้มาตรฐาน

ซ้ือ-ขายในรูปสหการ

25 สภานักเรียน - เพื่อใหน้ักเรียนรู้และ - ฝึกปฏิบัติการปกครอง - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนรู้และเข้าใจการ รร.ท.3

เข้าใจการอยู่ร่วมกนั ในระบอบประชาธิปไตย  ผู้เข้าร่วม อยู่ร่วมกนัในสังคมโดยใช้ (วัดพทุธภูม)ิ

ในสังคมโดยใช้หลัก จ านวน  500  คน กจิกรรม หลักประชาธิปไตย

ประชาธิปไตย ตลอดปีการศึกษา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

26 สุขสันต์วันปีใหม่ - เพื่อใหน้ักเรียนได้เรียนรู้ - จดักจิกรรมการแสดงของ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณี รร.ท.3

ประเพณีและวัฒนธรรม นักเรียน จ านวน  500  คน ผู้เข้าร่วม และวัฒนธรรมวันขึ้นปีใหม่ (วัดพทุธภูม)ิ

วันปีใหม่ ไม่น้อยกว่า  1 กจิกรรม - มีความสัมพันธ์อนัดี

- เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ คร้ัง/ปีการศึกษา ระหว่างครู นักเรียน 

อนัดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน

ผู้ปกครองและชุมชน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

27 ปลูกจติส านึกในการทิ้งขยะ - เพื่อใหน้ักเรียน ครู - ใหค้วามรู้ในการแยกขยะ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียน ครู ผู้ปกครอง รร.ท.3

ผู้ปกครอง รู้จกัแยกขยะ และทิ้งขยะลงถังขยะ ผู้เข้าร่วม สามารถ แยกขยะและ (วัดพทุธภูม)ิ

ใหถู้กประเภทและ ในแต่ละประเภทได้ถูกต้อง กจิกรรม ทิ้งขยะ ลงในถังขยะแต่ละ

เพื่อปลูกฝังนิสัยที่ดีสร้าง ประเภทได้ถูกต้อง

ความตระหนักในการ

ทิ้งขยะที่ถูกต้องเพื่อเป็น

การรักษาส่ิงแวดล้อมและ

ลดภาวะโลกร้อน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

28 เขตพื้นที่รับผิดชอบ - เพื่อใหน้ักเรียนมี - แบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความรับผิดชอบ รร.ท.3

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ใหก้บันักเรียน  ผู้เข้าร่วม ต่อหน้าที่ (วัดพทุธภูม)ิ

ของตนเอง จ านวน 6 เขต กจิกรรม - โรงเรียนและบริเวณวัด

- เพื่อใหโ้รงเรียนและ สะอาดท าใหม้ีบรรยากาศ

บริเวณวัดมีความสะอาด เอื้อต่อการเรียนรู้

เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้

29 สุขาน่าใช้ - เพื่อปรับปรุงหอ้งสุขา - ดูแลรักษาความสะอาด - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีความตระหนัก รร.ท.3

ใหม้ีความสะอาดน่าใช้ หอ้งสุขาจ านวน 3 ผู้เข้าร่วม ในการรักษาความสะอาด (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อใหน้ักเรียนมีความ อาคารเรียน กจิกรรม หอ้งสุขาของโรงเรียน

ตระหนักในการรักษา

ความสะอาดหอ้งสุขา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

30 รณรงค์รักษา - เพื่อปลูกฝังนิสัยที่ดีสร้าง - ใหค้วามรู้ในการทิ้งขยะ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนระดับปฐมวัยมี รร.ท.3

ความสะอาดปฐมวัย ความตระหนักในการ ลงถังขยะในแต่ประเภท ผู้เข้าร่วม ความตระหนักในการ (วัดพทุธภูม)ิ

ทิ้งขยะที่ถูกต้อง ได้ถูกต้องจ านวน  120  คน กจิกรรม ทิ้งขยะ

31 นิทานบันเทิงใจ - เพื่อเกดิความสนุกสนาน - ฝึกทักษะการเล่านิทาน - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนเกดิความ รร.ท.3

- เพื่อฝึกทักษะการพูด ฟัง นักเรียนชั้นปฐมวัย จ านวน ผู้เข้าร่วม สนุกสนานเพลินเพลิน (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียน 120 คน กจิกรรม - นักเรียนมีทักษะ

ระดับปฐมวัยกล้าแสดงออก ในการพูด ฟัง

- นักเรียนมีความ

กล้าแสดงออก



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

32 รักษ์ภาษาพาสนุก - เพื่อใหน้ักเรียนชั้นปฐมวัย - ฝึกทักษะการพูด การฟัง - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนมีทักษะการ รร.ท.3

มีทักษะในการใช้ภาษา การใช้ภาษา จ านวน  ผู้เข้าร่วม ใช้ภาษา (วัดพทุธภูม)ิ

- เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียน 120  คน กจิกรรม - นักเรียนรู้จกัค าสุภาษิต

ชั้นปฐมวัยรู้จกัค าสุภาษิต ค าพังเพย ปริศนา 

ค าพังเพย ปริศนา ค าคล้องจอ้ง

ค าคล้องจอง 

33 วันอาสาฬหบูชา - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันอาสาฬหบูชา - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้ตระหนัก รร.ท.3

ตระหนักถึงความส าคัญ มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ถึงความส าคัญของ (วัดพทุธภูม)ิ

ของวันส าคัญทาง 400  คน กจิกรรม วันส าคัญทางพระพุทธ

พระพุทธศาสนา ศาสนา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

34 วันมาฆบูชา - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันมาฆบูชา - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้ตระหนัก รร.ท.3

ตระหนักถึงความส าคัญ มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ถึงความส าคัญของ (วัดพทุธภูม)ิ

ของวันส าคัญทาง 400  คน กจิกรรม วันส าคัญทางพระพุทธ

พระพุทธศาสนา ศาสนา

35 วันวิสาขบูชา - เพื่อใหน้ักเรียนได้ - จดักจิกรรมวันวิสาขบูชา - - - - - ร้อยละของ - นักเรียนได้ตระหนัก รร.ท.3

ตระหนักถึงความส าคัญ มีผู้เข้าร่วมประมาณ  ผู้เข้าร่วม ถึงความส าคัญของ (วัดพทุธภูม)ิ

ของวันส าคัญทาง 400  คน กจิกรรม วันส าคัญทางพระพุทธ

พระพุทธศาสนา ศาสนา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

36 สืบสานประเพณีลากพระ - เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียน  - ร่วมจดัท าเรือพระและ - - - - - ร้อยละของ - นักเรียน ครู ผู้ปกครอง รร.ท.3

ครูผู้ปกครองและชุมชน ร่วมลากเรือพระ ผู้เข้าร่วม และชุมชน มีส่วนร่วม (วัดพทุธภูม)ิ

มีส่วนร่วมในการจดัท า กจิกรรม ในการจดัท าเรือพระ

เรือพระ

- เพื่ออนุรักษ์และสืบทอด

ประเพณีลากพระ

37 ส่งเสริมคุณธรรม - เพื่อส่งเสริมครู และ - จดัฝึกอบรมครู บุคลากร - - - - - ร้อยละของ - ครูและบุคลากร มีวินัย  รร.ท.3

จริยธรรมครู บุคลากรในโรงเรียนใหเ้ป็น  ในโรงเรียนจ านวน  ผู้เข้าร่วม คุณธรรม จริยธรรมและ (วัดพทุธภูม)ิ

ผู้มีวินัยคุณธรรมและ 45  คน ไม่น้อยกว่า  1  กจิกรรม เป็นแบบอย่างที่ดีแกศิ่ษย์

จริยธรรม คร้ัง/ปีการศึกษา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

38 ส่งเสริมคุณธรรม - เพื่อส่งเสริมครู และ - จดัฝึกอบรมครู บุคลากร - - - - - ร้อยละของ - ครูและบุคลากร มีวินัย  รร.ท.3

จริยธรรมครู บุคลากรในโรงเรียนให้ ในโรงเรียนจ านวน  45  คน ผู้เข้าร่วม คุณธรรม จริยธรรมและ (วัดพทุธภูม)ิ

เป็นผู้มีวินัย คุณธรรมและ ไม่น้อยกว่า  1  กจิกรรม เป็นแบบอย่างที่ดีแกศิ่ษย์

จริยธรรม คร้ัง/ปีการศึกษา

- เพื่อใหบุ้คลากรครู

ประพฤติตนใหเ้ป็นแบบ

อย่างทึ่ดีแกศิ่ษย์



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

39 ประชุมคณะกรรมการ - เพื่อใหค้ณะกรรมการ - จดัประชุมคณะกรรมการ - - - - - ร้อยละของ - คณะกรรมการสถานศึกษา รร.ท.3

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ศึกษาขั้นพื้นฐาน  จ านวน  ผู้เข้าร่วม ขั้นพื้นฐานเข้าร่วม ประชุม (วัดพทุธภูม)ิ

เข้าร่วมประชุมแลกเปล่ียน 20  คน ไม่น้อยกว่า  2 กจิกรรม แลกเปล่ียน ความคิดเหน็

ความคิดเหน็และ คร้ัง/ปีการศึกษา และข้อเสนอแนะในการ

ข้อเสนอแนะในการพัฒนา พัฒนา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

40 สวัสดิการและสิทธิ - เพื่อใหก้ารส่ง/ออก - รวบรวบหลักฐานต่างๆ - - - - - ร้อยละของ - ครู บุคลากรภายใน รร.ท.3

ประโยชน์ หลักฐานทางการเงิน เช่น ค่ารักษาพยาบาล ความพึงพอใจ โรงเรียนมีความพึงพอใจ (วัดพทุธภูม)ิ

ถูกต้อง รวดเร็ว และ ค่าเช่าบ้าน ฯลฯ ของผู้รับบริการ ในการบริการส่งหลักฐาน

สามารถตรวจสอบได้ การศึกษา การเบิกเงินและการจา่ยเงิน

- เบิกจา่ยค่าเช่าบ้าน 

ค่าเล่าเรียน ค่ารักษา 

พยาบาล ฯลฯ

- จดัพิมพ์สลิปเงินเดือน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

41 สารสัมพันธ์ - เพื่อเผยแพร่ข่าวสารที่ - จดัพิมพ์วารสาร - - - - - ร้อยละของ - นักเรียน  ผู้ปกครอง รร.ท.3

เป็นกจิกรรมโรงเรียน ประชาสัมพันธ์โรงเรียน  ความพึงพอใจ และชุมชนได้ทราบข้อมูล (วัดพทุธภูม)ิ

ใหน้ักเรียน ผู้ปกครองและ จ านวน  1 คร้ัง/เดือน ข่าวสาร และการจดั

ชุมชน ได้ทราบ กจิกรรมต่างๆ ของโรงเรียน

42 ปรับปรุงข้อมูล - เพื่อพัฒนาระบบ - พิมพ์ข้อมูลในระบบ - - - - - ร้อยละของ - การบริการข้อมูล รร.ท.3

สารสนเทศ (ฐานข้อมูล สารสนเทศใหเ้ป็นระบบ สารสนเทศ (ฐานข้อมูลของ ความพึงพอใจ สารสนเทศของโรงเรียน (วัดพทุธภูม)ิ

ของกรมส่งเสริม ทันสมัย และสืบค้น กรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น) ที่สะดวก รวดเร็วทันสมัย

ปกครองท้องถิ่น) ได้รวดเร็ว และเป็นปัจจบุัน



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

43 จดัเกบ็ข้อมูล - เพื่อจดัท าฐานข้อมูล - บันทึกข้อมูลสารสนเทศ - - - - - ร้อยละของ - ข้อมูลสารสนเทศ รร.ท.3

สารสนแทศ สารสนเทศในแต่ละ จ านวน 4 ฝ่าย ความพึงพอใจ ในแต่ละฝ่ายเป็น (วัดพทุธภูม)ิ

ฝ่ายงานเป็นระบบถูกต้อง ระบบถูกต้อง

44 พัฒนางานการเงินบัญชี - เพื่อใหเ้อกสารทางการ - จดัท าฎีกาเบิกจา่ยเงิน   - - - - - ร้อยละของ - มีเอกสารทางการเงินและ รร.ท.3

เงิน และบัญชีสามารถ ตัดการ์ดการลงบัญชี รายงาน ความพึงพอใจ บัญชีที่ถูกต้อง โปร่งใส (วัดพทุธภูม)ิ

ตรวจสอบได้ และโปร่งใส สถานะทางการเงิน เป็นระบบและตรวจสอบได้

จ านวนไม่น้อยกว่า 12 

คร้ัง/ปีการศึกษา



ยทุธศาสตรจ์งัหวัดที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

- ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 2  การส่งเสรมิด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ประเพณแีละวัฒนธรรม

แผนงานการศึกษา 

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รบั
หน่วยงานที่

รบัผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

เทศบาลนครยะลา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       เป้าหมาย       

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวช้ีวัด

(KPI)

45 งานธุรการและสารบรรณ - เพื่อจดัเกบ็เอกสาร - ลงทะเบียนหนังสือรับ-ส่ง  - - - - - ร้อยละของ - โรงเรียนมีการจดัเกบ็ รร.ท.3

ราชการใหเ้ป็น หมวดหมู่ จดัเกบ็หนังสือราชการตาม ความพึงพอใจ เอกสารราชการเป็นระบบ (วัดพทุธภูม)ิ

สามารถสืบค้นข้อมูล หมวดหมู่ และสะดวกในการค้นหาและ

อย่างได้รวดเร็ว ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ

และมีประสิทธิภาพ

46 โรงเรียนพ่อแม่ - เพื่อให ้ครู และผู้ปกครอง - จดักจิกรรมแลกเปล่ียน - - - - - ร้อยละของ - ครู และผู้ปกครอง รร.ท.3

ได้แลกเปล่ียนความรู้ ความรู้ระหว่างครู และ ความพึงพอใจ น าความรู้มาปรับใช้ (วัดพทุธภูม)ิ

ในการเรียนการสอน ผู้ปกครองจ านวนไม่น้อยกว่า ในการเรียนการสอน

5 คร้ัง/ปี



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ส านักปลัด

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - คอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ค 16,000        - - - งานธุรการฯ

ของเจา้หน้าที่ จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

2 การรักษาความ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  - รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง 7,000,000    - - - งานป้องกนัฯ

สงบภายใน และขนส่ง การป้องกนัและบรรเทา ขนาดความจไุม่น้อยกว่า (รายได้เทศบาล)

สาธารณภัย 12,000 ลิตร พร้อมอปุกรณ์

จ านวน 2 คัน

3 การรักษาความ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  - รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง - 7,000,000    - 7,000,000    งานป้องกนัฯ

สงบภายใน และขนส่ง การป้องกนัและบรรเทา ขนาดความจไุม่น้อยกว่า (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

สาธารณภัย 6,000 ลิตร พร้อมอปุกรณ์

จ านวน 2 คัน

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

4 การรักษาความ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  - ชุดประดาน้ าพร้อมอปุกรณ์ 300,000      - 300,000      300,000      งานป้องกนัฯ

สงบภายใน การป้องกนัและบรรเทา จ านวน 6 ชุด (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

สาธารณภัย

ส านักการช่าง

5 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กอ่สร้าง  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองเจาะคอนกรีตพร้อมถังน้ า 75,000        - - - งานวิศวกรรม

การโยธา ของเจา้หน้าที่ ในตัว จ านวน 1 ชุด (รายได้เทศบาล)

6 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 44,000        44,000        - งานวิศวกรรม งานวิศวกรรม

การโยธา ของเจา้หน้าที่ ชนิดต้ังพื้นหรือแขวน มีระบบฟอก (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

อากาศ ขนาด 36,000  บีทียู

จ านวน 2 เคร่ือง

7 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองถ่ายเอกสารระบบดิจติอล - - 100,000      - งานวิศวกรรม

การโยธา ของเจา้หน้าที่ ขาว-ด า ความเร็ว 20 แผ่น/นาที (รายได้เทศบาล)

จ านวน 1 เคร่ือง



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

8 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองตัดหญ้าข้อออ่น 11,000        - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

งานครัว ของเจา้หน้าที่ ชนิดสายสะพาย จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

9 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - คอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล 44,000        - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

ของเจา้หน้าที่ แบบที่ 2 จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

10 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพมิพดี์ดไฟฟา้ระบบ 2 ภาษา 24,500        - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

ของเจา้หน้าที่  ชนิดไม่มีหน่วยความจ า (รายได้เทศบาล)

จ านวน 1 เคร่ือง

11 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองชั่งน้ าหนัก ขนาดไม่น้อยกว่า 42,000        - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

หรือการแพทย์ ของเจา้หน้าที่ 150 กโิลกรัม จ านวน 3 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

12 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 9,000         - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

ของเจา้หน้าที่ จ านวน 3 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

13 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - รถจกัรยานยนต์แบบ 4 จงัหวะ 80,000        - - - งานไฟฟา้ถนน

และขนส่ง ของเจา้หน้าที่ ปริมาณกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า (รายได้เทศบาล)

120 ซีซี  พร้อมพว่งข้าง

14 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - รถยนต์บรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 580,000      - - - งานไฟฟา้ถนน

และขนส่ง ของเจา้หน้าที่ แบบธรรมดาช่วงยาว ขับเคล่ือน 2 ล้อ (รายได้เทศบาล)

ปริมาณกระบอกสูบไม่น้อยกว่า

2,000 ซีซี หรือ 90 กโิลวัตต์

15 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  - เพื่อใช้ฉีดฆ่าแมลงและใช้  - เคร่ืองพน่ยา แบบสายสะพาย 9,000         - - - งานสวน

ฉีดบ ารุงไม้ดอกไม้ประดับ ชนิดใช้แบตเตอร่ี จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) สาธารณะ

16 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน  - เพื่อใช้ตัดหญ้าในพื้นที่  - เคร่ืองตัดหญ้าข้อออ่น - 66,000        - - งานสวน

งานครัว เกาะกลางและสวนสาธารณะ ชนิดสายสะพาย จ านวน 6 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) สาธารณะ



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

17 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  - เพื่อใช้รดน้ าสนามฟตุบอล  - สปริงเกลอร์ แรงดัน 5 บาร์ 43,000        - - - งานสวน

บริเวณศูนย์เยาวชนฯ จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชุด (รายได้เทศบาล) สาธารณะ

18 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - โต๊ะคอมพวิเตอร์โครงขาเหล็ก 4,000         - - - ศูนย์จกัรกล

การโยธา ของเจา้หน้าที่ จ านวน 1 ตัว (รายได้เทศบาล)

19 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 1 KVA 5,800         - - - ศูนย์จกัรกล

การโยธา ของเจา้หน้าที่ จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

20 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - คอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล 29,000        - - - ศูนย์จกัรกล

การโยธา ของเจา้หน้าที่ แบบที่ 2 จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

21 อตุสาหกรรมและ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 17,000        - - - ศูนย์จกัรกล

การโยธา ของเจา้หน้าที่ ชนิดเลเซอร์ LED สี จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

22 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 25,500        - - - งานบ าบดัน้ าเสีย

ของเจา้หน้าที่ ชนิดเลเซอร์ LED สี จ านวน 3 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

23 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - รถตักขุดหน้าขุดหลัง 4,000,000    - - - งานบ ารุงฯ

และขนส่ง ของเจา้หน้าที่ ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ (รายได้เทศบาล)

จ านวน 1 คัน

ส านักการคลัง

24 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - โต๊ะโครงขาเหล็กพบัได้  ขนาด 20,000        - - - งานบริหารฯ

ของเจา้หน้าที่ 45x180x75 ซม. จ านวน 100 ตัว (รายได้เทศบาล)

25 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองท าลายเอกสาร แบบท าลาย 32,000        - - - งานพสัดุฯ

ของเจา้หน้าที่ คร้ังละ 20 แผ่น  จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

26 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - โต๊ธคอมพวิเตอร์ โครงขาเหล็ก 4,000         - - - งานพสัดุฯ

ของเจา้หน้าที่ จ านวน 1 ตัว (รายได้เทศบาล)
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

27 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 34,000        - - - งานการเงินฯ/

ของเจา้หน้าที่ ชนิดเลเซอร์ LED สี จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) งานพสัดุ

28 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 9,600         9,600         - - งานการเงินฯ

ของเจา้หน้าที่ ชนิดเลเซอร์ LED ขาวด า (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

จ านวน 2 เคร่ือง

29 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - คอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล 406,000      87,000        - - งานบริหารฯ

ของเจา้หน้าที่ แบบที่ 2 จ านวน 17 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

30 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อใช้ส าหรับจดัเกบ็ข้อมูล  - คอมพวิเตอร์แม่ข่าย แบบที่ 1 130,000      - - - งานแผนที่ภาษีฯ

แผนที่ภาษแีละทะเบียน จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)

ทรัพย์สิน

31 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองส ารองไฟขนาด 1 KVA 110,200      - - - งานบริหารฯ

ของเจา้หน้าที่ จ านวน 19 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

โรงเรียน ท.2

32 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองตัดหญ้าแบบสะพายหลัง 15,000        - - - รร.ท.2

งานครัว ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ชนิดข้อออ่น จ านวน 1 เคร่ือง (รายได้สถานศึกษา)

33 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส าน้กงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ถังเกบ็น้ าแสตนเลส พร้อมติดต้ัง 45,000        - - - รร.ท.2

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขนาด 1,000 ลิตร จ านวน 2 ถัง (รายได้สถานศึกษา)

ส านักการ

สาธารณสุขฯ

34 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - คอมพวิเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 22,000        - - - งานบริหารฯ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล)

35 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ ขาว-ด า 20,000        - - 20,000        งานบริหารฯ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

36 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - โปรเจคเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 30,000        - - - งานบริหารฯ

เผยแพร่ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล)

37 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองปรับอากาศ พร้อมติดต้ัง 66,000        66,000        66,000        66,000        งานบริหารฯ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 8 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

38 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ติดต้ังกล้อง CCTV ศูนย์บริการ - 2,000,000    2,000,000    2,000,000    งานศูนย์บริการ

วิทยุ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน สาธารณสุข จ านวน 3 ชุด (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

39 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - โต๊ะคอมพวิเตอร์ จ านวน 4 ชุด 6,000         6,000         6,000         6,000         งานศูนย์บริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

40 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 3,200         3,200         3,200         3,200         งานศูนย์บริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 4 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

41 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ชุดล าโพงขยายเสียงพร้อมไมค์ 8,000         - - 8,000         งานศูนย์บริการ

วิทยุ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 2 ชุด (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

42 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - โทรศัพท์ไร้สาย จ านวน 2 ชุด 2,500         - 2,500         - งานศูนย์บริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

43 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - พดัลม ชนิดเย็น จ านวน 2 เคร่ือง 2,000         - 2,000         - งานศูนย์บริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

44 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพน่หมอกควัน 160,000      - 160,000      - งานบริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 4 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) สาธารณสุข

45 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - รถเข็นขยะ ชนิดล้อคู่ 160,000      - 160,000      - ฝ่ายบริการ

และขนส่ง ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 40 คัน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ส่ิงแวดล้อม
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

46 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - รถยนต์บรรทุกขยะ ชนิด 6 ล้อ 3,000,000    3,100,000    3,200,000    3,300,000    ฝ่ายบริการ

และขนส่ง ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบอดัท้าย จ านวน 4 คัน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ส่ิงแวดล้อม

47 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - รถยนต์บรรทุกขยะ ชนิด 6 ล้อ 2,500,000    2,600,000    2,700,000    2,800,000    ฝ่ายบริการ

และขนส่ง ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบอดัท้าย ขนาดเล็ก จ านวน 4 คัน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ส่ิงแวดล้อม

48 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - รถยนต์บรรทุกขยะ ชนิด 6 ล้อ 2,200,000    2,300,000    2,400,000    2,500,000    ฝ่ายบริการ

และขนส่ง ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบกระบะเหล็ก ขนาด 5 ลบ.ม. (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ส่ิงแวดล้อม

จ านวน 4 คัน

49 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ๆ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ถังคอนเทนเนอร์  จ านวน 4 ลูก 150,000      150,000      150,000      150,000      ฝ่ายบริการ

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล) ส่ิงแวดล้อม

กองสวัสดิการ ฯ

50 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 7,900         - - - งานบริหาร

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบฉีดหมึก จ านวน 2 เคร่ือง (รายได้เทศบาล)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

กองวิชาการ ฯ

51 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - กล้องถ่ายภาพดิจติอล 22,000        - - - ฝ่ายประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 กล้อง (รายได้เทศบาล)

52 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ป้ายประชาสัมพนัธ์ จอ LED - - - 4,000,000    ฝ่ายประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 ป้าย (รายได้เทศบาล)

53 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองกระจายเสียงไร้สายทางไกล - 2,500,000    - - ฝ่ายประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ ความสะดวกในการปฏิบัติงาน อตัโนมัติ จ านวน 50 ชุด (รายได้เทศบาล)

กองการประปา

54 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส านักงาน - 48,000        - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 5 เคร่ือง (รายได้ประปา)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

55 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองส ารองไฟขนาด 800 KV - 9,600         11,600        6,400         กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 5 เคร่ือง และขนาด 1 KVA (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)

จ านวน 2 เคร่ือง

56 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ LED 6,600         6,600         - 6,600         กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขาว-ด า จ านวน 6 เคร่ือง (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)

57 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพมิพพ์กพา แบบไร้สาย - 9,600         11,600        6,400         กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 7 เคร่ือง (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)

58 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองพมิพช์นิด Dot Matix - 46,000        - 69,000        กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบแคร่ยาว จ านวน 4 เคร่ือง (รายได้เทศบาล) (รายได้เทศบาล)

59 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ๆ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองจดหน่วยน้ าแบบมือถือ 130,000      - 130,000      - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 4 เคร่ือง (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

60 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ตู้เอกสารบานเล่ือน 16,000        16,000        16,000        - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขนาด 1,188x457x1,830 มม. (รายได้ประปา) (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)

จ านวน 6 ตู้

61 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ตู้เอกสารบานเล่ือน - 17,500        - 17,500        กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขนาด 118x40x87 ซม. (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)

จ านวน 10 ตู้

62 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - คอมพวิเตอร์แม่ข่าย 130,000      - - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 ชุด (รายได้เทศบาล)

63 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เกา้อีส้ าหรับเจา้หน้าที่คอมพวิเตอร์ 21,000        17,500        - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน จ านวน 10 เคร่ือง (รายได้ประปา) (รายได้ประปา)



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

64 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ ๆ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองวัดอตัราการไหลพร้อมติดต้ัง 500,000      - - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน อปุกรณ์ จ านวน 1 ชุด (รายได้ประปา)

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 3

65 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ ๆ  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - ตู้สวิทย์ควบคุมมอเตอร์ 175,000      - - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน แบบชุดสตาร์เตอร์ ชนิดสตาร์-เดลต้า (รายได้ประปา)

ขนาดไม่น้อยกว่า 200 แรงม้า 

พร้อมอปุกรณ์และติดต้ัง จ านวน 1 ชุด

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 3

66 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองผลิตจา่ยสารส้ม ขนาดก าลัง - 1,200,000    - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ผลิตได้ไม่น้อยกว่า 600 กรัม-ชม. (รายได้เทศบาล)

พร้อมอปุกรณ์และติดต้ัง 

จ านวน 3 เคร่ือง

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1 และ 3
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ประเภทหมวดแผนงานที่

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครยะลา

งบประมาณและที่ผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
วัตถุประสงค์

67 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองสูบน้ าประปา ขนาดสูบน้ า 800,000      - - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ได้ไม่น้อยกว่า 400 ลบ.ม./ชม. (เงินช่วยเหลือฯ)

ที่ระยะสูบส่งไม่น้อยกว่า 40 ม.

พร้อมติดต้ิง จ านวน 1 ชุด

68 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองผลิตจา่ยสารคลอรีน - - - 1,500,000    กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ไดน์ออ๊กไซด์ ก าลังการผลิตได้ไม่ (รายได้ประปา)

น้อยกว่า 600 กรัม/ชม. พร้อมติดต้ัง

จ านวน 1 เคร่ือง

ณ โรงผลิตน้ าประปาที่ 1

69 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  - เพื่อสนับสนุนและอ านวย  - เคร่ืองสูบน้ าเพิ่มแรงดันน้ าประปา - 1,200,000    - - กองการประปา

ความสะดวกในการปฏิบัติงาน ขับเคล่ือนด้วยมอเตอร์ไฟฟา้ ขนาด (รายได้เทศบาล)

สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่า 60 ลบ.ม/ชม.

ระยะสูบส่งได้ไม่น้อยกว่า 30 ม.

จ านวน 1 เคร่ือง



ส่วนที่ 5  
การติดตามและประเมินผล   

  
 

  การบริหารงานที่ประสบความส าเร็จนั้น  ส่วนหนึ่งมาจากการน านวัตกรรม ( Innovation)  และ
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ การติดตาม
และประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการส าคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้า      
ในการปฏิบัติงานและประเมินผลความส าเร็จของงาน อันจะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ
เป้าหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของ
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 

 

 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
   กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การวางแผน  
(Planning) การน าแผนไปปฏิบัติ (Implementation)  และการติดตามประเมินผล (Monitor and  Evaluation) 
ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 
  1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยตรวจสอบ
กระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งยึดระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559         
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท. 0810.3/ว. 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 เป็นกรอบ
ในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล 

     2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานตามนโยบายของเทศบาล      
นครยะลา เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบส ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชน  
 

 การติดตามและประเมินผลโครงการ  
          เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีผลส าเร็จมากน้อย
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธี     



การใด เพ่ือให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ 
  1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ
และข้ันตอนการด าเนินงาน ซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด  
    2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปี และเพ่ิมเติม 
        ทั้งนี้เทศบาลนครยะลา จะน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มาใช้ในการ
ปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญ 
  

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 2 ประเภท  คือ 

             1.1  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
             1.2  แผนการด าเนินงานประจ าปี   

2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามนโยบายของเทศบาลนครยะลา          
6 ยุทธศาสตร์   

3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของเทศบาลนครยะลา         
ในภาพรวม  

 

 เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครยะลา ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และ

ตัวชี้วัด (Indicators)  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 

กรอบตัวแปร 
(Attributes) 

สัมฤทธิผลและการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต  
ผลลัพธ์ 

ผลต่างระหว่างจ านวนโครงการ  
ที่แล้วเสร็จกับจ านวนโครงการ 
ทัง้หมด 

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ * สัดส่วนของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายที่พึงพอใจและ     
ไม่พอใจ  
*  ผลสะท้อนกลับ 



 ระบบติดตามและประเมนิผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีฐานคิดว่าระบบ

ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้น ระบบอ่ืน ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน
หน้าที่แผนพัฒนาจะด าเนินการจึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม
และประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 

 

ระบบการจัดท าแผน          ระบบงบประมาณ   ระบบสังคม/ท้องถิ่น  ระบบการเมือง       ระบบวัฒนธรรม 

 

       ปัจจัยน าเข้า    กระบวนการ             ผลผลิต                       ผลลัพธ์ 

- แผนพัฒนา   - การใช้ทรัพยากร          - ความส าเร็จของการ               -  ความส าเร็จของการ 

- งบประมาณ   - การด าเนินการตามแผน               ด าเนินการตามแผน                  ด าเนินงานตามแผน 

- บุคลากร   - การบริหารแผน            ในเชิงรูปธรรม        เมื่อเปรียบเทียบกับ 

- ทรัพยากรอื่น ๆ                          วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

    

ระบบติดตาม (Monitoring)      ระบบประเมินผล (Evaluation) 

  -  Input Monitoring             -  ความส าเร็จตามวัตถปุระสงค/์เป้าหมาย 

  -  Performance Monitoring           -  การเปลีย่นแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม    

 

 

 

 



 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 

                

     

    

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงาน 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Input) 

แบบติดตามแผนฯ 
(Process) 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Output) 

แบบที่ 1 

การประเมินการจัดท าแผน 

พัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

แบบที่ 2 

แบบติดตามและประเมินผล 

การด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

แบบที่ 3/1 

แบบประเมินผล 

การด าเนินงานตามแผน 

พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 

แบบที่ 3/2 , 3/3 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ต่อผลการด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในภาพรวม 
 



 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  เทศบาลนครยะลา ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวังให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 ระดับ คือ
ระยะสั้น สามารถเห็นผลส าเร็จได้ทันทีเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว ต้องใช้เวลาใน
การพัฒนาและด าเนินการ  โดยในอนาคตเทศบาลนครยะลา ได้วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ 
สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
  

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1. โครงสร้างพื้นฐาน - จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่เหมาะสม
และเพียงพอในพ้ืนที่ สามารถพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความเจริญ
และรองรับการขยายตัวของเมอืง 
- การด าเนินโครงการคืนยะลา ให้คนยะลา ได้ด าเนินการ
อย่างจริงจังและ ต่อเนื่อง ท าให้การจัดระเบียบทางเท้าและ
ถนนครอบคลุมทั่วเขตเทศบาลนครยะลา 
- บูรณาการจัดระเบียบสายไฟฟ้า, สายโทรศัพท์,CCTV 
ร่วมกับ ศอ.บต. การไฟฟ้าฯ, องค์กรโทรศัพท์ต่างๆ และ
ผลักดันให้มีการน าสายไฟต่างๆ ลงใต้ดิน 
- พัฒนาระบบการให้บริการน้ าประปาให้ครอบคลุมและ     
มีประสิทธิภาพ และพัฒนาคุณภาพน้ าประปาให้ เป็น
น้ าประปาดื่มได้ 
- รถบริการสาธารณะรอบเมืองยะลา 
 

2. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - จัดระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ สร้างจิตส านึกใน
การทิ้งขยะ และส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะตั้งแต่ภายใน
ครัวเรือน รวมถึงพัฒนาการแปลงขยะให้เป็นพลังงานไฟฟ้า 
- สร้างสวนสาธารณะแห่งใหม่ บริเวณบึงแบเมาะ และ
ตลาดรถไฟ พร้อมดูแลรักษาสวนสาธารณะเดิม ให้เป็น
ลักษณะสวนล้อมเมือง  



ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

3. การศึกษา - พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา และสื่ออุปกรณ์การเรียน
การสอนให้มีความทันสมัย รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรที่ได้
มาตรฐานบูรณาการกับหลักสูตรท้องถิ่น สามารถจัดการ
เรียนการสอนให้เด็กมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เป็นเลิศ  
- สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียน ยากจนและด้อยโอกาส 
- จัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้นอกระบบ (TK Park) ให้
ครอบคลุมทั้ ง  4 มุม เมือง  เ พ่ือเป็นแหล่ งเรียนรู้ ของ
ประชาชนในการพัฒนาตนเองให้ทันกับสถานการณ์โลกที่
ปรับเปลี่ยนไป 
- เสริมสร้างความเข้าใจและการอยู่ร่วมกันภายใต้สังคมพหุ
วัฒนธรรม อีกท้ังสร้างจังหวัดยะลาให้เป็นศูนย์กลาง (HUP) 
วัฒนธรรมมลายู 
 

4. กีฬาและนันทนาการ  - ก่อสร้างลานกีฬาและติดตั้งเครื่องออกก าลังกายภายใน
ชุมชน  
- ก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกาย (ศูนย์เยาวชน แห่งที่ 2) 
บริ เ วณพ้ืนที่  94  ไร่  เ พ่ื อ เป็นที่ ออกก าลั งกายและ
นันทนาการ และเป็นอะคาเดม่ีฝึกฝนนักกีฬา 
 

5. เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพ/การรวมกลุ่มอาชีพให้กับ
ประชาชน และจัดสรรงบประมาณท่ีเหมาะสมให้กับชุมชน 
- ส่งเสริมการประกอบอาชีพและแผนการใช้จ่ายเงิน ด้วย
หลักการ เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่ายและขยายโอกาส ส่งเสริม
ให้ประชาชนพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ รู้จักการออม  
และท าบัญชีรายจ่ายครัวเรือน 
- จัดงาน/กิจกรรมระดับประเทศ เพ่ือดึงดูดให้คนภายนอก
เข้ามาในเมืองยะลา เป็นการกระตุ้นระบบการเผยแพร่
ภาพลักษณ์ที่ดีของเทศบาลนครยะลาและจังหวัดยะลา 
- ก่อสร้างศูนย์การค้าชุมชนวิภากุลซึ่งเป็นแหล่งลงทุน
ทางเลือกใหม่ของประชาชน รองรับตลาดแรงงานส าหรับ 



ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 นักศึกษาจบใหม่ให้มีสถานที่ท างานภายในพ้ืนที่ และรายได้
ส่วนหนึ่งน าเข้าคลังเป็นรายได้เทศบาลเพ่ือใช้ในการพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 
 

6. สุขภาวะและคุณภาพชีวิต - ปรับปรุงตลาดและสถานประกอบการให้มีมาตรฐานผ่าน
เกณฑ์หลักสุขาภิบาล และมีการสุ่มตรวจคุณภาพอาหารสด 
อาหารส าเร็จรูปอย่างต่อเนื่อง ผู้บริโภคได้บริโภคอาหาร    
ที่สะอาดไม่มีสารปนเปื้อนที่เกิดอันตรายแก่ชีวิต 
- การรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ทั้งในชุมชนและ
สถานศึกษา รวมถึงการก าจัดหนูในตลาดสด ประกอบกับ
การให้ความรู้ในการป้องกันและควบคุมโรค 
- เพ่ิมมาตรการดูแลและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็ก
และ เยาวชนให้รู้เท่าทันถึงโทษและรูปแบบการแพร่ระบาด 
รวมถึงวิธีการหลีกเลี่ยง โดยตั้งเป้าหมายให้ โรงเรียนสังกัด
เทศบาลเป็นโรงเรียนปลอดยาเสพติด 
- ให้การดูแลและช่วยผู้ด้อยโอกาส/ ผู้พิการอย่างทั่วถึง     
ได้มาตรฐานและ มีความเท่าเทียมกัน 
- เตรียมความพร้อมส าหรับผู้ที่ เข้าสู่ วัยผู้สู งอายุ  และ
สนับสนุนการด าเนินงานองค์กรผู้สูงอายุ 
- เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินแก่
ประชาชน ด้วยการติดตั้งกล้อง CCTV บริเวณจุดเสี่ยง
เพ่ิมข้ึน จัดเจ้าหน้าที่ดูแลรักษาความ ปลอดภัยภายในพ้ืนที่
ตลอด 24 ชม. เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานของ จนท.งาน
ป้องกันฯ และสร้างเครือข่ายรักษาความปลอดภัยทั้ ง
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม ทั้งภายในและ
นอกพ้ืนที่ เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาเหตุการณ์ความไม่สงบ 
 

7. การบริหารงาน 
 

 

- ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- เปิดโอกาสให้เด็กเยาวชนเข้ามาเรียนรู้ภายในเทศบาล     



ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 - พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี เพ่ิมมาตรการและวาง
แผนการจัดเก็บภาษีให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
- จัดบริการงานเทศพาณิชย์ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นทั้ง
น้ าประปาและสถานีขนส่ง เพ่ือเป็นแหล่งในการจัดเก็บ
รายได้เพ่ิมข้ึนอีกทางหนึ่ง 
- เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ของเทศบาลนครยะลาให้ครอบคลุม และทั่วถึง และเพ่ิม
ช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตามสาย , จอ LED, 
เว็บไซต์, สื่อโซเชียล ฯลฯ 
 

 
  
  2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดท าแผนนั้น
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 รวมถึงหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0810.3/ว.5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 โดยค านึงถึงหลักประชารัฐผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ ในส่วนของ
การน าแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่า การด าเนินงานบางโครงการ/กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็น   
ไปตามแผนการด าเนินงาน โดยเฉพาะโครงการก่อสร้างทั้งถนน ทางเท้า และท่อระบายน้ า อันเนื่องมาจากปัจจัยทั้ง
ภายในและภายนอก และสุดท้ายการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จากเดิมระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี จนถึงระเบียบฯ (ฉบับที่ 2)       
พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นติดตามประเมินผลแผน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง ภายในเดือน
เมษายน และตุลาคม ของทุกปี แต่ในทางปฏิบัติเทศบาลนครยะลาได้ติดตามประเมินผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม เป็นประจ าทุกๆ เดือน เพ่ือให้ทราบสถานะการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ในขั้นตอนใด เป็นไปตาม
แผนการด าเนินงานหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดท ารายงานเสนอให้ผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งนี้เพ่ือ
เป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการน าแผนไปสู่ปฏิบัติ ให้สามารถอ านวยความสะดวกและตอบสนอง   
ต่อความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น  




