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Réamhrá

Mar Aire, táim an-tiomanta do chlaochlú Óglaigh  
na hÉireann go eagraíocht nua-aimseartha atá 
oiriúnach don fheidhm chun an Stát a chosaint agus 
chun aghaidh a thabhairt ar dhúshláin an lae inniu 
agus na todhchaí.

Is céim thábhachtach eile ar an aistear sin é an Plean 
Mionsonraithe Cur Chun Feidhme seo do Thuarascáil 
an Choimisiúin ar Óglaigh na hÉireann (CoDF) agus 
tógann sé ar fhoilsiú Thuarascáil an Choimisiúin féin i 
mí Feabhra 2022, an Plean Gníomhaíochta Ardleibhéil 
(HLAP) i mí Iúil 2022 agus an Nuashonrú ar 
Ghníomhaíochtaí Luatha a foilsíodh i Márta 2023.

Leagtar amach sa phlean seo clár oibre uaillmhianach 
chun bogadh go ‘Leibhéal Uaillmhianach 2’ (LOA 2) 
faoi 2028 agus an t-athrú suntasach agus bunúsach 
d’Óglaigh na hÉireann a sheachadfar ar fud mholtaí an 
Choimisiúin, a chuimsíonn:

 » AD Straitéiseach agus Athrú Cultúir

 » Ceannas agus Rialú Nua agus Comhstruchtúir 
atá le bunú;

 » Seirbhísí atá le hathchóiriú agus le 
hathstruchtúrú;

 » Na hÓglaigh Cúltaca le hathbheochan; agus

 » Comhfhorbairt Cumais le Cur i bhFeidhm

Tógann iarrachtaí claochlaithe den mhéid seo am agus 
ní féidir leo a bheith rathúil ach amháin má tá siad 
tógtha ar bhunsraith dhaingean. Táim muiníneach go 
gcinnteoidh na struchtúir atá curtha i bhfeidhm go 
n-éireoidh le seachadadh na hiarrachta claochlaithe.

Lena chois sin, tá sé tábhachtach aird a tharraingt ar 
an éabhlóid shuntasach atá tagtha ar an gcomhthéacs 
slándála idirnáisiúnta ó foilsíodh an tuarascáil 
bhunaidh ón gCoimisiún i mí Feabhra 2022. Chuir 
ionradh iomlán na Rúise ar an Úcráin, coicís tar éis 
fhoilsiú tuarascáil an Choimisiúin, tús leis an 
gcoimhlint is mó san Eoraip ón Dara Cogadh 
Domhanda, le hiarmhairtí marthanacha d’ailtireacht 
chomhroinnte slándála na hEorpa.

San am céanna, léiríonn foirleithne na mbagairtí nua 
agus atá ag teacht chun cinn (cibear, hibrideach, 
dífhaisnéis), athrú aeráide agus brú méadaitheach ar 
acmhainní nádúrtha bagairtí méadaitheacha ar an ord 
idirnáisiúnta rialacha-bhunaithe, a bhfuil Éire ag brath 
air ar mhaithe lena bunshlándáil agus a rathúnas.

Léiríonn na himeachtaí tragóideacha agus uafásacha 
atá le feiceáil againn le déanaí sa Mheánoirthear 
nádúr dinimiciúil agus éabhlóideach na timpeallachta 
slándála idirnáisiúnta níos leithne seo.

I gcoinne réaltacht an tírdhreacha bagairt  
dhomhanda agus Eorpach atá ann faoi láthair, tá sé 
níos tábhachtaí ná riamh go mbeadh Óglaigh na 
hÉireann atá ag feidhmiú go maith, gairmiúil agus 
dea-fheistithe.

Go sonrach, leagann sé béim ar an ngá atá le  
bheith solúbtha agus freagrúil ar fud an phróisis 
forfheidhmithe ionas gur féidir linn freagairt go 
sciobtha do thosaíochtaí nua a d’fhéadfadh teacht 
chun cinn agus deiseanna a lorg ár gcumas a fheabhsú 
ar bhealach níos éifeachtaí agus níos tráthúla.

Tá sé tábhachtach go bhfeicfí an Plean  
Mionsonraithe Forfheidhmithe seo laistigh dá 
chomhthéacs níos leithne.



Réamhrá

Tar éis fhoilsiú Thuarascáil an Ghrúpa Athbhreithnithe Neamhspleách ar 
shaincheisteanna Dínit agus Comhionannais in Óglaigh na hÉireann i mí an Mhárta 
2023 (An ‘Tuarascáil ón nGrúpa Athbhreithnithe Neamhspleách’), leag mé amach 
mo thosaíocht chun Creat Straitéiseach amháin a fhorbairt le haghaidh athrú 
Óglaigh na hÉireann, a thuigfidh gach duine go hiomlán, a bhfuil na meicníochtaí 
cuí rialachais agus tuairiscithe aige, agus a bhfuil acmhainní cuí aige.

Is é cuspóir an Chreata Straitéisigh, a d’fhoilsigh mé i Meán Fómhair 2023, na 
gníomhartha láithreacha atá le déanamh chun tacú le hathrú Óglaigh na hÉireann  
a chur le chéile in aon doiciméad uileghabhálach amháin.

Is é an tosaíocht atá agam laistigh den chlaochlú seo ná athrú cultúrtha thar  
aon ní eile. Is é cuspóir deiridh an athraithe chultúrtha seo a chinntiú gur fostóir 
comhdheiseanna é Óglaigh na hÉireann, rud a léiríonn sochaí chomhaimseartha  
na hÉireann agus is é sin, ionad oibre sábháilte a chur ar fáil,

 » cuirtear féinfhiúntas chun cinn go gníomhach,

 » ina dtiocfaidh meas frithpháirteach chun bheith ina ghné cheannasach;

 » go ndéileáiltear le gach comhalta le dínit;

 » in eagraíocht a fhorbraíonn go leanúnach chun athrú dearfach  
a sheachadadh.

Tá an Plean Mionsonraithe Cur Chun Feidhme mar chuid lárnach den Chreat 
Straitéiseach uileghabhálach agus an sprioc deiridh sin á baint amach.

Táim muiníneach agus diongbháilte, tríd an gCreat Straitéiseach, agus tríd  
an bPlean Cur i bhFeidhm Mionsonraithe seo, go mbainfimid ár n-uaillmhian 
chomhroinnte amach d'Óglaigh na hÉireann i dteannta fianaise shoiléir 
dhobhréagnaithe ar an talamh do chomhaltaí atá ag freastal.

Micheál Martin, TD 
Tánaiste agus an t-Aire Cosanta

Cathaoirleach an 
Ghrúpa Maoirseachta 
Forfheidhmithe

Thar ceann an Ghrúpa Maoirseachta ar Chur Chun Feidhme (IOG), fáiltím roimh 
fhoilsiú an Phlean Mionsonraithe Cur Chun Feidhme seo do Thuarascáil an 
Choimisiúin ar Óglaigh na hÉireann (CoDF).

Léiríonn an plean seo buaic na míonna de dhianobair agus rannpháirtíocht na 
bpáirtithe leasmhara a rinne Óglaigh na hÉireann agus an Roinn Cosanta go 
comhoibríoch. Le linn fhorbairt an phlean, fuair an IOG nuashonruithe rialta ar  
dhul chun cinn agus thug cruinnithe an IOG deis luachmhar chun aon cheisteanna  
a phlé agus chun aiseolas agus barúlacha a sholáthar do chomhaltaí na hOifige 
Bainistíochta Forfheidhmithe (IMO). Bhain forbairt an phlean seo leas as an 
saibhreas taithí agus saineolais a thug mo chomhghleacaithe san IOG agus sa  
Bhord Stiúrtha Ardleibhéil (HLSB) don phróiseas.

Leagtar amach sa phlean seo an t-amchlár uaillmhianach do sheachadadh na moltaí 
CoDF sa ghearrthéarma, sa mheántéarma agus san fhadtéarma, is gá chun Leibhéal 
Uaillmhian 2 a bhaint amach faoi 2028. Chun moltaí an Choimisiúin a chur i 
bhfeidhm, tá sé tábhachtach go gcoimeádfaimid agus go dtógfaimid ar an 
móiminteam atá bainte amach go dtí seo. Beidh dúshláin le sárú sna míonna  
agus sna blianta amach romhainn, áfach, is deis uathúil é seo chun fíorathrú a 
sheachadadh laistigh d’Óglaigh na hÉireann.

Mar ghrúpa, leanfaidh an IOG ag maoirsiú agus ag tiomáint an dul chun cinn maidir 
le cur chun feidhme mholtaí an Choimisiúin mar atá leagtha amach sa phlean seo. 
Leanfaidh an HLSB, a bhfuilim mar chuid de freisin, ag tacú leis an gcur i bhfeidhm 
agus á threorú. I bhfianaise fhoilsiú Thuarascáil an IRG, bunaíodh Comhlacht 
Maoirseachta Seachtrach (EOB) d’Óglaigh na hÉireann le déanaí. Ceapadh mé  
ar an gComhlacht seo freisin, a sholáthróidh nasc ríthábhachtach idir obair an 
Choimisiúin agus obair an Ghrúpa Athbhreithnithe Neamhspleách (IRG).

Ba mhaith liom an deis seo a thapú chun buíochas a ghabháil le mo 
chomhghleacaithe ar an HLSB agus ar an IOG as a rannpháirtíocht maidir  
leis an bPlean Mionsonraithe Forfheidhmithe seo.

Uas. Julie Sinnamon
Cathaoirleach Neamhspleach an Ghrúpa  
Maoirseachta Forfheidhmithe



Leifteanantghinearál Seán Clancy
Ceann Foirne

Ábhair

A  Réamhrá agus Achoimre  3

B  Plean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe 13

     Acmhainní Daonna & Athrú Cultúir Straitéiseach le Seachadadh 14

     Struchtúir nua C2 & Comhpháirteacha le bunú 24

     Seirbhísí le hAthchóiriú & le hAthstruchtúrú 26

     Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan 32

     Comhfhorbairt Cumais le Cur i bhFeidhm 36

     Cumasóirí 42

C  Aguisíní 44

     1. Moltaí CoDF 45

     2. Freagra an Rialtais ar Mholtaí CoDF 57

     3. Buntáistí a Bhaineann le dul isteach in Óglaigh na hÉireann 58

     4.  Struchtúr an Phlean Mionsonraithe Forfheidhmithe lena  
n-áirítear forbhreathnú de réir Cuspóir Straitéiseach  60

     5. Gluais 70

Réamhrá

Ceann Foirne &  
Ard-Rúnaí

Is céim an-tábhachtach é foilsiú an Phlean Mionsonraithe Cur Chun Feidhme seo  
le haghaidh Thuarascáil an Choimisiúin ar Óglaigh na hÉireann (CoDF) ar thuras  
an athraithe bhunathraithe ar ár bhFórsaí Cosanta chun bogadh go Leibhéal 
Uaillmhianach 2 faoi 2028 agus tógáil ar an dul chun cinn atá déanta againn  
ó foilsíodh tuarascáil an Choimisiúin i mí Feabhra 2022.

“Táimid an-tiomanta do chlaochlú Óglaigh na hÉireann go eagraíocht nua-
aimseartha atá oiriúnach don fheidhm chun an Stát a chosaint agus chun aghaidh  
a thabhairt ar dhúshláin an lae inniu agus na todhchaí. Chun an mhian seo a bhaint 
amach, ceanglaítear ar an Roinn agus ar Óglaigh na hÉireann, ina n-aonar agus i 
gcomhpháirt, gach ceann de na gníomhartha atá leagtha amach sa ghearrthéarma, 
sa mheántéarma agus san fhadtéarma a sheachadadh.

Cruthóidh seachadadh sna míonna agus sna blianta amach romhainn dúshláin,  
agus táimid muiníneach gur féidir linn iad a shárú. Tá na struchtúir mhaoirseachta 
riachtanacha chun na Tuarascáleacha CoDF agus an IRG a sheachadadh i  
bhfeidhm agus tá obair shuntasach ar siúl cheana féin chun na moltaí a rinneadh  
a sheachadadh. Soláthraíonn an Creat Straitéiseach a foilsíodh le déanaí mar aon 
leis an bPlean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe seo chun moltaí an CoDF a 
sheachadadh agus gealltanas an Rialtais maoiniú Cosanta a mhéadú go €1.5 billiún 
(i bpraghsanna 2022) faoi 2028, atá le comhaontú trí phróiseas na meastachán 
bliantúil, an treochlár a theastaíonn chun an obair seo a sheachadadh a sholáthar.

Tugann an dul chun cinn suntasach atá á dhéanamh go dtí seo, tiomantas ár 
bpearsanra, idir shibhialta agus mhíleata, agus na struchtúir mhaoirseachta, a 
cuireadh i bhfeidhm chun tacú le seachadadh, an-mhuinín dúinn go ndéanfar  
an athrú bunathraithe atá ag teastáil a sheachadadh.

Jacqui McCrum
Ard-Rúnaí



Cúlra CoDF & Freagra an Rialtais

Bunaíodh an Coimisiún ar Óglaigh na hÉireann (CoDF) de bhun gealltanas sa  
Chlár don Rialtas agus cinneadh Rialtais i mí na Nollag 2020. D’fhoilsigh an 
Coimisiún a thuarascáil ar an 9 Feabhra 2022. Mhol an tuarascáil athruithe 
suntasacha d’Óglaigh na hÉireann, lena n-áirítear athrú ar chumais Óglaigh na 
hÉireann, ar chultúr, ar struchtúir cheannasaíochta agus rialaithe ardleibhéil, ar 
acmhainní daonna agus ar an soláthar foirne agus ar leibhéal an tsoláthair  
chosanta in Éirinn.

I mí Iúil 2022, d’fhoilsigh an Rialtas Plean Gníomhaíochta Ardleibhéil (HLAP) agus 
d’fhaomh sé cinneadh bogadh go Leibhéal Uaillmhian 2 (LOA 2), mar a leagtar 
amach sa Tuarascáil CoDF, mar aon le méadú ar an mbuiséad Cosanta ag ardú go 
€1.5 billiún, i bpraghsanna Eanáir 2022, le comhaontú trí phróiseas na meastachán 
bliantúil faoi 2028. Is é seo an méadú is mó ar mhaoiniú Cosanta i stair an Stáit.

Cumas Feabhsaithe LOA 2:  
Ag tógáil ar an gcumas atá ann faoi láthair chun 
aghaidh a thabhairt ar bhearnaí tosaíochta sonracha 
inár gcumas déileáil le hionsaí ar cheannasacht na 
hÉireann agus fónamh in Oibríochtaí Tacaíochta 
Síochána déine níos airde.

Teastóidh 2,000 pearsanra breise (sibhialta agus míleata) os cionn bhunú 2022 de 
9,500 chun bunaíocht nua na mBuan-Óglach de 11,500 a bhaint amach chun aistriú 
go LOA 2. Lena chois sin, cuimseoidh sé bogadh go 4,500 pearsanra de chuid na 
nÓglach Cúltaca. Cuirfear seachadadh an Phlean Mionsonraithe Cur Chun Feidhme 
chun cinn in 2023 agus in 2024 laistigh den Vóta Cosanta reatha, agus tabharfar 
aghaidh ar an soláthar buiséadach cuí do 2025 go 2028 tríd an bpróiseas 
meastachán bliantúil.

Bhí 130 moladh ón gCoimisiún san iomlán sa HLAP, roinntear cuid díobh a 
thuilleadh trí fhorbairt an Phlean Mionsonraithe Forfheidhmithe seo leis an liosta 
cuimsitheach atá le fáil in Alt C – Aguisín 1. Leagann an Plean Cur Chun Feidhme 
Mionsonraithe seo amach conair chun cur i bhfeidhm na moltaí seo a chur chun 
cinn go dtí 2028. Lena chois sin, tá sé beartaithe go n-ionchorprófar roinnt 
Tionscadal um Pháipéar Bán atá fágtha sa chlár claochlaithe níos leithne agus  
go mbeidh siad mar chuid de1. 

A  Réamhrá agus Achoimre

1    Tá sé beartaithe tuarascáil stádais ar chur chun feidhme thionscadail an Pháipéir Bháin a fhoilsiú ar 
leithligh faoi dheireadh na bliana 2023.
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Creat Straitéiseach 

Áirítear i raon feidhme an Chreata Straitéisigh2, a 
foilsíodh i Meán Fómhair 2023, i measc rudaí eile:

 » Moltaí an CoDF a chur i bhfeidhm mar atá  
faofa ag an Rialtas.

 » Cur chun feidhme mholtaí Thuarascáil 
Neamhspleách an Ghrúpa Athbhreithnithe.

Tá an Plean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe seo ar 
leithligh ón gCreat Straitéiseach ach comhsheasmhach 
leis. Forluíonn roinnt de na moltaí i dTuarascáil an IRG 
le Tuarascáil an CoDF, go háirithe i réimse Acmhainní 
Daonna agus Athrú Cultúir Straitéiseach. Léirítear 
tosaíocht agus práinn na réimsí seo sna hamlínte sa 
Phlean Mionsonraithe Forfheidhmithe seo.

Forbhreathnú ar an bhFeidhm 

Is í aidhm an Phlean Mionsonraithe Cur i bhFeidhm 
seo an bealach a leagan amach chun moltaí CoDF a 
chur i bhfeidhm agus na socruithe rialachais chun iad 
a mhaoirsiú. Leagtar amach ann:

 » Na príomh-éachtaí ó foilsíodh an  
Plean Gníomhaíochta Ardleibhéil

 » Cuspóirí Straitéiseacha an Phlean

 » Na Chéad Chéimeanna Eile agus na  
Tosaíochtaí Láithreacha go dtí deireadh 2024

 » Socruithe Rialachais an Chláir; agus

 » Amlínte an Phlean Cur Chun  
Feidhme Mionsonraithe.

Is doiciméad beo é an Plean Mionsonraithe 
Forfheidhmithe. Tá an clár casta agus ilbhliantúil 
agus tá roinnt fachtóirí a mbeidh tionchar acu ar 
sheachadadh na moltaí. Mar thoradh ar an 
timpeallacht oibriúcháin dhinimiciúil agus 
infhaighteacht acmhainní, déanfar coigeartuithe thar 
shaolré an Phlean a bheidh le fáil i nuashonruithe 
amach anseo. Ar an dóigh chéanna, léiríonn nádúr 
dinimiciúil an chomhthéacs slándála idirnáisiúnta 
níos leithne an gá atá le bheith solúbtha agus 
freagrúil ar fud an phróisis forfheidhmithe ionas  
go bhfreagróimid go tapa ar thosaíochtaí nua a 
d’fhéadfadh teacht chun cinn agus go lorgaimid 
deiseanna chun ár gcumas a fheabhsú ar shlí níos 
éifeachtúla agus níos caoithiúla.

Tá an cur i bhfeidhm seo ar siúl cheana féin agus tá 
18 gcinn de na moltaí le bheith críochnaithe ar fad 
faoi dheireadh 2023 agus obair ar siúl i go leor eile. 
Tá 105 (de na 130) moladh le cur i gcrích de réir 
Chairt 1. Déanfar dul chun cinn freisin ar na moltaí 
eile do Mheastóireacht bhreise (15) agus d'Fhilleadh 
ar an Rialtas (10) le linn na tréimhse sin.

Tá liosta iomlán na moltaí agus na dátaí críochnaithe 
beartaithe le fáil in Alt C – Aguisín 1. Tá míniú ar 
Mheastóireacht Bhreise agus Filleadh ar fáil in Alt C 
– Aguisín 2.

Rannpháirtíocht na bpáirtithe leasmhara 

Tá sé tábhachtach a aithint go mbeidh rannpháirtíocht éifeachtach agus tráthúil  
le páirtithe leasmhara mar phríomhfhachtóir lena dheimhniú go mbaintear an dul 
chun cinn riachtanach amach. Rachaidh an Roinn i dteagmháil leis na Cumainn 
Ionadaíocha ar ghníomhaíochtaí a thagann faoi raon na hIonadaíochta, maidir le 
cur i bhfeidhm na moltaí ó Thuarascáil an CoDF. Lena chois sin, beidh teagmháil  
le Ranna Rialtais eile, mar aon le ach gan a bheith teoranta do, eagraíochtaí san 
earnáil phoiblí a bhfuil baint acu le moltaí/tionscadail aonair agus le  
ceardchumainn foirne.

Críochnaithe
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Cairt 1 
Bliain Phleanáilte Críochnaithe do  
Mholtaí CoDF

2    Creat Straitéiseach ar fáil anseo   
www.gov.ie/en/publication/f3a9d-strategic-framework-2023/
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Is é an fócas ó foilsíodh an HLAP ná bunsraitheanna agus struchtúir 
láidre a chur i bhfeidhm chun tacú le haistear an athraithe 
bhunathraithe in Óglaigh na hÉireann. Léirítear é seo sna príomh-
éachtaí atá léirithe thíos.

I dteannta a chéile, tá bearta éagsúla glactha ag an 
Rialtas faoi Fhorfheidhmiú an CoDF agus faoin 
gComhaontú Pá Ag Dul ó Neart go Neart 2020-2023 
a raibh tionchar an-dáiríre acu ar phá na ndaoine a 
chuaigh isteach in Óglaigh na hÉireann. Léirítear é seo 
in Alt C - Aguisín 3 ina leagtar amach na Buntáistí a 

Meán Fómhair 2022 

Mar chuid de Mheastacháin 2023, chomhaontaigh an Rialtas méadú €93 milliún nó 8% ar 
mhaoiniú 2022. Is ionann é sin agus buiséad in 2023 de €1.21 billiún. Is é an leithdháileadh 
caipitil iomlán in 2023 ná €176 milliún, méadú 25% ar sholáthar 2022, an infheistíocht chaipitil 
bhliantúil aonair is mó a cuireadh ar fáil don Chosaint riamh.

Nollaig 2022 

D’íoc gach pearsanra de ghrád Mhairnéalaigh Príobháideach 3 Réalta/Ábalta an ráta iomlán den 
Liúntas Seirbhíse Míleata (MSA) a bhaineann leis an ngrád sin, agus, baineadh an ceanglas don 
chohórt sin ‘am marcála’ do na chéad trí bliana ag an ngrád sin. (Tagraíonn Am Marcála don fhíric 
nach raibh aon incrimintí pá bliantúla, don chéad trí bliana ar scála pá an Mhairnéalaigh 
Príobháideach 3 Réalta/ Ábalta. Áirítear ar an scála pá seo freisin grád Eitleora.)

Deireadh Fómhair 2022 

Baineadh úsáid as tacaíocht bhainistíochta 
athraithe sheachtrach tosaigh.

Bealtaine 2022 

D’aontaigh an rialtas go ndéanfadh an Roinn Cosanta dul chun cinn le forbairt polasaí Ceannasaíochta 
agus Rialaithe ardleibhéil (C2) a thabharfaí ar ais don Rialtas chun cinntí deiridh a dhéanamh.

Eanair 2023 

Bunaíodh an Oifig Gnóthaí Cúltaca agus 
ceapadh Ceann ar an Oifig Gnóthaí Cúltaca.

Márta 2023 

Tháinig an Bord Stiúrtha Ardleibhéil le chéile 
don chéad uair.

Meitheamh 2023 

Ceapadh an Ceann Athraithe.

Meán Fómhair 2023 

Ceapadh an Ceannasaí Acmhainní  
Daonna Straitéiseach.

Meán Fómhair 2023 

Mar chuid de Mheastacháin 2024, chomhaontaigh an Rialtas méadú €21 milliún thar mhaoiniú 2023.  
Is ionann é sin agus buiséad in 2024 de €1.23 billiún. Is é an leithdháileadh caipitil iomlán in 2024 ná 
€176 milliún, rud a chinntíonn go bhfanann an infheistíocht chaipitiúil atá le caitheamh ar chórais 
chumarsáide Óglaigh na hÉireann, aerárthaí agus feithiclí iompair mhíleata, trealamh cosanta fórsa, srl. 
ag na leibhéil is airde riamh.

Samhain 2023 

Críochnaíodh 37 as 38 Gníomh Luath ón bPlean Gníomhaíochta Ardleibhéil agus obair ar siúl ar 
an Treoir um Am Oibre.

Samhain 2023 

Déantar Bearta Dleachta Farraige nach bhfuil chomh casta a chur in ionad na Liúntais Farraige atá  
ann cheana.

Meán Fómhair 2023 

An cúram sláinte a thugtar d’oifigigh a leathnú 
go dtí gráid liostáilte.

Eanair 2023 

Ó mhí Eanáir, glacann an tOifigeach baineann 
is sinsearaí ar an oileán páirt i gcruinnithe 
Foirne Ginearálta.

Márta 2023 

Foilsiú an Nuashonraithe ar na 38 Gníomh 
Luath ón bPlean Gníomhaíochta Ardleibhéil 
maidir le Tuarascáil an Choimisiúin ar Óglaigh 
na hÉireann.

Meitheamh 2023 

Dearadh traenáil Inscne, Éagsúlachta agus 
Claonadh Gan Aithne agus cuireadh tús le traenáil 
éigeantach do chomhaltaí uile Óglaigh na hÉireann.

Samhain 2022 

Cheap an tAire Cathaoirleach Neamhspleách 
an Ghrúpa Maoirseachta Forfheidhmithe,  
Julie Sinnamon.

Nollaig 2022 

Tá síneadh bliana breise curtha le Scéim 
Gealltanas Farraige na Seirbhíse Cabhlaigh, le 
hathbhreithniú ar riachtanais incháilitheachta.
Teastaíonn seirbhís bliana amháin ag 
iarratasóirí anois seachas trí cinn.

Nollaig 2022 

Conradh bronnta le haghaidh aerárthach 
CN-295 breise chun cumas sciathán seasta 
Óglaigh na hÉireann a fheabhsú.

Na príomh-éachtaí ó foilsíodh an Plean 
Gníomhaíochta Ardleibhéil

bhaineann le Dul isteach in Óglaigh na hÉireann, a 
forbraíodh mar chuid den straitéis fhoriomlán maidir 
leis an mbealach is fearr chun an réimse leathan 
tairbhí atá ar fáil do chomhaltaí Óglaigh na hÉireann 
agus d'iarrthóirí ionchasacha gairme in Óglaigh na 
hÉireann a chur in iúl.
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Cuspóirí Straitéiseacha 

Leag tuarascáil an CoDF béim ar chúig phríomhréimse atá cuimsithe anois mar 
Chuspóirí Straitéiseacha, mar seo a leanas:

Na Chéad Chéimeanna Eile agus na Tosaíochtaí Láithreach 

AD 
Straitéiseach 

agus Athrú 
Cultúrtha le 
Seachadadh

Na hÓglaigh 
Cúltaca le 

hAthbheochan

Comhfhorbairt 
Cumais le Cur i 

bhFeidhm

Struchtúir 
nua C2 agus 

Comhpháirteacha 
le bunú

Seirbhísí atá le 
hAthchóiriú 

agus le 
hAthstruchtúrú

Chomh maith leis na cúig Chuspóir Straitéiseacha, áiríonn Sruth Oibre do 
Chumasóirí ar leith na páirteanna riachtanacha chun go leor de na moltaí sa 
tuarascáil a chur i bhfeidhm. Tá tuilleadh sonraí ar struchtúr an Phlean, lena 
n-áirítear na Cuspóirí Straitéiseacha agus na Cumasóirí le fáil in Alt C - Aguisín 4.

Idir seo agus deireadh 2024, leanfar den obair ar  
líon mór moltaí ar fud gach ceann de na 5 Chuspóir 
Straitéiseacha agus na gCumasóirí agus tá na cinn seo 
a leanas sceidealta le bheith críochnaithe nó le dul 
chun cinn substaintiúil.

Acmhainní Daonna &  
Athrú Cultúir Straitéiseach  
le Seachadadh

 » Comhairleoir Inscne rangaithe sinsearach 
lánaimseartha ceaptha

 » Córais gairm bheatha, bainistíochta tallainne 
agus cur chun cinn nuashonraithe

 » Buntaca reachtaíochta do bhallraíocht 
chomhlach an Comhdháil na gCeardchumann 
(ICTU) tugtha chun críche

 » Baineadh Eisiamh blaincéad an tAcht um ón 
Eagrú Ama Oibre 1997

 » Polasaithe a thacaíonn le teaghlaigh curtha  
i bhfeidhm

 » Clár meantóireachta ban i bhfeidhm

 » Soláthraíodh éadaí agus trealamh sainiúil  
breise do mhná

 » Deireadh a chur le rialacha inscne, rialacháin 
agus caighdeáin atá neamhfhabhrach do  
mhná, agus iad siúd nach n-oireann do 
‘ghnáthrud’ braite

 » Caighdeáin cuma phearsanta athbhreithnithe 
agus nuachóirithe

 » Foilsíodh suirbhéanna aeráide agus dearcadh 
leanúnacha go rialta

 » Comhtháthú áiseanna bia chun cinn

Struchtúir nua Ceannais 
agus Rialaithe (C2) agus 
Comhpháirteacha le bunú

 » Seoladh Ráiteas Físe Óglaigh na hÉireann

 » Aithníodh athruithe reachtaíochta ar na 
hAchtanna Cosanta agus cuireadh faoi bhráid  
an Rialtais iad

 » Struchtúir nua rialachais agus  
mhaoirseachta deartha.

 » Foireann deartha Ceanncheathrún  
Straitéiseach bunaithe

 » Príomhstruchtúir Acmhainní Daonna curtha  
i bhfeidhm

 » Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar phoist 
mar Chomhairleoir Sinsearach Liostáilte

 » Oifigeach Claochlaithe Digiteach ceaptha

Seirbhísí atá le hAthchóiriú agus 
le hAthstruchtúrú

 » Cuireadh tús le forbairt an Airm, an Aerfhórsa 
agus an Chabhlaigh

 » Rinneadh meastóireacht bhreise maidir le  
ról agus feidhmeanna na Faisnéise Míleata 
soiléirithe agus tacaithe ag reachtaíocht chuí

 » Athbhreithniú ar thascanna ATCP/ 
ATCA críochnaithe

 » Meastóireacht bhreise ar pholasaithe agus ar 
phleanáil idirghníomhaireachta maidir le hATCP/
ATCA tugtha chun críche

 » Nósanna imeachta coiteanna agus treoirlínte 
oibriúcháin forbartha idir Sciathán Fiannóglach 
an Airm agus an tAonad Práinnfhreagartha/
Aonad Tacaíochta Armtha

 »  Méadracht chliste le haghaidh patróil chabhlaigh 
curtha i bhfeidhm
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Na hÓglaigh Chúltaca (RDF) le 
hAthbheochan

 » Fís ardleibhéil RDF curtha in iúl

 » Plean mionsonraithe athghiniúna RDF forbartha

 » Cuireadh tús le plean earcaíochta an RDF  
a fhorbairt

 » Próiseas mear don Chúlchiste Céad Líne (FLR) 
curtha i bhfeidhm

Comhfhorbairt Cumais le  
Cur i bhFeidhm

Maidir le forbairt inniúlachtaí sonracha go háirithe, is 
dúshlánach é an timpeallacht slándála dhinimiciúil 
agus an tionchar iarmhartach a bheidh aige ar an 
margadh le seachadadh. Léiríonn sé seo an gá atá le 
bheith solúbtha agus freagrúil le linn an phróisis 
forfheidhmithe, trínar féidir linn freagairt go tapa do 
thosaíochtaí nua a thagann chun cinn agus deiseanna 
a lorg chun ár gcumas a fheabhsú ar bhealach níos 
éifeachtúla agus níos tráthúla. Díreofar air seo faoin 
gCuspóir Straitéiseach seo.

 » Aonad Forbartha Inniúlachta le foireann go  
dtí an cumas oibriúcháin tosaigh

 » Próiseas Pleanála um Fhorbairt um Chumas 
Códaithe (CDPP) forbartha

 » Deiseanna PESCO (AE) forbartha

 » Straitéis Cibearchosanta Óglaigh na  
hÉireann foilsithe

 » Cruthaíodh an Comhcheannasaíocht 
Cibearchosanta ag cumas oibriúcháin tosaigh  
ag ionchorprú ceachtanna atá foghlamtha

 » Dul chun cinn déanta ar gach ceann de na 
feabhsuithe sonracha cumais ar fud na Seirbhísí 
go léir mar atá leagtha amach sa tuarascáil ón 
gCoimisiún maidir le hÓglaigh na hÉireann,  
lena n-áirítear:

a. Radar Míleata;

b. Frithdhrón/Córas Aeróige Gan Foireann/
Córas Cianda Aeróige Píolótaithe;

c. Athsholáthar Cabhlaigh Armúrtha;

d. Bainistíocht & Athsholáthar Cabhlaigh;

e. Feabhsú ar Chabhlach an Aerchóir;

f. Cabhlach Héileacaptair Ardaitheoirí 
Meánaigh atá ann cheana a athsholáthar;

g. Cumas feasachta fomhuirí.

Cumasóirí

 »  Athbhreithniú Straitéiseach ar Chosaint  
curtha faoi bhráid an Rialtais

 » Tacaíocht bainistíochta athraithe  
seachtrach faighte

 » Straitéis agus Plean Cumarsáide tosaithe

 » Clár reachtaíochta curtha chun cinn agus 
leasuithe ar an Acht Cosanta tugtha ar aghaidh

 » Foirne fócasaithe bunaithe chun seachadadh  
a chumasú

Rialachas Clár CoDF 

Bord Stiúrtha 
Ardleibhéil

Grúpa 
Formhaoirseachta ar 

Chur Chun Feidhme na 
bhFórsaí an Chomisiúin

Oifigí bainistíochta cur 
chun feidhme

 » Tá an Bord seo faoi chathaoirleacht Ard-Rúnaí Roinn an Taoisigh, 
agus déanann sé maoirsiú ar an gcur i bhfeidhm, ag gníomhú mar 
bhanc imréitigh do cheisteanna nach féidir a réiteach.

 » Tá cathaoirleach neamhspleách ar an nGrúpa seo. Maoirsíonn  
sé agus stiúrann sé an dul chun cinn maidir le cur chun feidhme 
mholtaí an Choimisiúin.

 » Tá na hoifigí seo freagrach as seachadadh laethúil na moltaí a 
thiomáint thar thréimhse an phlean.

 » Déanann siad monatóireacht agus tuairisciú ar dhul chun cinn 
agus tacaíonn siad leis na próisis forfheidhmithe ina dhiaidh sin.

Géarú / Treo

Géarú / Treo

Sainmhíníodh struchtúir mhaoirseachta do chur  
i bhfeidhm CoDF mar chuid d’fhorbairt an Phlean 
Gníomhaíochta Ardleibhéil (HLAP) agus tá achoimre  
a dhéanamh orthu thíos.

Déanann an IOG maoirsiú ar chur i bhfeidhm na 
moltaí go léir atá sa phlean seo.

Leagtar amach sa Chreat Straitéiseach, a foilsíodh  
i Meán Fómhair 2023, na socruithe rialachais agus 
tuairiscithe chun tacú le hathrú Óglaigh na hÉireann, 
lena n-áirítear cur i bhfeidhm Thuarascáil an IRG. 
Faoin gCreat Straitéiseach, déanann an Comhlacht 
Maoirseachta Seachtrach (EOB) maoirsiú ar Óglaigh 
na hÉireann i seachadadh na ngníomhaíochtaí de 
bhun Thuarascáil an IRG. Leag téarmaí tagartha an 

EOB amach roinnt moltaí CoDF a fhorluíonn le  
moltaí an IRG a mbeidh maoirseacht ag an EOB  
agus ag an IOG/HLSB orthu.

Tá Cathaoirleach an IOG, Uas Julie Sinnamon, ina  
ball den EOB agus de HLSB chun comhleanúnachas  
a dheimhniú idir obair gach duine acu.

Foilseofar dul chun cinn go seachtrach ar bhonn 
bliantúil go hiondúil.
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Treoir Léitheoireachta

B  Plean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe

Scríbhinn/Eochair Cur Síos

Faigh amach: Is gnách go mbíonn athbhreithniú / measúnú / taighde ar an réimse atá i gceist  
i gceist leis seo.

Forbair: Is é seo an chéim ina ndéantar prionsabail / imlíne ardleibhéil a fhorbairt don staid bheartaithe 
amach anseo, agus bunaítear cumas oibriúcháin tosaigh agus acmhainní tosaigh curtha ar bord (nuair  
is infheidhme) go hiondúil.

Dear: Is é seo an chéim ina dtugtar léargas mionsonraithe ar na hathruithe atá beartaithe ionas go 
dtuigtear go maith gach gné den athrú sula gcuirfear i gcrích é, agus go gcuirtear acmhainní breise ar 
bord (nuair is infheidhme) go hiondúil.

Seachaid: Is é seo an chéim ina gcuirtear na hathruithe comhaontaithe i bhfeidhm in Óglaigh na hÉireann, 
ag tosú ag feidhmiú agus ag aistriú go gnó mar is gnách, le gach acmhainn i bhfeidhm agus cumas 
oibriúcháin iomlán bunaithe (nuair is infheidhme) go hiondúil.

Gníomh luath: Léiríonn sé seo gníomhaíocht Luathghnímh (EA) ón HLAP roimh thús an phlean agus tá 
achoimre ghearr curtha ar fáil.

Pacáiste oibre: Comhcheanglaíonn pacáistí oibre moltaí gaolmhara laistigh de chuspóirí straitéiseacha 
maidir le seachadadh éifeachtach, comhordaithe.

Úinéireacht Pacáiste Oibre: Léirítear úinéireacht agus cuntasacht as seachadadh an Phacáiste Oibre agus 
Moltaí CoDF a bhaineann leis mar an Roinn Cosanta     nó Óglaigh na hÉireann       nó mar comhroinnte.

Téamaí: Léiríonn seo uimhir agus ainm an téama.

1, 2 Uimhreacha Moltaí: Léiríonn sé seo cathain a chríochnaítear moltaí ó thuarascáil an CoDF agus áirítear 
leis achoimre ar an moladh (Féach ar Alt C – Aguisín 1 chun liosta de Mholtaí CoDF a fháil).

Fill: Léiríonn sé seo an pointe ina bhfuil sé beartaithe moladh dul ar ais chuig an Rialtas.

Meastóireacht Bhreise: Léiríonn sé seo an pointe ag a bhfuil Meastóireacht Bhreise tugtha chun críche 
agus go ndéanann Óglaigh na hÉireann agus Ceannaireacht na Roinne Cosanta cinneadh ar chur i 
bhfeidhm an mholta ábhartha. Cuirfear cinntí den chineál sin in iúl agus ionchorprófar iad in atriallta 
amach anseo den Phlean Mionsonraithe Forfheidhmithe.

R

FE

Léiríonn an tábla seo an raon siombailí agus deilbhíní a úsáidtear sa Phlean Cur 
Chun Feidhme Mionsonraithe do gach Cuspóir Straitéiseach:

Faigh amach Forbair Dear Seachaid
Moladh#: 

Dáta Críochnaithe 
Beartaithe an Mholta agus 

an Achoimre
Gníomhaíocht Luathgh-
níomhaíochta HLAP

Comhthéacs, nasc nó imeacht suntasach a 
bhaineann le críochnú an Mholta
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#63 Ballraíocht Chomhlach
ICTU tugtha chun críche

#62

59

Meicníocht athbhreithnithe pá agus liúntais
tugtha isteach do speisialtóirí reatha

#46

Moladh Críochnaithe #56: Am marcála ar na scálaí pá bainte

Moladh Críochnaithe #55: Sochair DF Níos Leithne curtha in iúl

Ballraíocht
Chomhlach de chuid
ICTU sealadach i
bhfeidhm

#59 Déantar Bearta Dleachta Farraige nach bhfuil chomh casta a chur in 
ionad na Liúntais Farraige atá ann cheana.

Meicníocht athbhreithnithe deartha

Polasaithe Iontrála Díreach agus Téarmaí
& Coinníollacha molta

Ranna/oifigí
ábhartha ag 

glacadh páirte

Athruithe reachtaíochta aitheanta agus
próiseas curtha chun cinn

DPENDR ag glacadh páirte
& roghanna forbartha

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#60: Incrimintí Seirbhíse FadaCríochnaíodh an mheastóireacht

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh #61: MSA comhtháite le Core Pay
Críochnaíodh an mheastóireacht

Moladh Críochnaithe #57: Ráta MSA iomlán íoctha

Ionad Oiliúna Ionduchtúcháin
Chomhpháirteach a fuair acmhainní ar dtús

Tháinig méadú ar úsáid earcaíochta
iontrála dírí isteach i bpoist speisialtóra

Moladh Críochnaithe #58: Leathnaíodh an Scéim Gealltanas Farraige

202820272026202520242023
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Fómhair
Meán
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#63 Ballraíocht Chomhlach
ICTU tugtha chun críche

#62

59

Meicníocht athbhreithnithe pá agus liúntais
tugtha isteach do speisialtóirí reatha

#46

Moladh Críochnaithe #56: Am marcála ar na scálaí pá bainte

Moladh Críochnaithe #55: Sochair DF Níos Leithne curtha in iúl

Ballraíocht
Chomhlach de chuid
ICTU sealadach i
bhfeidhm

#59 Déantar Bearta Dleachta Farraige nach bhfuil chomh casta a chur in 
ionad na Liúntais Farraige atá ann cheana.

Meicníocht athbhreithnithe deartha

Polasaithe Iontrála Díreach agus Téarmaí
& Coinníollacha molta

Ranna/oifigí
ábhartha ag 

glacadh páirte

Athruithe reachtaíochta aitheanta agus
próiseas curtha chun cinn

DPENDR ag glacadh páirte
& roghanna forbartha

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#60: Incrimintí Seirbhíse FadaCríochnaíodh an mheastóireacht

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh #61: MSA comhtháite le Core Pay
Críochnaíodh an mheastóireacht

Moladh Críochnaithe #57: Ráta MSA iomlán íoctha

Ionad Oiliúna Ionduchtúcháin
Chomhpháirteach a fuair acmhainní ar dtús

Tháinig méadú ar úsáid earcaíochta
iontrála dírí isteach i bpoist speisialtóra

Moladh Críochnaithe #58: Leathnaíodh an Scéim Gealltanas Farraige

AD Straitéiseach agus Athrú Cultúrtha le Seachadadh (1/5)
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Fómhair
Meán
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FómhairR2/R3

4.1 Dearcadh
Inscne Polasaithe
& Gníomhartha
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#36(ii)

#40

#32
Rannpháirtíocht iomlán

na mban méadaithe

Moladh Críochnaithe #41: Leathnaíodh Líonra Ban DF

Caighdeáin Aclaíochta athbhreithnithe
agus nuashonraithe

Caighdeáin Dealraimh athbhreithnithe

#39

#42

#37

Ráta rannpháirtíochta méadaithe
ban ar chúrsaí gairme

Clár meantóireachta
ban i bhfeidhm

Síníodh conradh coisbhirt nua agus cuireadh tús le próiseas soláthair
Éide Oibriúcháin, lena n-áirítear míreanna go sonrach do mhná

Nuashonraíodh
polasaithe gairme DF

Measúnú cultúrtha déanta chun faisnéis a 
thabhairt do pholasaithe agus do 

ghníomhaíochtaí inscne

Caighdeáin Dealraimh
DF athbhreithnithe

Polasaithe DF ar leibhéal iontrála
agus ionduchtú díreach iontrála

nuashonraithe

Spriocanna rannpháirtíochta
eatramhacha comhaontaithe

Spriocanna rannpháirtíochta
eatramhacha comhaontaithe

Measúnú cultúrtha déanta chun
faisnéis a thabhairt do pholasaithe
agus do ghníomhaíochtaí inscne

Éadaí agus trealamh
sainiúil breise do mhná
faighte; Rochtain Réidh

curtha ar fáil

#36(i) Rialacha & Rialacháin
Inscne athbhreithnitheAthbhreithniú déanta Rialacha & rialacháin

nuashonraithe

Moladh Críochnaithe #29: Comhaontaíodh rannpháirtíocht na mban ag cruinnithe ar
leibhéal na Foirne Ginearálta
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4.1 Dearcadh
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#36(ii)

#40

#32
Rannpháirtíocht iomlán

na mban méadaithe

Moladh Críochnaithe #41: Leathnaíodh Líonra Ban DF

Caighdeáin Aclaíochta athbhreithnithe
agus nuashonraithe

Caighdeáin Dealraimh athbhreithnithe

#39

#42

#37

Ráta rannpháirtíochta méadaithe
ban ar chúrsaí gairme

Clár meantóireachta
ban i bhfeidhm

Síníodh conradh coisbhirt nua agus cuireadh tús le próiseas soláthair
Éide Oibriúcháin, lena n-áirítear míreanna go sonrach do mhná

Nuashonraíodh
polasaithe gairme DF

Measúnú cultúrtha déanta chun faisnéis a 
thabhairt do pholasaithe agus do 

ghníomhaíochtaí inscne

Caighdeáin Dealraimh
DF athbhreithnithe

Polasaithe DF ar leibhéal iontrála
agus ionduchtú díreach iontrála

nuashonraithe

Spriocanna rannpháirtíochta
eatramhacha comhaontaithe

Spriocanna rannpháirtíochta
eatramhacha comhaontaithe

Measúnú cultúrtha déanta chun
faisnéis a thabhairt do pholasaithe
agus do ghníomhaíochtaí inscne

Éadaí agus trealamh
sainiúil breise do mhná
faighte; Rochtain Réidh

curtha ar fáil

#36(i) Rialacha & Rialacháin
Inscne athbhreithnitheAthbhreithniú déanta Rialacha & rialacháin

nuashonraithe

Moladh Críochnaithe #29: Comhaontaíodh rannpháirtíocht na mban ag cruinnithe ar
leibhéal na Foirne Ginearálta
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#33

Seachadadh oiliúint
éigeantach inscne, 
éagsúlachta agus
claonta gan aithne

Comhairleoir Inscne sinsearach
lánaimseartha ceaptha

FE

#43

Próifíliú AD 
críochnaithe

#35

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #34: Rochtain ar Shaoránacht

#28

Comhairliúchán pobail déanta

Plean Forbartha Gairmiúla
Leanúnach athbhreithnithe

#14

#15

#16

#23

#24

#27

#38

Córas bainistíochta tallainne agus
sruthanna gairme tugtha isteach

Forbraíodh léarscáileanna
bealaigh dul chun cinn gairme

Córais um chur chun cinn
athbhreithnithe curtha i bhfeidhm

Próiseas roghnúcháin
iomaíoch deartha

Rochtain ar dheiseanna ardú
céime athbhreithnithe

Cleachtais coimeádta
spriocdhírithe forbartha

Oiliúint forbartha
agus tosaithe

Ceapachán GENAD 
curtha chun cinn

Próifíl an phearsanra
reatha forbartha

Cuireadh rolladh amach na hoiliúna
éigeantach ar aghaidh

Athbhreithniú ar an 
gcleachtas idirnáisiúnta

is fearr déanta

Mapáil bealaí gairme
atá ann cheana féin

Riachtanais Bhainistíochta
Talainn aitheanta

Cruthaíodh léarscáileanna
bealaigh Gairme sa

Todhchaí

Próisis Chórais Bhainistíochta
Talent deartha; Nuashonraíodh

na polasaithe

Mapáil tugtha chun críche

FGL athbhreithnithe
curtha i bhfeidhm

Athruithe ar chórais ardú
céime aitheanta

Athruithe ar phróisis
roghnóireachta aitheanta

Comhionannas inscne agus
torthaí dul chun cinn aitheanta

Próisis nua forbartha

Polasaithe & próisis
forbartha

Polasaithe & próisis
forbartha

Polasaithe & próisis maidir le rochtain ar
ardú céime forbartha agus deartha

CPD reatha
mapáilte

Dearadh agus forbraíodh polasaithe
agus próisis FGL amach anseo

Athbhreithníodh na
córais ardú céime
atá ann faoi láthair

Athbhreithníodh próisis
roghnóireachta reatha

Anailís ar an bpróiseas
reatha déanta

Athruithe ar phróisis
choinneála aitheanta

Críochnaíodh an mheastóireacht

Meicníocht próifíl
deartha

Measúnú déanta
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#33

Seachadadh oiliúint
éigeantach inscne, 
éagsúlachta agus
claonta gan aithne

Comhairleoir Inscne sinsearach
lánaimseartha ceaptha

FE

#43

Próifíliú AD 
críochnaithe

#35

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #34: Rochtain ar Shaoránacht

#28

Comhairliúchán pobail déanta

Plean Forbartha Gairmiúla
Leanúnach athbhreithnithe

#14

#15

#16

#23

#24

#27

#38

Córas bainistíochta tallainne agus
sruthanna gairme tugtha isteach

Forbraíodh léarscáileanna
bealaigh dul chun cinn gairme

Córais um chur chun cinn
athbhreithnithe curtha i bhfeidhm

Próiseas roghnúcháin
iomaíoch deartha

Rochtain ar dheiseanna ardú
céime athbhreithnithe

Cleachtais coimeádta
spriocdhírithe forbartha

Oiliúint forbartha
agus tosaithe

Ceapachán GENAD 
curtha chun cinn

Próifíl an phearsanra
reatha forbartha

Cuireadh rolladh amach na hoiliúna
éigeantach ar aghaidh

Athbhreithniú ar an 
gcleachtas idirnáisiúnta

is fearr déanta

Mapáil bealaí gairme
atá ann cheana féin

Riachtanais Bhainistíochta
Talainn aitheanta

Cruthaíodh léarscáileanna
bealaigh Gairme sa

Todhchaí

Próisis Chórais Bhainistíochta
Talent deartha; Nuashonraíodh

na polasaithe

Mapáil tugtha chun críche

FGL athbhreithnithe
curtha i bhfeidhm

Athruithe ar chórais ardú
céime aitheanta

Athruithe ar phróisis
roghnóireachta aitheanta

Comhionannas inscne agus
torthaí dul chun cinn aitheanta

Próisis nua forbartha

Polasaithe & próisis
forbartha

Polasaithe & próisis
forbartha

Polasaithe & próisis maidir le rochtain ar
ardú céime forbartha agus deartha

CPD reatha
mapáilte

Dearadh agus forbraíodh polasaithe
agus próisis FGL amach anseo

Athbhreithníodh na
córais ardú céime
atá ann faoi láthair

Athbhreithníodh próisis
roghnóireachta reatha

Anailís ar an bpróiseas
reatha déanta

Athruithe ar phróisis
choinneála aitheanta

Críochnaíodh an mheastóireacht

Meicníocht próifíl
deartha

Measúnú déanta
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6.3 Tumadóirí
Cabhlaigh

6.4 Póilíní Míleata

6.5 Foras Oiliúna

7.1 Cúram Sláinte
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7.3 Sainchúram
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Neamhairgeadais
um Uaireanta
Saothair
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#21 Cruthaíodh struchtúir
gairme nua do 

Thumadóirí Cabhlaigh

#22 Cruthaíodh sruthanna
gairme MP nua

#18 Bunús Oiliúna Nua cruthaithe le 
solúbthacht bainistíochta méadaithe

Críochnaíodh meastóireacht
bhreise ar Mholadh #20: Grád

Leascheannaire

Leasú ar sheirbhísí leighis; Cuireadh tús
le próisis forfheidhmithe

#53

FE Críochnaíodh meastóireacht
bhreise ar Mholadh #54: Síneadh

ar shainchúram HIQA

Cuireadh
cinn an Bhille
ar aghaidh

#50 Baineadh Eisiamh blaincéad an tAcht
um ón Eagrú Ama Oibre 1997

‘Buiséad um uaireanta saothair’ 
neamhairgeadais tugtha isteach

#49

Comparáid
idirnáisiúnta déanta

Comparáid
idirnáisiúnta déanta

Léarscáil
bealaigh gairme

forbartha

Léarscáil
bealaigh gairme

forbartha

Struchtúir nua deartha

Sruthanna nua deartha

Ionad Oiliúna deartha le 
leithdháileadh acmhainní

cuí i bhfeidhm

An ghné tosaigh den Fhoras
Oiliúna faofa

Measúnú déanta, 
TORanna forbartha & 

RFT seolta
Cuireadh tús le 

próiseas
athbhreithnithe

Próiseas
athbhreithnithe

críochnaithe

Seasamh
polasaí tugtha

chun críche

Clár píolótach DF 
bunaithe

Geallsealbhóirí ag 
glacadh páirte

Measúnú déanta

Tá cruthú sruth gairme nua Póilíní Míleata
nasctha leis an gComhsheirbhís nua Póilíní

Míleata agus an struchtúr iomlán C2

Tá cruthú sruth gairme nua Tumadóir Cabhlaigh
nasctha leis an bpróiseas Forbartha Cabhlach.

Seachadadh athchóirithe a bhaineann le dearadh
agus cur i bhfeidhm eagraíocht agus struchtúr

Ceannasaíochta Comhfhórsaí amach anseo

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Reachtaíocht curtha chun cinn; 
polasaithe agus nósanna imeachta

nuashonraithe

Tacaíocht athraithe
& cumarsáide i

bhfeidhm do 
bhainisteoirí DF

Moladh Críochnaithe #52: Síneadh ar Chúram Sláinte chuig Pearsanra Liostáilte
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6.2 Grád
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6.3 Tumadóirí
Cabhlaigh

6.4 Póilíní Míleata

6.5 Foras Oiliúna

7.1 Cúram Sláinte
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Sheirbhísí Leighis

7.3 Sainchúram
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Neamhairgeadais
um Uaireanta
Saothair

59

#21 Cruthaíodh struchtúir
gairme nua do 

Thumadóirí Cabhlaigh

#22 Cruthaíodh sruthanna
gairme MP nua

#18 Bunús Oiliúna Nua cruthaithe le 
solúbthacht bainistíochta méadaithe

Críochnaíodh meastóireacht
bhreise ar Mholadh #20: Grád

Leascheannaire

Leasú ar sheirbhísí leighis; Cuireadh tús
le próisis forfheidhmithe

#53

FE Críochnaíodh meastóireacht
bhreise ar Mholadh #54: Síneadh

ar shainchúram HIQA

Cuireadh
cinn an Bhille
ar aghaidh

#50 Baineadh Eisiamh blaincéad an tAcht
um ón Eagrú Ama Oibre 1997

‘Buiséad um uaireanta saothair’ 
neamhairgeadais tugtha isteach

#49

Comparáid
idirnáisiúnta déanta

Comparáid
idirnáisiúnta déanta

Léarscáil
bealaigh gairme

forbartha

Léarscáil
bealaigh gairme

forbartha

Struchtúir nua deartha

Sruthanna nua deartha

Ionad Oiliúna deartha le 
leithdháileadh acmhainní

cuí i bhfeidhm

An ghné tosaigh den Fhoras
Oiliúna faofa

Measúnú déanta, 
TORanna forbartha & 

RFT seolta
Cuireadh tús le 

próiseas
athbhreithnithe

Próiseas
athbhreithnithe

críochnaithe

Seasamh
polasaí tugtha

chun críche

Clár píolótach DF 
bunaithe

Geallsealbhóirí ag 
glacadh páirte

Measúnú déanta

Tá cruthú sruth gairme nua Póilíní Míleata
nasctha leis an gComhsheirbhís nua Póilíní

Míleata agus an struchtúr iomlán C2

Tá cruthú sruth gairme nua Tumadóir Cabhlaigh
nasctha leis an bpróiseas Forbartha Cabhlach.

Seachadadh athchóirithe a bhaineann le dearadh
agus cur i bhfeidhm eagraíocht agus struchtúr

Ceannasaíochta Comhfhórsaí amach anseo

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Reachtaíocht curtha chun cinn; 
polasaithe agus nósanna imeachta

nuashonraithe

Tacaíocht athraithe
& cumarsáide i

bhfeidhm do 
bhainisteoirí DF

Moladh Críochnaithe #52: Síneadh ar Chúram Sláinte chuig Pearsanra Liostáilte
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9.1 Réiteach
Cianfhoghlama
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9.2 Polasaithe a 
Thacaíonn le 
Teaghlaigh

9.3 Cleachtais
Oibre Solúbtha

9.4 Suirbhéanna
Cultúir

9.5 Comhtháthú
Bia

10.1 Ombudsman 
d’Óglaigh na
hÉireannT1
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11.1 Gnóthaí na
hIarshaighdiúirí
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#19 Cúrsaí tosaíochta do réitigh
chianfhoghlama curtha ar fáil

#47 Seirbhís sholúbtha agus cleachtais
oibre sholúbtha tugtha isteach

#30Comhtháthú áiseanna bia cuí
curtha i bhfeidhm

Foilsíodh suirbhéanna
aeráide agus dearcadh

leanúnacha go rialta

#31

#48 Polasaithe agus próisis fheabhsaithe a 
thacaíonn le teaghlaigh curtha i bhfeidhm

#129 Oifig Gnóthaí na hIarshaighdiúirí bunaithe

Prionsabail
forbartha

Cur chuige suirbhé agus clár
ama leanúnach forbartha

Athruithe eagrúcháin agus
reachtacha riachtanacha

aitheanta

Geallsealbhóirí
ag glacadh páirte

Taighde
comparáideach

déanta
Oifig deartha; Acmhainní

breise curtha ar bord

Taighde comparáideach
déanta; Buanna tapa 

curtha i bhfeidhm

Cuspóir & freagrachtaí
forbartha; Acmhainní
tosaigh curtha ar fáil

Próisis & Treoir
forbartha

Stádas reatha athbhreithnithe; Tionscadail
tosaíochta faofa agus seachadta Prionsabail

forbartha
Próisis

nuashonraithe

Polasaithe & próisis
nuashonraithe

Conradh bronnta chun ardán
foghlama a sholáthar agus chun tacú

leis; cúrsaí tosaíochta uaslódáilte

Comhtháthú áiseanna cuí le seachadadh thar 
shaolré an phlean seo

An suirbhé cultúir is déanaí a 
rinneadh in 2022 agus an suirbhé

nua sceidealta do lár 2024

Críochnaithe Moladh #45: Réitigh riaracháin an ODF curtha i bhfeidhm
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9.2 Polasaithe a 
Thacaíonn le 
Teaghlaigh

9.3 Cleachtais
Oibre Solúbtha

9.4 Suirbhéanna
Cultúir

9.5 Comhtháthú
Bia

10.1 Ombudsman 
d’Óglaigh na
hÉireannT1

0:
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11.1 Gnóthaí na
hIarshaighdiúirí
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#19 Cúrsaí tosaíochta do réitigh
chianfhoghlama curtha ar fáil

#47 Seirbhís sholúbtha agus cleachtais
oibre sholúbtha tugtha isteach

#30Comhtháthú áiseanna bia cuí
curtha i bhfeidhm

Foilsíodh suirbhéanna
aeráide agus dearcadh

leanúnacha go rialta

#31

#48 Polasaithe agus próisis fheabhsaithe a 
thacaíonn le teaghlaigh curtha i bhfeidhm

#129 Oifig Gnóthaí na hIarshaighdiúirí bunaithe

Prionsabail
forbartha

Cur chuige suirbhé agus clár
ama leanúnach forbartha

Athruithe eagrúcháin agus
reachtacha riachtanacha

aitheanta

Geallsealbhóirí
ag glacadh páirte

Taighde
comparáideach

déanta
Oifig deartha; Acmhainní

breise curtha ar bord

Taighde comparáideach
déanta; Buanna tapa 

curtha i bhfeidhm

Cuspóir & freagrachtaí
forbartha; Acmhainní
tosaigh curtha ar fáil

Próisis & Treoir
forbartha

Stádas reatha athbhreithnithe; Tionscadail
tosaíochta faofa agus seachadta Prionsabail

forbartha
Próisis

nuashonraithe

Polasaithe & próisis
nuashonraithe

Conradh bronnta chun ardán
foghlama a sholáthar agus chun tacú

leis; cúrsaí tosaíochta uaslódáilte

Comhtháthú áiseanna cuí le seachadadh thar 
shaolré an phlean seo

An suirbhé cultúir is déanaí a 
rinneadh in 2022 agus an suirbhé

nua sceidealta do lár 2024

Críochnaithe Moladh #45: Réitigh riaracháin an ODF curtha i bhfeidhm
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Struchtúir nua C2 agus Comhpháirteacha le bunú (1/1)

202820272026202520242023
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Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

12.1 Ráiteas Físe
Óglaigh na
hÉireannT1

2:
 

Rá
ite

as
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se
DF

13.1 & 13.2 
Ceannasaíocht & 
Rialú Ardleibhéil

T1
3:

 C
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14.1 Poist do 
Chomhairleoir
Sinsearach
Liostáilte (COS, 
Seirbhísí & JFC)

T1
4:

Co
m

ha
irl

eo
ir

í S
in

se
ar

ac
ha

Li
os

tá
ilt

e

15.1 Róil
Cheannaireachta

T1
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#44

Ceannaireacht
eagraíochtúil DF & 
cumas forbartha

seachadta

#13

Ráiteas Físe
DF forbartha

Comhairle
AG faighte

Rinneadh dul chun cinn ar phost
mar chomhairleoir sinsearach
liostáilte don cheann foirne

Oifigeach Claochlaithe
Digiteach ceaptha

Ráiteas Físe DF 
foilsithe

FE Críochnaíodh Meastóireacht Bhreise ar
Mholadh #6(i): Comhairleoir Sinsearach

Liostáilte don Cheann Foirne

#17

Foireann Straitéiseach Ceannaireachta um 
Athrú AD bunaithe

Oifigí tacaíochta le 
foireann ar dtús

Ról agus sainchúram
DTO deartha

Fógraíodh agus
ceapadh HoT & 
HoSHR

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Tús curtha le próisis cheannaireachta
agus forbartha eagraíochtúla

Próiseas
roghnúcháin DTO

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais
Dréacht-Cheannteidil Bille curtha

faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

FE
Críochnaíodh meastóireacht

bhreise ar Mholadh #6(ii): Poist
mar Chomhairleoir Sinsearach

Liostáilte (Seirbhísí & JFC)Críochnaíodh an mheastóireacht
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Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #3: Ceanncheathrú Straitéiseach Nua

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #4: Cinn Seirbhíse & Ceannasaí Comhfhórsa

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #5: Seirbhísí leis an gCeanncheathrú

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #2: Ceann Cosanta le Ceannasaíocht & Rialú míleata cuí
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Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

12.1 Ráiteas Físe
Óglaigh na
hÉireannT1

2:
 

Rá
ite

as
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DF

13.1 & 13.2 
Ceannasaíocht & 
Rialú Ardleibhéil
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3:

 C
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14.1 Poist do 
Chomhairleoir
Sinsearach
Liostáilte (COS, 
Seirbhísí & JFC)
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15.1 Róil
Cheannaireachta

T1
5:

 C
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#44

Ceannaireacht
eagraíochtúil DF & 
cumas forbartha

seachadta

#13

Ráiteas Físe
DF forbartha

Comhairle
AG faighte

Rinneadh dul chun cinn ar phost
mar chomhairleoir sinsearach
liostáilte don cheann foirne

Oifigeach Claochlaithe
Digiteach ceaptha

Ráiteas Físe DF 
foilsithe

FE Críochnaíodh Meastóireacht Bhreise ar
Mholadh #6(i): Comhairleoir Sinsearach

Liostáilte don Cheann Foirne

#17

Foireann Straitéiseach Ceannaireachta um 
Athrú AD bunaithe

Oifigí tacaíochta le 
foireann ar dtús

Ról agus sainchúram
DTO deartha

Fógraíodh agus
ceapadh HoT & 
HoSHR

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Tús curtha le próisis cheannaireachta
agus forbartha eagraíochtúla

Próiseas
roghnúcháin DTO

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais
Dréacht-Cheannteidil Bille curtha

faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Dréacht-Cheannteidil Bille curtha
faoi bhráid an Rialtais lena gceadú

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

Creat polasaí & rialachais
forbartha agus curtha faoi

bhráid an Rialtais

FE
Críochnaíodh meastóireacht

bhreise ar Mholadh #6(ii): Poist
mar Chomhairleoir Sinsearach

Liostáilte (Seirbhísí & JFC)Críochnaíodh an mheastóireacht
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Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #3: Ceanncheathrú Straitéiseach Nua

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #4: Cinn Seirbhíse & Ceannasaí Comhfhórsa

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #5: Seirbhísí leis an gCeanncheathrú

Cinneadh an Rialtais ar Mholadh #2: Ceann Cosanta le Ceannasaíocht & Rialú míleata cuí
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Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

16.1 
Comhfhoireann

T1
6:

Co
m

ha
on

ai
d

16.2 Fórsaí
Oibríochtaí
Speisialta
(WPP 28)

16.3 Fórsaí
Oibríochtaí
Speisialta (CoDF)

16.4 Póilíní Míleata

16.5 Tumadóirí
Cabhlaigh

17.1 Reachtaíocht
Faisnéise Míleata

T1
7:

Fa
is

né
is

M
hí

le
at

a

#8(i) Tionscadal Comhaontaithe an Pháipéir Bháin
Cuireadh 28 moladh agus struchtúr i bhfeidhm; 
Leanadh ar aghaidh le tógáil SOLTG go dtí 2028

Tascghrúpaí Aer agus
Muirí bunaithe; 

Athainmníodh ARW mar 
IRL SOF

Rannóg Tumadóireachta SN nuachóirithe; 
Oifig Sábháilteachta bunaithe

#114 Cruthaíodh
Comhsheirbhís

MP

#7 Comhfheidhmean
na le foirne

Reachtaíocht chun tacú le socruithe
maoirseachta faisnéise seachadta

Cuireadh tús leis 
an réamhobair

#113 

Creat nua uileghabhálach dlí
& rialachais curtha i

bhfeidhm do chomhordú & 
comhoibriú DF & AGS#111

#8(ii), 
#97

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #110: Róil agus feidhmeanna a 

bhfuil reachtaíocht chuí mar bhonn
agus mar thaca acu

#128(i)

#128(ii)

Struchtúir Stiúrthóireachta SOF 
bunaithe; Cuireadh tús le soláthar foirne

tosaigh SOLTG (Sciar 1).

Athbhreithniú déanta ar an reachtaíocht
agus ar an bpolasaí reatha a bhaineann

le maoirseacht faisnéise

Leanadh ar aghaidh le líon foirne méadaithe SOLTG 
(Sciar 2); Cumais SOLTG IOC bainte amach; Struchtúir

Stiúrthóireachta SOF bunaithe

Athainmníodh
ARW mar IRL 

SOF; Plean SOF 
ardleibhéil IRL 

forbartha;

Dearadh Sheirbhís MP 
amach anseo faofa

Pleanáil do Chomhsheirbhís
Póilíní Míleata críochnaithe

Scoil Tumadóireachta
DF bunaithe

Tosaíocht tosaigh ar chumais Tascghrúpa Talún a 
leathnú de réir Tionscadal an Pháipéir Bháin 28 .

Tá cur i bhfeidhm nasctha leis an WPP 28 thuas.

Leanfaidh cruthú na Comhsheirbhíse Póilíní
Míleata próiseas reachtaíochta agus tá sé
nasctha le cruthú sruthanna gairme MP.

Tá an Rannóg Tumadóireachta Nuachóirithe & 
Scoil Tumadóireachta DF nasctha le cruthú

sruthanna gairme Tumadóirí nua agus le próiseas
foriomlán Forbartha an Chabhlaigh.

Struchtúir foirne chun tacú le comhfheidhmeanna seachadta; 
Polasaithe nuashonraithe; Leanann ionduchtaithe de réir mar a 

chuirtear struchtúir nua i bhfeidhm

Cuireadh tús le comhfhoireann ar
struchtúir atá ag teacht chun cinn

Aithníodh athruithe polasaí
agus próisis

Taighde
idirnáisiúnta déanta

Bonneagar agus riachtanais foirne
deartha agus forbartha

Bonneagar forbartha

Struchtúir & Bonneagar
TG Aer agus Muirí

aitheanta agus forbartha

Athbhreithniú ar róil agus feidhmeanna déanta
lena n-áirítear anailís ar bhearnaí reachtaíochta

Creat dlíthiúil & rialachais deartha
agus curtha i bhfeidhm

Measúnaíodh socruithe
reatha

Geallsealbhóirí ag 
glacadh páirte

Socruithe maoirseachta agus
ceanglais reachtacha deartha.

Tá na céimeanna Fionnachtana, Forbartha & 
Dearaidh de #8(i) críochnaithe laistigh de 

Thionscadal an Pháipéir Bháin 28 agus níl siad
ar taispeáint anseo.
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Seirbhísí le hAthchóiriú agus le hAthstruchtúrú (1/3)

202820272026202520242023
R4R3R2R1NollaigSamhainDeireadh

Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

16.1 
Comhfhoireann

T1
6:

Co
m

ha
on

ai
d

16.2 Fórsaí
Oibríochtaí
Speisialta
(WPP 28)

16.3 Fórsaí
Oibríochtaí
Speisialta (CoDF)

16.4 Póilíní Míleata

16.5 Tumadóirí
Cabhlaigh

17.1 Reachtaíocht
Faisnéise Míleata

T1
7:

Fa
is

né
is

M
hí

le
at

a

#8(i) Tionscadal Comhaontaithe an Pháipéir Bháin
Cuireadh 28 moladh agus struchtúr i bhfeidhm; 
Leanadh ar aghaidh le tógáil SOLTG go dtí 2028

Tascghrúpaí Aer agus
Muirí bunaithe; 

Athainmníodh ARW mar 
IRL SOF

Rannóg Tumadóireachta SN nuachóirithe; 
Oifig Sábháilteachta bunaithe

#114 Cruthaíodh
Comhsheirbhís

MP

#7 Comhfheidhmean
na le foirne

Reachtaíocht chun tacú le socruithe
maoirseachta faisnéise seachadta

Cuireadh tús leis 
an réamhobair

#113 

Creat nua uileghabhálach dlí
& rialachais curtha i

bhfeidhm do chomhordú & 
comhoibriú DF & AGS#111

#8(ii), 
#97

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #110: Róil agus feidhmeanna a 

bhfuil reachtaíocht chuí mar bhonn
agus mar thaca acu

#128(i)

#128(ii)

Struchtúir Stiúrthóireachta SOF 
bunaithe; Cuireadh tús le soláthar foirne

tosaigh SOLTG (Sciar 1).

Athbhreithniú déanta ar an reachtaíocht
agus ar an bpolasaí reatha a bhaineann

le maoirseacht faisnéise

Leanadh ar aghaidh le líon foirne méadaithe SOLTG 
(Sciar 2); Cumais SOLTG IOC bainte amach; Struchtúir

Stiúrthóireachta SOF bunaithe

Athainmníodh
ARW mar IRL 

SOF; Plean SOF 
ardleibhéil IRL 

forbartha;

Dearadh Sheirbhís MP 
amach anseo faofa

Pleanáil do Chomhsheirbhís
Póilíní Míleata críochnaithe

Scoil Tumadóireachta
DF bunaithe

Tosaíocht tosaigh ar chumais Tascghrúpa Talún a 
leathnú de réir Tionscadal an Pháipéir Bháin 28 .

Tá cur i bhfeidhm nasctha leis an WPP 28 thuas.

Leanfaidh cruthú na Comhsheirbhíse Póilíní
Míleata próiseas reachtaíochta agus tá sé
nasctha le cruthú sruthanna gairme MP.

Tá an Rannóg Tumadóireachta Nuachóirithe & 
Scoil Tumadóireachta DF nasctha le cruthú

sruthanna gairme Tumadóirí nua agus le próiseas
foriomlán Forbartha an Chabhlaigh.

Struchtúir foirne chun tacú le comhfheidhmeanna seachadta; 
Polasaithe nuashonraithe; Leanann ionduchtaithe de réir mar a 

chuirtear struchtúir nua i bhfeidhm

Cuireadh tús le comhfhoireann ar
struchtúir atá ag teacht chun cinn

Aithníodh athruithe polasaí
agus próisis

Taighde
idirnáisiúnta déanta

Bonneagar agus riachtanais foirne
deartha agus forbartha

Bonneagar forbartha

Struchtúir & Bonneagar
TG Aer agus Muirí

aitheanta agus forbartha

Athbhreithniú ar róil agus feidhmeanna déanta
lena n-áirítear anailís ar bhearnaí reachtaíochta

Creat dlíthiúil & rialachais deartha
agus curtha i bhfeidhm

Measúnaíodh socruithe
reatha

Geallsealbhóirí ag 
glacadh páirte

Socruithe maoirseachta agus
ceanglais reachtacha deartha.

Tá na céimeanna Fionnachtana, Forbartha & 
Dearaidh de #8(i) críochnaithe laistigh de 

Thionscadal an Pháipéir Bháin 28 agus níl siad
ar taispeáint anseo.
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Seirbhísí le hAthchóiriú agus le hAthstruchtúrú (2/3)
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Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

17.2 
Comhsheirbhís
Faisnéise Míleata

T1
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Fa
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is
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hí
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at

a

17.3 Scoil
Faisnéise

18.1 Forbairt an
Airm

T1
8:

Fo
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ai
rt
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irb

hí
se 18.2 Forbairt

Aerfhórsa

18.3 Forbairt an
Chabhlaigh

18.4 Méadracht
Chliste

18.5 Oifigigh Dlí
an Chabhlaigh

19.1 Bonneagar
Cosanta

T1
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#99 Scoil Faisnéise ag 
feidhmiú

Aerfhórsa
forbartha

#127 

#125

Fórsa
sofhreagrúil, 

solúbtha agus
cothrom

réigiúnach
forbartha

Cuireadh
tús le 
pleanáil

#98Bunaíodh agus seachadadh
Comhsheirbhís Faisnéise Míleata
faoi Cheannasaí an Chomhfhórsa

Tús curtha le 
próiseas Dearaidh

Fhórsa an Airm

Cabhlach forbartha

#89 Foireann dúbailte agus patról
oibriúcháin seachadta

Comhaontaíodh méadracht
chliste leis an nGníomhaireacht

um Chosaint Iascaigh Mhara

#90 
SFPA ag 
glacadh páirte

FE

Eastát Cosanta
athbhreithnithe

#130

Críochnaíodh meastóireacht bhreise
ar Mholadh #124: Oifigigh Dlí

#126

Forbraíodh cás gnó scoile
faisnéise, lena n-áirítear
foireann agus bonneagar

Riachtanais bhonneagair
aitheanta; Struchtúr fórsa

ardleibhéil deartha

Acmhainní ar bord don 
Fhoireann Forbartha
Seirbhíse (Aerfhórsa)

Dearadh ardleibhéil
forbartha

Measúnú ar bhearnaí cumais
Faisnéise Míleata déanta

Forbraíodh riachtanais chothromaithe
cabhlaigh reatha agus amach anseo

Acmhainní ar bord don 
Fhoireann Forbartha
Seirbhíse (Cabhlach)

Measúnú ar chabhlach inchomparáide déanta; 
Athruithe polasaí chun criú dúbailte a aithint

Fórsa cabhlach ardleibhéil
deartha; Roghanna foirne

dúbailte forbartha

Dearadh
méadracht chliste

Rinneadh dul chun cinn in 2023 ar an gclár
píolótach chun cosaint iascaigh mhara a sholáthar

Curaclam, polasaithe agus
próisis athbhreithnithe deartha

Róil, feidhmeanna, struchtúir & sruthanna gairme
deartha; Leanadh ar aghaidh ag tógáil acmhainní

#112

Dearadh mionsonraithe a tháirgtear; 
Plean forfheidhmithe deartha

Forbraíodh ceanglais
maidir le hoifigigh dlí

amach anseo

Measúnú ar bhonneagar DF agus
punann eastát

Riachtanais bhonneagair
aitheanta; Aithníodh roghanna

bonn sa todhchaí

Forbraíodh riachtanais aerloingis
reatha agus sa todhchaí

Athbhreithnithe leanúnacha ar eastát DF déanta
i gcomhthéacs na hathléimneachta náisiúnta. 

Leantar ar aghaidh le bainistiú an Phlean
Forbartha Bonneagair DF atá ann cheana féin. 

Próiseas deartha fórsa DF chun riachtanais
eastáit Chosanta sa todhchaí a aithint

Creat forbartha le 
haghaidh anailíse

ar bhearnaí
punainne

Dearadh clár píolótach le 
haghaidh criú dúbailte

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Comhstruchtúr ardleibhéil forbartha;
Ionduchtú foirne tosaigh

Acmhainní
ar bord

Tá bunú na Comhsheirbhíse
Faisnéise Míleata nasctha

leis an reachtaíocht nua atá
á measúnú i Mholadh #110

Beidh tionchar ag 
Moltaí #2,3,4,5 ar

Fhorbairt Seirbhíse
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FómhairR2/R3

17.2 
Comhsheirbhís
Faisnéise Míleata
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17.3 Scoil
Faisnéise

18.1 Forbairt an
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se 18.2 Forbairt

Aerfhórsa

18.3 Forbairt an
Chabhlaigh

18.4 Méadracht
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#99 Scoil Faisnéise ag 
feidhmiú

Aerfhórsa
forbartha

#127 

#125

Fórsa
sofhreagrúil, 

solúbtha agus
cothrom

réigiúnach
forbartha

Cuireadh
tús le 
pleanáil

#98Bunaíodh agus seachadadh
Comhsheirbhís Faisnéise Míleata
faoi Cheannasaí an Chomhfhórsa

Tús curtha le 
próiseas Dearaidh

Fhórsa an Airm

Cabhlach forbartha

#89 Foireann dúbailte agus patról
oibriúcháin seachadta

Comhaontaíodh méadracht
chliste leis an nGníomhaireacht

um Chosaint Iascaigh Mhara

#90 
SFPA ag 
glacadh páirte

FE

Eastát Cosanta
athbhreithnithe

#130

Críochnaíodh meastóireacht bhreise
ar Mholadh #124: Oifigigh Dlí

#126

Forbraíodh cás gnó scoile
faisnéise, lena n-áirítear
foireann agus bonneagar

Riachtanais bhonneagair
aitheanta; Struchtúr fórsa

ardleibhéil deartha

Acmhainní ar bord don 
Fhoireann Forbartha
Seirbhíse (Aerfhórsa)

Dearadh ardleibhéil
forbartha

Measúnú ar bhearnaí cumais
Faisnéise Míleata déanta

Forbraíodh riachtanais chothromaithe
cabhlaigh reatha agus amach anseo

Acmhainní ar bord don 
Fhoireann Forbartha
Seirbhíse (Cabhlach)

Measúnú ar chabhlach inchomparáide déanta; 
Athruithe polasaí chun criú dúbailte a aithint

Fórsa cabhlach ardleibhéil
deartha; Roghanna foirne

dúbailte forbartha

Dearadh
méadracht chliste

Rinneadh dul chun cinn in 2023 ar an gclár
píolótach chun cosaint iascaigh mhara a sholáthar

Curaclam, polasaithe agus
próisis athbhreithnithe deartha

Róil, feidhmeanna, struchtúir & sruthanna gairme
deartha; Leanadh ar aghaidh ag tógáil acmhainní

#112

Dearadh mionsonraithe a tháirgtear; 
Plean forfheidhmithe deartha

Forbraíodh ceanglais
maidir le hoifigigh dlí

amach anseo

Measúnú ar bhonneagar DF agus
punann eastát

Riachtanais bhonneagair
aitheanta; Aithníodh roghanna

bonn sa todhchaí

Forbraíodh riachtanais aerloingis
reatha agus sa todhchaí

Athbhreithnithe leanúnacha ar eastát DF déanta
i gcomhthéacs na hathléimneachta náisiúnta. 

Leantar ar aghaidh le bainistiú an Phlean
Forbartha Bonneagair DF atá ann cheana féin. 

Próiseas deartha fórsa DF chun riachtanais
eastáit Chosanta sa todhchaí a aithint

Creat forbartha le 
haghaidh anailíse

ar bhearnaí
punainne

Dearadh clár píolótach le 
haghaidh criú dúbailte

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Comhstruchtúr ardleibhéil forbartha;
Ionduchtú foirne tosaigh

Acmhainní
ar bord

Tá bunú na Comhsheirbhíse
Faisnéise Míleata nasctha

leis an reachtaíocht nua atá
á measúnú i Mholadh #110

Beidh tionchar ag 
Moltaí #2,3,4,5 ar

Fhorbairt Seirbhíse
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Seirbhísí le hAthchóiriú agus le hAthstruchtúrú (3/3)

202820272026202520242023
R4R3R2R1NollaigSamhainDeireadh

Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

20.1 Feabhsuithe
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Comhpháirteach
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20.2 Acadamh
Náisiúnta Cosanta
& Scoil
Phrintíseachta
DF

20.3 Comhfhorais
Oideachais

21.1 Tascanna DF 
– Athbhreithniú
Idirghníomhaireac
hta agus Idir-
Rannach
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21.2 Tascanna DF 
– Oibríochtaí & 
Acmhainní

#107 

FE

Tosaíochtaí, struchtúir agus
acmhainní ATCP leasaithe

curtha i bhfeidhm

#122

Timthriall athbhreithnithe rialta
ATCP/ATCA curtha i bhfeidhm

Institiúidí oiliúna
tosaíochta agus cleachtaí

comhpháirteacha
seachadta

#51 Ionad Oiliúna
Oifigeach bunaithe

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh #115(i): An tAcadamh
Náisiúnta Cosanta & Moladh #115(ii) Scoil Printíseachta DF

Críochnaíodh meastóireacht bhreise
ar Mholadh #123: Róil & Polasaithe

Idirghníomhaireachta

#108 Tugadh isteach
comhchúrsaí oibríochtúla

agus ceannaireachta

#120 

#121 

#1 Nósanna imeachta agus treoirlínte
oibríochtúla ARW agus Garda ERU forbartha

FE

Cuireadh tús le 
hathbhreithniú ar
thascanna sonracha ATCP

Tosaíocht tugtha do thascanna
DF ATCP; Acmhainní

riachtanacha aitheanta

Comhdheiseanna Oiliúna aitheanta; Polasaí agus siollabas reatha
athbhreithnithe

Dearadh cur chuige maidir le comhchúrsaí oiliúna oibríochta agus
ceannaireachta

Curaclam imlíne
forbartha

Riachtanais
aitheanta

Foireann
ceaptha

Struchtúr molta agus
scoileanna aitheanta; 

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Athbhreithníodh
socruithe reatha

ARW/ERU

Nósanna imeachta
coitianta deartha

Tascanna, struchtúir agus
acmhainní TCP 
comhaontaithe

Comhoiliúint atá nasctha le toradh an 
phróisis Breise Measúnaithe do Mholadh

#115 agus torthaí Mholtaí #2, 3, 4 & 5.

Treoirlínte
Oibriúcháin

forbartha

Athbhreithníodh
socruithe reatha

Cuireadh tús le measúnú ar
pholasaithe le haghaidh

imscaradh DF chun tacú le 
póilíneacht armtha

Anailís riachtanas
déanta

Cuireadh tús le laghdú ar
thiomantais shonracha ATCP

Athbhreithníodh
gníomhaíochtaí

reatha ATCP
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Timthriall athbhreithnithe deartha
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Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
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20.1 Feabhsuithe
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20.2 Acadamh
Náisiúnta Cosanta
& Scoil
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21.2 Tascanna DF 
– Oibríochtaí & 
Acmhainní

#107 

FE

Tosaíochtaí, struchtúir agus
acmhainní ATCP leasaithe

curtha i bhfeidhm

#122

Timthriall athbhreithnithe rialta
ATCP/ATCA curtha i bhfeidhm

Institiúidí oiliúna
tosaíochta agus cleachtaí

comhpháirteacha
seachadta

#51 Ionad Oiliúna
Oifigeach bunaithe

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh #115(i): An tAcadamh
Náisiúnta Cosanta & Moladh #115(ii) Scoil Printíseachta DF

Críochnaíodh meastóireacht bhreise
ar Mholadh #123: Róil & Polasaithe

Idirghníomhaireachta

#108 Tugadh isteach
comhchúrsaí oibríochtúla

agus ceannaireachta

#120 

#121 

#1 Nósanna imeachta agus treoirlínte
oibríochtúla ARW agus Garda ERU forbartha

FE

Cuireadh tús le 
hathbhreithniú ar
thascanna sonracha ATCP

Tosaíocht tugtha do thascanna
DF ATCP; Acmhainní

riachtanacha aitheanta

Comhdheiseanna Oiliúna aitheanta; Polasaí agus siollabas reatha
athbhreithnithe

Dearadh cur chuige maidir le comhchúrsaí oiliúna oibríochta agus
ceannaireachta

Curaclam imlíne
forbartha

Riachtanais
aitheanta

Foireann
ceaptha

Struchtúr molta agus
scoileanna aitheanta; 

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Athbhreithníodh
socruithe reatha

ARW/ERU

Nósanna imeachta
coitianta deartha

Tascanna, struchtúir agus
acmhainní TCP 
comhaontaithe

Comhoiliúint atá nasctha le toradh an 
phróisis Breise Measúnaithe do Mholadh

#115 agus torthaí Mholtaí #2, 3, 4 & 5.

Treoirlínte
Oibriúcháin

forbartha

Athbhreithníodh
socruithe reatha

Cuireadh tús le measúnú ar
pholasaithe le haghaidh

imscaradh DF chun tacú le 
póilíneacht armtha

Anailís riachtanas
déanta

Cuireadh tús le laghdú ar
thiomantais shonracha ATCP

Athbhreithníodh
gníomhaíochtaí

reatha ATCP
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Timthriall athbhreithnithe deartha
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Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan (1/2)

202820272026202520242023
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22.1 Struchtúir na
hOifige Cúltaca
(ORA).
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23.1 ORA: 
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& Seirbhís
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24.1 Athghiniúint
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24.2 Plean
Earcaíochta na
bhFórsaí Cúltaca

ORA bunaithe ag 
lánacmhainneacht oibriúcháin

#70(i)

Cúltaca A-CHOD agus Cinn
Seirbhíse Cúnta ceaptha

#67

#64

#65

Cuireadh tús le 
pleanáil athnuachana
RDF

Comh-ORA 
bunaithe

Fís RDF 
seachadta

Polasaí Imscartha RDF 
athbhreithnithe agus

curtha i bhfeidhm

#66 Plean Athghiniúna
RDF seachadta

#71

#70(ii)

#78

#77

#76

#75

#74

#73(i)

Meicníocht Tuairiscithe
Bliantúil RDF bunaithe

Próiseas iniúchta d'imscaradh
RDF curtha i bhfeidhm

Próiseas Earcaíochta
leasaithe

Meicníochtaí chun tacú
le RDF ilghnéitheach

curtha i bhfeidhm

Próifíliú tacair scileanna
ar leith curtha i gcrích

Méadú ar earcaíocht
iontrála díreach

Meicníochtaí iontrála
cliathánach san RDF

Plean earcaíochta
seachadta

Spriocanna agus próisis
éagsúlachta agus cuimsithe

aitheanta

Nasctha le #2,3,4,5 
(Ceanglas reachtach)

Sraith iomlán de chumais agus
de phróisis ORA seachadta

Sainítear cuspóir agus
freagrachtaí ORA; Ailíniú RDF 

le Seirbhísí aitheanta

Scóip agus amlínte an phróisis earcaíochta
deartha agus acmhainní a chur ar fáil dó

Measúnú ar phróifíl na
scileanna reatha curtha i gcrích

Scóip agus amlínte an phlean
earcaíochta deartha

Próiseas iniúchta RDF forbartha Próiseas iniúchta & 
polasaithe deartha

Acmhainní breise
ionduchtaithe

Taighde idirnáisiúnta
déanta Roghanna

forbartha
Cur síos ar phoist

agus próisis deartha

Gníomhartha gearrthéarmacha
aitheanta; Plean imlíne deartha

agus ceadaithe

Fís RDF deartha nasctha
le Fís DF

Próiseas roghnúcháin
curtha i bhfeidhm

Polasaí imscartha RDF forbartha Polasaithe agus próiseas
cinnteoireachta
nuashonraithe

Próifíl tacair scileanna RDF 
forbartha

Sprioc-scileanna
críochnaithe

Polasaithe Iontrála Díreach RDF 
agus T&C deartha

Measúnacht ar mheicníochtaí
earcaíochta iontráil dhíreach

an RDF curtha i gcrích

Oiriúnacht d'earcaíocht
iontrála díreach déanta do 

Sheirbhísí & Cór

Measúnú ar mheicníochtaí
inchomparáide curtha i gcrích

Critéir iontrála forbartha Meicníocht iontrála
cliathánach deartha

Measúnú ar éagsúlacht
sochaíoch curtha i gcrích

Próiseas reatha
measúnaithe

Anailís riachtanas déanta

Spriocanna agus próisis aitheanta mar 
chuid den phlean Earcaíochta

Plean forbartha chun
earcaíocht ardoilte agus
ginearálta a mhealladh

Fís RDF faofa
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24.2 Plean
Earcaíochta na
bhFórsaí Cúltaca

ORA bunaithe ag 
lánacmhainneacht oibriúcháin

#70(i)

Cúltaca A-CHOD agus Cinn
Seirbhíse Cúnta ceaptha

#67

#64

#65

Cuireadh tús le 
pleanáil athnuachana
RDF

Comh-ORA 
bunaithe

Fís RDF 
seachadta

Polasaí Imscartha RDF 
athbhreithnithe agus

curtha i bhfeidhm

#66 Plean Athghiniúna
RDF seachadta

#71

#70(ii)

#78

#77

#76

#75

#74

#73(i)

Meicníocht Tuairiscithe
Bliantúil RDF bunaithe

Próiseas iniúchta d'imscaradh
RDF curtha i bhfeidhm

Próiseas Earcaíochta
leasaithe

Meicníochtaí chun tacú
le RDF ilghnéitheach

curtha i bhfeidhm

Próifíliú tacair scileanna
ar leith curtha i gcrích

Méadú ar earcaíocht
iontrála díreach

Meicníochtaí iontrála
cliathánach san RDF

Plean earcaíochta
seachadta

Spriocanna agus próisis
éagsúlachta agus cuimsithe

aitheanta

Nasctha le #2,3,4,5 
(Ceanglas reachtach)

Sraith iomlán de chumais agus
de phróisis ORA seachadta

Sainítear cuspóir agus
freagrachtaí ORA; Ailíniú RDF 

le Seirbhísí aitheanta

Scóip agus amlínte an phróisis earcaíochta
deartha agus acmhainní a chur ar fáil dó

Measúnú ar phróifíl na
scileanna reatha curtha i gcrích

Scóip agus amlínte an phlean
earcaíochta deartha

Próiseas iniúchta RDF forbartha Próiseas iniúchta & 
polasaithe deartha

Acmhainní breise
ionduchtaithe

Taighde idirnáisiúnta
déanta Roghanna

forbartha
Cur síos ar phoist

agus próisis deartha

Gníomhartha gearrthéarmacha
aitheanta; Plean imlíne deartha

agus ceadaithe

Fís RDF deartha nasctha
le Fís DF

Próiseas roghnúcháin
curtha i bhfeidhm

Polasaí imscartha RDF forbartha Polasaithe agus próiseas
cinnteoireachta
nuashonraithe

Próifíl tacair scileanna RDF 
forbartha

Sprioc-scileanna
críochnaithe

Polasaithe Iontrála Díreach RDF 
agus T&C deartha

Measúnacht ar mheicníochtaí
earcaíochta iontráil dhíreach

an RDF curtha i gcrích

Oiriúnacht d'earcaíocht
iontrála díreach déanta do 

Sheirbhísí & Cór

Measúnú ar mheicníochtaí
inchomparáide curtha i gcrích

Critéir iontrála forbartha Meicníocht iontrála
cliathánach deartha

Measúnú ar éagsúlacht
sochaíoch curtha i gcrích

Próiseas reatha
measúnaithe

Anailís riachtanas déanta

Spriocanna agus próisis aitheanta mar 
chuid den phlean Earcaíochta

Plean forbartha chun
earcaíocht ardoilte agus
ginearálta a mhealladh

Fís RDF faofa
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Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan (2/2)

202820272026202520242023
R4R3R2R1NollaigSamhainDeireadh

Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

24.3 Cúltaca Céad
Líne (FLR)
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24.4 Reachtaíocht
um Chosaint
Fostaíochta

25.1 Cúltaca
Aerfhórsa
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25.2 Cúltaca an
Airm

25.3 Cúltaca an
Chabhlaigh

#73(ii) Próiseas FLR mear
seachadta

#68(i)
Cúltaca Aerfhórsa

bunaithe

#69
Cúltaca an Airm

athstruchtúraithe

Cúltaca an Chabhlaigh
athstruchtúraithe

#68(ii)

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#79: Reachtaíocht um Chosaint Fostaíochta

Cruthú struchtúir agus róil nua Chúltaca
Aerfhórsa atá nasctha le hobair phróiseas

Forbartha an Aerfhórsa.
Dearadh struchtúr

mionsonraithe Cúlchiste
Aerfhórsa; Leanadh den 

earcaíocht

Struchtúr ardleibhéil
forbartha

Measúnú déanta ar struchtúr, láidreacht
agus cumais reatha Chúltaca Airm

Rinneadh fionnachtain ar an 
gcleachtas is fearr thar eagraíochtaí

Cosanta inchomparáide agus ar fud na
hearnála poiblí in Éirinn

Cruthú struchtúir leasaithe Chúltaca an Airm, 
róil agus meon nasctha le hobair phróiseas

Forbartha an Airm.

Cruthú struchtúir agus róil leasaithe an 
Chúlchiste Cabhlach a bhaineann le hobair

phróiseas Forbartha an Chabhlaigh.

Roghanna forbartha; 
Críochnaíodh an
mheastóireacht

Meicníochtaí FLR 
mear forbartha

Cumarsáid & treoir
do chomhaltaí PDF 

eisithe

Measúnú déanta ar róil, freagrachtaí & struchtúir
inchomparáide Cúltaca Aerfhórsa; Cuireadh tús leis 

an earcaíocht

Struchtúr ardleibhéil
forbartha; IOC sroichte

Struchtúr ardleibhéil
forbartha

Struchtúr mionsonraithe
Cúltaca an Airm deartha

Struchtúr mionsonraithe
Cúltaca Cabhlach deartha

Measúnú déanta ar struchtúr, ar
láidreacht agus ar chumais an 

Chúlchiste Cabhlach

Próisis deartha agus
aon leasuithe

reachtaíochta aitheanta
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#73(ii) Próiseas FLR mear
seachadta

#68(i)
Cúltaca Aerfhórsa

bunaithe

#69
Cúltaca an Airm

athstruchtúraithe

Cúltaca an Chabhlaigh
athstruchtúraithe

#68(ii)

FE Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#79: Reachtaíocht um Chosaint Fostaíochta

Cruthú struchtúir agus róil nua Chúltaca
Aerfhórsa atá nasctha le hobair phróiseas

Forbartha an Aerfhórsa.
Dearadh struchtúr

mionsonraithe Cúlchiste
Aerfhórsa; Leanadh den 

earcaíocht

Struchtúr ardleibhéil
forbartha

Measúnú déanta ar struchtúr, láidreacht
agus cumais reatha Chúltaca Airm

Rinneadh fionnachtain ar an 
gcleachtas is fearr thar eagraíochtaí

Cosanta inchomparáide agus ar fud na
hearnála poiblí in Éirinn

Cruthú struchtúir leasaithe Chúltaca an Airm, 
róil agus meon nasctha le hobair phróiseas

Forbartha an Airm.

Cruthú struchtúir agus róil leasaithe an 
Chúlchiste Cabhlach a bhaineann le hobair

phróiseas Forbartha an Chabhlaigh.

Roghanna forbartha; 
Críochnaíodh an
mheastóireacht

Meicníochtaí FLR 
mear forbartha

Cumarsáid & treoir
do chomhaltaí PDF 

eisithe

Measúnú déanta ar róil, freagrachtaí & struchtúir
inchomparáide Cúltaca Aerfhórsa; Cuireadh tús leis 

an earcaíocht

Struchtúr ardleibhéil
forbartha; IOC sroichte

Struchtúr ardleibhéil
forbartha

Struchtúr mionsonraithe
Cúltaca an Airm deartha

Struchtúr mionsonraithe
Cúltaca Cabhlach deartha

Measúnú déanta ar struchtúr, ar
láidreacht agus ar chumais an 

Chúlchiste Cabhlach

Próisis deartha agus
aon leasuithe

reachtaíochta aitheanta
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Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
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FómhairR2/R3

26.1 Straitéis
Cibearchosanta

T2
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26.2 Cumas
Cibearchosanta

27.1 Struchtúir
Forbartha
Inniúlachta

T2
7:

 F
or

ba
irt

Cu
m

ai
s

27.2 Cosaint Glas

27.3 Forbairt
Inniúlachta an 
AE

28.1 Cosaint
Hibrid
(Comhpháirtíocht
Náisiúnta)

T2
8:

 C
os

ai
nt
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id
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ch

28.2 Cosaint
Hibrid (Cumas)

#96
Cumas oibríochta iomlán

Comhordaithe Cibearchosanta
& cumais LOA 2 bainte amach

Fóraim náisiúnta & idirnáisiúnta ag glacadh
páirte agus Cyber Cap Dev feabhsaithe

#11

Moladh críochnaithe #82: Feabhsaíodh deiseanna PESCO chun cur le CapDev

Polasaí agus nósanna imeachta um Chosaint
Ghlas forbartha agus ionchorpraithe sa CDPP

#86

#85
Struchtúr CapDev
le foireann ar dtús
& Próiseas Pleanála 
CapDev (CDPP) 
sainithe

FE

Aonad CapDev bunaithe ar an gcumas
oibriúcháin tosaigh; Treo CapDev socraithe

FE

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#12: Méadú ar rannpháirtíocht shibhialta-mhíleata

chun dul i ngleic le cogaíocht hibrideach

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #100: Cumais Chosanta Hibrid DF

Straitéis Cibearchosanta
DF nuashonraithe

#95

#9
#10

Cruthaíodh an Comhcheannasaíocht
Cibearchosanta ag cumas oibriúcháin tosaigh

ag ionchorprú ceachtanna atá foghlamtha;

Geallsealbhóirí tras-rialtais ag 
glacadh páirte

Athbhreithniú mear ar
chumais chibear

críochnaithe

Measúnú ar an gcumas reatha
cosanta hibrideach críochnaithe

Struchtúir eagrúcháin
mhionsonraithe deartha

Creat straitéise
Cibearchosanta

aontaithe

Leathnaíodh agus feabhsaíodh struchtúir agus próisis CapDev
chun cumas oibríochta iomlán a bhaint amach; Plean

Inniúlachta seachadta

Príomhróil CapDev
curtha ar bord

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Próiseas Pleanála 
CapDev bunaithe

Meicníochtaí reatha i bhfeidhm chun peirspictíocht na Cosanta Glasa a 
chuimsiú i dtionscadail leanúnacha. Bainfear amach anailís Chosanta

Glas a leabú sa Phróiseas Pleanála Forbartha Cumais de réir mar a 
chuirtear an próiseas i bhfeidhm

Rannpháirtíocht
méadaithe

Athbhreithniú déanta ar
réitigh chosanta Glasa

inchomparáide

Prionsabail le haghaidh
Comhordaithe

Cibearchosanta deartha

Cuireadh tús le hionduchtú do róil tosaighAnailís riachtanas déanta & 
cás gnó curtha isteach

Leanadh ar aghaidh le tuilleadh
baill foirne a ionduchtú

Feabhsaíodh comhtháthú DF i bpróisis
náisiúnta slándála agus athléimneachta

#109 
Cosaint Hibrid

(Comhpháirtíocht
Náisiúnta)

Oibríochtaí DF ATCP/ATCA lena
mbaineann cosaint hibrideach sainithe
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26.1 Straitéis
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Cibearchosanta

27.1 Struchtúir
Forbartha
Inniúlachta
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28.1 Cosaint
Hibrid
(Comhpháirtíocht
Náisiúnta)

T2
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28.2 Cosaint
Hibrid (Cumas)

#96
Cumas oibríochta iomlán

Comhordaithe Cibearchosanta
& cumais LOA 2 bainte amach

Fóraim náisiúnta & idirnáisiúnta ag glacadh
páirte agus Cyber Cap Dev feabhsaithe

#11

Moladh críochnaithe #82: Feabhsaíodh deiseanna PESCO chun cur le CapDev

Polasaí agus nósanna imeachta um Chosaint
Ghlas forbartha agus ionchorpraithe sa CDPP

#86

#85
Struchtúr CapDev
le foireann ar dtús
& Próiseas Pleanála 
CapDev (CDPP) 
sainithe

FE

Aonad CapDev bunaithe ar an gcumas
oibriúcháin tosaigh; Treo CapDev socraithe

FE

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar Mholadh
#12: Méadú ar rannpháirtíocht shibhialta-mhíleata

chun dul i ngleic le cogaíocht hibrideach

Críochnaíodh meastóireacht bhreise ar
Mholadh #100: Cumais Chosanta Hibrid DF

Straitéis Cibearchosanta
DF nuashonraithe

#95

#9
#10

Cruthaíodh an Comhcheannasaíocht
Cibearchosanta ag cumas oibriúcháin tosaigh

ag ionchorprú ceachtanna atá foghlamtha;

Geallsealbhóirí tras-rialtais ag 
glacadh páirte

Athbhreithniú mear ar
chumais chibear

críochnaithe

Measúnú ar an gcumas reatha
cosanta hibrideach críochnaithe

Struchtúir eagrúcháin
mhionsonraithe deartha

Creat straitéise
Cibearchosanta

aontaithe

Leathnaíodh agus feabhsaíodh struchtúir agus próisis CapDev
chun cumas oibríochta iomlán a bhaint amach; Plean

Inniúlachta seachadta

Príomhróil CapDev
curtha ar bord

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Críochnaíodh an
mheastóireacht

Próiseas Pleanála 
CapDev bunaithe

Meicníochtaí reatha i bhfeidhm chun peirspictíocht na Cosanta Glasa a 
chuimsiú i dtionscadail leanúnacha. Bainfear amach anailís Chosanta

Glas a leabú sa Phróiseas Pleanála Forbartha Cumais de réir mar a 
chuirtear an próiseas i bhfeidhm

Rannpháirtíocht
méadaithe

Athbhreithniú déanta ar
réitigh chosanta Glasa

inchomparáide

Prionsabail le haghaidh
Comhordaithe

Cibearchosanta deartha

Cuireadh tús le hionduchtú do róil tosaighAnailís riachtanas déanta & 
cás gnó curtha isteach

Leanadh ar aghaidh le tuilleadh
baill foirne a ionduchtú

Feabhsaíodh comhtháthú DF i bpróisis
náisiúnta slándála agus athléimneachta

#109 
Cosaint Hibrid

(Comhpháirtíocht
Náisiúnta)

Oibríochtaí DF ATCP/ATCA lena
mbaineann cosaint hibrideach sainithe
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Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan (2/3)

Leagann an téama Feabhsú Cumais DF thuas amach 
na Pacáistí Oibre a theastaíonn chun Ábaltachtaí DF 
Feabhsaithe LOA 2 a sheachadadh mar a chinn an 
Rialtas sa HLAP. Mar a léirítear thuas, is cineál 
ilbhliantúil iad seo go léir agus tá réamhobair ar siúl 
cheana féin ag go leor agus tá siad á gcur chun cinn 
de réir na bpróiseas atá ann cheana féin agus an 
Phlean Forbartha Trealaimh. Tá acmhainní airgeadais 
na dtionscadal faoi réir phróiseas na meastachán 
bliantúil agus an tsoláthair laistigh den Phlean 
Forbartha Náisiúnta. Tá measúnú tionscadail faoi réir 
an Chóid Chaiteachais Phoiblí (PSC)/Treoirlínte 
Bonneagair. Tabharfar amlínte sonracha seachadta 

conartha chun cumas feabhsaithe DF a thabhairt 
chun críche tar éis don chéim fála a bheith 
críochnaithe. Fachtóir seachtrach tábhachtach a 
mbeidh tionchar aige ar sholáthar inniúlachta cosanta 
is ea an margadh cosanta idirnáisiúnta, chomh maith 
leis na treochtaí domhanda, réigiúnacha agus áitiúla a 
mbíonn tionchar acu air. Léiríonn sé seo an gá atá le 
bheith solúbtha agus freagrúil le linn an phróisis 
forfheidhmithe, trínar féidir linn freagairt go tapa do 
thosaíochtaí nua a thagann chun cinn agus deiseanna 
a lorg chun ár gcumas a fheabhsú ar bhealach níos 
éifeachtúla agus níos tráthúla.
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FómhairR2/R3

29.1 Socrú Oiliúna
& Oideachais DF

T2
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O
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s

DF

30.1 Athsholáthar
Cabhlaigh
Armúrtha;

T3
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 C
um

ai
s

DF
 a

 F
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ú

30.2 Bainistíocht & 
Athsholáthar
Cabhlaigh;

30.3 Radar Míleata
- Pictiúr Aeir
Aitheanta

30.4Cumais 
Frithdhrón/Áiritheoi
r Córas Aeróige
Gan Fhoireann

Cumas frithdhrón seachadta

#87

#88

#91

#92(i)

Cuireadh tús le 
pleanáil radar 
míleata

Cumais radair mhíleata
(RAP) seachadta

Cumas an Chabhlaigh

Athsholáthar Cabhlaigh
Armúrtha seachadta

Róil RDF leabaithe sa
churaclam

#72

#26

#25

Cúrsaí cuí forbartha ag 
gach leibhéal

Feabhsaíodh
rochtain ar

oiliúint ghairme

Curaclam athbhreithnithe
ceadaithe

Cur chuige seachadta
feabhsaithe oiliúna aontaithe

Feabhsuithe PME 
aontaithe

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil

Críochnaíodh anailís ar
bhearna agus sainaithníodh

ábhar breise an chúrsa

Rinneadh measúnú ar struchtúir reatha
Oideachais Mhíleata Ghairmiúil (PME).

Athbhreithniú ar an 
gcuraclam reatha

Curaclam athbhreithnithe
forbartha

Athbhreithniú déanta
ar róil RDF sa

churaclam DF reatha
Curaclam nuashonraithe

Tá Athbhreithniú ar Oideachas
Proifisiúnta Míleata (PME) nasctha leis 
an bpróiseas foriomlán dearaidh fórsa
DF i Seirbhísí, le hathghiniúint an RDF 
agus le agus forbairt struchtúir agus

inniúlachtaí nua dá bharr. Beidh
straitéisí reatha PME faoi réir

athbhreithniú agus nuashonrú
leanúnach de réir mar a chuirtear an 

bunathrú thuas i bhfeidhm

Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha
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FómhairLúnasaIúilMeith-

eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 
FómhairR2/R3

29.1 Socrú Oiliúna
& Oideachais DF
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30.1 Athsholáthar
Cabhlaigh
Armúrtha;
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30.2 Bainistíocht & 
Athsholáthar
Cabhlaigh;

30.3 Radar Míleata
- Pictiúr Aeir
Aitheanta

30.4Cumais 
Frithdhrón/Áiritheoi
r Córas Aeróige
Gan Fhoireann

Cumas frithdhrón seachadta

#87

#88

#91

#92(i)

Cuireadh tús le 
pleanáil radar 
míleata

Cumais radair mhíleata
(RAP) seachadta

Cumas an Chabhlaigh

Athsholáthar Cabhlaigh
Armúrtha seachadta

Róil RDF leabaithe sa
churaclam

#72

#26

#25

Cúrsaí cuí forbartha ag 
gach leibhéal

Feabhsaíodh
rochtain ar

oiliúint ghairme

Curaclam athbhreithnithe
ceadaithe

Cur chuige seachadta
feabhsaithe oiliúna aontaithe

Feabhsuithe PME 
aontaithe

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil

Críochnaíodh anailís ar
bhearna agus sainaithníodh

ábhar breise an chúrsa

Rinneadh measúnú ar struchtúir reatha
Oideachais Mhíleata Ghairmiúil (PME).

Athbhreithniú ar an 
gcuraclam reatha

Curaclam athbhreithnithe
forbartha

Athbhreithniú déanta
ar róil RDF sa

churaclam DF reatha
Curaclam nuashonraithe

Tá Athbhreithniú ar Oideachas
Proifisiúnta Míleata (PME) nasctha leis 
an bpróiseas foriomlán dearaidh fórsa
DF i Seirbhísí, le hathghiniúint an RDF 
agus le agus forbairt struchtúir agus

inniúlachtaí nua dá bharr. Beidh
straitéisí reatha PME faoi réir

athbhreithniú agus nuashonrú
leanúnach de réir mar a chuirtear an 

bunathrú thuas i bhfeidhm

Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

G
ní

om
ha

rt
ha

Lu
at

ha
&

 S
ló

ga
dh

C
la

oc
hl

ai
th

e

38 39

An Roinn Cosanta agus Óglaigh na hÉireann Plean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe CoDF



202820272026202520242023
R4R3R2R1NollaigSamhainDeireadh

Fómhair
Meán

FómhairLúnasaIúilMeith-
eamhBealtaineAibreánMártaFeabhraEanáirNollaigSamhainDeireadh 

FómhairR2/R3

30.5 Córais
Aeróige Gan 
Foireann/Córas
Cianda Aeróige
Píolótaithe;
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30.6 Sciathán
Seasta Breise

30.7 Sciathán
rothlacha
ardaitheoir
meánach breise

30.8 Athsholáthar
Sciathán Rothlach
go sármheánach

31.1 LOA 3 
Feabhsú Cumais
DFT3

1:
Cu

m
ai

s
LO

A 
3

#93(i)

#93(ii)

#94

Cumas Sciathán
Seasta breise

Cumas ardaitheoir meánach sciathán
rothlach breise curtha i bhfeidhm

Cumas sciathán rothlach
athsholáthair curtha i bhfeidhm

R
Measúnú acmhainne & 
cumais LOA3 curtha i

gcrích

Conradh bronnta le 
haghaidh aerárthach
sciathán seasta breise

Feabhsaíodh inniúlacht
Chórais Aeróige Cianrialaithe

#92(ii)
Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta

Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil Céim Seachadta
Conartha

Céim ar Riachtanais Céim na Riachtanais Céim an Fháil

Céim Seachadta Conartha
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Níl cinneadh
déanta fós maidir

le bogadh go LOA3
#101-106

Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan (3/3)

Leagann an téama Feabhsú Cumais DF thuas amach 
na Pacáistí Oibre a theastaíonn chun Ábaltachtaí DF 
Feabhsaithe LOA 2 a sheachadadh mar a chinn an 
Rialtas sa HLAP. Mar a léirítear thuas, is cineál 
ilbhliantúil iad seo go léir agus tá réamhobair ar siúl 
cheana féin ag go leor agus tá siad á gcur chun cinn 
de réir na bpróiseas atá ann cheana féin agus an 
Phlean Forbartha Trealaimh. Tá acmhainní airgeadais 
na dtionscadal faoi réir phróiseas na meastachán 
bliantúil agus an tsoláthair laistigh den Phlean 
Forbartha Náisiúnta. Tá measúnú tionscadail faoi réir 
an Chóid Chaiteachais Phoiblí (PSC)/Treoirlínte 
Bonneagair. Tabharfar amlínte sonracha seachadta 

conartha chun cumas feabhsaithe DF a thabhairt 
chun críche tar éis don chéim fála a bheith 
críochnaithe. Fachtóir seachtrach tábhachtach a 
mbeidh tionchar aige ar sholáthar inniúlachta cosanta 
is ea an margadh cosanta idirnáisiúnta, chomh maith 
leis na treochtaí domhanda, réigiúnacha agus áitiúla a 
mbíonn tionchar acu air. Léiríonn sé seo an gá atá le 
bheith solúbtha agus freagrúil le linn an phróisis 
forfheidhmithe, trínar féidir linn freagairt go tapa do 
thosaíochtaí nua a thagann chun cinn agus deiseanna 
a lorg chun ár gcumas a fheabhsú ar bhealach níos 
éifeachtúla agus níos tráthúla.
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#93(i)

#93(ii)

#94

Cumas Sciathán
Seasta breise

Cumas ardaitheoir meánach sciathán
rothlach breise curtha i bhfeidhm

Cumas sciathán rothlach
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Chórais Aeróige Cianrialaithe
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Níl cinneadh
déanta fós maidir

le bogadh go LOA3
#101-106
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Cumasóirí

• Tar éis an tAthbhreithniú Straitéiseach ar Chosaint a thabhairt chun críche, déanfaidh
an Rialtas measúnú ar fud an Rialtais ar na céimeanna atá le glacadh chun Anailís
uileghabhálach ar Riachtanais Aeir agus Mhuirí a chríochnú a chlúdóidh an chéad
tréimhse 10 – 20 bliain eile [Moladh CoDF #84].

32.1 Anailís ar
Riachtanais
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• Dearbhófar an cur chuige chun meastóireacht bhreise a dhéanamh ar fhorbairt
Straitéise Náisiúnta Slándála Mhuirí agus cuirfear ar an eolas é tar éis an 
tAthbhreithniú Straitéiseach ar Chosaint a thabhairt chun críche [Moladh CoDF #80, 
#81(i)].

32.2 Straitéis
Slándála Muirí

• Deimhneofar an cur chuige chun meastóireacht bhreise a dhéanamh ar fhorbairt na
Straitéise Náisiúnta um Shlándáil Eitlíochta agus cuirfear ar an eolas é tar éis an 
tAthbhreithniú Straitéiseach ar Chosaint a thabhairt chun críche [Moladh CoDF #81(ii)]

32.3 Straitéis
Slándála Eitlíochta

• Cinneadh an Rialtais aistriú go LOA 2 arna fhoilsiú in HLAP i mí Iúil 2022. [Moladh
CoDF #116, #119]

• Gníomh Luath: Cuireadh tús leis an Athbhreithniú Straitéiseach ar
Chosaint (SDR).

• Grúpa Oibre Idir-rannach bunaithe; Rinneadh Rannpháirtíocht le 
Páirtithe Leasmhara

• Athbhreithniú Straitéiseach Cosanta a thabhairt chun críche agus a chur faoi bhráid an 
Rialtais faoi dheireadh R1 2024 [Moladh CoDF #83, #118]

33.1 Athbhreithniú
ar Chosaint
Straitéiseach
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• Oifigí Bainistíochta Forfheidhmithe chun próisis bhainistíochta clár éifeachtacha
a bhunú lena n-áirítear tuairisciú, rialachas, comhtháthú seachadta agus
bainistíocht riosca

• Tacaíocht sheachtrach faighte. Conarthaí i bhfeidhm faoi R1 2024. Foirne fócasaithe
bunaithe chun seachadadh a chumasú.

34.1 Bainistíocht
Cláir
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• Straitéis agus Plean Cumarsáide i bhfeidhm faoi R4 2023. Seachadadh athruithe agus
nuashonruithe cumarsáide inmheánacha agus seachtracha rialta.

34.2 Athrú agus
Cumarsáid

• Tacaíocht agus acmhainní leanúnacha chun sraith athruithe reachtaíochta príomhúla
agus tánaisteacha a eagrú go héifeachtach bunaithe ar chur chuige uileghabhálach
comhaontaithe maidir le Moltaí CoDF a chur i bhfeidhm. Leasú ar na hAchtanna
Cosanta trí dhá Bhille ar leith a thabharfar ar aghaidh i bhFómhar 2023 agus san
Earrach 2024 agus a chuirfear tríd an bpróiseas reachtach.

34.3 Foráil
Reachtaíochta

• LOA 2 arna thacú ag soláthar buiséid bhliantúil iomchuí ar feadh ré an phlean cur chun
feidhme [Moladh CoDF #117].

34.4 Tacaíocht & 
Acmhainní
Airgeadais
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Moltaí CoDF

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

1 30 Ba cheart róil faoi seach Aonad Práinnfhreagartha an Gharda Síochána (ERU) agus ARW 
Óglaigh na hÉireann a shoiléiriú chun a chinntiú go bhfuil tuiscint shoiléir ann ar an 
gcaoi a n-idirghníomhaíonn siad i staid oibríochtúil agus ba cheart nósanna imeachta 
coiteanna agus treoirlínte oibríochtúla a fhorbairt.

Glac i bPrionsabal Samhain 2024

2 24 Go ndéanfaí struchtúir ardleibhéil Ceannais agus Rialaithe Óglaigh na hÉireann a 
ailíniú le dea-chleachtas idirnáisiúnta, lena n-áirítear:

A   Cruthú CHOD, le tacaíocht ó Leas-CHOD, le húdarás ceannais agus rialaithe míleata 
cuí Óglaigh na hÉireann ag an leibhéal straitéiseach, lena n-áirítear an cumas OPCOM, 
OPCON, TACOM agus TACON a shannadh.

Fill Fill ar an Rialtas 
Iúil 2024

3 24 B   Ceanncheathrú Óglaigh na hÉireann a chruthú a thuairisceoidh don CHOD, a 
gheobhaidh cúnamh ón A/CHOD agus ón gCeann Claochlaithe.

Fill Fill ar an Rialtas 
Iúil 2024

4 24 C   Trí Cheann Seirbhíse agus Leas-Chinn Seirbhíse, a chruthú do na fórsaí talún, aeir 
agus muirí, agus Comhcheannasaí Fórsa, ar cheart dó a bheith ina Leas-CHOD freisin, 
le tacaíocht ó Leas-Cheannasaí. Is féidir an fhoireann ceannaireachta ardleibhéil seo 
a chur ar bhonn foirmiúil mar Bhord Ceannais nó mar theideal comhchosúil agus ba 
cheart dóibh tacú leis an CHOD chun saincheisteanna a bhaineann le forbairt an 
Chomhfhórsa a bhainistiú.

Fill Fill ar an Rialtas 
Iúil 2024

5 24 D   Ba chóir go mbeadh an tArm, an tAerchór agus an tSeirbhís Chabhlaigh ina seirbhísí, 
go mbeadh ceanncheathrú seirbhíse acu, agus go mbeadh paireacht mheasa acu.

Fill Fill ar an Rialtas 
Iúil 2024

6(i) 24 E   Go bhfuil post SEAC, atá á thriail faoi láthair, buan chun saineolas agus taithí an té 
a cheapfar san ONC sinsearach a thabhairt chuig an mbord is airde, lena n-áirítear a 
bheith ina bhall den Fhoireann Cosanta.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Nollaig 
2023

6(ii) 24 E   Ina theannta sin, ba cheart go dtacódh Maor Sáirsint/Oifigeach Barántais seirbhíse  
le gach Ceann Seirbhíse a shuífeadh ar a bhfoireann seirbhíse faoi seach.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Iúil 
2024

7 26 F   Go bhfuil na comhfheidhmeanna tacaíochta foireann ag gach ceann de na trí 
sheirbhís, ó gach grád.

Glac i bPrionsabal R3 2025

8 (i) 26 G   Ba cheart cur i bhfeidhm Thuarascáil Thionscadal an Pháipéir Bháin reatha a bhrostú 
freisin (ARW/IRL SOF).

Glac i bPrionsabal R3 2025

8 (ii) 27 G   Go n-athainmneofaí an ARW mar IRL SOF agus go n-áireofaí ann Tascghrúpaí buana 
Aer agus Muirí in Aeradróm Mhic Easmainn agus i mBunáit Chabhlaigh Inis Sionnach.

Glac i bPrionsabal 2028

9 36 Feabhsú struchtúir Óglaigh na hÉireann ar fud an chibearfhearainn, lena n-áirítear:
A   Comhcheannasaíocht Cibearchosanta a chruthú ar cheart dó Seirbhísí TF Óglaigh na 
hÉireann, Seirbhísí CIS agus Cibearchosaint a bhainistiú.

Glac i bPrionsabal Noll 2024
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Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

23 18 Athfhorbairt córas ardú céime chun a chinntiú go bhfuil siad oscailte, iomaíoch agus 
go hiomlán bunaithe ar fhiúntas, agus ní mór scrúdú a dhéanamh ar an ngá atá le gach 
oifigeach agus ONC tabhairt faoi chúrsaí gairme fada.

Glac i bPrionsabal Noll 2024

24 18 Ba cheart go mbeadh próisis roghnúcháin oibiachtúla iomaíocha ann atá deartha le 
haghaidh roghnú cúrsaí gairme a aithníonn daoine ardfheidhmíochta agus a sheachnaíonn 
cultúr 'tic bosca' a chruthú.

Glac i bPrionsabal Noll 2024

25 38 Ba cheart go mbeadh an bhéim chéanna agus an rochtain chéanna ar oiliúint ghairme 
agus ar oideachas míleata gairmiúil d'oifigigh, do ONCanna agus do chúltacairí.

Glac i bPrionsabal 2027

26 38 Ní mór cúrsaí a bhaineann go sonrach le seirbhís a thabhairt isteach ag  
leibhéal sóisearach agus sinsearach, le comhchúrsaí agus oiliúint nuair is gá ag  
leibhéal sinsearach.

Glac i bPrionsabal 2027

27 18 Ba cheart cleachtas a fhorbairt chun bainistiú gníomhach a dhéanamh ar choinneáil na 
mball luachmhar d’Óglaigh na hÉireann a chinn nach bhfuil ardú céime ann dóibh, nó a 
bhfuil struchtúr gráid srianta ag a sruth gairme.

Glac i bPrionsabal Noll 2024

28 18 Ba cheart tabhairt faoi phróiseas bunúsach um athrú cultúrtha, ag baint úsáide as na cineálacha  
cur chuige is cothroime le dáta; agus ba cheart d'Óglaigh na hÉireann a chinntiú go gcuirfear  
na hathruithe tionchair láithreacha ardphróifíle seo a leanas i bhfeidhm go luath:

A   Post lánaimseartha sinsearach mar Chomhairleoir Inscne (OF-5) a chruthú le 
hacmhainn thiomnaithe foirne agus comhordaitheoirí lánaimseartha do líonraí foirne 
amhail Women's Network agus an grúpa Defend with Pride;

Glac i bPrionsabal Márta 2024

29 16 B   Meicníocht a chruthú chun a chinntiú go mbeidh rannpháirtíocht agus ionchur na 
mban ag gach cruinniú ar leibhéal na Foirne Ginearálta (nó a chomhionann faoi na 
struchtúir nua atá beartaithe);

Glac i bPrionsabal Críochnaithe 
Eanáir 2023

30 22 C   Comhtháthú iomlán na n-áiseanna bia go léir, ar tír agus ar muir; agus Glac i bPrionsabal 2028

31 22 D   Suirbhéanna rialta aeráide agus dearcadh leanúnach chun meanma, aeráid ceannais 
agus cultúr bunúsach a mheas ar bhonn leanúnach.

Glac Méan Fómhair 
2024

32 16 Bealaí earcaíochta leathnaithe a fhorbairt le cuspóirí atá leagtha síos maidir le hearcú 
agus rannpháirtíocht grúpaí faoi ghannionadaíocht, trí:

A   Ráta rannpháirtíochta foriomlán ban de 35% a shocrú le baint amach trí mheascán 
d’ionduchtuithe ag leibhéal iontrála (Seirbhís na nDaltaí agus Seirbhís Ghinearálta) agus 
sibhialtacht, chomh maith le hiontráil dhíreach i bpoist níos sinsearaí agus speisialaithe 
ar fud na heagraíochta; 

Glac i bPrionsabal 2028

33 18 B   Dul i gcomhairle le pobail grúpaí faoi ghannionadaíocht chun na nithe is díol spéise 
agus na bacainní ar sheirbhís in Óglaigh na hÉireann a phlé;

Glac Márta 2024

34 19 C   Bearta a ghlacadh chun rochtain níos éasca ar shaoránacht Éireann a chumasú dóibh 
siúd a fhónann in Óglaigh na hÉireann; agus

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le críochnú 
R3 2025

35 18 D   Próifíl an phearsanra reatha a fhorbairt mar phointe tosaigh riachtanach chun bonn 
a chur faoi chur chuige níos fadtéarmaí i leith AD straitéiseach agus a chinntiú go 
léiríonn Óglaigh na hÉireann níos mó éagsúlachta i sochaí na hÉireann.

Glac Iúil 2024

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

10 36 Feabhsú struchtúir Óglaigh na hÉireann ar fud an chibearfhearainn, lena n-áirítear

B   Ceachtanna praiticiúla a aithníodh ó thíortha comparadóra agus ó chibear-orduithe 
atá ag aibiú ag Ballstáit an Aontais a ionchorprú.

Glac Noll 2024

11 36 C   Straitéis cibearchosanta a nuashonrú agus a fhoilsiú i gcomhréir leis an gcleachtas 
agus na caighdeáin idirnáisiúnta is fearr.

Glac Márta 2024

12 36 D   Rannpháirtíocht shibhialta-mhíleata mhéadaithe ar fud an Rialtais maidir le 
struchtúir agus próisis chuí a fhorbairt chun cur i gcoinne cogaíochta hibrideacha, ag 
foghlaim ó thaithí idirnáisiúnta reatha.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R1 
2025

13 24 Cur chuige cuimsitheach i leith Acmhainní Daonna Straitéiseacha laistigh d'Óglaigh na  
hÉireann a chur i bhfeidhm agus, go háirithe, na cumasóirí seo a leanas curtha i bhfeidhm:

A   Foireann Ceannaireachta um Athrú Straitéiseach Acmhainní Daonna a bhunú,  
a bheidh faoi stiúir Cheann an Chlaochlaithe a earcaíodh go seachtrach;

Glac i bPrionsabal Noll 2023

14 18 B   Córas bainistíochta tallainne agus sruthanna gairme nua a thabhairt isteach; Glac i bPrionsabal Noll 2024

15 18 C   Cleachtadh cuimsitheach a dhéanamh a mhapálann patrúin reatha dul chun cinn 
gairme agus a fhorbraíonn léarscáil bealaigh dul chun cinn gairme do gach ról, ag tosú 
leis an leibhéal iontrála agus na róil seo a bhfuil rátaí attrition níos airde acu; agus

Glac Noll 2024

16 18 D   Ba cheart go mbeadh plean forbartha gairmiúla leanúnaí pearsanta ag gach 
pearsanra agus cruinnithe bliantúla ar a laghad lena gceannasaí chun athbhreithniú  
a dhéanamh ar a bhfeidhmíocht agus ar a n-inniúlachtaí.

Glac Noll 2024

17 24 Cumas ceannaireachta agus forbartha eagraíochtúil a fhorbairt laistigh d'Óglaigh  
na hÉireann amach anseo chun an clár oibre claochlaithe a stiúradh.

Glac i bPrionsabal Méan Fómhair 
2024

18 20 Bunú buan oiliúna a chruthú agus solúbthacht níos mó a sholáthar do bhainisteoirí, 
laistigh den líon foriomlán bunaíochta, chun baill foirne a leithdháileadh ar fud 
foirmíochtaí agus gráid.

Glac i bPrionsabal R2 2025

19 22 Réitigh chianfhoghlama agus chianfhoghlama a fhorbairt agus acmhainní a chur ar fáil 
chun úsáid níos mó a bhaint as oiliúint agus oideachas TFC-bhunaithe sa bhaile agus  
ó shuíomhanna garastúin réigiúnacha nó deasca te araon.

Glac Márta 2024

20 20 Cruthú grád liostáilte nua den Ard-Chóirp san Arm agus san Aerchór. Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Meán 
Fómhair 2023

21 20 Struchtúr a chruthú chun conair ghairme aitheanta a sholáthar do thumadóirí 
cabhlaigh a cheadaíonn dul chun cinn gráid do phearsanra liostáilte laistigh de Rannóg 
Tumadóireachta na Seirbhíse Cabhlaigh.

Glac i bPrionsabal 2026

22 20 Sainsruth gairme Póilíní Míleata a sholáthar do gach grád, le deiseanna imleor dul  
chun cinn gairme.

Glac i bPrionsabal 2026
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Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

47 22 Athchóiriú práinneach ar na socruithe oibre atá ann cheana, lena n-áirítear:

A   Aon athruithe riachtanacha reachtaíochta agus eagraíochtúla chun seirbhís 
sholúbtha agus cleachtais oibre sholúbtha a cheadú;

Glac i bPrionsabal 2026

48 22 B   Leathnú agus feabhsú na bpolasaí atá ann cheana a thacaíonn le teaghlaigh a mhéid 
is indéanta, lena n-áirítear le haghaidh postálacha thar lear, agus aitheantas a thabhairt 
do na dúshláin atá roimh thuismitheoirí aonair agus tuismitheoirí leanaí faoi mhíchumas, 
i measc nithe eile; agus

Glac Samhain 2024

49 20 C   'Buiséad uaireanta saothair' neamhairgeadais a thabhairt isteach do gach bainisteoir. Glac R1 2025

50 20 Deireadh a chur go pras le heisiamh iomlán Óglaigh na hÉireann ón Acht um Eagrú Ama 
Oibre 1997 faoi réir fheidhmiú na maoluithe a cheadaítear leis an Treoir um Am Oibre.

Glac Méan Fómhair 
2024

51 30 Ionad Oiliúna Oifigeach a bhunú ina mbeidh an Scoil Daltaí atá ann cheana féin agus 
Scoil Nua d'Iarrthóirí Oifigigh a reáchtálfadh Cúrsaí Oifigeach Féideartha, Cúrsaí 
d'Oifigigh Iontrála Déanacha agus Cúrsaí d'Oifigigh Chúltaca gach dhá bhliain.

Glac i bPrionsabal 2027

52 20 Athchóiriú práinneach ar sheirbhísí leighis laistigh d'Óglaigh na hÉireann lena n-áirítear:

A   Cur i bhfeidhm beart chun soláthar cúram sláinte príobháideach a leathnú chuig 
gach pearsanra liostáilte in Óglaigh na hÉireann;

Glac Críochnaithe 
Méan Fómhair 
2023

53 20 B   Gach athbhreithniú gan íoc ar sheirbhísí leighis a thabhairt chun críche laistigh de 
thréimhse 12-18 mí agus cuireadh tús láithreach leis na próisis forfheidhmithe; agus

Glac R3 2025

54 21 C   Síneadh ar shainchúram HIQA chun seirbhísí leighis Óglaigh na hÉireann a chuimsiú. Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R2 
2026

55 14 Ba cheart go mbeadh níos mó trédhearcachta maidir leis na buntáistí níos leithne 
a bhaineann le ballraíocht in Óglaigh na hÉireann mar ghné lárnach d’fheachtais 
earcaíochta amach anseo, ar cheart go mbeadh saineolas seachtrach ag tacú leo.

Glac Críochnaithe 
Samhain 2022

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

36 (i) 16 Ba cheart go mbeadh breithniú ar ghné na hinscne éigeantach i ngach gné den 
chinnteoireacht ar fud Óglaigh na hÉireann agus go háirithe maidir le cleachtais AD, 
próisis ardú céime, soláthar agus forbairt bonneagair, lena n-áirítear:

A  Deireadh láithreach a chur le rialacha, rialacháin agus caighdeáin inscne atá 
neamhfhabhrach do mhná, chomh maith leo siúd nach n-oireann do ‘norm’ a bhraitear,

Glac Meitheamh 2024

36 (ii) 16 A  lena n-áirítear athbhreithniú agus nuachóiriú ar chaighdeáin grúmaeireachta d’fhir 
agus do mhná ar aon dul le treochtaí i bhfórsaí armtha eile agus i sochaí na hÉireann;

Glac Eanáir 2024

37 16 B   Ráta rannpháirtíochta íosta ráthaithe do mhná de 35% ar gach cúrsa ceannais agus 
cúrsaí gairme ábhartha eile faoi 2025;

Glac i bPrionsabal 2028

38 18 C   Cleachtais maidir le rochtain ar dheiseanna agus ar chúrsaí ardú céime a shainaithint 
agus a bhaint a dhéanann idirdhealú, i ndáiríre, go hindíreach i gcoinne ban nó grúpaí 
eile amhail, mar shampla, cúramóirí príomhúla;

Glac Noll 2024

39 16 D   Ba cheart caighdeáin oiriúnachta a athbhreithniú agus a thabhairt cothrom le dáta 
chun a chinntiú go bhfuil siad i gcoibhneas le caighdeáin inghlactha do mhná agus do 
róil mhíleata nua-aimseartha;

Glac Márta 2024

40 16 E   Ba cheart éadaí agus trealamh atá deartha do mhná in Óglaigh na hÉireann agus, dá 
réir sin, atá oiriúnach don fheidhm a sholáthar do mhná in Óglaigh na hÉireann agus 
rochtain réidh a bheith acu, gan mhoill nó iarratas speisialta;

Glac Iúil 2024

41 16 F   Leathnú láithreach ar Líonra na mBan Óglaigh na hÉireann chun comhaltaí baineanna 
den Chúltaca a áireamh; agus

Glac Deireadh 
Fómhair 
críochnaithe 
2022

42 16 G   Clár meantóireachta ban a bhunú chun deis a thabhairt do mhná in Óglaigh na 
hÉireann tairbhe a bhaint as taithí eiseamláirí agus meantóirí aitheanta.

Glac Noll 2023

43 18 Ba cheart go n-éireodh oiliúint inscne, éagsúlachta agus claonta neamhchomhfhiosach 
éigeantach thar gach grád d’Óglaigh na hÉireann.

Glac Lúnasa 2024

44 24 Ráiteas a fhorbairt ar fhís Óglaigh na hÉireann maidir lena ról agus a luach do mhuintir 
na hÉireann.

Glac Noll 2023

45 22 Réiteach riaracháin a chur i bhfeidhm gan mhoill chun cur ar chumas an ODF imscrúdú 
a dhéanamh ar ghearáin a fuarthas níos mó ná 12 mhí tar éis dháta an ghnímh 
líomhnaithe, nó an dáta ar tháinig an gearánach ar an eolas faoin ngníomh líomhnaithe.

Glac Márta 2024 
críochnaithe

46 14 Méadú ar an úsáid a bhaintear as earcaíocht iontrála dírí chun poist speisialaithe a 
líonadh le riachtanais oiliúna agus corpacmhainne atá coigeartaithe go cuí.

Glac Lúnasa 2024
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Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

70 (i) 32 Bunófar Comhoifig Gnóthaí Cúltaca (ORA), le foireann shinsearach ón RDF agus 
le tacaíocht ón PDF, agus ba cheart di tuairisciú go rialta don CHOD agus do 
cheannasaithe sinsearacha maidir le gach ábhar cúltaca. Ba cheart don údarás ceannais 
fanacht leis na ceannasaithe aonaid PDF/RDF comhtháite i gcomhréir leis an SFC ach.

Glac R1 2025

70 (ii) 32 Bunófar Comhoifig Gnóthaí Cúltaca (ORA), le foireann shinsearach ón RDF agus 
le tacaíocht ón PDF, agus ba cheart di tuairisciú go rialta don CHOD agus do 
cheannasaithe sinsearacha maidir le gach ábhar cúltaca. Ba cheart don údarás ceannais 
fanacht leis na ceannasaithe aonaid PDF/RDF comhtháite i gcomhréir leis an SFC ach:
A.   Ba cheart don ORA imscaradh pearsanra RDF a iniúchadh go bliantúil agus 
a dhoiciméadú, le bearta leantacha iomchuí agus éifeachtacha, lena n-áirítear i 
mbreithmheasanna bliantúla na gceannasaithe, chun dea-chleachtas agus cuntasacht  
a áirithiú, agus

Glac R1 2025

71 32 B.   Ba cheart don ORA tuarascáil bhliantúil ar dhul chun cinn a sholáthar don Aire 
Cosanta maidir le cur i bhfeidhm an phlean athghiniúna RDF.

Glac Noll 2023

72 38 Béim a chur ar ról na gcúltaca agus é a neadú i gcuraclam na gcúrsaí oideachais do 
ONCanna agus oifigigh shinsearacha.

Glac 2027

73 (i) 32 Ba cheart d’Óglaigh na hÉireann próisis earcaíochta athchóirithe agus éifeachtúla a 
fhorbairt go práinneach don FLR, do Chúltaca an Airm, do Chúltaca an Aerfhórsa agus 
don Chúltaca Cabhlaigh. Maidir le Cúltaca an Airm, Aer agus Cabhlaigh, ba cheart 
uastréimhse earcaíochta ocht seachtaine, ó iarratas go tionscnamh, a shocrú.

Glac i bPrionsabal Meitheamh 2024

73 (ii) 34 Ba cheart d’Óglaigh na hÉireann próisis earcaíochta athchóirithe agus éifeachtúla a 
fhorbairt go práinneach don FLR, do Chúltaca an Airm, do Chúltaca an Aerfhórsa agus 
don Chúltaca Cabhlaigh. I gcás an Airm, Cúltaca Aer agus Cabhlaigh, ba chóir córas 
mear a fhorbairt dóibh siúd ar mian leo dul isteach san FLR tar éis scaoileadh ón PDF.

Glac i bPrionsabal Iúil 2024

74 32 Ba cheart d'Óglaigh na hÉireann plean earcaíochta soiléir agus dírithe a fhorbairt, le  
garspriocanna agus athbhreithnithe bliantúla a shainaithnítear go soiléir, atá dírithe ar  
bhunú iomlán an RDF a chomhlíonadh laistigh d'ocht mbliana chun earcú speisialtóirí,  
pearsanra Tacaíochta Comhraic agus Tacaíochta Seirbhíse Comhraic a chur san áireamh.  
Mar chuid dá phlean earcaíochta, ba cheart d'Óglaigh na hÉireann:

A.   A chinntiú go léiríonn an RDF éagsúlacht shochaí chomhaimseartha na  
hÉireann go hiomlán;

Glac R2 2025

75 32 B.   Soiléiriú a dhéanamh ar na scileanna sonracha inar dóichí go mbeadh buntáistí 
dearfacha ag baint le hearcaíocht spriocdhírithe an Chúlchiste agus go dtógfaí an 
toradh in iarracht leanúnach earcaíochta;

Glac R2 2025

76 32 C.   Foráil a dhéanamh maidir le húsáid mhéadaithe coimisiúin iontrála dírí agus iontráil 
dhíreach ar leibhéal ONC chuig an RDF, lena n-áirítear úsáid mhéadaithe a bhaint as 
sásraí iontrála dírí do gach seirbhís agus cór;

Glac R2 2025

77 32 D.   Meicníochtaí iontrála cliathánacha a chruthú dóibh siúd a bhfuil taithí mhíleata 
eachtrach acu roimh ré ar mian leo dul isteach san RDF; agus

Glac i bPrionsabal R2 2025

78 32 E.   Díriú ar an bplean earcaíochta maidir le daoine ardoilte a mhealladh chuig an 
bhfoireann ar raon leathnaithe d'fheidhmeanna neamhchomhraic agus speisialaithe atá 
sainithe go soiléir, chomh maith le hearcaíocht ghinearálta chuig gnáthaonaid chomhraic

Glac R2 2025

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

56 14 Go bhfeabhsófar cothromas na struchtúr reatha pá agus liúntais trí:

A   Deireadh a chur leis an gceanglas maidir le Mairnéalach Trí Réalta Príobháideach/In 
ann 'am a mheilt' do na chéad trí bliana ag an ngrád sin;

Glac Críochnaithe 
Nollaig 2023

57 14 B   A chinntiú go n-íoctar an ráta iomlán MSA a bhaineann leis an ngrád le gach 
pearsanra de ghrád Príobháideach 3 Réalta/Mairnéalach Ábalta;

Glac Críochnaithe 
Nollaig 2023

58 14 C   Rochtain láithreach a sholáthar ar an Scéim Gealltanas Seirbhíse Muirí do phearsanra 
iontrála díreacha sa Chabhlach;

Glac i bPrionsabal Críochnaithe 
Nollaig 2023

59 14 D   Bearta dleachta farraige nach bhfuil chomh casta a chur in ionad na lamháltas 
farraige atá ann faoi láthair; agus

Glac Críochnaithe 
Samhain 2022

60 14 E   Incrimintí Seirbhíse Fada a thabhairt isteach ar scálaí pá gach grád den  
phearsanra liostáilte.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Márta 
2024

61 14 Ar an mbonn gur cheart, ar an gcéad dul síos, an ráta iomlán MSA is infheidhme maidir 
lena ngrád a íoc le gach pearsanra, ba cheart deireadh a chur le MSA agus an ráta 
iomlán is infheidhme a chomhtháthú sa chroíphá.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Nollaig 
2024

62 14 Sásra a thabhairt isteach chun foráil a dhéanamh d'athbhreithniú leanúnach ar chur 
i bhfeidhm rátaí agus liúntais pá speisialaithe atá ann cheana do ghrúpaí agus do 
chatagóirí pearsanra míleata, agus chun moltaí a dhéanamh, laistigh de pharaiméadair 
pholasaí pá phoiblí, i gcás ina bhfuil gá le coigeartuithe.

Glac i bPrionsabal R1 2025

63 14 Ba cheart Cumainn Ionadaíochta PDF a éascú más mian leo ballraíocht chomhlach a 
bhaint amach in ICTU.

Glac Noll 2024

64 32 Cuirfear fís ardleibhéil nua in iúl don RDF a shoiléiríonn a phríomhchuspóir mar 
thacaíocht don PDF ina róil go léir.

Glac Aibreán 2024

65 32 Ba cheart do cheannasaithe an aonaid cinntí a dhéanamh maidir le pearsanra RDF a 
imscaradh, agus níor cheart iad a theorannú leis an bpolasaí uileghabhálach mar atá  
faoi láthair.

Glac i bPrionsabal Noll 2024

66 32 Déanfar plean mionsonraithe athnuachana don RDF, le hamlínte soiléire agus sonracha, 
a fhorbairt agus a fhoilsiú faoi dheireadh 2022 ina leagfar amach conas a dhéanfar RDF 
athchóirithe a oibriú agus a mhaoiniú.

Glac i bPrionsabal Aibreán 2024

67 32 Tacóidh Ceann Cosanta Cúnta Cúltaca leis an CHOD agus gur cheart go dtacódh Ceann 
Seirbhíse Cúnta Cúltaca le gach Ceann Seirbhíse.

Glac i bPrionsabal R3 2025

68 (i) 34 Ba cheart go n-áireofaí, ar a laghad, Cúltaca Aerfhórsa de 200 i mbunú an RDF Glac i bPrionsabal 2028

68 (ii) 34 Ba cheart go gcuimseodh bunú an RDF, ar a laghad, Cúlchiste Cabhlach 400. Glac i bPrionsabal 2028

69 34 Ba chóir go seasfadh bunú Chúltaca an Airm ag 3,900 le cóimheas 50:50 idir Tacaíocht 
Comhraic / Comhraic agus Tacaíocht Seirbhíse Comhraic

Glac i bPrionsabal 2028

50 51

An Roinn Cosanta agus Óglaigh na hÉireann Plean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe CoDF



Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

90 28 D.   Gur cheart méadracht chliste do laethanta patróil a fhorbairt agus a chomhaontú 
idir an tSeirbhís Chabhlaigh agus an SFPA atá dírithe ar cháilíocht agus éifeachtacht na 
ngníomhaíochtaí forfheidhmithe seachas ar chainníocht;

Glac i bPrionsabal Noll 2024

91 38 E.   Príomhchumas radair a fhorbairt chun a chinntiú gur féidir Aerphictiúr Aitheanta 
iomlán a choinneáil;

Glac i bPrionsabal 2028

92 (i) 38 F.   Cumais frithdhrón nó frith-UAS a fhorbairt; Glac i bPrionsabal R3 2025

92 (ii) 40 F.   Forbairt bhreise ar chumais RPAS; Glac i bPrionsabal R3 2025

93 (i) 40 G.   Feabhas a chur ar chabhlach an Aerchóir nuair a chuirtear aerárthach sciatháin 
dhobhogtha leis a bhfuil cumas sroichte straitéiseach aige le haghaidh tacaíocht 
fheabhsaithe Óglaigh na hÉireann agus tascanna tosaíochta ATCA;

Glac i bPrionsabal R3 2025

93 (ii) 40 G.   Feabhas a chur ar chabhlach an Aerchóir nuair a chuirtear dhá aerárthach sciathán 
rothlacha meán-ardaithe breise le haghaidh tacaíocht fheabhsaithe Óglaigh na hÉireann 
agus tascanna tosaíochta don ATCA;

Glac i bPrionsabal R1 2025

94 40 H.  Cabhlach ocht héileacaptar sár-mheánacha a chur in ionad an fhlít héileacaptair 
mheán-ardaithe atá ann cheana féin;

Glac i bPrionsabal 2028

95 36 I.   Rannpháirtíocht Óglaigh na hÉireann i bhfóraim ábhartha náisiúnta agus idirnáisiúnta 
a dhoimhniú chun forbairt cumais sa chibear-réimse a fheabhsú;

Glac Márta 2024

96 36 J.   100 sainphearsanra breise mar chuid de Chomhcheannasaíocht Cibearchosanta a 
bhainistíonn Cibearchosaint, Seirbhísí TF Cosanta, agus Seirbhísí CIS;

Glac i bPrionsabal 2026

97 27 K.   Bunú Tascghrúpaí Aer agus Muirí SOF, lena n-áirítear lóistíocht ghaolmhar, le bheith 
bunaithe ag Aeradróm Mhic Easmuinn agus ag Inis Sionnach mar chuid den mhéadú atá 
beartaithe ar bhunú ARW/SOF agus d'fheabhsú cumais SOF;

Glac i bPrionsabal 2028

98 28 L.   Cumais Faisnéise Míleata a neartú agus Comhsheirbhís Faisnéise Míleata a bhunú 
i gcomhthéacs sainordú athbhreithnithe a bhfuil reachtaíocht nua mar bhonn taca leis 
(mar a mholtar i gCaibidil 7);

Glac i bPrionsabal 2028

99 28 M.   Scoil Faisnéise a bhunú, le cláir chomhroinnte, a d'éascódh comhar feabhsaithe 
agus comhdheiseanna oiliúna idir Faisnéis Mhíleata agus a gcomhghleacaithe sa Gharda 
Síochána; agus

Glac i bPrionsabal R2 2025

100 36 N.   Cumais mhíleata ábhartha a fhorbairt chun cur i gcoinne gníomhaíocht hibrideach i 
gcás ina bhfuil gá le cumas míleata agus chun cur le hathléimneacht náisiúnta.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R3 
2025

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

79 34 Ba cheart an reachtaíocht um chosaint fostaíochta a bhreithniú agus a phlé le 
comhlachtaí ionadaíocha fostóirí agus le Ceardchumainn chun cúltacairí a chosaint agus 
chun a chinntiú go mbeidh siad ar fáil nuair is gá.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R1 
2025

80 42 Ba cheart d'Éirinn a rannpháirtíocht le cur i bhfeidhm Straitéis Slándála Muirí an  
AE a dhoimhniú.

Glac i bPrionsabal R4 2025

81 (i) 42 Ba cheart Straitéis Náisiúnta Slándála Muirí uile-rialtais a fhorbairt. Mar chuid de sin, 
nó roimh ré, ba cheart aghaidh a thabhairt ar na cumhachtaí a theastaíonn ón tSeirbhís 
Chabhlaigh chun forfheidhmiú éifeachtach a dhéanamh, chun tacú leis an tslándáil 
náisiúnta, sa réimse muirí.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
Bhreise le 
Dearbhú

81 (ii) 42 Ba cheart Straitéis Náisiúnta um Shlándáil Eitlíochta uile-rialtais a fhorbairt. Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
Bhreise le 
Dearbhú

82 36 Ba cheart na deiseanna a chuireann Buanchomhar Struchtúrtha an AE ar fáil chun 
cumais chosanta na hÉireann a fhorbairt a fhiosrú agus a shaothrú ar bhealach níos 
iomláine ná mar atá faoi láthair.

Glac Críochnaithe 
Méan Fómhair 
2024

83 42 Ní mór cinntí Rialtais amach anseo maidir le cumas agus fonn na hÉireann oibríochtaí 
tacaíochta síochána déine níos airde a ghlacadh a bheith comhleanúnach le hacmhainní 
agus scála Óglaigh na hÉireann agus comhsheasmhacht a chinntiú idir cuspóirí polasaí 
slándála agus cosanta idirnáisiúnta, leibhéal uaillmhéine agus buiséad cosanta.

Glac i bPrionsabal Márta 2024

84 42 Ba cheart 'anailísí riachtanas' a dhéanamh sa ghearrthéarma ar sheirbhísí aeir agus muirí 
uile-rialtais in iarracht aird a tharraingt ar threochtaí agus riachtanais a thuar amach 
anseo thar thréimhse 10-20 bliain.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
Bhreise le 
Dearbhú

85 36 Próiseas códaithe um Pleanáil Forbartha Cumais breisithe a bhunú láithreach trí 
struchtúr buan sibhialta-míleata a chruthú chun forbairt cumais a leabú laistigh den 
Roinn agus d'Óglaigh na hÉireann.

Glac 2026

86 36 Tá an anailís sin ar réitigh chosanta ghlais agus scanadh spéire chun teicneolaíochtaí atá 
ag teacht chun cinn a shainaithint leabaithe sa phróiseas pleanála forbartha cumais.

Glac Noll 2024

87 38 I gcomhthéacs cinneadh atá á dhéanamh ag an Rialtas go gcaithfidh riachtanais 
chumais Óglaigh na hÉireann dlús a chur le LOA 1 go LOA 2, cibé acu mar chéim scoite 
nó mar shuíomh eatramhach ar an mbealach chuig LOA 3, moltar an méid seo a leanas:

A. Cabhlach níos mó agus feabhsaithe a chur in ionad na APCanna atá ann cheana agus 
a bhfuil cumhacht dóiteáin leordhóthanach aige do mhisin thar lear amach anseo, agus 
armúr 'leibhéal 4' ar fud ardáin armúir nuair is gá;

Glac i bPrionsabal 2028

88 38 B.   Clár luathaithe d'athsholáthar árthach an Chabhlaigh chun cabhlach cothrom de 
naoi long nua-aimseartha a chinntiú go luath sna deich mbliana amach romhainn;

Glac i bPrionsabal 2028

89 28 C.  Go ndéanfar criú dúbailte ar gach soitheach nua-aimseartha chun a chinntiú go 
gcaitheann gach soitheach 220 lá ar a laghad ar muir in aghaidh na bliana, agus go 
gcuirfear deireadh leis sin de réir a chéile le linn chlár athsholáthair an tsoithigh;

Glac i bPrionsabal 2028
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Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

110 26 Nuachóiriú na Faisnéise Míleata, lena n-áirítear:

A.  Déanfar ról agus feidhmeanna na Faisnéise Míleata a shoiléiriú go práinneach  
agus beidh reachtaíocht chuí mar bhonn taca léi i gcomhthéacs ailtireacht faisnéise 
náisiúnta chomhleanúnach.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú 
Meitheamh 2024

111 26 B.   Creat uileghabhálach dlí agus rialachais a fhorbairt chun comhordú agus  
comhoibriú barrmhaith a chinntiú idir Óglaigh na hÉireann agus an Garda Síochána 
maidir le cúrsaí faisnéise.

Glac i bPrionsabal 2026

112 28 C.   Cur chuige iomlán comhpháirteach i leith Faisnéise laistigh d'Óglaigh na hÉireann 
faoi Cheannasaí an Chomhfhórsa.

Glac 2028

113 26 D.   Ba cheart socruithe cuí maidir le formhaoirseacht i ndáil le faisnéis a leagan amach 
sa reachtaíocht.

Glac i bPrionsabal Q2 2025

114 27 Cruthaíodh Comhsheirbhís Póilíní Míleata, neamhspleách ar an slabhra ceannais 
oibríochta, le tacaíochtaí feabhsaithe leictreonacha agus anailíse, agus le meicníochtaí 
maoirseachta, iniúchta agus gearáin bunaithe freisin.

Glac i bPrionsabal 2027

115 (i) 30 Forbairt Acadamh Náisiúnta Cosanta. Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R2 
2025

115 (ii) 30 Scoil Phrintíseachta a fhorbairt chun tacú le fórsa teicneolaíochta sa todhchaí. Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú R2 
2025

116 42 Go dtabharfaidh an Rialtas agus an tOireachtas aghaidh go práinneach ar an ngá atá 
le leibhéal soiléir uaillmhéine a shainiú do phríomhróil Óglaigh na hÉireann: cosaint an 
Stáit, a mhuintir agus a chuid acmhainní, misin thar lear, ATCP agus ATCA.

Glac i bPrionsabal Críochnaithe Iúil 
2022

117 42 Go ndéanfaí an leibhéal uaillmhéine roghnaithe a nascadh go soiléir agus go creidiúnach 
leis an mbuiséad a chuirtear ar fáil go bliantúil agus thar an tréimhse go dtí 2030*.

Glac i bPrionsabal 2028

118 42 Go mbeidh timthriall na nAthbhreithnithe Cosanta atá le teacht bunaithe ar chur chuige 
comhleanúnach agus comhsheasmhach maidir le polasaí cosanta, leibhéal uaillmhéine, 
cumas riachtanach agus buiséad.

Glac Márta 2024

119 42 Déanfar an breithniú sin ar chéim suas go dtí LOA 2, mar a thuairiscítear sa tuarascáil 
seo, sa ghearrthéarma go dtí go mbeidh an díospóireacht polasaí agus an cinneadh níos 
mionsonraithe a theastaíonn le haghaidh leibhéil uaillmhéine níos airde.

Glac Críochnaithe Iúil 
2022

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

101 41 I gcomhthéacs cinneadh atá á dhéanamh ag an Rialtas go gcaithfidh riachtanais 
chumais Óglaigh na hÉireann dlús a chur le LOA 3, moltar an méid seo a leanas:

A.   Faoi 2040 bheadh comhpháirt shubstaintiúil mheicnithe ag gné Choisithe an Airm a 
thairgeann cosaint, cumarsáid, ISTAR agus cumhacht dóiteáin den scoth. Bheadh cumas 
iomlán ardaitheoir orgánach ag gach aonad Coisithe, go hidéalach meicnithe. Dhéanfaí 
eilimintí Tacaíochta Comhraic a nuachóiriú, agus bheadh reisimintí Airtléire agus 
scuadrún Marcra araon idir-inoibritheach go hiomlán le caighdeáin ECAT, agus bheadh 
an leibhéal cuí eilimintí tacaíochta seirbhíse comhraic ag an bhfórsa talún;

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

102 41 B.   Faoi 2040 bheadh cabhlach cothrom de 12 long ar a laghad sa tSeirbhís Chabhlaigh, 
le tacaíocht ó theicneolaíocht chuí, mar chuid de chomhstruchtúr Óglaigh na hÉireann;

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

103 41 C.   Mar chuid de Phlean Aer-Chosanta náisiúnta, d’fhorbródh an tAerchór cumas 
comhraic agus idirghabhála aeir trí scuadrún aerárthach scairdchomhraic a fháil, mar 
aon le socruithe gaolmhara oibríochta, bonneagair agus tacaíochta a fhorbairt;

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

104 41 D.   Imscaradh thar lear aerárthach comhraic, píolótaí agus pearsanra tacaíochta  
chun soghluaisteacht orgánach laistigh den láthair a sholáthar bunaithe ar  
héileacaptair iompair oirbheartaíochta. Bheadh cumas SAR comhraic héileacaptar 
orgánach ag fórsaí imscartha freisin agus iad armtha agus feistithe chun oibriú i 
dtimpeallachtaí naimhdeacha;

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

105 41 E.   200 pearsanra speisialta breise ag obair faoi Chomhcheannasaíocht Cibearchosanta 
aibí; agus

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

106 41 F.   Bheadh cumas féinchothaithe orgánach ag ARW/SOF, lena n-áireofaí sócmhainní 
tiomnaithe héileacaptair comhraic chun limistéir mhisin a chur isteach, a oibriú agus a 
bhaint astu.

Fill Fill ar an Rialtas 
2028

107 31 Go spreagfaí an chomhpháirtíocht sin ar fud Óglaigh na hÉireann trí:

A.   Tús áite a thabhairt d'institiúidí oiliúna, le béim ar ghnáthchleachtaí 
comhpháirteacha chun cumais oibríochtúla fórsa amach anseo a chruthú d'oibríochtaí 
cosanta náisiúnta agus thar lear.

Glac 2026

108 31 B.   Comhchúrsaí oiliúna oibríochtúla agus ceannaireachta a thabhairt isteach ag 
leibhéal sóisearach agus sinsearach d'oifigigh agus do ONCanna araon.

Glac 2026

109 36 Go bhféachfaidh Óglaigh na hÉireann le comhtháthú breise a dhéanamh le próisis 
uile-rialtais, le fócas ar rannchuidiú le slándáil náisiúnta agus athléimneacht náisiúnta trí 
oibríochtaí ATCP agus ATCA.

Glac i bPrionsabal Méan Fómhair 
2024

*  Ba é cinneadh an Rialtais LOA 2 a chur i bhfeidhm faoi 2028
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Aguisín 2 

Freagra an Rialtais ar  
Mholtaí CoDF

Leag an Plean Gníomhaíochta Ardleibhéil amach 
freagairt an Rialtais maidir le gach ceann de na 130 
moladh aonair; Glacadh le 48 moladh, glacadh le  
55 moladh i bprionsabal, bhí 17 moladh faoi réir 
meastóireacht bhreise agus cuireadh 10 mholadh  
ar ais chuig an rialtas.

Cuireadh Moltaí CoDF #2,3,4,5 faoi bhráid an 
Ard-Aighne ina dhiaidh sin. Cuirfear na hathruithe  
cuí polasaithe agus reachtaíochta chun cinn anois le 
faomhadh an Rialtais. Lena chois sin, críochnaíodh 
meastóireacht bhreise ar Mholtaí CoDF #52 agus  
#59, déantar an dá cheann a nuashonrú anois chun 
Glacadh leo.

Tá na seasaimh atá sannta anois do gach moladh 
leagtha amach san alt seo a leanas:

Sainmhíniú ar Fhreagraí ar Phoist

Glac Glac i bPrionsabal Meastóireacht Bhreise Fill

Glacadh leis an moladh 
lena chur i bhfeidhm.

Glactar leis an moladh  
sin i bprionsabal, ach is  
gá tuilleadh machnaimh  
a dhéanamh ar an gcur 
chuige is fearr chun  
intinn an Choimisiúin  
a chomhlíonadh.

Tá an moladh seo 
inmhianaithe. Tá gá le 
meastóireacht bhreise  
le príomhpháirtithe 
leasmhara, ar na 
himpleachtaí acmhainní, 
polasaithe, airgeadais agus 
reachtaíochta sular féidir 
cinneadh a dhéanamh 
maidir le cur i bhfeidhm.

Tá sé beartaithe dul ar ais 
chuig an Rialtas ag céim 
níos déanaí maidir leis an 
moladh seo.

Glac
50

Glac i 
bPrionsabal

55

Meastó-
ireacht 
Bhreise 

15

Fill
10

Mol-
adh#

Leath-
anach# Moladh ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann Seasamh Rialtais

Dáta 
Críochnaithe 

Beartaithe

120 30 Ba cheart cúraimí sonracha Óglaigh na hÉireann, lena n-áirítear iad siúd a eascraíonn 
as ATCP agus ATCA, a bheith faoi réir athbhreithniú rialta maidir le hábharthacht agus 
tosaíocht leanúnach, le leibhéil uaillmhéine atá sainithe go cuí.

Glac Noll 2024

121 30 Go ndíreofar láithreach ar roinnt cúraimí ATCP atá ag Óglaigh na hÉireann faoi láthair a 
scor nach bhfuil údar maith leo a thuilleadh sa chás slándála reatha.

Glac i bPrionsabal Samhain 2023

122 30 Athmheasúnú tosaíochtaí, struchtúr agus dáileadh acmhainní ar fud speictream 
iomlán ghníomhaíochtaí ATCP agus, go háirithe, i réimsí amhail freagairt ar Radaíocht 
Bhitheolaíoch Cheimiceach agus Núicléach (CBRN), Diúscairt Ordanáis Phléascaigh 
(EOD), agus soláthar Foirne Sainchuardaigh Innealtóirí (ESST).

Glac R1 2025

123 30 Ba cheart polasaithe soiléire idirghníomhaireachta agus pleanáil shoiléir a fhorbairt 
chun Óglaigh na hÉireann a imscaradh chun tacú le gnáthdhualgais phóilíneachta 
armtha in am éigeandála agus gur cheart tabhairt faoin bpleanáil theagmhasach agus an 
oiliúint theagmhasach is gá le haghaidh imscaradh den sórt sin.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Aibreán 
2024

124 28 Ba cheart go n-áireofaí i mbrainse dlí an Chabhlaigh amach anseo oifigigh dhlíthiúla 
bhreise a bhfuil an dlí muirí cuí agus speisialtóireachtaí dlí iascaigh acu.

Meastóireacht 
Bhreise

Meastóireacht 
bhreise le 
críochnú Aibreán 
2024

125 28 Go ndéanfaí athstruchtúrú práinneach ar an Arm tríd an méid seo a leanas a chur i gcrích:

A.   An Ceann Cosanta chun tús a chur le próiseas deartha fórsa láithreach le cúnamh ó 
shaineolaithe seachtracha a bhfuil rochtain acu ar shaineolas míleata idirnáisiúnta, agus 
próiseas mionsonraithe deartha fórsa a chur san áireamh.

Glac Noll 2023

126 28 B.   Struchtúr fórsa níos aclaí agus níos solúbtha a chruthú ar féidir leis tascanna 
oibríochtúla reatha agus amach anseo a chomhlíonadh.

Glac 2027

127 28 C.   Go mbeadh cothromaíocht réigiúnach idir diúscairt agus struchtúir an Airm  
amach anseo.

Glac i bPrionsabal 2027

128 (i) 27 Nuachóiriú ar Rannóg Tumadóireachta na Seirbhíse Cabhlaigh le bunú Scoil 
Tumadóireachta Óglaigh na hÉireann.

Glac 2028

128 (ii) 27 Nuachóiriú ar Rannóg Tumadóireachta na Seirbhíse Cabhlaigh le bunú oifig 
sábháilteachta tumadóireachta ag tuairisciú go díreach do Cheann an Chabhlaigh.

Glac 2028

129 22 Oifig Gnóthaí Iarshaighdiúirí a bhunú chun tacaíochtaí d'iarshaighdiúirí a chomhordú 
agus comhairle agus cúnamh a chur ar fáil d'iarshaighdiúirí agus dá dteaghlaigh.

Glac i bPrionsabal R3 2025

130 28 Go ndéanfadh gairmithe atá cáilithe go cuí athbhreithniú dírithe agus mionsonraithe ar 
eastát na hÉireann sula ndéanfar cinntí maidir leis an diúscairt is fearr is féidir amach 
anseo d'Óglaigh na hÉireann.

Glac i bPrionsabal R2 2025
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BUNTÁISTÍ A BHAINEANN 
LE DUL ISTEACH IN 

ÓGLAIGH NA HÉIREANN

TUARASTAL TOSAIGH

OILIÚINT THEICNEACH 
(PRINTÍSEACHTAÍ) 
Ar fáil do phearsanra liostáilte.

ena n-áirítear Liúntas Seirbhíse Míleata

Rochtain ar réimse 
leathan seirbhísí 

leighis agus 
fiaclóireachta, lena 
n-áirítear atreoruithe 

sainchomhairleoirí 
príobháideacha 

agus cúram 
máithreachais

DALTA CÉIME 
ar choimisiún €47,245
DALTA FÁGÁLA SCOILE 
ar choimisiún €41,962
EARCAIGH
ar an mbunoiliúint a chríochnú 
(thart ar 24 seachtaine)

€38,016
Téann tuarastail ar aghaidh ar scála incriminteach go dtí uasphointe do gach grád
Le héifeacht ón 1 Deireadh Fómhair 2023

OIDEACHAS & FORBAIRT PEARSANTA

TÁ OILIÚINT AR FÁIL

chun cáiliú le haghaidh dul chun cinn 
gairme agus deiseanna ardaithe céime

Deiseanna lánmhaoinithe chun 
cáilíochtaí gairmiúla agus acadúla a 
bhaint amach, ón Ardteistiméireacht 
go dtí an Tríú Leibhéal, 
agus pá agus liúntais iomlána á fháil.

PRINTÍSEACHT 
An tAerchór

DALTAIS 
An tArm, an tSeirbhís Chabhlaigh, 
an tAerchór

EARCAIGH

IONTRÁIL DÍREACH
Gairmithe oilte, cáilithe i 
réimsí teicniúla.

COSÁIN EARCAÍOCHTA
TRAENÁIL LE 

CHÉILE, 
OBAIR LE 

CHÉILE

PINSEAN

Deiseanna chun dul ar 
aghaidh go minic sa 

ghairm bheatha go gráid 
níos airde agus chun cáiliú 

do liúntais bhreise

Áiseanna oiliúna agus aclaíochta 
den scoth

OILIÚINT 
FHEIDHMIÚCHÁIN 

& ÁISEANNA SPÓIRT

20+ Foirne & 
Clubanna Spóirt

Liúntas saor ó cháin ó dhleacht 
thar lear ar féidir tús a chur leis ag  

€15,000

+ Laethanta saoire poiblí
+ Laethanta saoire
   Óglaigh na hÉireann
+ Saoire bhreoiteachta
   íoctha
+ Saoire staidéir
+ Saoire do thuismitheoirí
+ Saoire speisialta ar     
   fhilleadh ó mhisin thar lear

SEIRBHÍS THAR LEAR SAOIRE BHLIANTÚIL

28 
lá ar a 
laghad

le haghaidh imscaradh sé mhí, 
Deiseanna d’Imscaradh Trí Mhí 

a thacaíonn le Teaghlaigh

Caitear le gach 
ball go cothrom 

agus le meas agus 
bíonn 

comhdheiseanna 
agus acmhainní 

acu

Tá gach ball atá 
ag fónamh de na 
Buan-Óglaigh ina 
mbaill de Scéim 

Pinsin na 
Seirbhíse Poiblí

Saoire reachtúil láníoctha 
mar Shaoire Uchtaíoch, 
Máithreachais & 
Atharthachta

Aguisín 3 
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Aguisín 4 

Struchtúr an Phlean Mionsonraithe Forfheidhmithe

Croílimistéir agus Cuspóirí Straitéiseacha

Leag an tuarascáil ón gCoimisiún ar Óglaigh na hÉireann béim ar chúig phríomhréimse 
nach mór aghaidh a thabhairt orthu i bPlean Cur Chun Feidhme Mionsonraithe de  
bhun cinntí polasaí i dtaca le leibhéal na huaillmhéine agus an bhuiséid:

Athrú bunathraithe 
chun an Cultúr 

Eagrúcháin, a Straitéis 
Acmhainní Daonna 
agus a cleachtais a 

nuachóiriú

Ceannasaíocht agus 
Rialú Ardleibhéil 

a leasú agus 
Comhcheanncheathrú 
Straitéiseach a chruthú

Na Seirbhísí a 
Athchóiriú agus a 

Athstruchtúrú

Na hÓglaigh Cúltaca a 
athbheochan

Forbairt Cumais 
Chomhpháirtigh

Acmhainní daonna 
– muintir Óglaigh 
na hÉireann – a 
chur i gceartlár na 
heagraíochta, trí 
dhul i ngleic arís lena 
chroíluachanna ar shlí 
eile, trí ‘chonradh’ 
a athnuachan lena 
mhuintir le cleachtais 
oibre nua-aimseartha, 
córais bhainistíochta 
gairmréime agus córais 
trédhearcacha ardaithe 
céime bunaithe  
ar thuillteanas.

Éilíonn seo go gceapfar 
Ceann Cosanta 
(CHOD), le ceannas 
agus rialú iomlán ar 
Óglaigh na hÉireann, 
agus cuntasacht 
chomhionann, le 
tacaíocht ó thriúr 
Ceannaire Seirbhíse. 
Comh-Cheanncheathrú 
Straitéiseach a chruthú 
ina mbeidh foireann 
ag gach seirbhís, lena 
n-áirítear saineolaithe 
sibhialta, chun tacú leis 
an gCeann Cosanta i 
seachadadh Óglaigh na 
hÉireann 2030+.

Arm, Cabhlach  
agus Aerfhórsa nua-
aimseartha a sholáthar 
atá deartha agus 
struchtúrtha chun 
fórsa comhtháite don 
todhchaí a sholáthar  
do chosaint náisiúnta, 
misin thar lear agus  
ATCP/ATCA.

Fórsa cúltaca a chruthú 
a bheidh in ann oiliúint, 
oibriú agus imscaradh 
gan dua leis na Buan-
Óglaigh, go náisiúnta 
agus go hidirnáisiúnta

Tacú le gach Seirbhís i 
bhforbairt comhfhórsa 
na todhchaí agus ar an 
mbealach sin, roghanna 
fórsa míleata a sholáthar 
don Rialtas réidh le 
haghaidh oibríochtaí 
náisiúnta agus 
idirnáisiúnta.

AD Straitéiseach 
agus Athrú 
Cultúrtha le 
Seachadadh

Struchtúir 
nua C2 agus 

Comhpháirteacha 
le bunú

Seirbhísí atá le 
hAthchóiriú agus le 

hAthstruchtúrú

Na hÓglaigh Cúltaca 
le hAthbheochan

Comhfhorbairt 
Cumais le Cur i 

bhFeidhm

Tá na cúig phríomhréimse seo cuimsithe anois mar chúig 
Chuspóir Straitéiseacha, mar atá:

Chomh maith leis na cúig Chuspóir Straitéiseacha, áiríonn Sruth Oibre do 
Chumasóirí ar leith na páirteanna riachtanacha chun go leor de na moltaí sa 
tuarascáil a chur i bhfeidhm.

Soláthraíonn na Cuspóirí Straitéiseacha agus na 
Cumasóirí an fráma agus an struchtúr d'Alt B den 
Phlean Mionsonraithe Feidhmithe seo. Tá 6 chaibidil 
ann, gach ceann acu ina bhfuil amlíne amhairc 
mhionsonraithe don chuspóir straitéiseach agus do na 
cumasóirí faoi seach.

Tá roinnt Téamaí laistigh de gach Cuspóir 
Straitéiseach agus sruth oibre na gCumasóirí. Tá 
toradh uileghabhálach ag na téamaí seo chun rún  
na moltaí CoDF a bhaint amach.

Cuspóirí Straitéiseacha / 
cumasóirí

Téama 
Forfheidhmithe

Téama 
Forfheidhmithe

Pacáiste 
Oibre

Pacáiste 
Oibre

Pacáiste 
Oibre

Moltaí CoDF Moltaí CoDF Moltaí CoDF

Tá na téamaí seo le cur i bhfeidhm briste síos níos mó i 
roinnt Pacáistí Oibre. Comhcheanglaíonn pacáistí oibre 
moltaí gaolmhara laistigh de chuspóirí straitéiseacha 
maidir le seachadadh éifeachtach, comhordaithe. 
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Téamaí 

Ghrúpáil an HLAP Moltaí CoDF faoi roinnt téamaí laistigh den Cuspóir 
Straitéiseach ábhartha agus Sruth Oibre Cumasóra. Tar éis anailís bhreise a 
dhéanamh, leasaíodh agus uimhríodh na téamaí seo arís chun na grúpaí is oiriúnaí 
lena gcur i bhfeidhm a léiriú. Tá 34 Téama athbhreithnithe laistigh de na Cúig 
Chuspóir Straitéiseacha agus sruth oibre Cumasóirí mar seo a leanas:

AD Straitéiseach 
agus Athrú 
Cultúrtha le 
Seachadadh

Struchtúir 
nua C2 agus 

Comhpháirteacha 
le bunú

Seirbhísí atá le 
hAthchóiriú agus 
le hAthstruchtúrú

Na hÓglaigh 
Cúltaca le 

hAthbheochan

Comhfhorbairt 
Cumais le Cur i 

bhFeidhm
Cumasóirí

Téama 1:  
Ballraíocht Chomhlach 
an ICTU

Téama 12: 
Ráiteas Físe Óglaigh  
na hÉireann

Téama 16:  
Comhaonaid

Téama 22:  
An Oifig Chúltaca

Téama 26:  
Cibearchosaint

Téama 32:  
Slándáil Náisiúnta Muirí 
agus Eitlíochta

Téama 2:  
Struchtúir Pá & Liúntais

Téama 13: 
Ceannasaíocht &  
Rialú Ardleibhéil

Téama 17:  
Faisnéise Míleata

Téama 23:  
Cúlchiste A/CHOD & 
Seirbhís A/Cinn

Téama 27:  
Forbairt Cumais

Téama 33:  
Athbhreithniú 
Straitéiseach  
ar Chosaint

Téama 3:  
Straitéisí Earcaíochta

Téama 14:  
Poist Comhairleoir 
Sinsearach Liostáilte

Téama 18:  
Forbairt Cumais

Téama 24:  
Athbheochan & 
Earcaíocht na  
bhFórsaí Cúltaca

Téama 28:  
Cosaint Hibrid

Téama 34:  
Cumasóirí Claochlaithe

Téama 4:  
Dearcadh Inscne 
Polasaithe & 
Gníomhartha

Téama 15:  
Claochlú & 
Ceannaireacht 
Acmhainní Daonna 
Straitéiseach

Téama 19:  
Bonneagar Cosanta

Téama 25:  
Bunaíocht Chúltaca

Téama 29:  
Socrú Oiliúna & 
Oideachais DF

Téama 5:  
Straitéisí Ilchineálachta 
& Cuimsithe

Téama 20:  
An tAcadamh 
Náisiúnta Cosanta agus 
Comhfhorais Oideachais

Téama 30:  
Cumais DF a Fheabhsú

Téama 6:  
Próisis Dul Chun  
Cinn Gairme

Téama 21:  
Athbhreithniú ar 
Thascanna Óglaigh  
na hÉireann

Téama 31:  
LOA 3 Feabhsú  
Cumais DF

Téama 7:  
Seirbhísí Leighis

Téama 8:  
Treoir Ama Oibre

Téama 9:  
Straitéisí Spriocdhírithe 
um Athrú Cultúir

Téama 10:  
Ombudsman d’Óglaigh 
na hÉireann

Téama 11:  
Gnóthaí na 
hIarshaighdiúirí

Téama Pacáiste Oibre Moltaí CoDF Toradh Téama

T1: 
Ballraíocht Chomhlach  
an ICTU

1.1 Ballraíocht Chomhlach 
an ICTU

63 Ballraíocht chomhlachaithe den ICTU ag Cumainn Ionadaithe 
DF arna éascú trí reachtaíocht chuí

T2: 
Struchtúir Pá & Liúntais

2.1 Struchtúir Pá & Liúntais 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62 Feabhsaíodh cothromas na struchtúr reatha pá agus liúntais  
trí raon beart

T3: 
Straitéisí Earcaíochta

3.1 Straitéisí Earcaíochta 46, 55 Straitéis agus feachtais earcaíochta i bhfeidhm a mhéadaíonn 
úsáid earcaíochta iontrála díreach agus a mheallann baill nua

T4: 
Dearcadh Inscne Polasaithe 
& Gníomhartha

4.1 Dearcadh Inscne 
Polasaithe & Gníomhartha

29, 32, 36(i), 36(ii), 37, 
39, 40, 41, 42

Réimse leathan gníomhartha seachadta chun a chinntiú go 
bhfuil peirspictíocht chothrom inscne éigeantach i ngach gné 
de chinnteoireacht ar fud Óglaigh na hÉireann agus go háirithe 
maidir le cleachtais AD, próisis ardú céime, soláthar agus 
forbairt bonneagair.

T5: 
Straitéisí Ilchineálachta  
& Cuimsithe

5.1 Straitéisí Ilchineálachta & 
Cuimsithe

28, 33, 35, 43 Réimse feabhsuithe éagsúlachta agus cuimsitheachta 
seachadta a bhainfidh athrú tionchair amach agus a chinntíonn 
go léiríonn ballraíocht Óglaigh na hÉireann níos mó éagsúlachta 
i sochaí na hÉireann5.2 Rochtain ar Shaoránacht 34

T6: 
Próisis Dul Chun  
Cinn Gairme

6.1 Próisis Gairme & Tallann 
agus Córais Chur Chun Cinn

14, 15, 16, 23, 24, 27, 38 Próisis Gairme & Tallaine agus Córais Chur Chun Cinn a 
forbraíodh, lena n-áirítear sruthanna agus dul chun cinn  
gairme nua, deiseanna cothroma, forbairt phearsanta 
leanúnach, bunaíocht oiliúna bhuan agus tionscnaimh 
choinneála spriocdhírithe.

6.2 Grád Leascheannaire 20

6.3 Tumadóirí Cabhlaigh 21

6.4 Póilíní Míleata 22

6.5 Foras Oiliúna 18

T7: 
Seirbhísí Leighis

7.1 Cúram Sláinte 52 Athchóiríodh seirbhísí leighis le hathbhreithnithe leighis curtha 
i gcrích, leathnaíodh cúram sláinte do ghráid oifigeach go dtí 
gráid liostáilte agus síneadh féideartha ar shainchúram HIQA 
chun seirbhísí leighis Óglaigh na hÉireann a chuimsiú

7.2 Athbhreithnithe ar 
Sheirbhísí Leighis

53

7.3 Sainchúram HIQA 54

T8: 
Treoir maidir le hAm Oibre

8.1 An Treoir um Am Oibre 50 Deireadh a chur le fadú cuimsitheach Óglaigh na hÉireann ón 
Acht um Eagrú Ama Oibre 1997, buiséad uaireanta saothair 
neamhairgeadais tugtha isteach8.2 Buiséad Neamhairgeadais 

um Uaireanta Saothair
49

AD Straitéiseach agus Athrú Cultúrtha le Seachadadh

Cuspóir Straitéiseach: Acmhainní Daonna Straitéiseach agus Athrú Cultúir le Seachadadh

Athrú bunathraithe chun an Cultúr Eagrúcháin, a Straitéis Acmhainní Daonna agus a cleachtais a nuachóiriú.

Acmhainní daonna – muintir Óglaigh na hÉireann – a chur i gceartlár na heagraíochta, trí dhul i ngleic arís lena chroíluachanna ar shlí eile, 
trí ‘chonradh’ a athnuachan lena mhuintir le cleachtais oibre nua-aimseartha, córais bhainistíochta gairmréime agus córais trédhearcacha 
ardaithe céime bunaithe ar thuillteanas.
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Téama Pacáiste Oibre Moltaí CoDF Toradh Téama

T9: 
Straitéisí Spriocdhírithe  
um Athrú Cultúir

9.1 Réiteach Cianfhoghlama 19 Socruithe agus cleachtais oibre nua-aimseartha i bhfeidhm 
thar raon téamaí lena n-áirítear polasaithe oibre solúbtha agus 
polasaithe a thacaíonn le teaghlaigh9.2 Polasaithe a Thacaíonn  

le Teaghlaigh
48

9.3 Cleachtais Oibre Solúbtha 47

9.4 Suirbhéanna Cultúir 31

9.5 Comhtháthú Bia 30

T10: 
Ombudsman d’Óglaigh  
na hÉireann

10.1 Ombudsman d’Óglaigh 
na hÉireann

45 Réiteach riaracháin curtha i bhfeidhm a chuireann ar chumas 
an ODF gearáin a fuarthas níos mó ná 12 mhí tar éis an ghnímh 
líomhnaithe a fhiosrú

T11: 
Gnóthaí na hIarshaighdiúirí

11.1 Gnóthaí na 
hIarshaighdiúirí

129 Oifig Gnóthaí Iarshaighdiúirí a bhunú chun tacaíochtaí 
d'iarshaighdiúirí a chomhordú agus comhairle agus cúnamh a 
chur ar fáil d'iarshaighdiúirí agus dá dteaghlaigh

Cuspóir Straitéiseach: Struchtúir nua C2 agus Comhpháirteacha le bunú

Ceannasaíocht agus Rialú Ardleibhéil a leasú agus Comhcheanncheathrú Straitéiseach a chruthú.

Éilíonn seo go gceapfar Ceann Cosanta (CHOD), le ceannas agus rialú iomlán ar Óglaigh na hÉireann, agus cuntasacht chomhionann, 
le tacaíocht ó thriúr Ceannaire Seirbhíse. Comh-Cheanncheathrú Straitéiseach a chruthú ina mbeidh foireann ag gach seirbhís, lena 
n-áirítear saineolaithe sibhialta, chun tacú leis an gCeann Cosanta.

Téama Pacáiste Oibre Moltaí CoDF Toradh Téama

T12: 
Ráiteas Físe Óglaigh  
na hÉireann

12.1 Ráiteas Físe Óglaigh na 
hÉireann

44 Ráiteas nua físe Óglaigh na hÉireann forbartha agus foilsithe

T13: 
Ceannasaíocht &  
Rialú Ardleibhéil

13.1 Ceannasaíocht & Rialú 
Ardleibhéil (Reachtaíocht & 
Polasaí)

2, 3, 4, 5 Faoi réir cheadú an Rialtais, struchtúir ardleibhéil 
Ceannasaíochta agus Rialaithe Óglaigh na hÉireann ailínithe 
leis an gcleachtas idirnáisiúnta is fearr le cruthú CHOD, 
ceanncheathrú agus Comhcheannasaíocht Fórsaí Óglaigh 
na hÉireann a thuairisceoidh don CHOD agus struchtúr 
ceannaireachta nua le triúr Ceann Seirbhíse.

13.2 Ordú & Rialú Ardleibhéil 
(Oibriúcháin)

T14: 
Poist Comhairleoir 
Sinsearach Liostáilte

14.1 Poist do Chomhairleoir 
Sinsearach Liostáilte (COS, 
Seirbhísí & JFC)

6(i), 6(ii) Faoi réir tuilleadh measúnaithe, tá tacaíocht ó Phríomh-
Sháirsint Seirbhíse/Oifigeach Barántais; Seasamh SEAC  
déanta buan

T15: 
Claochlú & Ceannaireacht 
Straitéiseach AD

15.1 Róil Cheannaireachta 13, 17 Foireann Straitéiseach Ceannaireachta um Athrú AD bunaithe, 
ceannaireacht eagraíochtúil agus cumas forbartha i bhfeidhm
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Téama Pacáiste Oibre Moltaí CoDF Toradh Téama

T16: 
Comhaonaid

16.1 Comhfhoireann 7 Comhaonaid agus comhstruchtúir bunaithe chun tacú leis an 
bhfís go mbeidh Óglaigh na hÉireann ina gcomhfhórsa míleata, 
le comhfheidhmeanna tacaíochta a mbeidh foireann na dtrí 
sheirbhís ó na gráid ar fad iontu

16.2 Fórsaí Oibríochtaí 
Speisialta (WPP 28)

8(i)

16.3 Fórsaí Oibríochtaí 
Speisialta (CoDF)

8(ii), 8(iii), 97

16.4 Póilíní Míleata 114

16.5 Tumadóirí Cabhlaigh 128(i), 128(ii)

T17: 
Faisnéis Mhíleata

17.1 Reachtaíocht Faisnéise 
Míleata

110, 111, 113 Cumas faisnéise míleata nua-aimseartha (le buntacú le 
reachtaíocht faoi réir tuilleadh measúnaithe), lena n-áirítear 
Comhsheirbhís Faisnéise Míleata bunaithe, Scoil Faisnéise agus 
comhordú idir Óglaigh na hÉireann agus An Garda Síochána 
maidir le cúrsaí faisnéise

17.2 Comhsheirbhís Faisnéise 
Míleata

98, 112

17.3 Scoil Faisnéise 99

T18: 
Forbairt Seirbhíse

18.1 Forbairt an Airm 125, 126, 127 Athstruchtúraíodh na trí Sheirbhís ar fad agus cruthaíodh 
struchtúr fórsa níos lúfaire agus níos solúbtha a fhéadfaidh 
freastal ar thascanna oibriúcháin reatha agus amach anseo18.2 Forbairt Aerfhórsa 4

8.3 Forbairt an Chabhlaigh 88, 89

18.4 Méadracht Chliste 90

18.5 Oifigigh Dlí an 
Chabhlaigh

124

T19: 
Bonneagar Cosanta

19.1 Bonneagar Cosanta 130 Athbhreithniú ar eastát na Cosanta críochnaithe, soiléireacht ar 
dhiúscairt optamach Óglaigh na hÉireann sa todhchaí

T20: 
An tAcadamh Náisiúnta 
Cosanta agus Comhfhorais 
Oideachais

20.1 Feabhsuithe Oiliúna 
Comhpháirteach

107, 108 Comhionannas cothaithe ar fud Óglaigh na hÉireann; 
Ionad Traenála Oifigeach bunaithe, agus faoi réir tuilleadh 
measúnaithe, bunaíodh Acadamh Náisiúnta Cosanta agus  
Scoil Printíseachta20.2 Acadamh Náisiúnta 

Cosanta & Scoil 
Phrintíseachta DF

115(i), 115 (ii)

20.3 Comhfhorais Oideachais 51

T21: 
Athbhreithniú ar Thascanna 
Óglaigh na hÉireann

21.1 Tascanna 
DF - Athbhreithniú 
Idirghníomhaireachta agus 
Idir-Rannach

120, 121, 123 Tascanna agus polasaithe athbhreithnithe curtha i bhfeidhm tar 
éis comhairliúcháin agus rannpháirtíochta le geallsealbhóirí, le 
fócas ar rannchuidiú le slándáil agus athléimneacht náisiúnta

21.2 Tascanna DF – 
Oibríochtaí & Acmhainní

1, 122

Cuspóir Straitéiseach: Seirbhísí le hAthchóiriú agus le hAthstruchtúrú

Na Seirbhísí a Athchóiriú agus a Athstruchtúrú.

Arm, Cabhlach agus Aerfhórsa nua-aimseartha a sholáthar atá deartha agus struchtúrtha chun fórsa comhtháite don todhchaí a sholáthar 
do chosaint náisiúnta, misin thar lear agus ATCP/ATCA.

Téama Pacáiste Oibre Moltaí CoDF Toradh Téama

T22: 
Oifig Gnóthaí Cúltaca

22.1 Struchtúir na hOifige 
Cúltaca (ORA).

70(i), 70(ii), 71 Bunaíodh Oifig Chúltaca Comhpháirteach

T23: 
Cúlchiste A/CHOD & 
Seirbhís A/Cinn

23.1 ORA: Cúlchiste A/
CHOD & Seirbhís A/Cinn

67 Tacóidh Ceann Cosanta Cúnta Cúltaca leis an CHOD agus 
gur cheart go dtacódh Ceann Seirbhíse Cúnta Cúltaca le gach 
Ceann Seirbhíse.

T24: 
Athbheochan & Earcaíocht 
na bhFórsaí Cúltaca

24.1 Athghiniúint na bhFórsaí 
Cúltaca

64, 65, 66 Forbraítear fís nua, plean athghiniúna agus próisis earcaíochta 
don RDF, dírithe ar bhunú iomlán an RDF a bhaint amach 
laistigh d’ocht mbliana.

24.2 Plean Earcaíochta na 
bhFórsaí Cúltaca

73(i), 74, 75, 76, 77, 78

24.3 Cúltaca Céad Líne 73(ii)

24.4 Reachtaíocht um 
Chosaint Fostaíochta

79

T25: 
Bunú Cúlchiste

25.1 Cúltaca Aerfhórsa 68(i) Bunú Cúltaca de 4,500 pearsanra i bhfeidhm, lena n-áirítear 
Cúltaca an Airm de 3,900, Cúltaca Cabhlach de 400 (íosmhéid) 
agus Cúltaca Aerfhórsa de 200 (íosmhéid).25.2 Cúltaca an Airm 69

25.3 Cúltaca an Chabhlaigh 68(ii)

Cuspóir Straitéiseach: Na hÓglaigh Cúltaca le hAthbheochan

Na hÓglaigh Cúltaca a athbheochan.

Fórsa cúltaca a chruthú a bheidh in ann oiliúint, oibriú agus imscaradh gan dua leis na Buan-Óglaigh, go náisiúnta agus go hidirnáisiúnta.
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Téama Pacáiste Oibre CoDF Toradh Téama

T26: 
Cibearchosaint

26.1 Straitéis Cibearchosanta 11, 95 Comhordaithe Cibearchosanta bunaithe, le cumais 
fheabhsaithe cibearbhunaithe bunaithe ar straitéis chibear atá 
ag teacht le dea-chleachtas agus caighdeáin idirnáisiúnta26.2 Cumas Cibearchosanta 9, 10, 96

T27: 
Forbairt Cumais

27.1 Struchtúir Forbartha 
Inniúlachta

85 Próiseas Pleanála Forbartha Inniúlachta bunaithe trí struchtúr 
buan sibhialta agus míleata a chruthú, a neadaíonn cur chuige 
straitéiseach nua maidir le forbairt cumais laistigh den Roinn 
agus d’Óglaigh na hÉireann.27.2 Cosaint Glas 86

27.3 Forbairt Inniúlachta 
an AE

82

T28: 
Cosaint Hibrideach

28.1 Cosaint Hibrid 
(Comhpháirtíocht Náisiúnta)

12, 109 Faoi réir meastóireachta breise, forbrófar cumais mhíleata a 
theastaíonn chun gníomhaíocht hibrideach a chomhrac tar éis 
rannpháirtíocht an Rialtais ar struchtúir agus próisis

28.2 Cosaint Hibrid (Cumas) 100

T29: 
Socrú Oiliúna &  
Oideachais DF

29.1 Socrú Oiliúna & 
Oideachais DF

25, 26, 72 Socruithe athbhreithnithe oiliúna agus oideachais i bhfeidhm 
a chuireann béim chomhionann agus rochtain ar oiliúint agus 
ar oideachas ar fud na ngrád agus na Seirbhísí ar fáil, agus 
comhchúrsaí breise a thabhairt isteach nuair is gá

T30: 
Cumais DF a Fheabhsú

30.1 Athsholáthar Cabhlaigh 
Armúrtha;

87 Réimse leathan feabhsuithe soláthair agus cumais curtha 
ar fáil ar fud na Seirbhísí go léir, ag baint amach an Leibhéal 
Uaillmhianta comhaontaithe

30.2 Bainistíocht & 
Athsholáthar Cabhlaigh;

88

30.3 Radar Míleata - Pictiúr 
Aeir Aitheanta

91

30.4 Cumais Frithdhrón/
Áiritheoir Aerchórais Gan 
Fhoireann

92(i)

30.5 Aerchóras Gan 
Fhoireann/RPAS

92(ii)

30.6 Sciathán Seasta Breise 93(i)

30.7 Sciathán rothlacha 
ardaitheoir meánach breise

93(ii)

30.8 Athsholáthar Sciathán 
Rothlach go sármheánach

94

T31: 
LOA 3 Cumais DF a 
Fheabhsú

31.1 LOA 3 Feabhsú Cumais 
DF

101, 102, 103, 104, 105, 
106

Cinneadh an Rialtais ar Leibhéal Uaillmhian 3.

Cuspóir Straitéiseach: Comhfhorbairt Cumais le cur i bhfeidhm.

Forbairt Cumais Chomhpháirtigh.

Tacú le gach Seirbhís i bhforbairt comhfhórsa na todhchaí agus ar an mbealach sin, roghanna fórsa míleata a sholáthar don Rialtas réidh le 
haghaidh oibríochtaí náisiúnta agus idirnáisiúnta.

Téama Pacáiste Oibre CoDF Moltaí Toradh Téama

T32: 
Slándáil Náisiúnta Muirí  
agus Eitlíochta

32.1 Anailís ar Riachtanais 84 Faoi réir meastóireachta breise, na straitéisí rialtais a forbraíodh 
don tSlándáil Mhuirí Náisiúnta agus don tSlándáil Eitlíochta 
Náisiúnta, le dearcadh ar threochtaí agus riachtanais réamh-
mheasta thar thréimhse 10 – 20 bliain.

32.2 Straitéis Slándála Muirí 80, 81(i)

32.3 Straitéis Slándála 
Eitlíochta

81(ii)

T33: 
Athbhreithniú ar Chosaint 
Straitéiseach

33.1 Athbhreithniú ar 
Chosaint Straitéiseach

83, 118, 119 Tá leibhéal soiléir uaillmhéine sainithe ag an Rialtas agus ag an 
Oireachtas do róil mhóra Óglaigh na hÉireann, arna threorú ag 
Athbhreithniú Straitéiseach Cosanta

T34: 
Cumasóirí Claochlaithe

34.1 Bainistíocht Cláir Próisis, meicníochtaí, rialachas agus tacaíocht seachadta a 
chumasú i bhfeidhm chun Plean Mionsonraithe Cur Chun 
Feidhme an CoDF a sheachadadh go rathúil34.2 Athrú agus Cumarsáid

34.3 Foráil Reachtaíochta

34.4 Tacaíocht & Acmhainní 
Airgeadais

117

Cumasóirí

Chomh maith leis na cúig Chuspóir Straitéiseacha, áiríonn Sruth Oibre ar leith do Chumasóirí na bloic thógála riachtanacha chun go leor 
de na moltaí sa tuarascáil a chur i bhfeidhm.
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Acrainm Pacáiste Oibre

ASU Aonad Tacaíochta Armtha

ATCA Cúnamh don Údarás Sibhialta

ATCP Cúnamh don Chumhacht Shibhialta

CHOD Ceann Cosanta

CIS Seirbhísí Cumarsáide agus Faisnéise

CoDF Comisiún um Óglaigh na hÉireann

COS Ceann Foirne

DCOS Leas-Cheann Foirne

DF Óglaigh na hÉireann

DFHQ Ceanncheathrú Óglaigh na hÉireann

DoD An Roinn Cosanta

RCPSPFNA An Roinn Caiteachais Phoiblí, 
Seachadadh PFN & Athchóirithe

EOD Diúscairt Ordanáis Phléascaigh

ERU An tAonad Práinnfhreagartha

AE An tAontas Eorpach

FLR Cúltaca Céad Líne

GENAD Comhairleoir Inscne

HIQA An tÚdarás um Fhaisnéis agus 
Cáilíocht Sláinte

Ceanncheathrú Ceanncheathrú

HR Acmhainní Daonna

ICTU Comhdháil na gCeardchumann

ISTAR Faisnéis, Faireachas, Fáil Targaidí 
agus Taiscéalaíocht

TF Teicneolaíocht Faisnéise

Aguisín 5 

uais Acrainmneacha 

Acrainm Pacáiste Oibre

JFC Ceannasaíocht Comhfhórsa

LOA Leibhéal Uaillmhian

LSI Incrimint Seirbhíse Fada

MP Póilíní Míleata

NATO Eagraíocht Chonradh an Atlantaigh 
Thuaidh

NCO Oifigeach Neamhchoimisiúnaithe

ODF Ombudsman d’Óglaigh na hÉireann

OPCON Rialú Oibriúcháin

ORA Oifig Gnóthaí Cúltaca

PDF Buan-Óglaigh

RA Cumainn Ionadaíocha

RDF Óglaigh na hÉireann Cúltaca

RPAS Córas Aeróige Cianrialaithe

SEAC Comhairleoir Sinsearach Liostáilte 
do CHOD

SEAP Poist Comhairleoir Sinsearach 
Liostáilte

SFC Coincheap Fórsa Aonair

ÚCIM An tÚdarás um Chosaint Iascaigh 
Mhara

SOF Fórsaí Oibríochtaí Speisialta

SOLTG Tascghrúpa Talún Oibríochtaí 
Speisialta

TACOM Ordú Oirbheartaíochta

TOR Téarmaí Tagartha

WPP Tionscadal Páipéar Bán

Nótaí
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