
‭2024年10月4日‬
‭株式会社オルツ‬

‭ニュースリリース‬

‭オルツ、INTLOOPとデジタルクローン活用 HR/コンサルティング事業創出で戦略的協業検討開始‬
‭　‬‭～プロフェッショナルタレントとAIクローン技術の融合で新たなHR/コンサルティングソリューションを開発～‬

‭　P.A.I.®️（パーソナル人工知能）をはじめ、AIクローン技術でつくり出すパーソナルAIの開発および実用化を行う‬
‭株式会社オルツ（本社：東京都港区、代表取締役：米倉 千貴、以下、オルツ）は、40,000人超のフリーランス‬
‭ネットワークを活用したコンサルティング事業を行うINTLOOP株式会社（よみ：イントループ、本社：東京都港‬
‭区、代表取締役：林 博文、以下、INTLOOP）との、AIクローン技術を活用した HR／コンサルティングソリュー‬
‭ションの創出を目的とした提携を発表いたします。‬

‭　現代のビジネス環境では、高度な専門知識とスキルを有する人材の確保がますます重要になってきています。し‬
‭かし、労働市場自体が大きく変化し、優秀な人材も不足しているため、企業は人材確保に膨大なコストと時間を費‬
‭やしています。特に、社会全体のデジタル化やDXが進む中、ITスキルを持つ人材の不足感が高まり続けており、こ‬
‭の需要に対応できる新たなソリューションが求められています。‬
‭　この課題を解決するため、オルツとINTLOOPは、生成AIとAIクローン技術を活用した、次世代のHR／コンサル‬
‭ティングソリューションの開発と提供を目指します。‬

‭■ 本パートナーシップでの活動内容‬
‭1. HR領域における生成AIとデジタルクローンのソリューション創出‬
‭　組織／人材領域でのリソース活用の最適化や人材獲得／人材配置の業務最適化を、生成AIとデジタルクローンを‬
‭活用し、新たなソリューションの創出に取り組んでまいります。‬

‭2. デジタルクローン活用でのプロフェッショナル支援ソリューション創出‬
‭　高度なホワイトカラー業務領域におけるデジタルサービスの提供を強化します。‬
‭　コンサルタントやエンジニアのクローンを生成し、新たなサービスの構築も視野に新事業の創出に取り組んでま‬
‭いります。‬

‭3. 生成AI、デジタルクローン需要に応じる人材育成体制強化‬
‭　生成AIやデジタルクローンのソリューション需要に対応する体制を強化します。‬
‭　また、INTLOOPが有する40,000人超の人材を中心とした高度な専門知識を持つコンサルタントやエンジニアを‬
‭効率的に確保し、AI需要に応じる強固なリソース基盤の構築と育成を推進してまいります。‬

‭4. ジョイントベンチャー組成を視野に入れた共同事業強化／加速‬
‭　両社は、新たなジョイントベンチャー（JV）の組成も視野に入れ、HR領域におけるデジタルサービスの提供を‬
‭強化します。‬



‭　また、上記のユースケースやサービスに加え、コンサルタントやエンジニアのデジタルクローンを生成した上で‬
‭の新たなサービスの構築も視野に入れ、次世代のソリューション開発と提供体制を構築し、事業創出を加速してま‬
‭いります。‬

‭　オルツとINTLOOPは、HR領域および高度なホワイトカラー業務領域における生成AIとパーソナル人工知能（デ‬
‭ジタルクローン）の活用を通じて、企業、人材ひいては社会全体の生産性向上に貢献してまいります。‬

‭■ 今後の展望‬
‭　オルツは、2030年を目途に5,000万人の労働をAIクローンで代替するという目標を掲げ、労働生産をクローンに‬
‭より生み出し、社会課題を解決していくための数々のAIソリューションの提供を進めております。‬

‭　オルツとINTLOOPが積み上げたデータ自体の価値および、データ活用ノウハウは、日本企業や個人が独自価値‬
‭を発揮するために必須となる資産です。それらをDXやAI技術で活用するためのデータ収集や整理、構造化をして‬
‭いくことで、従業員単位で協働し寄り添うAIクローンを提供しつつ、浸透とユースケース化を進め、クローンの活‬
‭動の循環と企業のDX・AI化双方を実現するP.A.I.をフル活用したHRサービスを実現することを推進してまいりま‬
‭す。‬

‭　また、INTLOOPとの戦略的協業により、オルツが持つAIクローン技術とINTLOOPが持つフリーランスネット‬
‭ワークとコンサルタントを中心とする高度人材の知見を融合することでHR領域、プロフェッショナル支援領域で‬
‭のソリューションの開発とユースケースを創出するとともに、企業が直面する労働人口減少に伴って発生する様々‬
‭な事業課題／業務課題の解決を、プロフェッショナルとAIの力を融合することで推進してまいります。‬

‭▶LHTM-2／LHTM-OPT／GPT など大規模言語処理ソリューションに関するお問い合わせ先‬
‭　‬‭https://alt.ai/aiprojects/gpt/‬

‭■INTLOOP株式会社について‬

https://alt.ai/aiprojects/gpt/


‭INTLOOP株式会社は、企業の経営課題解決をミッションとし、社員として所属する国内系・外資系ファーム出身‬
‭の経験豊富なコンサルタントが担うコンサルティングサービス、約41,000名（2024年6月末時点）の登録を誇るコ‬
‭ンサルタント、ITエンジニアなどのプロフェッショナル人材を支援する人材ソリューションサービスを主軸に展開‬
‭しています。そのほか、プロフェッショナル人材ソリューションサービスで培ったマーケティングノウハウを提供‬
‭するデジタルトランスフォーメーションサービス、先端技術を中心とした開発支援を行うテクノロジーソリュー‬
‭ションサービスを展開。国内企業のみならずグローバル企業からベンチャーまで取引社数累計1,000社（2023年10‬
‭月末時点）を超える支援実績があります。‬
‭https://www.intloop.com/‬

‭■株式会社オルツについて‬
‭2014年11月に設立されたオルツは、P.A.I.®️（パーソナル人工知能）、AIクローンをつくり出すことによって「人の‬
‭非生産的労働からの解放を目指す」ベンチャー企業です。生成AI、独自開発LLM及び音声認識技術をはじめとする‬
‭AI要素技術を豊富に保有し、それらを活用した多くのAI Productsを開発・提供しています。2024年4月までの累計‬
‭調達額は約100億円超に達しています。‬
‭https://alt.ai/‬

‭＜報道関係者からのお問い合わせ先＞‬
‭株式会社オルツ　広報 西澤‬

‭e-mail：‬‭press@alt.ai‬

‭＜アライアンスに関するお問い合わせ先＞‬
‭株式会社オルツでは、IT・金融・建設・物流・メディア・製造・小売・サービス業など、‬

‭ジャンルを問わずAIソリューションの提供および支援を行っております。‬
‭お気軽にお問い合わせください。‬

‭株式会社オルツ 事業本部 小村‬
‭e-mail：‬‭ai_solutions@alt.ai‬
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