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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a2) Base legal que la rige

Tipo de la Norma

Norma Juridica

Publicacién Registro Oficial
(Nuimero y fecha)

Link para descargar la norma
juridica

Carta Suprema

Constitucidn de la Republica del Ecuador

R.O. No. 449
20 de octubre de 2008

Constitucién de la Republica

Codigos

Cddigo del Trabajo

R. 0. 167 SUPLEMENTO
16 de diciembre de 2005

Codigo del Trabajo

Cadigo Civil

RO 46 SUPLEMENTO

Reformas al Cédigo Civil

CODIGO GENERAL DE PROCESOS

Cddigo Civil
24 de Junio de 2005.
RO 526 SEGUNDO
SUPLEMENTO REFORMAS AL CODIGO CIVIL

19 DE JUNIO DE 2015

RO 526 SEGUNDO
SUPLEMENTO
22 DE MAYO DE 2015

CODIGO GENERAL DE PROCESOS
REFORMAS AL CODIGO CIVIL Y AL
CODIGO DEL TRABAJO

Ley Organica

Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica (LOTAIP)

R.0. 34, SUPLEMENTO
18 DE MAYO DE 2004

LOTAIP

Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica (LOSNCP)

R.0. 395

LOSNCP
4 DE AGOSTO DE 2008

Reforma Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Publica (LOSNCP)

R.O. 100 SEGUNDO
SUPLEMENTO

LOSNCP REFORMA
14 DE OCTUBRE DE 2013

MANDATO CONSTITUYENTE No.8

R.0. 330 SUPLEMENTO
6 de mayo de 2008

MANDATO 8

Reforma Cddigo del Trabajo

RO TERCER SUPLEMENTO 483 o .
Reforma Cédigo del Trabajo

20 de abril de 2015

Reglamentos de Leyes

Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LOTAIP)

Leyes Ordinarias LEY DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA R. O No. 130 Ley de Seguridad Privada
22 de julio de 2003
Reglamento General a la Ley Orgdnica de R.0. 507

Reglamento General a la LOTAIP

19 de enero de 2005

Reglamento General a la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica
(LOSNCP)

R.O. 588 SUPLEMENTO

Reglamento General a la LOSNCP

12 DE MAYO DE 2009

Reglamento al Mandato 8

R.O. 353 SUPLEMENTO

Reglamento Mandato 8

6 de junio de 2008

Reforma Reglamento Mandato 8

R.0. 675 SUPLEMENTO
3 de abril de 2012

Reforma Reglamento Mandato 8

Reglamento Ley de Seguridad Privada

R.O. 383

Reglamento Ley de Seguridad Privada

17 de julio de 2008

Estatuto Social

Acuerdo Ministerial DM-2013-
145

Estatuto Social
28 de septiembre de 2013
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