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DICTAMEN NUMERO O©OCHO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE
BAJA CALIFORNIA POR EL QUE SE DETERMINA PROCEDENTE EXCEPTUAR
DEL PROCEDIMIENTO DE LICITAC,ION PUBLICA, CON EL FIN DE REALIZAR LA
ADJUDICACIQN DIRECTA NUMERO IEEBC-AD-2020/12, PARA LA
CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGURO DE VIDA DE LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA.

Los integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Estatal Electoral de Baja California, con fundamento en los articulos 100, de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 1, fraccién IV, 3,
fraccion VII, inciso b), 4, fraccion V, 18, fraccidn I, 21, fraccién Ill, y 38, fracciones I y
IV, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja
California, dictaminan al tenor de los siguientes antecedentes, considerandos y puntos
resolutivos.

GLOSARIO

Comité de El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto

Adquisiciones Estatal Electoral de Baja California

Consejo General El Consejo General Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja
California.

Constitucion Local La Constitucién Politica del Estado Libre y Sobsrano de Baja
California.

Instituto Electoral El Instituto Estatal Electoral de Baja California

Ley de Adquisiciones La Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado
de Baja California,

Ley Eiectoral La Ley Electoral del Estado de Baja California,

Reglamento de El Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Adquisiciones Servicios para el Estado de Baja California.

ANTECEDENTES

1. El 31 de diciembre de 2019 se publicé en el nimero especial 67 del Periddico
Oficial del Estado, el presupuesto del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2020,
hasta por la cantidad de $234°000,000.00 M.N. (Doscientos treinta y cuatro millones de
pesos 00/100 moneda nacional)

2. El 16 de enero de 2020 el Consejo General aprobé en la Primera Sesion Ordinaria Q
el dictamen nimero veinte de la Comisién Especial de Administracion y Enajenaciones, '
relativo a la “Reasignacién de partidas presupuestales del presupuesto de egresos del

Instituto Estatal Electoral de Baja California correspondiente al periocdo comprendido del

1 de enero al 31 de diciembre de 2020, hasta por la cantidad de $234'000,000.00
(Doscientos treinta y cuatro millones de pesos 00/100 M.N.), aprobado por la H. XXIll
Legislatura Constitucional de! Estado Libre y Soberano de Baja California”.
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3. EI 05 de febrero de 2020 el Comité de Adquisiciones aprobd los montos maximos
y minimos a los que se sujetaran los procedimientos de contratacion de adquisiciones,
arrendamientos y servicios para el ejercicio fiscal 2020, quedando de la siguiente

manera.

MONTOS MAXIMOS DE ADJUDICACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
PRESUPUESTO AUTORIZADO DE MONTO MAXIMO TOTAL DE MONTO MAXIMO O TOTAL DE
ADQUISICIONES, CADA OPERACION QUE PODRA | CADA OPERACION QUE PODRA
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS ADJUDICARSE: ADJUDICARSE MEDIANTE:
MAYOR DE HASTA " DIRECTAMENTE INVITACION
15'000,000 208,000 713,000
15'000,000 30'000,000 237,000 1°027,000
30'000,000 50°000,000 267,000 1'337,000
50'000,000 100'000,000 298,000 1'650,000
100°000,000 150°000,000 326,000 1'967,000
150°000,000 | 250'000,000 371,000 2'375,000
250°000,000 350'000,000 401,000 2'675,000
350'000,000 450'000,000 432,000 2'839,000
450'000,000 600'000,000 460,000 3'148,000
600°000,000 750°000,000 475,000 3'313,000
750'000,000 | 1,000°000,000 521,000 3'624,000
1°000,000,000 549,000 3'787,000

En ese tenor, de conformidad con el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios correspondiente al ejercicio 2020, mismo que asciende a $6'060,838.94
M.N. (Seis millones sesenta mil ochocientos treinta y ocho pesos 94/100 moneda
nacional), elaborado con base al presupuesto aprobado por la H. XXIll Legislatura
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Baja California, y los montos maximos y
minimos aprobados por el Comité de Adquisiciones en la Primera Sesién Extraordinaria
del ejercicio 2020, se establece que el rango a seleccionar para sujetar los
procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y servicios para el ejercicio fiscal
2020, sera el de “HASTA 15°000,000”; de acuerdo al importe asignado a cada una de
las partidas presupuestales que conforman dicho programa, es decir, de hasta
$208,000.00 M.N. (Doscientos ocho mil pesos 00/100 moneda nacional) para
adjudicacioén directa, y de hasta $713,000.00 M.N. (Setecientos trece mil pesos 00/100
moneda nacional) para el procedimiento de invitacion.

4, E| 06 de marzo de 2020 la Responsable de la Oficina de Recursos Humanos a
través del oficio ORH/018/2020, solicité al Comité de Adquisiciones la contratacion de

pdlizas de seguros de vida para el personal del Instituto Electoral, a través del

A

procedimiento de licitacién publica.
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5. Entre los dias 06 y 13 de marzo de 2020 la Titular del Departamento de
Administracion a través de los oficios IEEBC/DA/281/2020 e IEEBC/OPD/002/2020,
realizé los tramites administrativos para la elaboracién de los proyectos de bases de
licitacién, convocatoria y dictamen correspondiente.

6. El 17 de marzo de 2020 via correo electronico se convocd a ios integrantes del
Comite de Adquisiciones para celebrar reunién de trabajo el dia 19 del mismo mes y
afio. Sin embargo, derivado de la emergencia sanitaria para hacer frente al COVID-19,
se tuvo que cancelar hasta nuevo aviso.

7. El'19 de marzo de 2020 el Consejo General aprob6 en la Tercera Sesion Ordinara
el punto de acuerdo mediante el cual se establecen las medidas que- garanticen el
adecuado funcionamiento en la prestacion de los servicios esenciales y preventivas
para la proteccién de las y los servidores publicos que laboran en el Instituto Electoral,
asf como las personas que acudan a sus instalaciones, con motivo de la pandemia
generada por el coronavirus COVID-19.

8. El 24 de marzo de 2020 la Responsable de la Oficina de Recursos Humanos a
través del oficio ORH/34/2020, solicité reorientar la solicitud indicada en el antecedente
4 del presente dictamen, a efecto de considerar la adjudicacion directa por excepcion,
para la contratacion de pélizas de seguro de vida para servidores pubiicos de caracter
permanente del Instituto Electoral, en funcién de lo siguiente:

a} Se solicita la contratacion de pélizas de seguro de vida para servidores ptiblicos
de cardcter permanente del Instituto Electoral.

b) Que esta contratacién obedece a lo establecido en el articulo 36 del Reglamento
en materia de relaciones laborales del Instituto Electoral que a la letra dice:

)

Articulo 36. Prestaciones
1. Como parte de las prestaciones del personal con nombramiento definitivo ¥ consajeros

eleclorales del Consejo General, se les otorgard una péliza de seguro de vida atendiendo a la
disponibilidad presupuestal, bajo las siguientes condiciones:

a) Cobertura:

1 La pdliza de seguro de vida proporcionara cobertura sobre invalidez, pérdidas organicas y/o
de miembros y muerte accidental; o en su defecto las sefialadas por la Secretarfa Ejecutiva, y

i1 Las coberturas adicionales sefialadas estardn sujelas a las exclusiones que por edad tenga
la compafiia aseguradora. En esle sentido, atendiendo a la disponibilidad presupuestal, se buscarg
en fodo momento asegurar con fodas las coberiuras a la mayor parte del personal.

b) Certificado individual: El personal esté obligado a firmar los documentos afiliatorios de!
seguro de vida, cualquiera que sea el nombre que se le dé, y a designar a los beneficiaros del
mismo, debiendo entregar dichos documentos ante la Oficina de Recursos Humanos para su

resguardo,
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c) Designacion de beneficiarios: La designacion de beneficiarios se realizara de conformidad
con lo que establezca la péliza correspondientse que se contrate y segun lo que indique la
compafiia aseguradora...”

9.- EI 30 de marzo de 2020 el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Instituto Estatal Electoral celebré la Segunda Sesion Extraordinaria con el objeto de
discutir, modificar y, en su caso, aprobar el proyecto por el que se determina procedente
exceptuar del procedimiento de Licitacion Publica, por el que se determina procedente
exceptuar del procedimiento de Licitacién Plblica con el fin de realizar la Adjudicacion
Directa Nimero. [EEBC-AD-2020/12, para |a contratacion de las pélizas de seguro de
bienes propiedad del Instituto Estatal Electoral de Baja California, evento al que
asistieron por parte del Comité C. Rall Guzman Goémez, Presidente del Comité; los
C.C. Gabino Emmanuel Castafieda Ramirez y el C. Javier Bielma Sanchez, en su
calidad de Vocales del Comité; la C. Vera Juérez Figueroa, Secretaria Técnica; la C.
Alma Elizabeth Hernandez Mufioz, Vocal Area Solicitante y asi como los C. Abel Alfredo
Mufoz Alfredo, Representante del Consejo General y la C. Alejandra Balcazar Green,
Representante del Departamento de Control Interno; por parte de los Partidos Politicos,
la C. Azucena Contreras Guevara, Rosendo Lopez Guzman y José Luis Oliva Rojo,
Representantes de los partidos politicos Revolucionario Institucional, de la Revolucion
Democratica, del Trabajo y de Encuentro Social de Baja California, respectivamente

Con base en lo anterior, se emiten los siguientes:

Con base en lo anterior, se emiten los siguientes:

CONSIDERANDOS

. COMPETENCIA.

1. Que este Comité de Adquisiciones, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18, fraccion lll, de la Ley de Adquisiciones tiene dentro de sus funciones el
dictaminar previamente a la iniciacion de! procedimiento, sobre la improcedencia de
celebrar licitaciones publicas por encontrarse en alguno de los supuestos de excepcion
previstos en el articulo 38 de la de la referida ley.

2. En consecuencia, este Comité de Adquisiciones es competente para aprobar el
presente dictamen mediante se propone exceptuar de realizar el procedimiento de
licitacion pablica para la contratacion de las pélizas de seguro de vida de las y los
servidores publicos del Instituto Electoral, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 38,
fracciones Il y IV, de la Ley de Adquisiciones.

. MARCO JURIDICO APLICABLE.

a. Constitucién Local.

1. Que el articulo 5, Apartado B, de la Constitucion Local estipula que, la
organizacion dg las elecciones estatales y municipales es una funcion publica que se
realiza a través de un organismo publico auténomo e independiente denominad

"v
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realiza a través de un organismo publico auténomo e independiente denominado
Instituto Estatal Electoral, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, a cuya
integracion concurren los ciudadanos y los partidos politicos, segun lo disponga la Ley.
En el ejercicio de esta funcion publica, serdn principios rectores la certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

2. Por su parte, el articulo 100 de la Constitucion Local sefiala que, los recursos
econémicos de que dispongan, entre otros, los organismos publicos autdbnomos, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, de acuerdo
a las metas 2 que estén destinados dentro de sus respectivos Presupuestos de
Egresos.

3. De igual forma, establece que las adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de
todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza y la contratacién de
obra que realicen, se adjudicaran o llevaran a cabo a través de licitaciones publicas y
convocatorias pUblicas, para que se presenten libremente proposiciones solventes en
sobre cerrado, que sera abierto plblicamente a fin de asegurar al Estado las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, garantfas, formas
de pago, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

4.  Asimismo, mandata que cuando las licitaciones publicas no sean idéneas para
asegurar dichas condiciones, las leyes estableceran las bases, procedimientos, reglas,
requisitos, y demds elementos para acreditar la economia, eficiencia, eficacia y
honradez que garanticen las mejores condiciones financieras, comerciales y de servicio.

b. Ley Electoral.

5. Que el articulo 34 de la Ley Electoral estipula, que el patrimonio del Instituto
Electoral se integra con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al
cumplimiento de su objeto y las partidas que anualmente se les sefalen en el
presupuesto de egresos del Estado, para la organizacion de los procesos electorales
locales y para el financiamiento de los partidos politicos.

c. Leyde Adquisiciones.

6. Que el articulo 1, fraccion IV, de la Ley de Adquisiciones precisa, que la misma es
de orden publico y tiene por objeto reguiar las acciones relativas a la planeacion,
programacion, presupuestacion, contratacion, gasto y control de ias adquisiciones,
arrendamientos y servicios que realicen, entre otros, los organismos publicos con
autonomia reconocida en la Constitucién Local.

7. En ese orden, la fraccién VIl del articulo 3 de la referida ley establece que, el
Comité de Adquisiciones es el dérgano con atribuciones para conocer de las
adquisiciones, arrendamientos y servicios que deban adjudicarse o contratarse en los
términos de la citada Ley de Adquisiciones.

8. De igual forma, el articulo 4, fraccién VI, de la Ley de Adquisiciones sefiala que,

entre las adquisiciones, arrendamientos y servicios quedan comprendidos, entre otros,

.
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la contratacién de seguros, asi como los servicios de transportacion, limpieza y
vigilancia.

9. Asi, el diverso 18, fraccién |, de la Ley de Adquisiciones estipula que, el Comité de
Adquisiciones tendra dentro de sus funciones la de convocar y adjudicar las
-~adquisiciones, arrendamientos y servicios.

10. Por otra parte, la Ley de Adquisiciones sefiala en su articulo 19 BIS 1, que los
sujetos obligados integraran un padrén de proveedores registrados y clasificados, por
giro, conforme a los criterios y procedimientos que al respecto fije el Reglamento de la
materia.

11. En consonancia con lo anterior, el diverso 19 BIS 2 del mismo ordenamiento legal,
estatuye que solo podran celebrarse contratos de adquisiciones, arrendamientos o
servicios con las personas inscritas en el padron de proveedores referido, salvo los
supuestos contemplados en el articulo 49 de la propia Ley de Adquisiciones.

12. En esa tesitura, el articulo 21 de la Ley de Adquisiciones sefiala, que la
contratacién de adquisiciones, arrendamientos y servicios, se llevara a cabo mediante
los procedimientos que a continuacién se sefialan:

i. Licitacion publica;
ii. Invitacion,y
iii. Adjudicacion directa.

13. Que el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones prevé la posibilidad de exceptuar la
celebracion de procedimientos de licitacion plblica, para lo cual se puede optar por los
procedimientos de contrataciéon por invitacion o adjudicacién directa, para lo cual la
seleccion del procedimiento debera fundarse y motivarse, segun las circunstancias que
concurran en cada caso, en criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad y
honradez que aseguren las mejores condiciones para el sujeto obligado. La
acreditacién de los criterios mencionados y la justificacion de las razones para el
gjercicio de la opcién, debera constar por escrito y ser firmado por el titular del 6rgano
usuario o requirente de los bienes o servicios.

14. En ese sentido, el articulo 38, fracciones Il y IV, de la Ley de Adquisiciones
mandatan que, podran contratarse adquisiciones, arrendamientos y servicios, a traves
del procedimiento de invitacién o de adjudicacion directa, cuando peligre o se altere el
orden social, la economia, los servicios publicos, la salubridad, la seguridad o el
ambiente de alguna zona o regién del Estado, como consecuencia de desastres
producidos por fenémenos naturales. Y también, cuando derivado de caso fortuito
o_de fuerza mayor, no sea posible obtener bienes o servicios mediante el
procedimiento de licitacion pudblica en el tiempo requerido para atender la

eventualidad de gue se trate, en este supuesto las cantidades o conceptos
deberan limitarse a lo estrictamente necesario para afrontarla.

/ —
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lll. RAZONES QUE SUSTENTAN EL DICTAMEN.

1.  Que con base en las disposiciones legales que fundan el presente Dictamen, se
advierte que las contrataciones por regla general deben realizarse mediante la
celebracion de licitaciones plblicas; sin embargo, la propia Constitucion Local establece
la posibilidad de que en cierfos casos no sea idéneo celebrar este tipo de
procedimientos, para lo cual permite que en la ley secundaria se regulen las formas y
reglas bajo las cuales se podré permitir no llevar a cabo una licitacién publica.

2, Asi, la Ley de Adquisiciones, permite que las contrataciones también podran
llevarse a cabo bajo dos procedimientos adicionales, los cuales consisten en el
procedimiento de invitacion y el procedimiento de adjudicacion directa; no obstante, la
materializacion de estos dos procedimientos requiere que se surtan de forma indistinta,
en términos generales, los supuestos siguientes:

a) Que la licitacion plblica se declare desierta o sea cancelada (articuios 35 y 37 de
la Ley de Adquisiciones);

b) Que la contratacion se ampare en el catalogo de hipétesis previstas en el articulo
38 de la Ley de Adquisiciones, o

c) Cuando el importe de cada operacion no exceda de los montos maximos que al
efecto establezca la tesoreria para cada uno de los drganos (articulo 39 de la Ley
de Adquisiciones).

3. Que de acuerdo con lo expuesto en el antecedente 8 del presente Dictamen, la
Oficina de Recursos Humanos somete a la consideracion de este Comité de
Adquisiciones la propuesta de exceptuar de realizar el procedimiento de licitacion
publica, porque en su concepto se configuran los supuestos previstos en las fracciones
Iy IV del articulo 38 de la Ley de Adquisiciones.

4. Como ya se apuntd, si bien la Ley de Adquisiciones permite realizar
procedimientos de contratacién bajo las figuras de invitacién y adjudicacion directa,
también seftala que la seleccion del procedimiento de contratacién debe encontrarse
debidamente fundada y motivada, segln las circunstancias que concumran en cada
caso, y en criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad y honradez que
aseguren las mejores condiciones para el instituto Electoral.

5. En ese sentido, este Comité de Adquisiciones determina que la propuesta de
excepcion que formula la Oficina de Recursos Humanos se encuentra debidamente
justificada; lo anterior, de conformidad con los razonamientos siguientes.

a) Una de las prestaciones a que tienen derecho fas y los servidores publicos del

instituto Electoral, es una pdliza de seguro de vida, en los términos que sefala el
articulo 36 del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Estatal

Electoral de Baja California.
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b) La prestacion aludida en el parrafo anterior, se otorga de forma anual, es decir, su
cobertura comprende 365 dias, contados a partir de la fecha sefialada en la pdliza de
seguro de vida. Lo anterior, conlleva a que cada ejercicio fiscal resulte necesario
contratar una nueva pdliza de seguro de vida para las y los servidores publicos del
Instituto Electoral.

c¢) En el egjercicio 2019, se programd para bhacer la contrataciéon de las polizas de
seguro de vida mediante la celebracion del procedimiento de Invitacién No. IEEBC-INV-
2019/02 de fecha 19 de marzo de 2019, asi como el procedimiento de Invitacion No.
IEEBC-INV-2019/02-BIS de fecha 2 de abril de 2019, ambos procedimientos se
declararon desiertos al no contar con tres propuestas susceptibles de analizarse
técnicamente, de conformidad con lo establecido en el articulo 42, fraccion Ili, de la Ley
de Adquisiciones, por lo que el 26 de abril de 2019 se realizé la compra directa para la
contratacién de las pélizas de seguro de vida del ejercicio fiscal 2019, las cuales tienen
como fecha de vencimiento el préximo 18 de abril de 2020.

6. Ahora bien, es un hecho notorio y plblico, que actualmente existe en el mundo
una pandemia generada por un virus conocido socialmente como Coronavirus COVID-
19, y con motivo de esta pandemia las autoridades federales y estatales del sector
salud han emitido una diversidad de indicaciones a la poblacién en general para evitar
la propagacion y contagio del COVID-19, tales como mantener la sana distancia entre
personas, evitar realizar reuniones con mas de 10 personas, asi como el exhorto a la
poblacién en general de realizar resguardo domiciliario.

7. En razén de lo anterior, tal como se sefiala en el antecedente 7 del presente
Dictamen, el Consejo General también se ha sumado a las medidas de contencion,
para lo cual mediante el Punto de Acuerdo IEEBC-CG-PA05-2020 aprobé una serie de
medidas preventivas y de actuacion para conirarrestar el COVID-19.

8. Es importante mencionar, que mediante un comunicado de prensa la Secretaria
de Salud del Gobierno de México informd que el pais se encuentra en lo que se conoce
como fase 2 de esta Pandemia, donde ya existe un riesgo inminente de dispersion
comunitaria del virus; por ello, las medidas se incrementaron en razdn de evitar en
medida de lo posible ia conglomeracién de personas y realizar eventos en espacios
publicos o cerrados, entre otras.

9. En el Estado, la Secretaria de Salud del Gobierno de Baja California, mediante
comunicados de prensa de forma diaria, ha venido informando del avance y crecimiento
de la Pandemia, al grado que actualmente se cuenta con 20 casos confirmados y 119
casos sospechosos. Cabe destacar que, cuando el Consejo General aprobé las
medidas preventivas correspondientes Unicamente existian 5 casos confirmados, y
unicamente han transcurrido 11 dias.

10. Es asi, que tomando en cuenta el escenario actual originado por la pandemia
provocada por @l COVID-19, es inminente que existe un peligro real en todo el Estad
que atenta coptra la salud de sus habitantes, incluidas las y los trabajadores. del

- —



COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS | 9
Procedimiento de Adjudicacion Directa No. IEEBC-AD-2020/12

Instituto Electoral; por tanto, es evidente que no existen las condiciones idoneas para
celebrar un procedimiento de licitacion publica.

11. Lo anterior, en virtud de que ia presente situacién sanitaria pone en riesgo la salud
de todas las personas, y esta situacion puede tener como UOltimas consecuencias el
deceso, como ya se ha visto ha ocurrido en otros paises como la Republica Popular de
China, ltalia, Espafia, y que en una menor medida ya .esta ocurriendo en México, pero
con grandes riesgos de que estas incrementen.

12. Ahora bien, las medidas preventivas que las diferentes autoridades del sector
salud han emitido han considerado que como minimo estas deben observarse hasta
mediados del mes de abril préximo, lo que se traduce en que el procedimiento de
licitacion puablica se tuviera que desarrollar en plena pandemia, y dado que se trata de
un procedimiento que se constituye de diversas etapas y una diversidad de supuestos
juridicos, estamos ante la posibilidad de que su resolucién se dicte bajo el escenario de
que las y los trabajadores del Instituto Electoral ya no cuenten con una péliza vigente de
seguro de vida que fes brinde cobertura ante esta emergencia sanitaria.

13. Asi, el articulo 38, fracciones Il y IV, de la Ley de Adquisiciones mandatan que,
podran contratarse adquisiciones, arrendamientos vy servicios, a través del
procedimiento de invitacion o de adjudicacién directa, cuando peligre o se altere el
orden social, la economia, los servicios publicos, la salubridad, la seguridad o el
ambiente de alguna zona o regién del Estado, como consecuencia de desastres
producidos por fenémenos naturales. Y también, cuando derivado de caso fortuito o de
fuerza mayor, no sea posible obtener bienes o servicios mediante el procedimiento de
flicitacion publica en el tiempo requerido para atender la eventualidad de que se trate, en
este supuesto las cantidades o conceptos deberdn limitarse a lo estrictamente
necesario para afrontarla.

14. En ese sentido, a fin de determinar la viabilidad de la solicitud formulada conviene
realizar un analisis de los requisitos que debe contener el mismo, de conformidad con
los requisitos establecidos en el articuio 44 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
toda vez que de no cumplirse alguno de ellos la solicitud debe desecharse. Asi, este
Comité de Adquisiciones procedera al analisis de los requisitos en los términos

siguientes:

Requisitos previstos en el articulo 44 R L TE T v R Py
del ReglamentodelaLeyde | £ Acreditacion de los requisitos -
Adquisiciones. r Lk e T el

. Descripcidn de los bienes o servicios; | Se cumple, toda vez que los solicitantes describen que se trata
de la prestacion de un servicio consistente en lo siguiente:

Contratacion de pélizas de seguro de vida para la totalidad de |

los servidores publicos de caricter permanente del Instituto \5
Electoral, estableciendo ia disponibilidad presupuestal en la
partida 14401 “Seguros de vida” de $331,379.43 M.Nw,
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["Requisitos previstos en el articulo 44 |
del Reglamento de la Ley de Acreditacion de los requisitos
Adquisiciones.

Il. Plazos y condiciones de entrega de | Condiciones de entrega
los bienes o de prestacion de los

Iserwc;os; mas tardar al dia siguiente de [a autorizacion de

adjudicacion, la compafifa aseguradora adjudicada debera
entregar un escrito suscrito por su representante legal, en el
que se manifieste la vigencia de las pdlizas de conformidad
con el periodo comprendido de las 12:00 horas del 18 de abril
de 2020 a las 12:00 horas del 18 de abril de 2021.

La entrega de las pélizas individuales, debera realizarse en un
plazo maximo de 10 (diez) dias naturales contados a partir de
la fecha de adjudicacién en la Oficina de Recursos Humanos
ubicada en Av. Avenida Rémulo O Farril #938, Centro Civico y
Comercial, Mexicali, B.C., C.P. 21000, en donde se realizara la
revision de los datos contenidos en cada una de las pdlizas,
informando al proveedor adjudicado de cualquier error u
omisién para que sea corregido en un plazo no mayor a 5
{cinco) dias habiles.

lll. Motivacion y fundamentacion legal | Se satisface el requisito, toda vez que la solicitud se funda en
del supuesto de excepcion; los articulos 38 fracciones Il y IV, de la Ley de Adquisiciones; y
44 del Reglamento de Adquisiciones; ademas se motiva la
misma en funcidn de que es necesario para el Instituto Estatal
Electoral la contratacion de pdlizas de seguro de vida para
servidores publicos de caracter permanente del Instituto
Estatal Electoral de Baja California por adjudicaciéon directa
atendiendo |la eventualidad sanitaria que se esta viviendo en &l
pais, considerando principalmente que se desconoce en qué
momento las autoridades federales o locales fijaran un paro de
labores, lo que implica que los plazos establecidos en la Ley
para el procedimiento de licitaciébn publica no puedan
respetarse y los servidores publicos del Instituto Electoral
gueden sin aseguramiento.

Aunado a lo anterior, y con el objetivo de disminuir el riesgo de
un posible contagio, y en cumplimiento al acuerdo del Consejo
General presentado en el antecedente 5 del presente
dictamen, las sesiones de los ¢rganos colegiados deben
reducirse a las minimas esenciales, lo cual encuadra en lo
establecido en el articulo 38, fraccién IV de la Ley de
Adquisiciones, por tratarse de un caso fortuito o de fuerza
mayor, por la pandemia mundial del COVID-19.

Lo anterior, como ya se mencioné, encuadra en las causales
de excepcidn previstas en las fracciones Il y IV del articulo 38
de la Ley de Adguisiciones, al estar en peligro la salubridad,
no solo en el Estado de Baja California, sino a nivel mundial,
asi como al convertirse en un caso forluito o de fuerza mayor,
al no estar en posibilidades el sector salud de controlar la
pandemia. |

? \___{b
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Requisitos previstos en el articulo 44 . pt
. . del Reglamento de la Ley de ... - Acreditacion de los requisitos
‘ Adquisiciones. = o I ) s blo o

LREO

IV. Precio estimado; Se cumple, toda vez que se establece la disponibilidad
presupuestal en la partida 14401 denominada “Seguros de
vida" por un importe de $331,379.43 M.N. (Trescientos treinta
y un mil trescientos setenta y nueve pesos 43/100 moneda
naclonal).

V. Forma de pago propuesta, y Se satisface, ya que se establece que [a forma de pago sera
en moneda nacional, mediante transferencia interbancaria a la
cuenta que proporcionen los proveedores adjudicados, en una
sola exhibicion, previa presentacién del comprobante que
reuna requisitos fiscales, asi como previa entrega de la
totalidad de las pédlizas individuales de cobertura.

VI. El procedimiento de contratacién | Se cumple, toda vez que se precisa que se solicita se realice

propuesto la contratacién mediante el procedimiento de adjudicacion
directa con fundamento en el articulo 38 fraccion Il y IV de la
Ley de Adquisiciones.

15. En consecuencia, este Comité de Adquisiciones determina, con base en los
razonamientos expuestos, que es procedente la excepcién propuesta por la Oficina de
Recursos Humanos para no realizar el procedimiento de licitacion pblica, y lievar a
cabo el diverso de adjudicacidn directa para realizar la contratacién de las pdlizas de
seguro de vida de las y los servidores pUblicos del Instituto Electoral.

16. Una vez que ha quedado plenamente justificada la excepcién al procedimiento de
licitacion publica, y que por tanto resulta procedente instrumentar el de adjudicacién
directa, es necesario que este Comité de Adquisiciones analice si el proveedor
propuesto para adjudicar el contrato garantiza los criterios de economia, eficacia,
eficiencia, imparcialidad y honradez que aseguren las mejores condiciones para el
Instituto Electoral, en el caso, en cuanto precio, calidad, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes.

17. En este sentido, para este Comité de Adquisiciones los referidos criterios se
satisfacen a plenitud, pues de la revision de la solicitud y los anexos que la acompafian
es posible arribar a la conclusion que la Oficina de Recursos Humanos, realizé un
estudio de mercado mediante el cual buscd que las propuestas presentadas contaran
con las condiciones técnicas necesarias para brindar el servicio, asi como las mejores
condiciones en cuanto a calidad y precio. Ademas, de que los proveedores aptos para
brindar el servicio se encuentran debidamente registrados en el Padrén de Proveedores

de este Instituto Electoral. Lo anterior conforme a Io siguiente:
\ S "A\\) ‘
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A. COBERTURAS Y CONDICIONES DE LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA.

18. Se solicita la contratacion de una pdliza anual de seguro de vida para la totalidad
del personal de confianza del Instituto Electoral, asi como para Consejeros Electorales
de Consejo General, lo que representa la contratacidon de poélizas de vida para 100
personas con las siguientes coberturas:

Suma asegurada individual: $ 600,000.00 M.N. E
Cobertura por fallecimiento.

Exencién de pago de prima por invalidez total y permanente.
Pago anticipado por invalidez total y permanente.

Pago por muerte accidental o perdida de miembros.

CONDICIONES ADICIONALES.

La compafiia aseguradora debera emitir certificados individuales de cobertura a
cada asegurado, debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia
de la pdliza, coberturas y sumas aseguradas.

Debido a que este organismo electoral no cotiza en el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS), no se aceptaran como propuestas viables las que
consideren poélizas autoadministradas, las cuales se definen de la siguiente
manera:

Péliza Auto administrada: No se requieren los consentimientos individuales de
cada Asegurado para darlos de alta en el seguro (Con un listado basta), Sin
embargo, se requieren para dar de alla a sus beneficiarios (Aunque se pueden
fomar los beneficiarios de Ila poéliza anterior). Las altas y bajas no
necesariamente se reportan a la Compania Aseguradora, a la hora del
fallecimiento se toman los listados del IMSS, para comprobar su autenticidad
y sueldo. Las primas debido a los movimientos efectuados, son ajustadas al
final de la vigencia y se cobra a la empresa mediante un recibo 6 nota de
crédito. Combinada 6 Simplificada.

Derivado del parrafo que antecede, la compafiia aseguradora debera considerar
gue los movimientos de altas de asegurados deberan ser facturados en un plazo
no mayor a 15 dias habiles, en el caso de bajas deberan ser cuantificados y
efectuar la devolucién de la prima no devengada, en el plazo antes sefalado. En
caso de que se generen de manera simultdnea altas y bajas de personal, los
costos y créditos generados pueden ser compensados siempre y cuando se
indique su determinacion.

L

. —
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* Actuaimente no se cuenta con personal sujetoc a aseguramiento con licencia
medica, no obstante, si durante la vigencia de la péliza a algin asegurado se le
otorga licencia médica deberd continuar con los beneficios contratados en la

péliza.

C. LISTADO DE PERSONAL.

19. A continuacion, se presenta el listado del personal con derecho a la prestacién del
seguro de vida, sefialando que de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California, los
nombres de los empleados y la informacion requerida para la elaboracion de las pélizas
individuales sera entregada al licitante adjudicado:

No. - FECHA NACIMIENTO - - | - SEXO -
1 30-jul-85 M
2 20-ago-64 M
3 02-feb-87 M
4 03-feb-75 M
5 21-nov-64 H
6 20-ene-69 M
7 22-ago-53 H
8 11-mar-80 H
9 06-nov-73 M
10 27-jul-82 M
11 24-dic-80 H
12 14-oct-58 H
13 18-jul-84 H
14 17-mar-51 H
15 23-jul-69 H
16 13-oct-79 H
17 29-dic-69 M
18 15-dic-83 H
19 28-dic-80 M
20 22-mar-77 M
21 04-abr-69 H
22 20-dic-85 M
23 14-0ct-74 M
24 22-dic-69 H
25 06-dic-72 M

13
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No. FECHA NACIMIENTO SEXO
26 20-ago-74 M
27 31-ene-84 M
28 15-jun-86 M
29 10-sep-71 M
30 " 29-mar-80 H
31 04-nov-71 H
32 10-mar-75 M
33 20-mar-84 M
34 28-mar-80 M
a5 18-ene-74 H
a6 21-ago-61 H
37 06-sep-83 M
38 21-ene-85 H
39 20-abr-55 H
40 13-jul-92 M
41 29-ago-82 H
42 24-feb-88 H
43 25-ago-78 M
44 16-jun-73 M
45 13-ago-66 M
46 30-jul-58 H
A7 10-jun-73 H
48 23-dic-93 H
49 18-sep-64 H
50 08-nov-69 M
51 28-dic-76 M
52 28-oct-72 M
53 22-jun-65 H
54 11-may-88 M
55 08-oct-44 H
56 15-oct-87 M
57 12-jun-85 H
58 11-jun-85 H
59 06-dic-73 H
60 10-jun-84 M
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No. FECHA NACIMIENTO SEXO
61 06-jul-75 H
g2 24-ago-90 M
63 13-jul-86 M
64 26-feb-76 H
65 18-ago-87 H
66 14-mar-42 H
67 24-may-70 ‘M
68 26-nov-83 H
69 26-jun-75 M
70 16-dic-75 M
71 11-sep-57 H
72 24-jun-67 M
73 11-dic-68 M
74 09-mar-86 M
75 24-ago-75 M
76 21-0ct-70 H
77 24-feb-86 M
78 22-dic-58 H
79 21-feb-94 H
80 01-oct-61 M
81 10-oct-86 M
82 28-may-71 M
83 21-may-79 M
84 21-mar-71 M
a5 16-dic-73 H
86 19-abr-80 H
87 28-ene-88 M
88 28-sep-86 M
80 29-ago-83 M
90 18-ene-80 M
91 30-mar-94 H
g7 13-jul-71 H
93 12-dic-56 H
94 13-ene-91 H
05 24-oct-71 M

15
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No. FECHA NACIMIENTO SEXO
06 0B-ene-67 M
Q7 21-jul-85 M
98 13-feb-83 H
ele] 03-feb-81 M
100 21-dic-60 H

D. COTIZACIONES RECIBIDAS.

20. A efectos de realizar el estudic de mercado, la Oficina de Recursos Humanos
recibié cotizaciones y correos electrénicos con aclaraciones a las mismas suscritos por
cada una de las aseguradoras, de 4 compaiiias aseguradoras, IVA incluido, conforme a

lo siguiente:

Seguros Argos, CZ‘:::Chﬁ‘ir;d:e Seguros AFIRME, ::l:.?:s
Coberturas SA deCV e S.A.de C.V - 9
{Anexo A) Seguros S A {Anexo G) Meéxico, S A
(Anexo B) {(Anexo D}
Coberturapor | 10 | $60,000,000.00 | 100 | $60,000,000.00 | 100 | $60,000,000.00 | 100 | $60,000,000.00
fallecimiento
Muerte 100 | $60,000,000.00 | 98 | $58,800,000.00 | 98 | $58800,000.00 | 98 | $58,800,000.00
Accidental
Pago anticipado
por invalidez
1ty 96 | $57,600,000.00 | 96 | $57,600,000.00 | 96 $57,600,000.00 95 | $57,000,000.00
permanente.
(accidente y/o
enfermedad)
Indemnizacion De acuerdo al % De acuerdo al % De acuerdo al % De acuerdo al %
por Perdidas 96 de perdida 96 de perdida 26 de perdida 98 de perdida
Organicas.
Exencién de
pago de prima Incluida Incluida Incluida Incluida
invalid
Btaly | % | ss7.e00,00000 | % | $57.600,000.00 | % | s57.600.00000 | % | $57.000000.00
permanente.
Condiciones adicionales
Certificados
individuales de Incluida Incluida No especifica Incluida
cobertura.
Tipo de
Administracion Regular Simplificada Normalftradicional A detalle
de Poliza
Facturacion de
movimientos de
altas y bajas de
asegurados en
un plaze ne Incluida Incluida Incluida Incluida
mayor a 15 dias
habiles. Podrén
compensar
costos.
Aseguramiento
qe pe.rsona’l con Incluido Incluido Incluido No especificado
licencia médica,

= —

en su ¢aso.
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] (S Seguros Argos, cZurlch ¥'d: Seguros AFIRME, SC Al
Coberturas . SAdeCV. R " S.A.deCV. eguros
; } (Anexo A) Seguros S A. (Anexo C) * México, S.A. -
{Anexo B) . {Anexo D)
Observaclones
A"gCiPO de Incluye
uma o
Asegurada por 5(;2’8:‘3:: dsa”':a N/A N/A N/A
Enfermedad
Terminal descontar.
Aslstencia $30,000.00 a
Legal/Servicios descontar de N/A N/A N/A
Funerarios suma asegurada
Membresia
familiar de Incluye N/A N/A N/A
Salud
Importe $214,130.43 $228,477.52 $199,672.00 $227,510.11

21. Derivado del cuadro que antecede, se aprecia que sblo una compaiia

aseguradora da cobertura total a los 100 servidores publicos activos, para el caso de
fallecimiento y muerte accidental, en lo que respecta a las otras coberturas se mantiene
en las mismas condiciones que otros dos proveedores, por otra parte, su cotizacion
incluye servicios adicionales como anticipo de suma asegurada por enfermedad
terminal, asistencia legal en caso de fallecimiento y servicios funerarios.

22. Asi, la persona moral SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V., es quien cuenta con las
mejores condiciones técnicas y cobertura completa de seguro de vida y muerte
accidental para las y los servidores pUblicos de caracter pe%‘r@'hnente del Instituto Estatal
Electoral de Baja California.

Con base en los antecedentes y considerandos vertidos, este Comité de Adquisiciones,
debidamente fundado y motivado, emite los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Es procedente exceptuar del procedimiento de licitacion publica, con el fin
de realizar la adjudicacion directa para la contratacién de las pélizas de seguro de vida
de las y los servidores publicos del Instituto Electoral, de conformidad con los pérrafos 1
al 22 del Considerando Il del presente dictamen. @

SEGUNDO. Se aprueba el procedimiento de adjudicacién directa IEEBC-AD-2020/12 para
llevar a cabo la contratacién de pélizas de seguros de vida de las y los servidores publicos
del Instituto Electoral de conformidad con lo expuesto en el considerando I} del presente \
dictamen, a SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V., por un importe total de $214,130.43
M.N. (Doscientos catorce mil ciento treinta pesos 43/100 moneda nacional), de

conformidad con los parrafos 18 al 22 del Considerando Il del presie dictaom7 B j
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TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Comité de Adquisiciones realice los
tramites administrativos necesarios para celebrar la contratacién referida en el resolutivo
segundo.

CUARTO. Publiguese el presente dictamen en la pégina de internet del Instituto Electoral en
términos de lo establecido en el articulo 22, numeral 4, del Reglamento Interior del instituto
Electoral.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General Electoral del Instituto Estatal
Electoral de Baja California, a los 30 dias del mes de marzo del afio dos mil veinte.

ATENTAMENTE
“POR LA AUTONOMIA E INDEPENDENCIA
DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES”

EL COMITE DEFADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
DEL INSTITEUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA

C. RAUL Gt AN GOMEZ
PRESIDENTE PEL COMITE

DE BAJA CALIFORNIA
OMITE DE ADQLHSICIDNES,
ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIDS

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL]

VOCAL AREA SOLICITANTE REPRESENTANTE CQ
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' Instituto Estatal Electoral
e
F*R IEE de Baja Califc_)r_nia
i

A Istiio st Fctre e Departamento de Administracién
(ﬁm Bajg California Oficina de Recursos Humanos

OFICIO No. ORH/018/2020

Mexicali, Baja California, a 6 de marzo de 2020.

EMTHS Y SERVICIOS
COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE
BAJA CALIFORNIA
PRESENTE.-

Con fundamento en las atribuciones conferidas en et articulo 50, inciso ¢, fraccion VI
del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral; en atencién a los artfculos 20,
21 fraccion 1 y 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado
de Baja California; y 17 fraccién III de su Reglamento; derivado de la Reasignacién de
partidas presupuestales del presupuesto de egresos del Instituto Estatal Electoral de
Baja California correspondiente al periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2020; por medio del presente solicitc se someta a consideracién del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Estatal Electoral de
Baja California, la contratacion de Pélizas de seguros de vida para las y los servidores
publicos de este organismo electoral, mediante el Procedimiento de Licitacién Piblica
Nacional con base a los fundamentos legales y justificacion que se expone a

continuacion:
1. FUNDAMENTACION LEGAL:

PRIMERO: Que conforme al articulo 100 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, es atribucién del Instituto Electoral el administrar sus
recursos econbémicos con base a los criterios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, de acuerdo a las metas que estén destinadas dentro de sus
respectivos Presupuestos de Egresos. Para tales efectos, todas las adquisiciones,
arrendamientos y contrataciones de bienes y prestacién de servicios que se realicen
deberan realizarse mediante la aplicacién imparcial de ios recursos.

De igual manera, dicho precepto legal establece en su pérrafo segundo que las
adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de
servicios de cualquier naturaleza, se adjudicardn a través de licitaciones publicas y

convocatorias publicas, para que se presenten libremente proposiciones solv $

X




- Instituto Estatal Electoral

A\ AIEE de Baja California

— Departamento de Administracion
| Baja California Oficina de Recursos Humanos

de asegurar las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
garantias, formas de pago, oportunidad y demas circunstancias pertin‘entes. .

SEGUNDO: Que, conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Estado de Baja California, se propone el procedimiento de Iicitacic’qn_pfxblica nacional con.

fundamento en los articuios 20, 21, fraccién I, 24 fraccién II, y demads disposiciones
aplicables de dicho ordenamiento, los cuales establecen que se podran contratar
adquisiciones, arrendamientos y servicios sélo cuando se cuente con saldo disponible
en la partida presupuestal, asi como que las adquisiciones, arrendamientos y servicios
se contrataran por regla general a través de licitaciones publicas.

II. JUSTIFICACION

Derivado de lo anterior, se considera pertinente llevar a cabo un procedimiento de
Licitacién Publica Nacional con el objetivo de obtener las mejores condiciones de precio,
asi como condiciones propicias que favorezcan al Instituto y a las y los servidores
ptiblicos en cuanto a las coberturas de las pélizas a contratar; ademas, es importante
precisar que las compafiias aseguradoras tienen cobertura nacional.

En cuanto a la contratacién de las pélizas de seguro de vida, resulta imperante que las
y los servidores publicos de caracter permanente de este Instituto Electoral, cuenten
con un seguro de vida como parte de las prestaciones establecidas en el articulo 36 del
Reglamento de Relaciones Laborales y que a la letra sefiala:

*(...)

Articulo 36. Prestaciones

1. Como parte de las prestaciones del personal con nombramiento definitivo y consejeros
electorales del Consejo General, se les otorgard una péliza de seguro de vida atendiendo a la
disponibilidad presupuestal, bajo las siguientes condiciones:

a) Cobertura:

L La péliza de seguro de vida proporcionard cobertura sobre invalidez, pérdidas
orgénicas y/o de miembros y muerte accidental; o en su defecto las sefialadas por
la Secretaria Ejecutiva, y

IL. Las coberturas adicionales sefialadas estaran sujetas a las exclusiones que por
edad tenga la compafia aseguradora. En este sentido, atendiendo a la
disponibilidad presupuestal, se buscara en todo momento asegurar con todas las
coberturas a la mayor parte del personal.

-*
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b) Certificado individual: El personal esté obligado a firmar los documentos afiliatorios del
seguro de vida, cualquiera que sea el nombre que se le dé, y a designar a los beneficiaros
del mismo, debiendo entregar dichos documentos ante al Oficina de Recursos Humanos

para su resguardo;
¢) Designacién de beneficiarios: La designacién de beneficiarios se realizaré de conformidad
con lo que establezca la pdliza correspondiente que se contrate y segun lo que indigue Ia

compalifa aseguradora...”

Es este orden de ideas, se informa que, para la contratacién solicitada, la Oficina de
Recursos Humanos cuenta con la suficiencia presupuestal en la partida 14401
denominada “Seguro de vida”, por un importe de $ 331,379.43 M.N. (Trescientos treinta
y un mil trescientos setenta y nueve pesos 43/100 moneda nacional).

III. COBERTURAS Y CONDICIONES DE LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA

Se solicita la contratacion de una poliza anual de seguro de vida para 100 personas con
las siguientes coberturas:

Suma asegurada individual: $ 600,000.00 M.N.

. Cobertura por fallecimiento.
. Exencion de pago de prima por invalidez total y permanente.

Pago anticipado por invalidez total y permanente.
Pago por muerte accidental o perdida de miembros.

CONDICIONES ADICIONALES:

a) La compaiifa aseguradora debera emitir certificados individuales de cobertura a
cada asegurado, debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia de
la péliza, coberturas y sumas aseguradas.

b) Debido a que este organismo electoral no cotiza en el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS}), no se aceptaran como propuestas viables fas que consideren
pélizas autoadministradas, las cuales se definen de la siguiente manera:

Péliza Auto administrada: No se requieren los consentimientos individuales de
cada Asegurado para darlos de alta en el seguro (Con un listado basta), Sin
embargo, se requieren para dar de alta a sus beneficiarios (Aunque se pueden
tomar los beneficiarios de la pdéliza anterior). Las altas y bajas no
necesariamente se reportan a la Compaiia Aseguradora, a la hors del
fallecimiento se toman los listados del IMSS, paia_comprob
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autenticidad y sueldo. Las primas debido a los movimientos efectuados,
son ajustadas al final de la vigencia y se cobra a la empresa mediante un
recibo 6 nota de crédito. Combinada 6 Simplificada.

c) Derivado del parrafo que antecede, los licitantes deberdn considerar que los
movimientos de altas de asegurados deberan ser facturados en un plazo no mayor
a 15 dias habiles, en el caso de bajas deberan ser cuantificados y efectuar la
devolucién de la prima no devengada, en el plazo antes sefialado. En caso de que
se generen de manera simultdnea altas y bajas de personal, los costos y créditos
generados pueden ser compensados siempre y cuando se indique su
determinacion.

d) Actualmente no se cuenta con personal sujeto a aseguramiento con licencia
médica, no obstante, si durante la vigencia de la péliza a algin asegurado se le
otorga licencia médica deberd continuar con los beneficios contratados en la péliza.

e) La suma asegurada de !a cobertura de invalidez total y permanente no excluye la
de fallecimiento.

f)  No serd necesario incluir en la propuesta econdmica el costo por asegurado, no
obstante, la compafifa que resulte adjudicada si deberd presentar dicho desglose.

g) Se adjunta relacién de personal vigente sujeto a aseguramiento, sin embargo,
dicha relacion pudiera verse modificada a la fecha de la adjudicacion por los
movimientos en la plantilla de personal que se generen durante el periodo entre la
emisién de las bases y la adjudicacion.

LISTADO DE PERSONAL

A continuacién, se presenta el listado del personal con derecho a la prestacion del
seguro de vida, sefialando que de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California, los
nombres de los empleados y la informacién requerida para la elaboracién de las podlizas
individuales serd entregada al licitante adjudicado:

NO. | FECHA NACIMIENTO | SEXO |
1 30-jul-85 M
2 20-ago-64 M
% 3 02-feb-87 M
4 03-feb-75 M
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NO. | FECHA NACIMIENTO | SExo
5 21-nov-64 H
6 20-ene-69 M
7 22-ago-53 H
8 1i-mar-90 H
9 06-nov-73 M
10 27-jul-82 M
11 24-dic-80 H
12 14-oct-58 H
13 18-jul-84 H
14 17-mar-51 H
15 23-jul-69 H
16 13-oct-79 H
17 29-dic-69 M
18 15-dic-83 H
15 28-dic-80 M
20 22-mar-77 M
21 04-abr-69 H
22 20-dic-85 M
23 14-oct-74 M
24 22-dic-69 H
25 06-dic-72 M
26 20-ago-74 M
27 31-ene-84 M
28 15-jun-86 M
29 10-sep-71 M
30 29-mar-80 H !
31 04-nov-71 H
32 10-mar-75 M @
33 20-mar-84 M
34 28-mar-80 M
35 18-ene-74 H (\
36 21-ago-61 H
37 06—sep-83' M
38 21-ene-85 H
39 20-abr-55 H
40 13-jul-92 M
H

&/ 41 29-ago-82
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NO. | FECHA NACIMIENTO SEXO

42 24-feb-88 H
43 25-ago-78 M
44 16-jun-73 M
45 13-ago-66 M
46 30-jul-58 H
47 10-jun-73 H
48 23-dic-93 H
49 18-sep-64 H
50 08-nov-69 M
51 28-dic-76 M
52 28-oct-72 M
53 22-jun-65 H
54 11-may-88 M
55 08-oct-44 H
56 15-oct-87 M

' 57 12-jun-85 H
58 11-jun-85 H
59 06-dic-73 H
60 10-jun-84 M
61 06-jul-75 H
62 24-ago-90 M
63 13-jul-86 M
64 26-feb-76 H
65 18-ago-87 H
66 14-mar-42 H
67 24-may-70 M
68 26-nov-83 H
69 26-jun-75 M
70 16-dic-75 M
71 11-sep-57 H
72 24-jun-67 M
73 11-dic-68 M
74 09-mar-86 M
75 24-ago-75 M
76 21-oct-70 H
77 24-feh-86 M
¥y 78 22-dic-58 H
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NO. | FECHA NACIMIENTO | SEXO
79 21-feb-94 H
80 01-oct-61 M
81 10-oct-86 M
82 28-may-71 M
83 21-may-79 M
B4 21-mar-71 M
85 16-dic-73 H
86 19-abr-80 H
87 28-ene-88 M
88 28-sep-86 M
89 29-ago-83 M
Q0 18-ene-80 M
91 30-mar-94 H
92 13-jul-71 H
93 12-dic-56 H
94. 13-ene-91 H
95 24-oct-71 M
96 06-ene-67 M
97 _ 21-jul-85 .. M
98 13-feb-83 H
99 . .. 03-feb-81 M
100 ~21-dic-60 H

Es importante sefialar que las compafiias aseguradoras que participen en el
procedimiento de licitacion deberan presentar propuesta por la totalidad de personas

solicitadas sin excepciones.
IV. VIGENCIA DE LA POLIZA Y FORMA DE PAGO:

La vigencia de la pdliza sera de las 12:00 horas del 18 de abril de 2020 a las 12:00
horas del 18 de abril de 2021.

El pago se realizard en una sola exhibicién, a la cuenta bancaria que el licitante
adjudicado proporcione, previa presentacion del comprobante que retna requisitos
fiscales, asi como previa entrega de !a totalidad de los certificados individuales de

cobertura.
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V. CONDICIONES DE ENTREGA:

A més tardar al dia siguiente de ia emision del fallo, el licitante adjudicado deberd
entregar un escrito suscrito por su representante legal, en el que se manifieste la
vigencia de las pdlizas conforme al plazo establecido en el numeral IV del presente
documento.

La entrega de las pélizas deberd realizarse en un plazo maximo de 10 (diez) dias
naturales contados a partir de la fecha de la emision del fallo, en la Oficina de Recursos
Humanos ubicada en’ Av. Avenida Romulo O “Farril #938, Centro Civico y Comercial,
Mexicali, B.C., C.P. 21000, en donde se realizara la revision de los datos contenidos en
cada una de las pélizas, informando al proveedor adjudicado de cualquier error u
omisién para que sea corregido en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles.

Sin otro particular me despido quedando a sus érdenes para cualquier aclaracidon o duda
sobre el particular,

ATENTAMENTE
“POR LA AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

JEFA DE LA OFICINA DE RECURSOS Hqﬁhﬂ“ﬁﬁswm. ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA __

06 MAR 2020

EBPACHAD L.
OFICINA DE
RECURSOS HUMAN

c.c.p. C.P. Vera Judrez Figueroa.- Titular Ejecutiva del Departamento de Administracién.
¢.c.p. Archivo
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OFICIO No. IEEBC/DA/281/2020.
Mexicali, Baja California, a 06 de marzo de 2020.

LIC. KAREN LARA VIZCARRA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO

PRESENTE.-

Con fundamento en el articulo 63 fracciones lll, IV y VIIi de Ia Ley Electoral del Estado de
Baja California, en relacion con el articulo 50 fraccion |, del Reglamento Interior de este
Organismo Electoral, por este conducto traslado a su atencion copia del oficio numero
ORH/018/2020, suscrito por la LA.E. ALMA ELIZABETH HERNANDEZ MUNOZ en su
calidad de jefe de Oficina de Recursos Humanos, solicitando se someta a la
consideracion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios de este
Organismo Electoral, la contratacién de Polizas de Seguros de Vida para las y los

servidores publicos de este ente publico.

En base a lo anterior, le solicito de la manera elaborar el proyecto de bases de licitacion,
convocatoria y caiendario para el citado procedimiento.

Sin otro particular de momento y agradeciendo de antemano su atencién al presente,

quedo a la espera de su propuesta.

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DEB“ACA“FURN'A ATENTAMENTE
’Ch % “POR LA AUTONOMIA E INDEPENDEN(| -
MAR 2"29 DE LOS ORGANISMOS E T % AT Epo CAUFORA G
OFI(ENACI;E!PLBANIEAD ON itular Ejecutiva/deny e / 3 §r?ﬂA CHAD
: Ci¢
Y DESARROLLO 0.6-MAR 2020
C.P.
DEPARTAMENTO DE
PARA CONOCIMIENTO: ADMINISTRACION
c.£.p- MIRO. RAUL GUZMAN GOMEZ - Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IEEBC - Presente-
c.c.p.- CONSECUTIVO/EXPEDIENTE
ViF*isabel y

Rémulo O’Farril No. 938 - Centro Civico — Mexicall, Baja Californla - CP. 21000
Te'éfonor(m)ssuoszsssasu.s&a«azysaﬂsz - Pdgind Interriet: w malt:
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OFICIO No. IEEBC/OPD/002/2020.

Mexicali, Baja California, a 13 de marzo de 2020

CP. VERA JUAREZ FIGUEROA

TITULAR EJECUTIVA DEL DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRACION.

PRESENTE.-

Anteponiendo un cordial saludo y en atencién a sus oficios nUmeros IEEBC/DA/281/2020, y
IEEBC/DA/333/2020, turnados el 06 y 13 de marzo de 2020, mediante el cual se solicita elaborar
el proyecto de bases de licitacién, convocatoria y calendario para el procedimiento de
contratacion de Pdlizas de Seguros de Vida para las vy los frabajadores de este ente publico, y
contratacién de Pélizas de seguros para vehiculos y bienes propiedad del instituto, se remite via
correo electrénico a las cuentas vera.juarez@iecbe.mx e Isabel.fivera@ieebe.mx, los archivos

siguientes:

» Proyecto de Dictamen de aprobacién de las bases de licitacion.
e Proyecto de convocatoria.
¢« Proyecio de bases de licitacion,

En cuanto al calendario para el procedimiento, no es posible determinar la fecha, hasta en
tanto no se convoque a dictaminacion del Comité de Adquisiciones, Arendamientos y

Servicios, yo que los plazos se deferminardn a parir de la fecha de publicacién de

convocatoria.
Sin ofro particuiar de momento, me despido de Usted. INSTITUTO ESTATAL ELE
DE BAJA CALIFORNIA |
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
sy DE BAIACALIFORNIA 13 MAR 2020
: DA ESPACHAD
OFICINA DE PLANEACI
Y DESARROLLO

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Rémuio O'Farril No. 938 — Centro Civico — Mexicali, Baja California - CP. 21000
os: (686) 568 4037, 568 3384, 568 4182 y 568 4732 - Pdgina Internet: wivw,ieebe. rix — emalk jeeb:
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De: isabel Rivera <isabel.rivera@ieebc.mx>

Enviado el: martes, 17 de marzo de 2020 03:45 p. m.
‘talavjc@hotmail.com’; ‘luisaguilar2060@gmail.com’; ‘alecsjaen@hotmaii.com”; 'octubre_

229@hotmail.com’; 'ing.rosendolg@gmail.com’; 'i.renecorre@gmail.com’;
'icorre.prd@gmail.com’; ‘mecs1965@gmail.com’; 'licsguzman@hotmail.com’;
'licfdomatal@msn.com’; ‘mikedeloera@gmail.com’;
'movimientociudadanobajacalifornia@outlook.es’; *hisaza49@hotmail.com";
‘eduardoruiz245@gmail.com’; 'rmunozliberal@hotmail.com*
joseluisangelrojo@yahoo.com’

CC: 'raul. guzman@ieebc.mx’; ‘vera juarez@ieebc.mx'

Notificacién Reunitn de Trabajo, jueves 19 de marzo de 2020 a las 9:00 horas del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

NOTIFICACION REUNION TRABAJO 19 MARZO 2020 09 HORAS.pdf

Para:

Asunto:

Datos adjuntos:

Buenas tardes Representantes de los Partidos Politicos:

Por instrucciones del Presidente y de la Secretaria Técnica del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, por este conducto me permito remitir notificacion
electronica para la REUNION DE TRABAJO del comité en cita, a celebrarse este Jueves
19 de marzo del presente afo a las 09:00 horas, en la Sala de Sesiones del Consejo
General Electoral; remitiendo por esta misma via la liga en donde podran descargar los

documentos a desahogar en la citada reunion:

https.//www.dropbox.com/sh/8mix2refsb3myim/AABAZRg 1 LAjaKoOPOArxCtlha?d!=0

Solicitandoles de la manera mas atenta, acusar de recibido por esta misma via. Gracias

Iestinatee B batal Eevtnsal el
Baafey Cuvlifaarriica

Maria Isabel Rivera Marroquin

Asistente Ejecutiva

Departamento de Administracién

Rdmulc O'Farril No. 38 - Cenira Chvico y Comercial

Teléfono: 686 568 4037, 552 3395, 552 3504 v 452 4732 Lxtensidi 2001
corren electronico: isabel.rivera@ieebc.mx
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Con fundamento en los articulos 18, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado de Baja California y 13, fraccion II, de su Reglamento, por este
conducto se le convoca a Reunidn de Trabajo del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Estatal Electoral, la cual se celebrara el dia Jueves
19 de marzo de 2020, en punto de las 09:00 horas, en la Sala de Sesiones del Consejo
General, ubicada en Av. Romuio O'Farril #938, Centro Civico y Comercial, Mexicaii, Baja
California, con la finalidad de tratar los temas siguientes:

. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No. IEEBC-AD-2020/05, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MONITOREO DE ALARMAS.

2. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No. IEEBGAD-2020/06, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL

EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO. oy

3. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION . DIRECTA No. IEEBC-AD-2020/07, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA
LAS UNIDADES QUE COMPONEN EL PADRON VEHICULAR DEL INSTITUTO ELECTORAL.

4. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No IJEEBGAD-2020/08, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE DISENO, CONFIGURACION, IMPLEMENTACION Y
CAPACITACION DEL PORTAL WEB WORDPRESS. -

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No. IEEBGAD-2020/09, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA HERRAMIENTA “G-SUITE
BUSINESS” MEDIANTE EL ARRENDAMIENTO DE 20 LICENCIAS POR UN ANO.

6. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA No. IEEBGAD-2020/10, PARA LA
CONTRATACION DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE ACCESIBILIDAD Y USABILIDAD
WEB INKLUSION EN LOS DOMINIOS INSTITUCIONALES.

7. APROBACION DE CONVOCATORIA Y BASES DE LICITACION PUBLICA NACIONAL NO.
LPN/IEEBC/2020/01, PARA LA CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS PARA EL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA.

De igual manera hago de su conocimiento que por motivos de austeridad y a efecto de
que cuenten con la informacion a desahogar en esta reunion de trabajo y puedan
analizarla, se les proporciona el hipervinculo en donde podran accesar y consuitar dicha
informacion:

https,//www.dropbox.comy/sh/8mix2 'e_fsb3m Im/AABAZRg 1LAjaKoOPOAMXCtiha?di=0

Esperando contar con su valiosa asistencia, hago propicia la ocasion para enviarle un
saludo cordial

ATENTAMENTE

“POR LA AUTONOMIA E INDEPENDENCIA
DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES”

PRESIDENTE DEL COMITE

MTRO. RAUL GUZMAN GOMEZ

Av. Rémuio O'Farril #938, Centro Civico y Comercial, C.P. 21000, Mexical;,
Ihtemet-pdgina: www.leebc.mx - Tel: 568-4174, 568-4176'y 5684177 .
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De: isabel Rivera <isabel.rivera@ieebc.mx>
Enviado el: miércoles, 18 de marzo de 2020 12:34 p. m.
Para: 'talavjc@hotmail.com’; 'luisaguilar2060@gmail.com’; 'alecsjaen@hotmail.com’; ‘octubre_

229@hotmail.com’; ‘ing.rosendolg@gmail.com’; ‘i.renecorre@gmail.com’;
‘icorre.prd@gmail.com’; 'mecs1965@gmail.com’; ‘licsguzman@hotmail.com’;

licidomatal@msn.com'; ‘mikedeloera@gmail.com’;
‘movimientociudadanobajacalifornia@outlook.es’; *hisaza49@hotmail.com’;

‘eduardoruiz245@gmail.com’; ‘rmunoziiberal@hotmail.com’;

joseluisangelrojo@yahoo.com’
CC: 'raul.guzman@ieebc.mx’; 'vera juarez@ieebc.mx'; 'karen.lara@ieebc.mx’

Asunto: SUSPENSION REUNION TRABAJO COMITE DE ADQUISICIONES HASTA NUEVO AVISO

Seguimiento: Destinatario Lectura
talavic@hotmail.com'
‘luisaguilar2060@gmail.com’
‘alecsjaen@hotmail.com’
‘octubre_229@hotmail.com’
ing.rosendolg@gmail.com'
.renecorre@gmail.com’

‘icorre.prd@gmail.com’

'mecs1965@gmail.com'’
“licsguzman@hotmait.com'
licfdomatal@msn.com’
'mikedeloera@gmail.com’
‘movimientociudadanocbajacaliformia@outiook.es'
*hisaza43@hotmail.com'
‘eduardoruiz245@gmail.com’

'munozliberal @hotmail.com'

‘joseluisangelrojo @yahoo.com'

‘raul.guzman @ieebc.mx'

'vera juarez@ieebc.my’

‘karen Jara@ieebc.mx'

Karen Lara Leido: 18/03/2020 12:40 p. m.

C.P. Vera Juarez Figueroa Leldo: 19/03/2020 09:46 a. m.

Buenas tardes Representantes de los Partidos Politicos:

Por instrucciones del Presidente y de la Secretaria Técnica del Comité de Adquisicione
Arrendamientos y Servicios, y debido a la contingencia sanitaria la REUNION DE
TRABAJO programada para este jueves 19 del mes y ario en cursqg del comité en cita,

se reprogramara hasta nuevo aviso.
| (%




Solicitandoles de la manera mas atenta, acusar de recibido por esta misma via. Gracias

¢ IEE

Hrstingdn Fsiaral Ehrtiinl o
Bagidan Gilifanrsstis

Maria Isabel Rivera Marroquin
Asistente Ejecutiva

Departamento de Administracién

Rémule OFLrdl Ho, w38 - Centre Clvivo y Comuoi

Teléfona: BEF 560 4057, 553565, B52 35y4 ¥ 4L 475k Dulensidn rom
carrec ¢ lectronico: isabel.rivera@ieebe.mx
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OFICIO No. ORH/34/2020

Mexicali, Baja California, a 26 de marzo de 2020.

ECIBID

COu ITE DF ADQUIS!CI&NEQ_
WAMIENTOS ¥ SERVICIOR
ADQ ICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

SERVICIOS DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE

BAJA CALIFORNIA
PRESENTE.-

Con fundamento en las atribuciones conferidas en el articulo 50, inciso c, fraccién VI
del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral; en atencién a los articulos 20,
21 fraccion III, 37 y 38 fraccién I1 y 1V, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado de Baja California; y 17 fraccién III y 44 de su Reglamento;
derivado de la Reasignacion de partidas presupuestales del presupuesto de egresos del
Instituto Estatal Electoral de Baja California correspondiente al periodo comprendido del
1 de enero al 31 de diciembre de 2020; por medio del presente solicitoc se someta a
consideracién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Estatal Electoral de Baja California, la contratacidn de Pélizas de seguros de vida para
las y los servidores publicos de este organismo electoral, mediante el Procedimiento de
Adjudicacion Directa con base a los fundamentos legales y justificacién que se expone

a continuacién:
I. FUNDAMENTACION LEGAL:

PRIMERO: Que conforme al articuio 100 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, es atribucién del Instituto Electoral el administrar sus
recursos econdmicos con base a los criterios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, de acuerdo a las metas que estén destinadas dentro de sus
respectivos Presupuestos de Egresos. Para tales efectos, todas las adquisiciones,
arrendamientos y contrataciones de bienes y prestacion de servicios que se realicen
deberan realizarse mediante Ia aplicacion imparcial de los recursos.

SEGUNDO; Que el 06 de marzo de 2020 como Responsable de la Oficina de Recursos
Humanos a través del oficio ORH/018/2020, solicité al Comité de Adquisiciones la
contratacién de pdlizas de seguros de vida para el personal dgl Instituto Electoral, a

través del procedimiento de licitacién publica.
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Entre los dias 06 y 13 de marzo de 2020 la Titular del Departaménto de Administracion
a través de los oficios IEEBC/DA/281/2020 e IEEBC/OPD/002/2020, realizo los trdmites
administrativos para la elaboracién de los proyectos de bases de licitacién, convocatoria
y dictamen correspondiente.

El 17 de marzo de 2020 via correo electrénico se convocé a los integrantes del Comité
de Adquisiciones para celebrar reunion de trabajo el dia 19 del mismo mes y afio. Sin
embargo, derivado de la emergencia sanitaria para hacer frente al COVID-19, se tuvo
que cancelar hasta nuevo aviso.

El 19 de marzo de 2020 el Consejo General aprobd el punto de acuerdo mediante el
cual se establecen las medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la
prestacién de los servicios esenciales y preventivas para la proteccion de las y los
servidores pUlblicos que laboran en el Instituto Electoral, asi como las personas que
acudan a sus instalaciones, con motivo de la pandemia generada por el coronavirus
CoviD-19.

TERCERO: Que, el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones prevé la posibilidad de
exceptuar la celebracién de procedimientos de licitacion publica, para lo cual se puede
optar por los procedimientos de contratacion por invitacién o adjudicacion directa, para
la seleccién del procedimiento lo cual deberd fundarse y motivarse, segin las
circunstancias que concurran en cada caso, en criterios de economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad y honradez que aseguren las mejores condiciones para el sujeto obligado.
La acreditacién de los criterios mencionados y la justificacién de las razones para el
ejercicio de la opcién, debera constar por escrito y ser firmado por el titular del érgano
usuario o requirente de los bienes o servicios.

En ese sentido, el articulo 38 fracciones II y IV de la Ley de Adquisiciones mandata que,
podrédn contratarse adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al
procedimiento de licitacién publica, a través de los procedimientos de invitacién y
adjudicacién directa cuando peligre o se altere el orden social, la economia, los servicios
publicos, la salubridad, la seguridad o el ambiente de alguna zona o regidn del Estado
de Baja California, como consecuencia de desastres producidos por fenémen
naturales, asi como la fraccién IV establece el supuesto de excepcién cuando derivado
de caso fortuito o de fuerza mayor, no sea posible obtener bienes o servicios mediante
el procedimiento de flicitacion publica en el tiempo requerido para atender la
eventualidad de queﬁ‘s‘e trate, en este supuesto las cantidades o conceptos debera
limitarse a lo estrictayente necesario para afrontarla.
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CUARTO: Que, esta contratacion obedece a lo establecido en el articulo 36 del
Reglamento en materia de relaciones laborales del Instituto Electoral que a la letra dice:

“(...)
Articulo 36. Prestaciones
1. Como parte de las prestaciones del personal con nombramiento definitivo y consejeros

electorales del Consejo General, se les otorgara una pdéliza de seguro de vida atendiendo a la
disponibilidad presupuestal, bajo las siguientes condiciones:

a) Cobertura:

I La pdliza de seguro de vida proporcionard cobertura sobre invalidez, pérdidas organicas
y/o de miembros y muerte accidental; o en su defecto las sefialadas por la Secretaria Ejecutiva,
) 4

II. Las coberturas adicionales sefialadas estaran sujetas a las exclusiones que por edad tenga

la compafiia aseguradora. En este sentido, atendiendo a la disponibilidad presupuestal, se
buscaré en todo momento asegurar con todas las coberturas a la mayor parte del personal.

b) Certificado individual: El personal esta obligado a firmar los documentos afiliatorios del
seguro de vida, cualquiera que sea el nombre que se le dé, y a designar a los beneficiaros del
mismo, debiendo entregar dichos documentos ante la Oficina de Recursos Humanos para su

resguardo;

Designacién de beneficiarios: La designacion de beneficiarios se realizard de conformidad con lo
que establezca la péliza correspondiente gue se contrate y segin lo que indique la compafia

aseguradora...”.

II. JUSTIFICACION

Derivado de lo anterior, se considera pertinente llevar a cabo un procedimiento de
Adjudicacién Directa en cumplimiento con lo dispuesto en el punto de acuerdo aprobado
por el Consejo General el pasado 19 de marzo, mediante el cual se establecen las
medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la prestacion de los servicios
esenciales y preventivas para la proteccion de las y los servidores publicos que laboran
en el Instituto Electoral, asi como las personas que acudan a sus instalaciones, con
motivo de la pandemia generada por el coronavirus COVID-19, que sefala lo siguiente:
a;
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c) Las sesiones del Consejo General, de las comisiones permanentes y especiales, de
fos Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como el de Transparencia
y Acceso a la Informacién del Instituto Electoral, tendran verificativo con la asistencia
del personal estrictamente indispensable, sin la presencia de la ciudadania y medios de
comunicacién. En tales casos, las sesiones publicas podran seguirse a través de la
pagina de internet del Instituto Electoral, asi como de sus distintas redes sociales; las
convocatorias a sus integrantes se realizaran de manera electrénica.

('”)II

Por lo que, derivado de las recomendaciones de las instituciones de salud, asi como las
medidas de prevencién, es que el presente procedimiento exceptua la licitacion publica,
con el objetivo principal de evitar en la medida de lo posible las reuniones colegiadas,
el procedimiento de licitacion publica contempla las siguientes sesiones:

1.- Reunién de trabajo del Comité de Adquisiciones para exponer los proyectos de
convocatoria y bases de licitacion.

2.- Sesién de dictaminacién del Comité de Adquisiciones para la aprobacién de
convocatoria y bases de licitacion.

3.- Junta de aclaraciones.

4.- Presentacién y apertura de propuestas técnicas.

5.- Dictamen técnico y apertura econoémica.

6.- Fallo.

Sin embargo, al llevar a cabo el procedimiento de adjudicacion directa se disminuye el
nimero de sesiones y con ello el riesgo, a 2 sesiones, la correspondiente a la reunién
de trabajo y la sesién de dictaminacién para la aprobacion del dictamen de adjudicacion
directa.

En cuanto a la contratacién de la péliza de seguro de vida, resulta imperante que las y
los servidores plblicos de cardcter permanente de este Instituto Electoral, cuenten con
un seguro de vida como parte de las prestaciones establecidas en el articulo 36 del
Reglamento de Relaciones Laborales.

Es este orden de ideas, se informa que, para la contratacién solicitada, la Oficina de
Recursos Humanos cuenta con la suficiencia presupuestal en la partida 14401
denominada “Seguro de vida”, por un importe de $ 331,379.43 M.N. (Trescientos treint
y un mil trescientos setenta y nueve pesos 43/100 moneda nacional).
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III. COBERTURAS Y CONDICIONES DE LA POLIZA DE SEGURO DE VIDA

Se solicita la contratacién de una péliza anual de seguro de vida para 100 personas con
las siguientes coberturas:

Suma asegurada individual: $ 600,000.00 M.N.

Cobertura por fallecimiento.

Exencién de pago de prima por invalidez total y permanente.
Pago anticipado por invalidez total y permanente.

Pago por muerte accidental o perdida de miembros.

CONDICIONES ADICIONALES:

a) La compafiia aseguradora deberd emitir certificados individuales de cobertura a
cada asegurado, debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia de
la péliza, coberturas y sumas aseguradas.

b) Debido a que este organismo electoral no cotiza en el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS), no se aceptaran como propuestas viables las que consideren
pélizas autoadministradas, las cuales se definen de la siguiente manera:

Pdliza Auto administrada: No se requieren los consentimientos individuales de
cada Asegurado para darlos de alta en ef seguro (Con un listado basta), Sin
embargo, se requieren para dar de alta a sus beneficiarios (Aunque se pueden
tomar los beneficiarios de la pdliza anterior). Las altas y bajas no
necesariamente se reportan a la Compaiiia Aseguradora, a la hora del
fallecimiento se toman los listados del IMSS, para comprobar su
autenticidad y sueldo. Las primas debido a los movimientos efectuados,
son ajustadas al final de la vigencia y se cobra a Ia empresa mediante un
recibo 6 nota de crédito. Combinada é Simplificada.

¢) Derivado del parrafo que antecede, la compafiia aseguradora debera considerar
que los movimientos de altas de asegurados deberan ser facturados en un plazo

no mayor a 15 dias habiles, en el caso de bajas deberadn ser cuantificados y
efectuar la devolucién de la prima no devengada, en el plazo antes sefialado. En
caso de que se generen de manera simultdnea altas y bajas de personal, fos costos
y créditos generados pueden ser compensados siempre y cuando se indigue su

determinacioén.
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d) Actualmente no se cuenta con personal sujeto a aseguramiento con licencia

médica, no obstante, si durante la vigencia de ia péliza a algun asegurado se le
otorga licencia médica debera continuar con los beneficios contratados en la péliza.

LISTADO DE PERSONAL

A continuacién, se presenta el listado del personal con derecho a la prestacion del
seguro de vida, sefialando que de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Baja California, los
nombres de los empleados y la informacién requerida para la elaboracion de las pélizas
individuales sera entregada al licitante adjudicado:

'NO. | FECHA NACIMIENTO. | SEXO
1 30-jul-85 M
2 20-ago-64 M
3 02-feb-87 M
4 03-feb-75 M
5 21-nov-64 H
6 20-ene-69 M
7 22-ago-53 H
8 1i-mar-90 H
9 06-nov-73 M
10 27-jul-82 M
11 24-dic-80 H
12 14-oct-58 H
13 18-jul-84 H
14 17-mar-51 H
15 23-jul-69 H
16 13-oct-79 H
17 29-dic-69 M
18 15-dic-83 H
19 28-dic-80 M
20 22-mar-77 M
Q 21 04-abr-69 H
22 20-dic-85 M
23 14-oct-74 M
24 22-dic-69 H
] 25 06-dic-72 M
' 26 20-ago-74 M
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NO. | FECHA NACIMIENTO | SEXO
27 31-ene-84 M
28 15-jun-86 M
29 10-sep-71 M
30 29-mar-80 H
31 04-nov-71 H
32 10-mar-75 M
33 20-mar-84 M
34 28-mar-80 M
35 18-ene-74 H
36 21-ago-61 H
37 06-sep-83 M
38 21-ene-85 H
39 20-abr-55 H
40 13-jul-92 M
41 29-ago-82 H
42 24-feb-88 H
43 25-ago-78 M
44 16-jun-73 M
45 13-ago-66 M
46 30-jul-58 H
47 10-jun-73 H
48 23-dic-93 H
49 18-sep-64 H
50 08-nov-69 M
51 28-dic-76 M
52 28-oct-72 M
53 |- 22-jun-65 H
54 11-may-88 M
55 08-oct-44 H
56 15-oct-87 M
57 12-jun-85 H
58 11-jun-85 H
59 06-dic-73 H
60 10-jun-84 M
61 06-jul-75 H
62 24-ago-90 M
63 13-jul-86 M
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NO. | FECHA NACIMIENTO | SEXO
64 26-feb-76 H
65 18-ago-87 H
66 14-mar-42 H
67 24-may-70 M
68 26-nov-83 H
69 26-jun-75 M
70 16-dic-75 M
71 11-sep-57 H
72 24-jun-67 M
73 11-dic-68 M
74 09-mar-86 M
75 24-ago-75 M
76 21-0ct-70 H
77 24-feb-86 M
78 22-dic-58 H
79 21-feb-94 H
80 01-oct-61 M
81 10-oct-86 M
82 28-may-71 M
83 21-may-79 M
84 21-mar-71 M
85 16-dic-73 H
86 19-abr-80 H
87 28-ene-88 M
88 28-sep-86 M
89 29-ago-83 M
90 18-ene-80 M
91 " 30-mar-94 H
, 92 13-jul-71 H
\ 93 12-dic-56 H
94 13-ene-91 H
95 24-oct-71 M
96 06-ene-67 M
97 21-jul-85 M
98 13-feb-83 H
Y 99 03-feb-81 M
‘ 100 21-dic-60 H
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IV. VIGENCIA DE LA POLIZA Y FORMA DE PAGO:

La vigencia de la pdliza serd de las 12:00 horas del 18 de abril de 2020 a las 12:00
horas del 18 de abril de 2021.

El pago se realizard en una sola exhibicién, a la cuenta bancaria que el licitante
adjudicado proporcione, previa presentacién del comprobante que retina requisitos
fiscales, asi como previa entrega de la totalidad de los certificados individuales de

cobertura.
V. CONDICIONES DE ENTREGA:

A mas tardar al dia siguiente de la adjudicacién, la aseguradora adjudicada deber3
entregar un escritc suscrito por su representante legal, en el que se manifieste la
vigencia de las pélizas conforme al plazo establecido en el numeral 1V del presente

documento.

La entrega de las pdélizas deberd realizarse en un plazo maximo de 10 (diez) dias
naturales contados a partir de la fecha de ia emisidn del fallo, en la Oficina de Recursos
Humanos ubicada en Av. Avenida Romulo O’ Farril #938, Centro Civico y Comercial,
Mexicali, B.C., C.P. 21000, en donde se realizard la revision de los datos contenidos en
cada una de las pélizas, informando al proveedor adjudicado de cualquier error u
omisién para que sea corregido en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias hdbiles.

VI. ESTUDIO DE MERCADO:
Esta Oficina, solicité a distintas compafiias aseguradoras las cotizaciones de las

coberturas, siendo 4 compaiiias las que presentaron cotizacién, mismas que se anexan
al presente formando parte integral de este documento como Anexo 1, Anexo 2, Anexo
3 y Anexo 4, presentando a continuacién el resumen de dichas cotizaciones:

L - | Seguros Argos, - ciu:::ﬁ\::d:g -Seguros AFIRME, I - ::; ':?:s
Coberturas. 1 S.AdeCV. g SA deCV. =
e (Anexo A) | SeguresS.A | © (Anaxo €} |- -México, S.A.
' | = (Anexo B) - i ) " {Anexo D)

Cobertura por 100 | $60,000,000.00 | 10C | $60,000,000.00 | 100 | $60,000,00000 | 100 | $60,000,000.00
fallecimiento
Muerte

it 100 | $60,000,000.00 | 98 | $58,800,000.00 { 98 $58,800,00000 | 98 ssa,aoo,ooi.oo
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_ Seguros Argos, CZ ur|ch—\'! id: Segquros AFIRME, : UBOBS
Coberturas S.A. de C.V. ompafiia oe S.A de C.V. egur
(Anexo A) Seguros S.A. (Anexo C) México, 8.A.
(Anexc B) i {Anexo D} -
Pago anticipado
por invalidez
lotaly 96 | $57.600,000.00 | 96 | $57,600,000.00 | 96 | $57,600,000.00 | 95 | $57,000,000.00
permanente.
(accidente y/o
enfermedad)
Indemnizacion De acuerdo al % De acuerdo al % De acuerdo al % De acuerdo al %
por Perdidas 96 de perdida 96 de perdida 96 de perdida 98 de perdida
QOrganicas.
Exencién de
pago de prima . . . Incluida
P Incluida Incluida Incluida
oy 9 | $57,600,000.00 | % | $57.600,000.00 | % | $57,600,00000 | 95 | $57.000,000.00
permanente.
Condiciones adicionales
Certificados
individuales de Incluida Incluida No especifica Incluida
cobertura.
Tipo de Auto
Administracion administrada y/o Simplificada Normal/tradicional A detalle
de Poliza Regular
Facturacién de
movimientos de
altas y bajas de
asegurados en
un plazo no Incluida Incluida Incluida Incluida
mayor a 15 dias
hébiles. Podran
compensar
costos.
Aseguramiento
(!e pers onal con Incluido Incluido Incluido No especificado
licencia médica,
en su ¢aso.
, Observaciones
Anticipo de Incluye
Suma’ o
Asegurada por 51?.93?1:: ds:;"a N/A N/A N/A
Enfermedad
Terminal descontar.
Asistencia $30,000.00 a
Legal/Servicios descontar de N/A N/A N/A
Funerarios suma asegurada
Membresia
familiar de incluye N/A N/A NIA
Salud .
importe . .. - $214,130.43 | [ $228477.52 1 T §199,672.00 | - o) - ~%227,610.81

Derivado del cuadro que antecede, se aprecia que s6lo una compafiia aseguradora da
cobertura total a los 100 servidores publicos activos, para el caso de Fallecimiento y muerte
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anticipo de suma asegurada por enfermedad terminal, asistencia legal en caso de
fallecimiento y servicios funerarios, siendo el objetivo primordial de este organismo
electoral el tener asegurado a la totalidad del personal permanente como parte de las
prestaciones a las que se tiene derecho, en igualdad de circunstancias.

Por lo que, en base a lo anteriormente expuesto, se solicita al Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, adjudicar la contratacién de Pélizas de Seguro de Vida para
los Servidores Plblicos de cardcter permanente del Instituto Estatal Electoral a la
persona moral SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V., quien cuenta con las mejores
condiciones técnicas y cobertura completa de seguro de vida.

Sin otro particular me despido quedando a sus érdenes para cualquier aclaracién o duda

sobre el particular.

ATENTAMENTE
“POR LA AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

CINA DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

DE BA )¢ CALIFORNIA

z 18 -#p:; 1020

- PAGHAD
CFICINA DE
RECURS0OS HUMANOS

¢.c.p. C.P. Vera Juarez Figueroa. - Titular Ejecutiva del Departamento de Administracidn.
c.c.p- Archivo
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ANEXO A

¢ seguros SEGURO DE GRUPO

ARGOS

5G-1-720-N-20-0599-4
20 de marzo de 2020

C. Alma Hernandez
PRESENTE

En Seguros Argos nos esforzamos por darles a nuestros clientes respuestas adecuadas a
sus necesidades de proteccion con coberturas diferentes y especialmente disefiadas para
ofrecerie un servicio de la mas alta calidad, por lo cual nos complace tener la oportunidad

de ofrecerle nuestros servicios.

En atencion a su solicitud de cotizar el Seguro de Grupo Vida para otorgar proteccién al
personal ADMINISTRATIVO en activo al servicio de INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, a continuacion me permito transcribir Ia
descripcién de las coberturas y el costo del programa, de acuerdo a las coberturas
solicitadas e informacién proporcionada.

DESCRIPCION DE COBERTURAS:

» Basica por Fallecimiento. En caso que el asegurado fallezca durante la vigencia del
seguro, se efectuard el pago de la Suma Asegurada contratada a los beneficiarios

designados.

» indemnizacién Por Muerte Accidental Con Pérdidas Organicas Escala B (IMAPO
B). Se entenderd como muerte accidental, la ocasionada por lesiones corporales
sufridas involuntariamente por el asegurado, por la accién stbita, fortuita y violenta de
una fuerza externa, siempre que el fallecimiento sobrevenga dentro de los noventa
dias naturales siguientes al evento en que el asegurado sufri6 las lesiones.

La suma asegurada que se otorgard a los beneficiarios en caso de la muerte
accidental, serd adicional a la contratada para el beneficio basico. Este beneficio
incluye indemnizacion por Pérdidas Organicas.

El homicidio no se cubre como muerte accidental. Se entiende por homicidio el
resultado de una accién u omisién mediante el cual se priva de la vida a otra persona
donde concurren las circunstancias de alevosiz y/o dolo.

El monto de la indemnizaciéon por Pérdidas Organicas se calcularg con base en la
pérdida que sufra el asegurado, de acuerdo a la siguiente tabla:

Por la pérdida de / Porcentaje de la Suma Asegurada

* Ambas manos, ambos pies o la vista de ambos ojos / 100%
* Una mano y un pie / 100%

+ Una mano o un pie, y la vista de un ojo / 100%

* Una mano o un pie / 50%
« Tres dedos, comprendiendo el pulgar o indice de una mano / 30%

segiros Areon, 50 de Oy,
e ol Ba - Haninnda 8o v*‘ciunlur‘, Chimatiotr o De Al TTE Mo sty
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- Tres dedos que no sean el pulgar o indice de una mano / 25%

« El pulgar y otro dedo que no sea el indice de una mano / 25%

« El indice y otro dedo que no sea el pulgar de una mano / 20%

« El pulgar de cualquier mano / 15%

« El indice de cualquier mano / 10%

» El dedo medio, el anular o el menique / 5%

* Un pie / 50%

+ La vista de un ojo / 30%

+ Amputacién parcial de un pie, comprendiendo todos los dedos / 30%
+ La audicién total e irreversible en ambos oidos / 25%

. Acortamiento de un miembro infetior, por lo menos de 5 cm / 15%
» Dedo de cualquier pie {(ortejo) / 55%

Se entendera por:

- Pérdida de un ojo. La pérdida completa e irreparable de la funcién de ia vista de ese
0jo.

« Pérdida de una mano. La separacion completa o anquilosamiento desde la
articulacion del pufio o arriba de ella.

» Pérdida de! pie. La separacién completa o anquilosamiento desde la articulacién del
tobillo o arriba de ella.

« Pérdida del dedo. La separaciéon completa o anquilosamiento desde la coyuntura
metacarpo o metatarso falangeal, segun sea el caso, o arriba de la misma (entre el
inicio v el final de los nudillos).

» Pago Anticipado de la Suma Asegurada por Invalidez Total y Permanente (BITP).
Para efectos de este contrato se considera Invalidez Totaly Permanente como la
pérdida de facultades o aptitudes que |mposibiliten al Asegurado para
poderdesempefar cualquier trabajo que pueda generarle ingresos propios.La Invalidez
Total y Permanente podrd generarse por Accidente o Enfermedad que el
Aseguradopueda sufrir, como lesiones organicas, perturbacion funcional o cualquier
estado patolégico.En caso de darse un siniestro causado por invalidez total y
permanente, la invalidez debera estar dictaminada por el |lM.S.8. 0 el .S.8.S.T.E.

Seguros Argos se reserva el derecho para revisar y validar el dictamen de
Invalidez Total y Permanente; asi como, el estado del asegurado afectado

» Exencién de pago de primas por Invalidez Total y Permanente (EPI). Cuando la
Compafifa Aseguradora acepte el estado de Invalidez Total y Permanente a causa de
un accidente o enfermedad se eximira al asegurado del pago de la prima a partir de la
fecha en que se diagnostique el mencionado estado de invalidez del Asegurado,
quedando cubierto Ginicamente por ia cobertura bésica (fallecimiento) por un afio mas.
En caso de darse un siniestro causado por invalidez total y permanente, la invalidez
debera estar dictaminada por el LM.S.5. 0 el .S.S.S.T.E.

i 2 Conuren argor, A e O
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Seguros Argos se reserva el derecho para revisar y validar el dictamen de
invalidez Total y Permanente; asf como, el estado del asegurado afectado

« Anticipo de Suma Asegurada Por Enfermedad Terminal.
Se considera que una enfermedad es Temminal cuando ésta sea incurable y lleve
irremediablemente a la muerte y no exista para esta enfermedad tratamiento médico o
procedimiento quirlirgico curativo, no paliativo que permita una supervivencia mayor de

365 dias.

Ei dictamen deber4 estar certificado por el IMSS o ISSSTE y podra ser avalado por el
médico dictaminador de Seguros Argos. En caso de que el médico dictaminador de
Seguros Argos no ratifique el dictamen de Enfermedad Terminal, las partes de comuin
acuerdo podran soficitar el dictamen de un médico independiente, siendo éste tltimo el

que prevalecera sobre cualquier otro.

En caso de que el Asegurado Titular se niegue a ser valorado por este tercer médico
independiente, prevalecera la opinién del médico dictaminador de Seguros Argos.

En todos los casos, los dictdimenes médicos deberan sefialar el pronéstico de vida del
Asegurado que permita una supervivencia mayor a 365 dias.

No se consideraré como tratamientos médicos aquellos cuya funcion sea estabilizar las
condiciones de desequilibrio hemodinamicas y metabélicos por el mismo padecimiento;
o dirigidos a corregir alguna disfuncién organica irreversible.

Exclusiones
El Anticipo de SA por Enfermedad Terminal, no sera cubierto en los siguientes casos:
+ SIDA o presencia del virus del VIH
Enfermedad intencionaimente causada a si mismo
« Enfermedades sufridas por riesgos nucleares
+ Enfermedades que se hayan diagnosticado con fecha anterior a la del inicio de

vigencia de la péliza

Porcentaje de pago anticipado

El Asegurado Titular podra elegir en el momento de solicitarlo, el porcentaje que desee
teniendo como maxima el 50% de la Suma Asegurada.

Seguros Argos pagaré al Asegurado Titular la Suma Asegurada que resulte de aplicar
el porcentaje elegido por ef Asegurado Titular para este beneficio a la Suma Asegurada
basica al momento de presentar las pruebas de su estado Terminal a Seguros Argos, y
al momento de la muerte se pagaré la Suma Asegurada restante a los beneficiarios, en

la proporcion designada en la péliza.

* Asistencla Argos
Seguros Argos ofrece un nuevo beneficio en el que responde desde el primer momento

y de acuerdo a las necesidades de tu familia: ASISTENCIA ARGOS, opera las 24

Seneros Aines, B4 ¢de G
- o - T - Pl et E . fopenpte b gy S Fo B s sa bR v L F i
aoymidte =i Dol uR - D iende e Suslelens Shimelivias Lo

. C.P.01050. Wéxico D.F. Tel. 1500 1600

Tz




ANEXO A

€ Seguros SEGURO DE GRUPO

ARGOS

horas del dia, los 365 dias del afio, en toda la Republica Mexicana y brinda a los
beneficiarios una serie de servicios que le aligeran la carga animica y econémica que
provoca un fallecimiento, apoyando a la empresa al asumir esta ayuda en beneficio de
los beneficiarios del miembro de la colectividad.

o Asesoria Legal. Asistencia Juridica, les ayudamos a realizar, ante la institucion
oficial del lugar en el que se haya reportado o sucedido el fallecimiento, todos los
tramites legales necesarios para acreditarlo, sin importar la causa del
fallecimiento.

En caso que el fallecimiento suceda en el domicilio y no se cuente con un médico,
se enviara uno encargado de elaborar el Certificado de Defuncién. BENEFICIO
SIN COSTO ADICIONAL

o Servicios Funerarios. En forma opcional, si el beneficiario asi lo desea y lo
autoriza, podemos hacemnos cargo de coordinar los servicios funerarios que se
requieran A COSTOS PREFERENCIALES.

Los gastos se haran con cargo a la Suma Asegurada entregando a los
beneficiarios el remanente, si lo hubiera, y los comprobantes respectivos seran
por cuenta de los beneficiarios.

Estos Servicios son:

Traslado de cuerpo

Traslado local, al lugar de la velacién dentro de la ciudad del fallecimiento

Traslado foraneo, de una ciudad a otra

Traslado del lugar de velacién al pantedn

E! servicio funerario incluye: Ataid metalico, urna para cenizas, arreglo

estético del cuerpo, velatorio, embalsamiento.

e Realizamos los tramites necesarios para la inhumacion o cremacién de
acuerdo a la eleccion.

o localizacién y tramite para la obtencion del nicho para cenizas o fosa

para inhumacion.

Este servicio tiene cobertura en toda la Republica Mexicana.

El monto destinado para el pago del servicio funerario, en caso de solicitario,
sera equivalente al 30% de la Suma Asegurada destinada para la cobertura de
fallecimiento con un tope maximo de $30,000.00 M.N., este monto sera
descontado de la Suma Asegurada por fallecimiento.

Membresia Familiar De Salud Argos:

*
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ANEXO A

¢ seguros SEGURO DE GRUPO

ARGOS

Al adquirir la membresfa ofrecemos a los afiliados y a su familiaun programa integral
de orientacion y asesoria en servicios de salud. Es una administradora de servicios
de salud que estd disefiada para ofrecer, a través de una red médica y de
proveedores, los mejores servicios a precios preferenciales.

Con el respaldo y la experiencia de profesionales en fa administracién de
servicios de salud.

Servicios Que Otorga L.a Membresia

« Cobertura a nivel Nacional.
« Todos los médicos se encuentran certificados por los colegios de sus respectivas

especialidades.
« Servicio telefénico las 24 horas, los 365 dias, a través de nuestro centro de
atencion telefénica, a través del cual todos los afiliados podran acceder a todos Jos
servicios que ofrece nuestra membresia.
Asesoria médica, 24 horas, los 365 dias.

» Asesoria y coordinacién de citas con médicos de nuestra red nacional.
* Atractivos descuentos en una amplia gama de servicios médicos.
» Consultas con médicos generales y especialistas desde $350.00 pesos.
» No hay limite en el uso de servicios durante la vigencia de la membresia.
» Es una membresia familiar.
DESCRIPCION TECNICA:
« Regla de Suma Asegurada:
_REGLA DE SUMA
: BASICA
FIJA POR $ 600,0 600,000.00 M.N.
¢ Edades De Aceptacién:
Asegurado Titular .
Limites de edad: Fallecimiento Muerte Accidental
Nuevos Ingresos: 70 afios 64 afios
Renovacién: 98 afios 98 afos
Cancelacién: 99 aios 99 afios
¢ Costos:
LREumne ‘I'Jh":..l e OV ) " X
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ANEXQO A

SEQEI®S SEGURO DE GRUPO

ARGOS

PRIMA ANUAL
COBERTURA [ MONTO
FALLECIMIENTO $ _ 117,185.84
INDEMNIZACION POR MUERTE ACCIDENTAL CON | ¢ 565100
PERDIDAS ORGANICAS ESCALA "B" i
PAGO ANTICIPADO DE LA SUMA ASEGURADAPOR [ ¢ Bo.05 o8
INVALIDEZ TOTAL Y PERMANENTE st
EXENCION DEL PAGO DE PRIMAS POR INVALIDEZ | ¢ B
TOTAL Y PERMANENTE '
PRIMA TOTAL DE COBERTURAS: [$  214,130.43
MONTO |
SUMA ASEGURADA TOTAL POR FALLECIMIENTO:
$60,000,000.00
|— SAMI [ $600,000.00 |
[ ASEGURADOS COTIZADOS [ 100 ]
[ DERECHO DE POLIZA [ $1,00000 |
MEMBRESIA SALUD ARGOS $1.500.00
COSTO TOTAL DEL GRUPO (OPCIONAL) PYE

¢ Dividendos:

Dividendo Sin Dividendo.

* Recargo Por Pago Fraccionado:

La prima que se presenta es anual y en caso de que se ¢lija forma de pago fraccionada
(semestral, trimestral o mensual), se aplicard el recargo por pago fraccionado

correspondiente.
—_-_—___'——
TASAS DE RECARGO POR PAGO FRACCIONADOD = —
B FORMA DE PAGO _ T TASA
MENSUAL > 50%,
TRIMESTRAL ¥
% SEMESTRAL oo
& 3 oo Argnn, 88 da 0
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ANEXO A

Seguros SEGURO DE GRUPO

ARGOS

* Servicio adicionales sin costo:

Asistencia Argos:

Anticipo de Suma Asegurada Por Enfermedad Terminal

* Tipo De Administracién

Poliza Auto-administrada; es decir, que los movimientos de altas y bajas que ocurran
durante el aio quedan cubiertos automaticamente hasta la suma asegurada maxima sin
requisitos de asegurabilidad, siempre y cuando cumplan con la definicién de grupo
asegurable, por lo que no sera necesario su reporte, sin embargo una vez concluido el afio
péliza, el contratante debera proporcionar nuevamente la némina actualizada a esa fecha.

Con esta informacion Seguros Argos, calculara el ajuste anual, a través del cual, cobrara
o devolvera la prima correspondiente al riesgo cubierto y no cobrado o cobrado y no
cubierto, segun sea el caso (ver endoso de autoadministracién)

CONSIDERACIONES ADICIONALES:

« La propuesta se elaboré con la informacién proporcionada por el contratante. En caso
de vemos favorecidos, si las condiciones reales para emitir son distintas a las
consideradas en esta propuesta, se reconsideraran los costos.

» Esta propuesta fue realizada considerando una edad promedio para toda la poblacion
asegurable con la que no se contaba con fecha de nacimiento o edad; la propuesta
serd reconsiderada cuando se cuente con informacién precisa en cuanto a las edades
y al nimero de asegurados.

= Para poder aceptar a las personas mayores de 70 afios, se requiere comprobar que

actualmente estin asegurados mediante copia de la péliza anterior (endoso de

aceptacion o listado de asegurados)

+ La propuesta considera que el seguro seréd tomado de forma obligatoria y no
sera contributorio en ningln porcentaje por parte del asegurado

¢ Los costos presentados en el estudio, tienen una vigencia de 30 dias naturales.
La informacién proporcionada por el contratante indica una poblacién de 100
asegurados y se definen como el 100% del grupo asegurable.

¢ La cotizacién ampara solo los empleados activos al servicio del contratante que no se
encuentren en proceso o estado de invalidez y/o incapacidad y/o que no tengan la
calidad de ausente y/o respecto del cual no exista frémite para declarar su calidad
ausente y/o tramite para declarar su presuncion de muerte al momento de la
celebracién del presente contrato.

Personal en calidad de Ausente: Ninguno
Personal Invalido: Ninguno

Yeguroy mc de A
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ANEXO A

SIS OS SEGURO DE GRUPO

RGOS

« Se esta en el entendido que no existe agravacion del riesgo por el tipo de actividad que
desempefian en sus labores los participantes.

ENDOSOS ESPECIALES AMPARADOS:

¢ Autoadministracién: Durante el transcurso de la vigencia de la pdliza no sera
necesario reportar movimientos de altas y bajas de Asegurados. Unicamente se
deberan reportar los Asegurados cuya Suma Asegurada rebase la Suma Asegurada
maxima individual establecida en ia caratula de la péliza. Asi mismo, si dentro de la
vigencia de la péliza y cuando la Suma Asegurada esté determinada con base al
salario del Asegurado, se deberan reportar Unicamente los incrementos en los salarios
de los Asegurados que rebasen la Suma Asegurada maxima individual establecida en
la caratula de la péliza

Cada afio a la renovaciéon de la poliza, el CONTRATANTE debera enviar un listado
actualizado de Asegurados, a mas tardar 30 dias naturales posteriores al término de la
vigencia, para que con base a éste se efectle ei ajuste final de primas.

Para calcular dicho ajuste se considerard que los movimientos de asegurados se
dieron uniformemente durante la vigencia por lo que la prima del ajuste por
movimientos se calculara de la siguiente manera:

> Se determina una cuota promedio al millar de suma asegurada. Esta resultara
de dividir la prima neta total de la pdéliza al momento de la emision multiplicada
por mil entre la suma asegurada total del Grupo al momento de la emisién.

> Se obtiene la diferencia entre la suma asegurada total del Grupo al término de
vigencia menos la suma asegurada total del Grupo al inicio de vigencia de la
poliza.

» Se multiplica la cuota promedio al millar por la diferencia resultante del punto 2
entre mil.

> El resultado del punto 3 se divide entre dos. Este Ultimo resultado sera el
importe de la prima neta ajuste anual por movimientos

Queda estipulado por las partes que si las altas o bajas de asegurados durante la
vigencia de la poliza rebasa un 30% de la poblacién inicial, se realizara el ajuste de
primas correspondientes al momento en que se rebase este porcentaje, generando el
recibo de prima que corresponda.

Aquel asegurado que no esté incluido al inicio de la vigencia, pero durante la misma
sea dado y posteriormente fallezca en el transcurso del periodo de cobertura, debera
cobrarse la prima por el tiempo en que estuvo cubierto.

INFORMACION ART. 492 LISF:
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ANEXO A

¢ seguros SEGURO DE GRUPO

ARGOS

Es importante mencionar que de acuerdo a las disposiciones emitidas por la Secretaria
de Hacienda y Creédito Pdblico relativas a las medidas que internacionalmente
debemos cumplir para prevenir el Lavado de Dinero y Financiamiento al Temorismo,
nos obliga a las Compafilas de Seguros a recabar documentacion adicional en materia

de identificacién del contratante, asegurados y beneficiarios.
Por lo que en caso de solicitarse la emisién de la péliza, sera necesario recabar dicha

documentacion, la cual debe cumplir con las siguientes caracteristicas:

La informacién a recabar para este fin es:

- Informacion acerca del Contratante, contenida en la orden de trabajo.
- Testimonio o copia certificada de la escritura constitutiva inscrita en el Registro Pablico
de Comercio, que acredite fehacientemente su legal existencia

» Cédula de Identificacién Fiscal

* Comprobante de domicilio { no mayor a 3 meses de antigiedad)

» Testimonio o copia certificada del instumento que contenga los poderes del
representante o representantes legales, expedido por fedatario ptiblico.

« Identificacion Oficial del representante o representantes legales

Tratandose de personas moraies de reciente constitucién, que no se encuentran inscritas
en el Registro Publico de Comercio, un escrito firmado por personas legalmente facultades
y que acredite su personalidad en términos del testimonio correspondiente, en el que
manifieste que se llevara a cabo la inscripcién respectiva.

En caso de que ila sociedad sea extranjera, debera presentar copia debidamente
legalizada o apostillada del documento que compruebe fehacientemente su legal
existencia, asi como del que acredite como su representante a la persona fisica que se
ostente como tal, y en caso de ser ésta también extranjera debera presentar copia de su
pasaporte y/o del documento que acredite su legal estancia en el pals, cuando cuenten
con ellos, en caso contrario cualquier documento equivalente a los sefialados en Las
Disposiciones; asi como datos de su domicilio en su pals de origen y del domicilio en que
pueden ubicarse mientras permanecen en territorio nacional.

REQUISITOS EN CASO DE SINIESTRO

> REQUISITOS PARA COBRO DE SUMA ASEGURADA POR FALLECIMIENTO
PARA POLIZAS DE GRUPO

Formato de reclamacién completamente requisitado y firmado
Certificado y consentimiento firmado por el asegurado

Original y Copia certificada del acta de defunci6n

Copia fotostatica del acta de nacimiento del asegurado

Copia fotostética del acta de matrimonio si la esposa fuera beneficiaria
Copia fotostatica del acta de nacimiento de los beneficiarios
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« Copia fotostatica de identificacion oficial vigente del asegurado y de
beneficiarios mayores de edad ( credencial de elector, pasaporte, licencia de
conducir)

Comprobante de domicilio, con antigliedad no mayor a tres meses
En caso de muerte accidental y de tener la cobertura contratada, actuaciones
del ministerio publico completas

* Recibo de nomina

» REQUISITOS PARA RECLAMACION DE COBERTURA INVALIDEZ PARA
POLIZAS DE GRUPO

Formato de reclamacién completamente requisitado y firmado

» Certificado y consentimiento firmado por el asegurado
Documentacion oficial que certifique el estado de invalidez, expedido por el
ISSSTE O IMSS. Si el asegurado no pertenece a estas Instituciones, debera
presentar Dictamen Médico de Incapacidad Total y Permanente expedido por
un Médico especialista Certificado por el Consejo de Medicina del Trabajo
Copia fotostética del acta de nacimiento del asegurado
Copia Fotostatica de |dentificacién Oficial Vigente del asegurado (credencial
de elector, pasaporte y licencla de conducir)

« Comprobante de domicilio, con una antiglledad mayor a 3 meses

¢ Recibo de nomina

A fin de determinar el estado de invalidez, el asegurado debera presentar a la
Compafiia, el dictamen de invalidez avalado por una Institucién o médico con
cédula profesional, certificados y especialistas en la materia, asi como todos
los examenes, andlisis y documentos que sirvieron de base para determinar
su invalidez, mismos que, en caso de controversia sobre la procedencia del
estado de invalidez total y permanente, seran evaluados por un médico
especialista certificado por el Consejo de la Especialidad de Medicina del
Trabajo, que elija el asegurado dentro de los previamente designados por la
Compafiia para estos efectos y en caso de proceder el estado de invalidez, la
Compaiiia cubrira lo correspondiente en términos del contrato de seguro. De
no proceder el estado de invalidez, el costo del peritaje correrd a cargo del
asegurado.

> REQUISITO PARA RECLAMACION DE ACCIDENTES Y/O PERDIDAS
ORGANICAS

» Formato de Reclamacion completamente requisitado y firmado
¢ Informe de Medico y Expediente Compieto con los estudios realizados al
asegurado (radiografias)

e Actuaciones del ministerio publico
= Copia fotostatica del acta de nacimiento del asegurado
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= Copia fotostética de identificacién oficial del asegurado (credencial de elector,

pasaporte, licencia de conducir)
Comprobante de domicilio, con la antigliedad no mayor a tres meses

s Recibo de Nomina
ESTANDARES DE SERVICIO
GARANTIA DE PAGO DE SINIESTROS

Seguros Argos le garantiza que sus beneficiarios podran disponer de la suma asegurada,
en un plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir de la recepcion de la
documentacion completa solicitada. De lo contrario, Seguros Argos pagara $1,000 por
cada dia de retraso, con tope maximo de 10 dias.

GARANTIA DE SERVICIOS

= Emisién de Pélizas 5 dias habiles

= Reexpedicién de Pélizas y Endosos con Errores 5 dias habiles

* Duplicado de pdliza y recibos cuando se solicite 2 dias habiles

* Tiempo de revision de los documentos para solicitar complemento de documentacién o

dar carta rechazo 5 dias habiles

Como podra observar, estamos comprometidos con ofrecerle importantes beneficios
Unicos en el mercado y estandares de calidad que garantizan nuestro servicio, en Seguros
Argos ponemos un patrimonio en sus manos.

Para cuaiquier aclaracion o ampliacion al respecto de esta cotizacién, quedo a sus
Ordenes.

ATENTAMENTE

MARTHA YOLANDA TRONCOSO DE COSi0
SEGURO DE GRUPO

Lok

C.P. D1050. México D.F. Tel. 1500 1600







Alma Elizabéth Hernandez

De: Iperalta@segurosargos.com
Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 12:44 p. m.
Para: Alma Elizabeth Hernandez

CcC: ‘C.P. Vera Juarez Figueroa'

Asunto: RE: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Si todos ahora se encuentra activo sin problemas,
Saludos
Luis Peraita

€ SeguUroS  Responsable Comercial Grupo
Tet: 15 00 16 00 Ext. 1895

. N : S WWW.5egurosarqos.com

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas Jo que no sea estrictamente necesario.

T

De: "Alma Elizabeth Hemandez™ <alma.hemandez@ieebc.mx>
Para: <lperalta@segurosargos.com>
cc: "C.P. Vera Juarez Figueroa™ <vera juarez@ieebc.mx>

Fecha: 28/03/2020 01:27 p. m.
Asunio: RE: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Te comento que no tenemos a nadie de la lista con licencia médica, solo nos surgié la duda si en un futuro se incapacitara algtin
trabajador y llegara 2 fallecer , S| CUBRE LA POLIZA.

Por tu apoyo... muchas gracias

{ IEE

Joraritizn Exbatad § den st o
13y Casllifprrsdin

L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Rémulo O° Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficina: 684-568-41-77, 686-568-41-76
Celular: 6862-65-53-06

Correo: ama.hemandez@ieebc.mx

De: Iperalta@segurosargos.com <lperalta@segurosargos.com>
Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 12:13 p. m. %
Para: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebe.mx>

CC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa' <vera.juarez@ieebe.mx>
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Alma Elizabeth Hernandez

De: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>
Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 12:32 p. m.

Para: Iperalta@segurosargos.com’

CcC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa'

Asunto: RE: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Te comento que no tenemos a nadie de la lista con licencia médica, solo nos surgié la duda si en un futuro se
incapacitara algun trabajador y liegara a fallecer, S| CUBRE LA POLIZA.

Por tu apoyo... muchas gracias

fioad ahemsd e uoal e
Fhoajo 4 liierrinia

LA.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANCS
Rémulo O Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficing; 686-568-41-77, 686-568-41-76

Celular; 6862-65-53-06
Correo: ama.hernandez@ieebc.mx

De: Iperalta@segurosargos.com <lperalta@segurosargos.com>
Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 12:13 p. m.

Para: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>
€C: 'C.P. Vera Juarez Figueroa' <vera.juarez@ieebc.mx>
Asunto: Re: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Estimada Aima : Buenas tardes, doy repuesta a cada una de tus dudas .
Saludos y me reitero a tus ordenes.

Luis Peralta

S€QgUIOS  Responsable Comercial Grupo
Tel: 1500 16 00 Ext, 1895

‘ I !G OS WWW,.SEQLIrosargos.com

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo gue no sea estrictamente necesario.

De: "Alma Elizabeth Hemandez" <alma.her ieabc.mx>
Para: <|peralta rosargos.com>
cc: "C.P, Vera Juarez Flgueroa™ <vera.jua leabe. mx>

Fecha: 26/03/2020 11:40 a. m.
Asunto; RV: VAN SURGIENDO DUDAS

[Nmero de pégina]







C.P. 21000 Mexicali Baja Caltomia
Tel. Oficina: 686-568-41-77, 686-548-41-76

Celular; 6862-65-53-06
Correo! alma.hernandez@ieebc.mx

De: Alma Elizabeth Hernande:z <alma.hernandez@ieebec.mx>
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 04:44 p. m.

Para: 'Iperalta@segurosargos.com' <Iperalta@segurosargos.com>
CC: 'C.P. Vera luarez Figueroa' <vera juarez@ieebc.mx>; 'Karen Lara' <karen.lara@ieebe.mx>

Asunto: VAN SURGIENDO DUDAS

Luis... diséulpc la molestia pero se nos siguen presentando se nos van presentando algunas
dudas, que agradecerias nos apoyes, como son las siguientes:

1. . A cuanto asciende el importe a pagar al asegurado en caso de PAGO ANTICIPADO
DE LA SUMA ASEGURADA POR INVALIDEZ TOTAL Y PERMANENTE.

Pago Anticipado de Ja Suma Asegurada por Invalidez Total y Permanente (BITP) para esta cobertura se paga
el 100% de suma asegurada

2. Lapdliza cubre el fallecimiento en caso de que se encuentre en licencia medida por

enfermedad general, embarazo o maternidad.

Se cubre al personal activo , para cubrir a las personas que se pudieran enconirar en
dichos supuestos es necesario nos indiquen que personas se encuentra en esos supuestos
sefialdndonos cual es padecimiento por la licencia medica Y €h su caso generar una

hueva propuesta.

3.  Eneltema de servicios funerarios, mencionas en tu propuesta que el pago por servicio

funerario serg el equivalente al 30% de la suma asegurada para la cobertura de
fallecimiento con un tope de $30,000.00 pesos es decir, se dard el 30% de 600,000.00 {suma

asegurada) o solo los 30,000.00 pesos, en el entendido de que ambos se descontaran

finalmente de la suma asegurada.
$30,000.00 que se descontaran finalmente de la suma asegurada

Sin més, quedo en espera de tus comentarios.

IEE
Mmmxhud i % .
[Ndmero de pégina] 0/

s Colifornin

LA.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ







Alma Elizabeth Hernandez

De: Iperalta@segurosargos.com
Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 12:13 p. m.
Para: Alma Elizabeth Hernandez

CcC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa'

Asunto: Re: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Estimada Alma : Buenas tardes, doy repuesta a cada una de tus dudas .
Saludos y me reitero a tus ordenes.

Luis Peralta

€ . S€QUrOS Responsable Comercial Grupo
. Tel: 15 00 16 00 Ext. 1895

E E - WWw.Sequrosargos.com

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo gue no sea estrictamente necesario.

De: "Alma Elizabeth Hemandez" <alma.hemandez@ieebc.mx>
Para: <lperatta@segurosargos.com>

cc: "C.P. Vera Juarez Figueroa™ <vera juarez@ieebc.mx>
Fecha: 26/03/2020 11:40a. m.

Asunto: RV: VAN SURGIENDO DUDAS

Buen dia Luis

MolestGndote con ia contestacién de la dudas plasmadas en correo del dia de ayer, creo
que ya seria de los Gltimos puntos para aclarar ya que el dia de mafana se.sesiona con el
Comité de Adquisiciones para designar la adjudicacién directa.

Si me pudieras apoyar con contestarlas para incluir esas observaciones en el dictamen que
se tiene que emitir el dia de hoy.

Por tu apoyo y comprensidn... muchas gracias.

IEE

Anatiiuite Eatatad Loy vl de
IBagan 2iallfornin

L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ
JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Rémuto O° Fanil #938 Centro Civico y Comercial

[Nﬁntem de pégina)







Alma Elizabeth Hernandez

De: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>

Enviado el: jueves, 26 de marzo de 2020 11:53 a. m.

Para: '‘GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA'

Asunto: RV: COTIZACION VIDA GRUPO INSTITUTO ESTATAL ELECTORA DE BAJA CALIFORNIA

Buen dia Guillermo

Tuviste nofticias sobre las dudas pendientes.

Disculpa mi insistencia pero el dia de mafiana se sesiona con el Comité de Adquisiciones para

designar la adjudicacion directa.

Sime pudieras apoyar con contestarlas para incluir esas observaciones en el dictamen que

se tiene que emitir el dia de hoy.

Por tu apoyo y comprension... muchas gracias

ol JL'; ii.njnt ulllurn!.l
N

L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Rémuio O° Farrit #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficinq: 686-568-41-77, 686-568-41-76
Celular; 6862-65-53-06

Correo: aima.hernandez@ieebc.mx

De: Aima Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>
Enviado el: miércoies, 25 de marzo de 2020 05:12 p. m.
Para: 'GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA' <gpastrana.provyn@gmail.com>

CC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa' <vera.juarez@ieebc.mx>; 'Karen Lara' <karen.lara@ieebc.mx>
Asunto: RE: COTIZACION VIDA GRUPO INSTITUTO ESTATAL ELECTORA DE BAJA CALIFORNIA

Buenas tardes Guillermo

(Nimerodepiga)

&
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Alma Elizabeth Hernandez

Dde: Iperalta@segurosargos.com
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 06:05 p. m.
Para: Alma Hernandez

CC: 'Karen Lara"; 'C.P. Vera Juarez Figueroa'
Asunto: Re: DUDA

Estimada Aima : Buenas tardes, De acuerdo a nuestras condiciones generales en lo que respecta a edades de
aceptacion te confirmo como quedarian las coberturas:

* Fallecimiento y Muerte accidental para todo el grupo con cancelacién a los 99 afios.
¢ Invalidez y exencién de pago de primas por invalidez la edad de cancelacion es a los Wr lo que se
excluye a 4 personas para estas coberturas.

Sin otro particular, me reitero a tus ordenes para cualquier duda o comentario.

Saludos

Luls Peralta

SEQUroOS  Responsable Comercial Grupo
Tel: 15 00 16 00 Ext. 1895

i)
ARGOS

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo que no sea estrictamente necesario,

De: *Alma Hernandez" <sima.hernandez@ieebc.mx>

Para: <Iperalta@segurosargos.com>

cc: "'C.P. Vera Juarez Figueroa™ <vera juarez@icebe.mx>, "Karen Lara™ <karen.lara@ieebe.mx>
Fecha: 25/03/2020 04:55 p. m.

Asunto: DUDA

En relacién a nuestra llomada de hace un momento, te solicito me apoyes con las
siguientes dudas:

1. Me confirmes que en tu propuesta se estdn cubriendo al 100 % de las personas que se
encuentran vigentes actualmente en el Instituto, en las siguientes coberturas:

Por fallecimiento
Indemnizacién por muerte accidental con pérdidas orgénicas

Pago anficipado de la suma asegurada por invaiidez total Y permanente

Exencién de primas por invalidez total y permanente
Anticipo de suma asegurada por enfermedad terminal

[NUmero de pégina]







Alma Elizabeth Hernandez

De: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc. mx>
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 04:44 p. m.

Para: Iperalta@segurosargos.com’

CcC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa'; 'Karen Lara'

Asunto: VAN SURGIENDO DUDAS

Luis... disculpa la molestia pero se nos siguen presentando se nos van presentando algunas
dudas, que agradecerias nos apoyes, como son las siguientes:

1. A cuanto asciende el importe a pagar al asegurado en caso de PAGO ANTICIPADO

DE LA SUMA ASEGURADA POR INVALIDEZ TOTAL Y PERMANENTE.

2. La pdliza cubre el fallecimiento en caso de que se encuentre en licencia medida por
enfermedad general, embarazo o maternidad.

3. En el tema de servicios funerarios, mencionas en tu propuesta que el pago por
servicio funerario seré el equivalente al 30% de la suma asegurada para la cobertura
de fallecimiento con un tope de $30,000.00 pesos es decir, se dard el 30% de
600,000.00 (suma asegurada) o solo los 30,000.00 pesos, en el entendido de que

ambos se descontaran finaimente de la suma asegurada.

3in mds, quedo en espera de tus comen

YIEE

Tt Ladotal Lt dowad o
i alMorrndi

P
L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANQS
Rémulo O Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficina: 686-568-41-77, 686-568-41-764

Celular: 6862-65-53-04
Correo; ama.hermnandez@ieebc.mx

tarios.

[Nﬂmgro de péglna]
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Alma Elizabeth Hernandez

De: Iperalta@segurcsargos.com
Envlado el: viernes, 20 de marzo de 2020 03:50 p. m.

Para: alma.hernandez@ieebc.mx
Asunto: Re: PROPUESTA DE ASEGURAMIENTO DEL SEGURO DE VIDA
Datos adjuntos: 20-0599-4-INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA pdf

C. Alma Hernandez , buenas tardes

El motivo de mi mail, a parte de saludarla es para enviarle propuesta de aseguramiento para el parsonal activo del
Instituto Estatal Electoral del Estado de Baja California , esperando cumpla con la expectativas de aseguramiento de ese

Instituto.

Sin ofro particular me reitero a sus ordenes para cualquier duda o comentario.

Saludos

Luis Peralta

@ SEQUroOS Responsable Comercial Grupo
Tel: 15 00 16 00 Ext. 1895

ARGOS
WWW.sequrosargos.com

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo que no sea estrictamente necesario.

[Niimero de péglna]







Alma Elizabeth Hernandez

Je: Iperalta@segurosargos.com
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 03:22 p. m.

Para: Alma Hernandez

CC: ‘Karen Lara'; 'C.P. Vera Juarez Figueroa'; mcazares@segurosargos.com
Asunto: Re: SEGURO DE VIDA

Estimada C. Alma: Buenas tardes, gracias por su atencion doy respuesta a cada uno los requisitos indicados en su mail.
Sin ofro particular, me reitero a sus ordenes para cualquier duda o comentario.

Saludos

Luis Peralta

£  SEeQUIrCS  Responsable Comercial Grupo
Tel: 15 00 16 00 Ext. 1895

ARGOS
WWw. sequrosargos.com

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo que no sea estrictamente necesario.

De: "Alma Hernandez" <alma.hernandez@ieebc.mx>

Para: <iperalta@segurosargos.com>

cc: "C.P. Vera Jusarez Figueroa™ <vera.juarez@ieebc.mx>, “Karen Lara™ <karen.lara@ieebc.mx>
Fecha; 25/03/2020 02:42 p. m.

Asunto: SEGURO DE VIDA

Buenas fardes

Agradeciendo de antemano su atencién y en relacién con la cotizacion nimero $G-1 -720-N-20-0599-4,
solicito, con la finalidad de Hlevar a cabo la posible adjudicacion del contrato, nos indique si la cotizacién

inciuye los siguientes requisitos:

CONDICIONES ADICIONALES:

a) La compania aseguradora deberd emitir certificados individuales de cobertura @ cada asegurado,
debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia de la poliza, coberturas y sumas aseguradas.

De esa manera lo enfregamos

b} Debido a que este organismo electoral no cotiza en el instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS), no se
aceptardn como propuestas viables las que consideren poiizas autoadministradas. En seguros Argos,
contamos con ofras dos opciones de adminisiracién para evitar la avioadministracion , siendo una de ellas fa
regulor la cual consiste en que emitimos una factura al cobro por cada asegurado de dalta y en caso de que
un asegurado cause baja generamos nota de crédito por la prima no devengada y la ofra opcidn se a
leclaracién, donde cada uno de nuestros clientes nos envia ¢ sus asegurados mes a mes y generamos el

recibo por esos asegurados reportados.

Dado que que no cotizan al IMSS aprovecho para informarie que para determingl el esjado de invdalide: ﬁ
- [Nimero de pagina] | Q |




ay



Yotal y Permuonente del Asegurade, se deberd presentor o Seguros Argos dictomen gue emifa el ISSSTE en

cosc 6é no contor con dicha institucién | la cenificacién de un médico especialisto en Medicing del Trabajo
aue este cerificedo onte el Conseje Nacional Mexicono de Medicinal del Tiabajo

c) Derivado del parrafo que antecede, se deberdn considerar que ios movimientos de altas de
asegurados deberan ser facturados en un plazo no mayor a 15 dias habiles, en el caso de bajas deberdn ser
cuantificados y efectuar la devolucién de la prima no devengada, en el piazo antes sefialade. En caso de
que se generen de manera simultdnea altas y bajas de personal, los costos y créditos generados pueden ser
compensados siempre y cuando se indique su determinacion.

Contamos con esa formo de operocién

dj La suma asegurada de la cobertura de invalidez total y permanente no exciuvye la de fallecimiento.
De acuerdo ya que cuenia con o cobertura de exencién de page de primas por invalidez

Sin mas, esperando verme favorecida a mi peticién, quedo a sus drdenes para cuaiquier duda o aclaracién.

A € IEE
A p e

featite HLatatal | Al e
fsdas Callllerrnilin

ek

LA.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Rémulo O° Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficing: 684-568-41-77, 686-568-41-74
Celular; 6862-45-53-06

Correo: adma.hernandez@ieebc.mx

[N_l'mero de pémna]







Alma Elizabeth Hernandez

De: Iperalta@segurosargos.com

Enviado el: viernes, 20 de marzo de 2020 03:50 p. m.

Para: alma.hernandez@ieebc.mx

Asunto: Re: PROPUESTA DE ASEGURAMIENTO DEL SEGURO DE VIDA
20-0599-4-INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.pdf

Datos adjuntos:

C. Alma Hernandez , buenas tardes

El motivo de mi mail , a parte de saludarla es para enviarle propuesta de aseguramiento para el personal activo del
Instituto Estatal Electoral del Estado de Baja California , esperando cumpla con la expectativas de aseguramiento de ese

instituto.

Sin otro particular me reitero a sus ordenes para cualquier duda o comentario.

Saludos

Luis Peralta

14 SE€QUIOS  Responsable Comercial Grupo
Tel: 15 00 16 00 Ext. 1895

Cuidemos el medio ambiente, no imprimas lo que no sea estrictamente necesario.

[Nimero de pigina] (b Q







Alma Elizabeth Hernandez

e: Alma Elizabeth Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>
cnviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 04:15 p. m.

Para: Iperalta@segurosargos.com'

CC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa'; 'Karen Lara’

Asunto: APRECIACIONES

Solo para tu consideracién , ya que en tu propuesta manejas como organismo de salud
IMSS 0 L.S.5.5.1.E., fe comento que en el caso de nosotros tenemos por convenio atencién

de servicios médicos con |.SS.S.T.EC.A.L

Sin mas, quedo a tus ordenes para cualquier duda o aclaracién.

: IR
- EE <5
b '::%, a -‘—“M

Jrawrihizn Fadoe? ] e doral ol

g0 80T e asaka czollfonla

)
L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ
JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
:omulo O Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California
Tel. Oficina: 686-568-41-77, 686-568-41-74

Celular: 6862-65-53-06
Cormreo: aima.hernandez@ieebc.mx

[NGmero de pégfna]
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Cotizacién de Seguro de: VIDA GRUPO ZU lil CH @

blo. Cotlzacién  12000-41444-0 j

[ Datos del Subgrupo: ~ * 1-1 SUBGRUPO Categoria: 1.1 CATEGORIA, ' o © | ]
[ Datos del Contratante - ‘ B o ][Dat_os de la Péliza ‘ : - 7
Moneda; Pesos
Forma de pago:
Inicio vigencia: 01 de marzo de 2020
Fin vigencia: 01 de marzo de 2021
N L J
rEmpleadc:s que no se encuentren en proceso o estado de invalidez y/o incapacidad al contratar la pdliza y que constituyan el 100%

del personal activo al servicio del coniratante.

Asegurados: 100 Titulares 0 Dependientes ]
L - o - ' % _ Coberturas . ]
&)berturasr 7 . = Suma Asegurada - ‘Regla de la Suma Asegurada i " Prima Neta J

Muerte 60,000,000.00 Pesos 600,000.00 Pesos 154,292.74 Pesos

Indemnizacion Mte. Acc 6 P.O. {MA 58,800,000.00 Pesos 600,000.00 Pesos 20,777.96 Pesos

Exencitn del Pago de Primas (BIT) 57.600,000.00 Pesos 600,000.00 Pesos 12,809.24 Pesos

Invalidez por Accidente o Enfermedz 57,600,000.00 Pesos 600,000.00 Pesos 40,497 .58 Pesos

X

[ _ PrmaNeta Recargos. . |  Glos.Ewpedicion | ivAa |- Prima Total ‘ J

L 228377.52 |  0.00% 0.00 100.00 0.00 228,477.52 ]
N,

.. Versién Cofizacion 1. I

' Zurich Vida Compaia de Seguros, 5.4 Ejéroiio Nacional 843 &

4

SITE Torre Corperativo, Grinads, Migue! Hidalgo; 11620, Mixics, DIF., Tol: ()%




ANEXO B

Cotizacién de Seguro de: VIDA GRUPO

[ No. Cotizacién  12000-41444-0 ]

[ Datos del Contratante ] Datos de la Péliza ]
Plazo: 1 Afio
Forma de pago:
Contributorio: No
Inicio vigencia: 01 de marzo de 2020
Fin vigencia: 01 de marzo de 2021
\ X
( Caracteristicas de Ia Péliza J
( Ejecutivos: Agentes:

(100.00 %) ORLANDO MARTINEZ SEGOVIA (100.00 %) 83003 - DIRECTO MEXICALI

Empleados que no se encueniren en proceso o estado de invalidez y/o incapacidad al contratar la poliza y que constituyan el 100%
del personal aclivo al servicio del contratante.

Tipo de Administracién: Total de asequrados de esta Cotizacion: 100

Tipo de Seguro: Con Relacioén Laboral Suma Asegurada sin requisitos médicos: £00,000.00

Experiencia: Global sin Dividendos

Comision: 20.00

v
r : |
% Dividendo Mento de dividendo =  No Aplica
0

~ <

El costo de la presente cotizacidn se realizo considerando el total de suma asegurada solicitada, esto no implica la aceptacion de
las sumas aseguradas excedentes, hasta no satisfacer los requisitos de seteccion, en su caso, las primas de las sumas
aseguradas excedentes que se autoricen podran variar al momento de la aceptacion yfo emision de la pdliza (ver apariado de

excedentes). J
BAEICO . MARG. - - BIT: - BAIT Part. Prima Nela
‘8.A  Prima. g T SA  Pima - i S A  Poma 8 A Pima
1 §0,000,000.00 154,292.74 58,800,000.00 20,777.86 57,600,000.00 12,808.24 B7,600,000.00 40,497.58 100 228,377.52
Total 60,000,000.00 154,202.74 58,800,000.00 20,777.698 57,600,000.00 12,809.24 57,600,000.00 40,497 58 100 228,377.52
[ Prima Neia Recargos Gtos. Expedicion IVA. ‘ Prima Toial J
[ 228,377.52 0.00 100.00 0.00 228,
Pagina 1 de

Version Cotizacion 1.

Zurich Vida Compaiiia de Seguros, S.A, Ejército Nacional 843 B SITE Terre Corporativo, Granada, Miguel Hidalgo, 11520, México, D.F., Tek (55) 52841000 Fax: {55) 52641020

México, D.F. a 23 de marzo de 202
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Cotizacion de Seguro de: VIDA GRUPO Z U R ] C H ®

[ No. Cotizacién  12000-41444-0 ]

La presente propuesta NO representa aceptacion alguna de Zurich Vida, Compafiia de Seguros, S.A, ni tampoco podra ser considerada una pdliza
de seguros, ya que Unicamente se muestran costos y primas como referencia de precios a modo informativo, los cuales estén sujetos a cambio sin
previo aviso. Esta es valida por 30 dias naturales siempre y cuando la informacion con la que se ha cotizado sea la misma con la que se desea emitir,
en caso contrario Zurich Vida se reserva el derecho de mantener dicha propuesia.

En ningiin caso se podra emitir una poliza con mas de 30 dias de refroactividad al momento de solicitar la emisién.

Version Cotizacion 1.

Zurch Vida Compediia de Seguros, 5.4 Egroio Macens! B43 B SITE Toite Corparstive, Granade, Miguel Hidalgs, 11550 México, OF., Tel: {55} 1000 Fax: (55
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Alma Elizabeth Hernandez

De: ORLANDO MARTINEZ <orlando.martinez@mx.zurich.com>

Enviado el: martes, 24 de marzo de 2020 11:08 a. m.

Para: aima.hernandez@ieebc.mx

CcC: Ana Celina Martinez

Asunto: RE: COTIZACION VIDA / INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL / ZURICH
Datos adjuntos: CRP12000414440 v2.PDF

Buen dia Alma,
Adjunto oferta ajustada con los 100 asegurados y las coberturas solicitadas.

JUAN MORALES MONTES y JOSE MARTIN LOPEZ GARCIA, fueron aceptados solo para la
Cobertura de Fallecimiento.

JORGE ALBERTO ARANDA y JOSE RAUL CAMPOS MACIAS fueron aceptados solo para las
Cobertura Basica y Muerte Accidental y Perdidas Orgénicas.

Lo anterior de acuerdo a su pdliza vigente.

Quedo a tus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion, Saludos

Orlando Martinez Segovia

X T S
@ ZURICH'| =52 | sumsniorSomora
“xmgt b bl Av. Madero No. 2070 Col. irrigacion Mexicali B.C. CP
21100

Tel. 686 905 5520 ext. 4182
Cel. 686 2627132
orfando.martinez@mx.zurich.com

...
o
PRH
¢
e

INTERNAL USE ONLY

From: ORLANDO MARTINEZ

Sent: viernes, 20 de marzo de 2020 02:09 p. m.

To: 'alma.hernandez@ieebc.mx' <alma.hernandez@ieebc.mx>
Subject: COTIZACION VIDA / INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL / ZURICH

Buen dia Alma,

En relacion a la oferta de Vida Grupo para el IEEBC, le confirmo que estamos trabajando en los
ajustes solicitados.

El proximo dia martes a mas tardar estaremos haciéndole llegar la oferta, a través de su agente.

Quedo a tus 6rdenes, Saludos.

[Namero de péging]

"
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Alma Elizabeth Hernandez

De: ORLANDO MARTINEZ <orlando.martinez@mx.zurich.com>
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 03:20 p. m.

Para: Alma Hernandez

CC: 'C.P. Vera Juarez Figueroa'; 'Karen Lara'

Asunto: RE: SEGURC DE VIDA

Buenas tardes Alma,

En referencia a los puntos que mencionas, te confirmo:

1. Con la emision de la pdliza se entregaran certificados individuales con los datos de la pélizay
del Asegurado, asi como Suma Asegurada y vigencia de ia pdliza.

2. La oferta presentada considera una Administracion Simpilificada.

3. Los movimientos de Altas y Bajas de asegurados tienen un tiempo de respuesta de 10 dias
habiles, una vez que se reciba Ia solicitud con la informacion completa. Las facturas y/o notas
de crédito por este tipo de movimientos se emiten en automatico junto con el endoso
correspondiente. En el caso de Notas de crédito, la devolucién de las primas no devengadas
tiene un tiempo de respuesta de 10 dias habiles a partir de su solicitud con la informacién
correcta. Los costos y créditos por Altas y bajas si pueden ser compensadas, siempre y
cuando asi se solicite a Zrich.

4. La suma asegurada de la cobertura de invalidez total y permanente y Fallecimiento operan
como coberturas independientes, por lo que no excluye la Suma asegurada de Fallecimiento.

Cuaiquier duda, estoy a sus ordenes.

Saludos.
- 4| g e L Oriando Martinez Segovia
- : sh,anis | i
. Z U R l c H - T ; Supervisor Comercial
L #ribsud I Av. Madero No. 2070 Col. Irigacién Mexicali B.C. CP
- i 21100
et " 1 Tel. 686 905 5520 ext. 4182
= 063 Cel. 686 2627132
orlando.martinez@mx.zurich.com
INTERNAL USE ONLY

From: Alma Hernandez <alma.hernandez@ieebc.mx>
Sent: miércoles, 25 de marzo de 2020 01:48 p. m.

To: ORLANDO MARTINEZ <orlando.martinez@mx.zurich.com>
Cc: 'C.P. Vera Juarez Figueroa' <vera.juarez@ieebc.mx>; 'Karen Lara' <karen.lara@ieebc.mx>

Subject: [EXTERNAL] SEGURO DE VIDA
Importance: High

Buenas tardes

[Ntrmero de pégina]




lia

Agradeciendo de antemano su atencién y en relacién con la cotizacion nimero 12000-41444-0,
solicito, con la finalidad de lievar a cabo la posible adjudicacion del contrato, nos indique sila
cotizacion incluye los siguientes requisitos:

CONDICIONES ADICIONALES:

a)

b)

d)

La compaiia aseguradora deberd emitir cerlificados individudles de cobertura a cada
asegurado, debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia de la pdliza,
coberturas y sumas aseguradas.

Debido a que este organismo electoral no cotiza en el Instituto Mexicano del Seguro Social
{IMSS), no se aceptardn como propuestas viables las que consideren pdlizas autoadministradas.

Derivado del pdarrafo que antecede, se deberdn considerar que los movimientos de attas de
asegurados deberdn ser facturados en un plazo no mayor a 15 dias hdbiles, en el caso de bajas
deberan ser cuantificados y efectuar la devolucién de la prima no devengada, en €l plazo antes
seficlado. En caso de que se generen de manera simulténea altas y bojas de personal, los
costos y créditos generados pueden ser compensados siempre y cuando se indique su
determinacion. -

La suma csegurada de la cobertura de invalidez total y permanente no excluye la de
fallecimiento.

Sin mds, esperando verme favorecida a mi peticiéon, quedo a sus drdenes para cualquier duda o
aclaracion.

! IEE

rantiven Estaal BeOoet de
s Callfoomin

L.A.E. ALMA E. HERNANDEZ MUNOZ

JEFE DE OFICINA DE RECURSCS HUMANOS
Rémulo O Farril #938 Centro Civico y Comercial
C.P. 21000 Mexicali Baja California

Tel. Oficina: 686-568-41-77, 6B4-56B-41-76
Celular: 6862-65-53-06

Conreo: dma.hermandez@ieebc.mx

¢
@ / (¥ [Ndmero de pégina] 7/7
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This message, along with any attachments, may be confidential or legally privileged. It is intended only for the named
person(s), who is/are the only authorized recipients. If this message has reached you in error, kindly destroy it without

review and notify the sender immediately. Thank you for your help.
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¥¥Ak** ROGAMOS LEA ESTE TEXTO ****** Este mensaje y sus anexos pueden contener informacién confidencial y/o
con derecho legal. Esta dirigido tinicamente a la/s persona/s o entidad/es resefiadas como Unico/s destinatario/s
autorizado/s. Si este mensaje le hubiera llegado por error, por favor eliminelo sin revisario ni reenviarlo y notifiquelo
inmediatamente al remitente. Gracias por su colaboracign. ¥¥#**¥* ¥ ## & kakimkikkrrsiohkrkhkttsss ¥4 £+ 5% p| FAGE
NOTE ****** This message, along with any attachments, may be confidential or legally privileged. It is intended only for
the named person(s), who is/are the only authorized recipients. If this message has reached you in error, kindly destroy
it without review and notify the sender immediately. Thank you for your help

Este correo electrdnico puede contener informacién confidencial y privilegiada, por lo que queda estrictamente
prohibido el uso, reproduccién, retransmisién o divulgacién no autorizada, parcial o total, de su contenido. Si usted no
es el destinatario del presente correo, por favor notifiquelo de inmediato al remitente y elimine dicho mensaje junto

con cualquier documento adjunto que pudiera contener.
El tratamiento de [os datos personales en Zurich Compafiia de Seguros, S.A., Zurich Vida Compafiia de Seguros, S.A.,

Zurich Fianzas México S.A. de C.V. se realiza de conformidad con el Aviso de Privacidad Integral que se encuentra
disponible en la pagina de internet www.zurich.com.mx y www.zurichfianzas.com.mx respectivamente, en la seccién

aviso de privacidad.

[Nimero de pagina] . ‘QM _ ®







: : ANEXO C

Lo AFERME

Seguros
CDMX, MEXICO, A 23 DE MARZO DE 2020
# FOLIO: 144737
COTIACION VIDA GRUPO PRESTACIONES

AT'N: INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BALA CALIFORNIA
AGENTE: LCITACION MEX N
CLAVE: 74403

Seguros Afirme S.A. de C.V. ARRME Grupo Finonciero, en el alén de oforgorle ki proteccion adecuada a sus necesidades ¥ con los costos mis competitives, agradece la oporunidad que nos citece
para presentarie el siguiente Plan de Proleccién de acuerdo al grupo en referancia, con as siguientes caracteristicas

o 7 e, e e

A 5
LLRPEEIEES AU S P S A P I O

LContralanie: INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA
Giro: ADMINISTRATIVOS
Vigencia: DE LAS 12:00 HRS DEL 1 DE ABRIL DE 2020 A LAS 12:00 HRS DEL 1 DE ABRIL DE 2021
Elegibilidad: “ i
NUmero de parlicipantes: —
Adminisiracion NORMAL
Lipo o Laperienioic GLOBAL
Dividendos: SIN DIVIDENDOS
Gastos de adquisicién: COMISION: 500%

C.ADGQ TOTAL 5.00%
Limites de edad:

RASICA® [ SIN LIMITE
ACCIDENTES &9 70

INVALIDEZ &4 45
*PARA FUTURAS ALTAS LA EDAD MAXIMA DE ACEPTACION PARA LA COBERTURA BASICA (FALLECIMIENTO) ES DE 70 ARNOS.

Coberturas y NOmero de Asegurados:

WS UBGRUPO S A0 o
1

EMPLEADOS 100

- i e # ASEGURADOSH| *ARCREGLA DE SUMA ASEGURA A

FIJA DE $600,000 ] BASICA DIPOB  SA:

fuma  Asegurada Mdximo sl
Requisitos de Seleccion [SAMI): $ 400,000

Suma Asegunada Topada a ka SAMI: $ 40,000,000

Juma Asegurada Tolal: 3 40,000,000
Hima Neto Totak 3 199,472
Suscriptor Vida Negocios: Héctor van Del Razo Richards

Comen: hector.dekazo@afime.com




ANEXO C

o AFIRME
Seguros

CDMY, MEXICO, A 23 DE MARZO DE 2020
# FOLIC: 164737

PROPUESTA CON SATOPADA A LA SAMI

SUMAS ASEGURADAS
[ Al ez © RS [ R IDESTAL BT CTA LITE T wo sl ;
e e e e 2 it e e el M L TSN o LR B P B s e B s i e B
1 $ 40000000 §  GBBOOOOD § 57600000 § 57600000 §
5.4 TOTALPOR

40,000,000 $ 58,800,000 S 57,600,000 § 57600000 § 234000000

COBERTURA

PRIMAS NETAS

—, hir g

DETIEEN SR R e e
26475 % 1223 § 199,672
PRIMA NETA POR .
petnniot 140808 § 9956 S W4T S 12283 5 199,472
: RECARGO POR PAGO FRACCIONADO
Ry £ Eisies ot | ——m——
[t Wan | R ._
SEMESTRAL 3 104378 § 208757
TRIMESTRAL 4 $ 53312 $ 213,249
MENSUAL 12 $ 18037 § 216444

CONSIDERACIONES A LA PRESENTE COTIZACION

1. LAPRESENTE COTIZACION TIENE UNA VIGENCIA DE 30 DIAS EXCEPTO $ ES UN ESTUDIO DE MERCADO PARA EL CUAL NO SE CUENTA CON UNA VIGENCIA DE LA MISMA.

2, LOS MONTOS GIUE EXCEDAN EL TOPE DE SUMA ASEGURADA MAXIMA SIN REQUISTOS DE SELECCION {SAMI). ESTARAN SUJETO$ A LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS MEDICAS SATISFACTORIAS DE
ACUERDO A LA TABLA DE REQUISTOS DE ASEGURABILIDAD DE SEGUROS AFIRME, EN SU CASO PODRAN SER ACEPTADOS, EXTRAPRIMADOS O INCLUSQ RECHAZADOS.

3, EN TANTO SEGUROS AFIRME NO OBTENGA POR ESCRITO EL ACUERDG DE TODAS LAS CONDICIONES ¥ TERMINOS ESTABLECIDOS EN ESTA PROPUESTA POR PARTE DEL CONTRATANTE, NI SE HAYA
EMITIDO POLIZA O CARTA COBERTURA, SEGUROS AFIRME NO ESTARA EN RIESGO.

4. LA DETERMINACIGN DE LAS CONDICICNES ¥ COSTOS DEL PRESENTE ESTUDIO SE EFECTUARON CON BASE A LA INFORMACIGN PROPORCIONADA, POR LO GUE DE CAMBIAR ESTA, CAMBIARAN |LAS
CONDICKINES ¥ PRIMAS OFERTADAS.

5 LO NO ESPECIFICADO EN LA PRESENTE COTIZACION OPERARA BAJO LAS POLTICAS Y CONDICIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL SEGURO DE VIDA GRUPO QUE CORRESPONDAN.

6. £N CASO DE ACEPTAR NUESTRA PROPUESTA, EL CONTRATANTE DEBERA ENTREGAR A SEGURDS AFIRME, S.A. DE C.V., LA SIGUIENTE DOCUMENTACKON, $EGUN EL ART. 492 DE LA LISF: ACTA
CONSTITUTIVA, PODERES DEL REPRESENTANTE LEGAL, CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL, COMPROBANTE DE DOMICILIO E IDENTIFICACION ORICIAL DEL APODERADO.

7. EN CASO DE EMISION $E TENDRAN QUE PROPORCIONAR EL LISTADO CON EL LAY CUT ESTABLECIDO POR SEGUROS AFIRME.

8. EL CONTRATANTE DE ESTA POLIZA SE OBLIGA A REALZAR LA ENTREGA DEL FORMATO DE DESIGNACION DE BENEFICIARIOS DE SEGUROS AFIRME A CADA UNC DE LOS ASEGURADOS, QUIENES DEBERAN
COMPLETARLO Y FIRMARLO, ADEMAS DE PRESENTARLCY A SEGURQS AFIRME A MAS TARDAR EN EL MOMENTO DE EJERCER SUS DERECHOS. SALVO QUE ESTA PROPUESTA INDIQUE LO CONTRARIO.

9. EN MYGUN CASO SE PODRA EMITIR UNA POLIZA CON MAS DE 8 DIAS DE RETROACTIVIDAD AL MOMENTO DE SOLICTAR LA EMISION.

16. DURANTE LA VIGENCIA DE ESTA COTIZACION SE MANTENDRAN LOS PARTICULARES Y GEMERALES SEMPRE Y CUANDO EL RIESGO $EA EL MISMO QUE FUE COTIZADO DESDE UN INICIG, DE DARSE UN
CAMBIQ DURANTE LA VIGENCIA SEGURQS AFIRME PODRA MODIFICAR PRECIOS, TERMINOS Y CONDICIONES.

11. TERMINOS Y CONDICIONES EN WWW.AFIRME.COM

Suscriptor Vida Negeclos: Héctor lvan Del Razo Richards Ei‘w—’v-“ el |
[ BHISEGURGA]

Comeo: hector.delrazo@alime.com
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Alma Elizabeth Hernandez

De: GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA <gpastrana.provyn@gmail.com>
Enviado el: miércoles, 25 de marzo de 2020 01:27 p. m.

Para: alma.hernandez@ieebc.mx

CcC: Martinez Palomera y Asociados

Asunto: Re: COTIZACION VIDA GRUPO INSTITUTC ESTATAL ELECTORA DE BAJA CALIFORNIA

Estimada Lic. Hernandez

Sobre ta cotizacion presentada aclaré que esta se podré desarrollar de forma tradicional con altas y bajas durante la
vigencia de la poliza

Quedo a sus drdenes.

Saludos

El mar., 24 de marzo de 2020 1:29 p. m., GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA <gpastrana.provyn@gmail.com> escribié:

* Estimada Lic. Hernandez

Anexo cotizacién de vida grupo para el personal del INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA, para su
consideracion.

Esta propuesta es con la aseguradora AFIRME

Le comento que fueron aceptadas las personas de mas de 70 afios de edad, sin embargo solo fueron aceptadas para la
cobertura basica de faltecimiento.

Esperando que la propuesta presentada sea de su agrado, quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion.

Saludos

GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA
Socio Promotor

PROVYN BAJA CALIFORNIA

TEL OFICINA DIRECTO {01686) 514 9551
CEL 044 55 41302009

i CEL MEXICALI 044 686 287 0237

¥
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Alma Elizabeth Hernandez

De: BULIERMO PASTRANA MUNGUIA <gpastraniigitysmiigniBil.com>

Enviado el: “JiieVes, 26'de marzo de 2020 02:18 p. m. ———

Para: Alma Elizabeth Hernandez

Asunto: Re: COTIZACION VIDA GRUPO INSTITUTO ESTATAL ELECTORA DE BAJA CALIFORNIA
Estimada Lic. Hernandez Q [ 24N>

De acuerdo a lo solicitado le doy respuesta en rojo de cada uno de los puntos

1. La pdliza cubre el fallecimiento en caso de que se encuentre en licencia medida por
enfermedad general, embarazo o maternidad. ﬁl@ CUBRE

2. Monto a indemnizar por perdidas orgdnicas. Si manejas alguna tabla o como se da el
fratamiento a este tema. At mpmenfo de la indgrrinizacion s& maneja @ escola fipo b

dgegeusido o la siguiente Tapla™ ¥

3. *ESCALA DE INDEMNIZACIONES “B”
sAmbas manos o0 ambos pies, o la vista en ambos

0jos 100%
*Una mano y un
pie 100%
*Una mano o] un pie y la vista de un
ojo 100%
*Una mano o] un
pie 50%
*Amputacion parcial de un pie, comprendiendo todos Ios i
dedos 30% ,
*Tres dedos, comprendiendo el pulgar o el indice de una
mano 30%
*La vista de un
ojo 30%
*Tres dedos, que no sean el pulgar o el indice de una
mano 25%
*El pulgar y otro dedo, que no sea el indice de una
mano 25%
*Sordera completa en los
oidos 25%
*El indice y otro dedo, que no sea el pulgar de una ]
mano 20% '
oEl pulgar cualquier
mano 16% 2
[Ndmero de pégina] (/ W _ g™
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sAcortamiento de un miembro inferior por lo menos de 5

cm. 15%
°El indice de cualquier
mano | 10%
El dedo medio, el anular o el
mefiique 5%

Tipo de administracion de la pdliza vy si se va a facturar cada
movimiento. Adminisiracitn Normal con alias y bajas facivradoes

CONDICIONES ADICIONALES:

a) La compafiia aseguradora deberd emitir certificados individuales de cobertura a cada
asegurado, debidamente llenados y requisitados, donde sefiale la vigencia de la pdliza,
coberturas y sumas aseguradas. Si aplica

b) Debido a que este organismo elecioral no coftiza en el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), no se aceptardn como propuestas viables los que consideren polizas
autoadministradaos. Se maneja esquema tradicional de altas y bajas

c) Derivado del pérrafo que antecede, se deberdn considerar que los movimientos de altas
de asegurados deberdn ser facturados en un plazo no mayor a 15 dias h&biles, en el caso de
bajas deberdn ser cuantificados y efectuar la devolucion de la prima no devengada, en el plazo
antes sefalado. En caso de gue se generen de manera simulidnea altas y bajas de personal,
los costos y créditos generados pueden ser compensados siempre y cuando se indique su
determinacién.

si aplica

d] La suma asegurada de la cobertura de invalidez total y permanente no excluye la de
fallecimiento.

Efectivamente no lo excluye sigue asegurado para fallecimiento.

Saludos

GUILLERMO PASTRANA MUNGUIA
Socio Promotor

PROVYN BAIJA CALIFORNIA

TEL OFICINA DIRECTO {01686) 514 9551
CEL 044 55 41302009

CEL MEXICALI 044 686 287 0237

El jue., 26gMar, 2020 a las Jp2:49, Aima Elizabeth Hernandez {<alma.hernandez@ieebc.mx>) escribié:

& [Nimero de pagina]
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ANEXO D

Colizaclor:  MX123984 (w3)
Fecha de elaboracibn: 25-mar-20
AEBA | 5508 oo

I I @
: U B B COTIZACION PARA EL SEGURO DE GRUPO Y/O COLECTIVO rhe 1thuhk: Segnres Vst 5§ 4

Contratanie: INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA Tipa da saguro Vida Srupo
Linsa de Negocia Basic Book

No-. De Asegurados: 100 l‘Fim de Pago Pokza: Anual Inicio de Vigencin: 18/2bri2020

ipo de Parficlpatitin Asegurados; " 5n Poliza: A detalle Fin de Vigencla: 18/abr12021
Tipo de Aseg Solo Thulares [Nimero de Poliza: 120011203 Dizs de 1o
[es giblidad; Parsonad én servicio activo con of Contratante, es decir que ss sncuantre dantro de ln némina.

NINEM I Slie sy MEOSIIRNT M we Forgtans. - = . NI Ve
Bubjrupo o Categoria por Fallschmionts - [Musrie Accidenial y Pérddax Orgh = Tolul ¥ P! mts (MITP) - |Ex s Pago de Primaz por k. 9EFP)
g""mmm;‘ o0 00,000 Fja ' {MA + PO} 500,000 Flja (B1TP-3) 600,000 Fija I(ssm-a) 00000 Ffs

Pt S AR EE HARATIDS) i SRR LBTRS teay -

Suma Assgurada Miedma 3in Requistios Médicos (SAMI):

$58D.0D0 Favor gde revisar ¢ apariado de Obssrvaciones

ac Costex porBa = OAM)
[ oogursdes Surm Asgired Xt )
MW - - 3 -
Pérdidas Or: = = = 5
Page Anlichpads por e T y P = = s
Ex de P Fmas por law. Ty P 5 E =
3 - -
“Tolahes.
Am mnu PrinaNeta Anus)
0]s E0,000,000 %0
[] 60,900,000 2011242
98 8,800,000 15,200.89
= 37,000,000 | 3 X
55 57,006,000 | 3 42904
[ o= |s w5 27,5101 |

en cualquier modalidad de pago auterizado es cen, ¥y no cobramos derechos de poliza

3|

En CHUBB $eguros Life ¢l Recargo por pago

Baslca p Fllm:ln-:h ] Cubre sl falscimisnto del assgurada

Cubre ai fallecimianto dal asegurado como consscuancia directa de un Accidants

Cubre |a péndida orginica como consecuencla directa de un accidente &n base al porcentaje de Suma Asegurada indicads de la tabla de indemnizacion B
BITP-3 Cubre ¢l estagn de Invalidez Totaly P del dg une vez b idos 3 meses de periodo de espera

La Aszguradora mrantendra vigente por ol periodo gue fale para que concluya ef plazo del saguro en curst, K cobertura bisica de lndemnlzacldn por Fallecimiente del
Astgurado, si ow que courm gus sstando vigente ixnto i Péliza como e Certifioado individual comespondiants, sl Asegurado sutre de un estado de invaiidez Totel y

SS5TPI-3
Permansnte, una vez transurridos 3 mases de periodn da aspara.

. T i =T B S o 7 e =i
= & ] ]
[ 7] ] ]
B ] ] (3
[ [ ] ®

= --I_.. 2 :1_-I "' :E’-.—:-:*--.- :‘-."—.’ _'EI: - -':-. ;_- “.:':_-"."I‘-: :_..-:-"'._.._-= = -_-' — '.i

—FT W o g
: e e Ay -,z‘.'.ﬂ*'if-ﬁﬂt;__mv_} Py
MSEACEPTANW INVALIDOS, JUBILAD OB womous OBIEN. EIPIIOGMDE QER DECLARADOS COMO TAL

La presenis propussta no parficipa en ol PAS Vigents en CHUBE Seguros
En cago de emision al ndmero minhodenegndu potrd nrlnliylm méxime de 185

= T -]

por o que enicEen, e etnisitn, ss deberin w.In-mrmi;bTiznru cerificadas) de que

I.uulwndm«mmdmmnr I edad d acaptecién fusron
sncontraban esegurados en ls vigencla inmediata anterfor.

A continuacltn se snllatan las parsonas cuya sdad rebesa ias edadas do aceptacidn y ee indican los Baneficles cublertos sn cade crso.

O Wi Autoriz 2o ey




ANEXO D

Colizacidn: MX123884 fv3)

Fecha de sfaboracién: 2
cCHUBE e Pl

COTIZACION PARA EL SEGURO DE GRUPO Y/O COLECTIVO

e LB S e S M S L

IARAM'M WIRANDA JORGE ALBERTO [7] 000 Basks, Ms_ Acc, PO
WATIAS JOSE RAUL : (3] )
|LOPEZ GARCIS, JOSE MARTIN 16, $500,000]
: [MORALES MONTES JUAN 6 $500,000]
[

La presente Colizaclén fue calculads conelderands I infermacién pmpumlumd: -] p-nlnﬁ)ultm del 100% del grupo, la actvidad de |oe participantes como Rlssgo Norma, las primas pagadas al 100% por & Contratante v la
vigencia del segure de un afie. En case de varacién de alguna de as es costos y condic pueden variar

Cotlzacidn viiida por 30 dias a partir de la fecha de elaboracion.
CORPORATIVO SLIMPLAN AGENTE DE SEGUROS ¥ DE FIANZAS, SA DE C.V. - 1305

Cotizacién Elaborada por:

A Digltsil g by Adair Bernardo flores
Adzir Bemardo Flores Caldersn Autorizada por: Adair Bernardo Flores oirm o o™ ™
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C.P. Vera Juarez Figueroa .

De:

Enviado el:

Para:

Asunto: Fwd: IEE 2.pdf
Datos adjuntos: IEE 2.pdf

José Miguel Slim <josemiguel@slimplan.com.mx>
Jueves, 26 de maizo de 2020 01:25 p. m.
alma.hernandez@ieebc.mx; vera juarez@ieebc.mx

Apreciable Lic. Hernandez, adjunto a este correo propuesta de
seguro de vida grupo para empleados del Instituto Estatal
Electoral, le comento que en esta propuesta ya se

esta considerando Pérdidas Organicas escala B que es la mas
amplia que se maneja, aprovecho para comentarle que los
porcentajes que se manejan para las escalas de indemnizacion
son los mismos en todas las compafias ya que es algo que estipula
ta Comision Nacional de Seguros y Fianzas.

Adjunto tabla B

== = EscalB =
Ambas manos 100%
Ambos pies 00% -~
Ambos ojos 100%
Una mano y un pie 100%
Una mano o un pie, conjuntamente conun ojo  {100%
‘Unamanoounpie ’ 50%
Un ojo 30%
El dedo pulgar de cualquier mano 15% — 294
£l indice de cualguier mano 0% .~ 25
Amputacién parcial de un pie, comprendiendo
tod:s los deé):s el e un pie, comprendiend 30% /
Tres dedos de.una mano incluyendo el dedo 25% / P ¢ 59>
pulgar o el indice | .
La audicién total e irreversible de ambos oidos | 25% .~
El indice de una mano y cualquier otro dedo o L
que no sea el pulgar s
5 cm de un miembyro inferior 16% v~
El dedo medio, el anual o el meriique 5% .0




Quedo pendiente de sus comentarios

®

Telefono:GB6-5hb4d:
CelularbBn =224 .
Correo: josemiguelslim@slimplan:eommix
wivwislimplanicommx
AV anianosAnista k1S A1 G ol SNIEYAl

@Slimplan

BEGURDS -« FIANZAS - ASESORIA

No dejes a tus seres queridos en manos del destino,
ocupante de su presente nosotros de su futuro....

-

---------- Forwarded message ---------

De: José Miguel Slim <josemiguel@slimplan.com.mx>
Date: jue., 26 de mar. de 2020 a la(s) 12:52

Subject: Fwd: IEE 2.pdf

To: <nancy.delgadillo@ieebc.mx>

Adjunto propuesta incluyendo perdidas organicas escala B

Saludos

---------- Forwarded message --—--—--

De: José Miguel Slim <josemiguel@slimplan.com.mx>
Date: jue., 26 de marzo de 2020 12:52 p. m.

Subject: IEE 2.pdf

To: José Miguel Slim <josemiguel@slimplan.com.mx>

8O
DL




