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หลักเกณฑ์ในการคำ�นวณการเรียกเก็บเงินกับผู้ป่วย
Basis for Calculating Amounts Charged to Patients (Thai)

Mayo Clinic และโรงพยาบาลในเครือืใช้ว้ิธิีแีบบ Look-back ในการคำำ�นวณเงินิที่่�มีกีารเรียีกเก็บ็โดยทั่่�วไปกัับบุคุคลที่่�มีปีระกััน
ครอบคลุมุการดูแูลรัักษาในกรณีีฉุุกเฉินิหรือืการดูแูลรัักษาทางการแพทย์ท์ี่่�จำำ�เป็็นอื่่�นๆ (AGB) เปอร์เ์ซ็น็ต์ ์AGB มีผีลวัันที่่� 1 มกราคม 
2025 สำำ�หรัับโรงพยาบาลในเครือืของเราแต่ล่ะแห่ง่จะแสดงตามรายการด้า้นล่า่งนี้้�

เราคำำ�นวณเปอร์เ์ซ็น็ต์ ์AGB โดยใช้ใ้บเคลมทั้้� งหมดที่่�ได้ร้ัับอนุุญาตจากบริษิััทประกัันสุขุภาพเอกชนทั้้� งสองแห่ง่ ซึ่่�งรวมถึงึ 
Medicare Advantage และ Medicare แบบเดิมิ สำำ�หรัับผู้้�ป่ วยในและผู้้�ป่ วยนอกตั้้� งแต่ว่ัันที่่� ตุลุาคม 2023 จนถึงึวัันที่่� พฤศจิกิายน 2024 
การชำำ�ระเงินิที่่�คาดไว้ท้ั้้� งหมดจากใบเคลมที่่�ได้ร้ัับอนุุญาตจะถูกูนำำ�ไปหารด้ว้ยค่า่ธรรมเนียีมการรัักษาทั้้� งหมดที่่�เรียีกเก็บ็สำำ�หรัับใบ
เคลมเดียีวกััน เราจะอััปเดตเปอร์เ์ซ็น็ต์ข์อง AGB ทุกุปีี

ผู้้�ป่ วยที่่�กำำ�หนดว่า่มีสีิทิธิ์์� รัับความช่ว่ยเหลือืทางการเงินิจะไม่ถู่กูเรียีกเก็บ็เงินิมากกว่า่ AGB สำำ�หรัับการดูแูลในกรณีีฉุุกเฉินิหรือืการ
ดูแูลทางการแพทย์ท์ี่่�จำำ�เป็็นอื่่�น ๆ ผู้้�ป่ วยที่่�มีสีิทิธิ์์� ซึ่ ่�งมีคีวามคุ้้�ม ครองของประกัันจะไม่ต่้อ้งรัับผิดิชอบค่า่ใช้จ้่า่ยมากกว่า่ AGB ด้ว้ย
ตนเองหลัังจากใช้ม้ีกีารชำำ�ระเงินิทั้้� งหมดโดยบริษิััทประกัันสุขุภาพ
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