
STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1 (17)  

 

Kommunstyrelsen  2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

 Utdragsbestyrkande 

 

 

Plats och tid Folkets hus, Blå vägen 256, Storuman 2023-01-17, kl. 8.30-9.30 

   

Beslutande Ulrik Dahlgren (S) ordförande 

 Karin Malmfjord (S)  

 Gunnar Andersson (S) 

 Gunilla Lundgren (S) 

 Malin Svensson (C) 

 Erika Lyrén (C) tjänstgörande ersättare för Anders Persson (C) 

 Per-Daniel Liljegren (KD) 

 Ulf Vidman (M) 

 Karl-Anders Åkerblom (L)  tjänstgörande ersättare för Veronika Håkansson (M)  

 Hans-Peter Carlson (L) 

 Daniel Johansson (V) 

 Linda Glasin (V) tjänstgörande ersättare för Emilia Ronnhed (V) 

 Marie Berglund (SD) tjänstgörande ersättare för Nils-Erik Dahlberg (SD) 

  

Övriga Maria Mickelsson kommunsekreterare 

 Peter Persson koncernchef 

 Marcus Törngren (S) ej tjänstgörande ersättare  

 Jennie Larsson (S) ej tjänstgörande ersättare  

 Agneta af Ekenstam (L) ej tjänstgörande ersättare  

  

 

Utses att justera Ulf Vidman  

 

Justeringens plats och tid Digital justering 2023-01-23 Paragrafer  §§ 1-14  

 

Underskrifter 

 

Sekreterare Maria Mickelsson 

 

                      

Ordförande Ulrik Dahlgren   

    

 

Justerande  Ulf Vidman                    

 

 Bevis om tillkännagivande av justerat protokoll 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla. 

 

Organ                                             Kommunstyrelsen 

 

Sammanträdesdatum                     2023-01-17 

 

Datum då anslaget sätts upp          2023-01-23            Datum då anslaget tas ned       2023-02-14 

 

Förvaringsplats för protokollet      Kommunstyrelsens kansli 

 

 

Underskrift                                      _________________________________________________ 

                                                        Maria Mickelsson  

  

 



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (17)  

   

Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 1  KS/2023:8 - 101 

 

Val - Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-2026 
 

Enligt gällande reglemente ska kommunstyrelsen ha ett arbetsutskott  

bestående av fem (5) ledamöter, varav en ordförande och en vice ord-

förande, samt fem (5) ersättare.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att utse följande personer i kommunstyrelsens arbetsutskott mandat- 

perioden 2023-2026:  

 

Parti Ledamöter Parti Ersättare 

S Ulrik Dahlgren S Gunilla Lundgren 

S Karin Malmfjord KD Per-Daniel Liljegren 

C Malin Svensson C Anders Persson 

M Ulf Vidman  L Hans-Peter Carlson 

V Daniel Johansson V Emilia Ronnhed 

 

att utse Ulrik Dahlgren till ordförande 

 

att utse Ulf Vidman till vice ordförande. 

----- 
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 2  KS/2023:14 - 101 

 

Budgetberedning 2023-2026 
 

Kommunstyrelsen ska besluta om budgetberedning för innevarande man-

datperiod. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att tillsätta en budgetberedning för mandatperioden 2023-2026 med 

följande sammansättning:  

 

o Ledamöterna i kommunstyrelsens arbetsutskott  

o En representant från varje parti i kommunfullmäktige som inte är  

representerat bland arbetsutskottets ledamöter. 

 

att arbetsutskottets ledamöter har beslutanderätt  

 

att övriga partirepresentanter adjungeras utan beslutanderätt.  

----- 

 

 

 

 



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (17)  

   

Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 3  KS/2023:9 - 000 

 

Val - Rådet för pensionärs- och tillgänglighetsfrågor  

2023-2026 
 

Enligt gällande arbetsordning för rådet för pensionärs- och tillgänglighets-

frågor ska kommunstyrelsen utse två (2) ledamöter och två (2) ersättare i 

rådet. Övriga nämnder ska utse en ledamot och en ersättare vardera. Enligt 

arbetsordningen ska kommunstyrelsen även utse rådets ordförande och vice 

ordförande.  

 

Kommunstyrelsen beslutar  

 

att utse följande personer i rådet för pensionärs- och tillgänglighetsfrågor 

mandatperioden 2023-2026:  

 

Parti Ledamöter Parti Ersättare 

M Ulf Vidman L Agneta af Ekenstam 

S Ulrik Dahlgren KD Per-Daniel Liljegren 

 

att utse Ulf Vidman till ordförande 

 

att omsorgsnämnden får utse vice ordförande.  

-----  
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  
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KS § 4  KS/2023:10 - 101 

 

Val - Folkhälsorådet 2023-2026 
 

Kommunstyrelsen beslutade 2010-12-21 om Folkhälsorådets sammansätt-

ning innebärande att rådet ska bestå av en ledamot utan ersättare från kom-

munstyrelsen, omsorgsnämnden, fritids-, kultur- och utbildningsnämnden, 

miljö- och samhällsbyggnadsnämnden samt Västerbottens läns landsting 

(numera Region Västerbotten).  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att utse Per-Daniel Liljegren (KD) till ledamot tillika ordförande i  

Folkhälsorådet mandatperioden 2023-2026. 

----- 

 

 

 

 



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (17)  

   

Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 5  KS/2023:11 - 101 

 

Ombud vid förrättningar enligt Fastighetsbildningslagen och 

övriga lantmäteriförrättningar 2023-2026 
 

Kommunstyrelsen ska utse ombud vid förrättningar enligt Fastighetsbild-

ningslagen och övriga lantmäteriförrättningar mandatperioden 2023-2026. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att utse följande personer: 

 

Ombud Ersättare 

Mark- och exploateringsingenjör 

Tim Sehlström 

Teknisk chef Anton Stenvall 

----- 
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 6  KS/2022:832 - 106 

 

Nominering - styrelsen för Kommuninvest ekonomisk  

förening 
 

Valberedningen för Kommuninvest ekonomisk förening inbjuder medlem-

marna i föreningen att nominera en eller flera personer att väljas till styrel-

sen i Kommuninvest ekonomisk förening. 

 

Valet av styrelsen sker vid ordinarie föreningsstämma den 30 mars 2023. 

Styrelsen består för närvarande av 15 ledamöter och 15 ersättare. 

 

Styrelsen sammanträder ca 5-6 gånger per år och de flesta sammanträdena 

äger rum i Stockholm. 

 

Nomineringen ska vara föreningens valberedning tillhanda senast den  

20 januari 2023. 

 

Enligt uppgift från valberedningens sekreterare väljs styrelsen formellt för 

ett år i taget men nomineringen omfattar hela mandatperioden fram till för-

eningsstämman efter nästa ordinarie val (mars 2027).  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att nominera följande personer till styrelsen för Kommuninvest ekonomisk 

förening mandatperioden 2023-2026:  

 

Ulrik Dahlgren (S) 

Veronika Håkansson (M) 

----- 

 

 

 

 



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (17)  

   

Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 7  KS/2022:824 - 106 

 

Nominering - Avfall Sverige 
 

Föreningen Avfall Sveriges medlemmar, kommuner och kommunbolag, ges 

möjlighet att nominera personer till föreningens styrelse samt revision inför 

föreningens årsmöte den 30-31 maj i Kalmar.  

 

Styrelsen består av 18 ledamöter, varav tio är förtroendevalda och åtta 

tjänstemän. Mandattiden för styrelseledamöter är två år och för revisorer 

och deras ersättare ett år. Omval kan ske.  

 

Valberedningen arbetar efter de riktlinjer som styrelsen lagt fast och som 

bland annat innebär att styrelsens sammansättning ska reflektera medlem-

marnas struktur och geografiska spridning. Valberedningen strävar efter att 

styrelsen får en så jämn könsfördelning som möjligt och det är angeläget 

med en viss omsättning i styrelsen samtidigt som kontinuiteten upprätthålls.  

 

Nomineringar ska ha inkommit till Avfall Sverige senast den 1 februari 

2023.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att nominera Karin Malmfjord (S) till föreningen Avfall Sveriges styrelse 

perioden 2023-2024. 

----- 
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 8  KS/2023:12 - 003 

 

Arbetsordning för kommunstyrelsens arbetsutskott mandat-

perioden 2023-2026 
 

Av antaget reglemente för kommunstyrelsen och nämnderna i Storumans 

kommun framgår att det inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott.  

 

Förslag till arbetsordning för arbetsutskottet har upprättats som ska gälla 

innevarande mandatperiod.  

 

Beredande organs förslag 

Kommunsekreterare Maria Mickelssons tjänsteutlåtande 2023-01-09.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att fastställa upprättat förslag till arbetsordning för kommunstyrelsens  

arbetsutskott mandatperioden 2023-2026. 

-----  
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 9  KS/2022:737 - 101 

 

Personuppgiftssamordnare för kommunstyrelsen 
 

Kommunstyrelsens dataskyddsombud uppmanar i en skrivelse att kommun-

styrelsen utser ny personuppgiftssamordnare. 

 

Personuppgiftsansvarig nämnd i kommunen ansvarar för att dataskyddsför-

ordningens regler följs. Det är inte dataskyddsombudet som ansvarar för att 

reglerna följs utan det är organisationen som har det ansvaret. Förutom 

dataskyddsombud ska varje förvaltning ha personuppgiftssamordnare och 

personuppgiftshandläggare 

 

Kommunstyrelsen utsåg 2018-05-29 Lena Larsson som dataskyddsombud 

för kommunstyrelsen. I uppdraget som kommunstyrelsens dataskyddsom-

bud ingick att även vara personuppgiftssamordnare för kommunstyrelsen.  

 

Bedömning 

Bedömningen är i enlighet med dataskyddsombudets skrivelse att det är 

olämpligt att vara både dataskyddsombud och personuppgiftssamordnare.  

 

Beredande organs förslag 

Koncernchef Peter Perssons tjänsteutlåtande 2022-12-27. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att utse Ola Jonsson till personuppgiftssamordnare för kommunstyrelsen. 

----- 
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Kommunstyrelsen 2023-01-17  

 

_________________________________________________________________________________________________________________  

Justering (sign)  Expediering  

 

 

KS § 10  KS/2022:551 - 060 

 

Projekt Energismarta Storuman 2030 
 

Kanslienheten har genom stabschefen 2022-07-07 inkommit med ansökan 

om medfinansiering av rubricerat projekt. Ansökan gäller totalt 1 000 000 

kr för treårsperioden 2023–2025. 

 

Projektbeskrivning 

Projektets övergripande syfte är att få Storumans kommun att arbeta energi-

smart fram till år 2030 så att vi bidrar till att nå de nationella klimatmålen. 

 

Bakgrund 

Kommunen har genom åren jobbat med ett flertal projekt kopplat till energi 

och miljö. Under åren 2014–2019 jobbade vi med projektet ”Energieffekti-

viseringsstödet” som finansierades av Energimyndigheten. I projektet togs 

bland annat strategin ”Energismarta Storuman 2020” fram med konkreta 

mål och handlingsplan. Under projekttiden antog även kommunen den 

första resepolicy. 

 

De senaste åren har det framför allt varit projekt kopplade till resor och 

transporter som kommunen deltagit i. Under åren 2018–2022 har kommu-

nen varit med i det regionala projektet ”Hållbara arbets- och tjänsteresor” 

finansierat av region Västerbotten. Kommunen har även varit med i pro-

jektet ”Fossilfria transporter i norr” som finansierats och drivits av Länssty-

relsen i Västerbotten under år 2018–2021. Genom projektet har kommunen 

uppdaterat resepolicyn och tagit fram strategin ”strategi för koldioxideffek-

tiva resor i Storumans kommun” med tillhörande handlingsplan. 

 

När kommunen varit med i de olika projekten har det även funnits möjlig-

het att följa upp organisationens energianvändning och resande genom 

energibokslut och resebokslut. Det går att se en tydlig trend att när kommu-

nen jobbar aktivt med resandet och energianvändningen och synliggör det 

så minskar koldioxidutsläppen och kommunen sparar pengar. 

 

Genomförande 

Projektet ska arbeta inom tre huvudområden; laddstolpar, tjänsteresor och 

fordon, samt fastigheter. Eftersom kommunens energianvändning berör fem 

av de globala hållbarhetsmålen kan detta projekt ses som ett exempel och 

en test för hur kommunen kan jobba med målen.  
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KS § 10 – forts.  

 

Arbetsgruppen ska ta fram konkreta förslag på åtgärder och investeringar 

som bör göras och dessa ska tas upp i styrgruppen för beslut om eventuell 

ansökan om investeringsmedel. 

 

Projekttid 

2023-01-01 – 2025-12-31. 

 

Styrgrupp 

Koncernledningsgruppen. 

 

Budget 2023 2024 2025 

Löner (50 % av 35 000 kr/mån) 94 000 294 000 294 000 

Konsultkostnader 20 000 20 000 20 000 

Material 10 000 10 000 10 000 

Övrigt 8 000 10 000 10 000 

Totalt 332 000 334 000 334 000 

 

Bedömning 

Kommunens beredningsgrupp för projekt anser att projektet är angeläget 

och att arbetet bör vara löpande förankrat i kommunens ledningsgrupper för 

att nå bästa möjliga projektresultat. 

 

Ansökan har behandlats av koncernledningsgruppen 2022-10-24. Kommun-

ledningsgruppen påpekar att det är viktigt att försöka sätta mätbara mål för 

de energieffektiviseringar som projektet ska skapa, för att tydliggöra nyttan. 

Frågan om organisatorisk tillhörighet har också behandlats, och bedöm-

ningen är att projektet bör ligga under kommunkansliet för att skapa bästa 

möjliga samordningsvinster mellan kommunens förvaltningar och bolag. 

 

Efter viss bearbetning har ansökan återigen behandlats av koncernlednings-

gruppen 2022-19-19. Koncernledningsgruppen anser att det organisatoriskt 

sett blir mest ändamålsenligt att koncernledningsgruppen utgör styrgrupp i 

stället för det ursprungliga förslaget med kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Vidare vill koncernledningsgruppen lägga till ett område till projektets upp-

drag: att bevaka och bearbeta uppslag kring nya drivmedel och energibärare 

för person- och godstrafik på både väg och järnväg med ett perspektiv på 

trafiksystemet som helhet. 

 

Beredande organs förslag 

Utredare Alexander Jonssons tjänsteutlåtande 2022-12-19.  
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KS § 10 – forts. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att kanslienheten ska genomföra projektet 

 

att koncernledningsgruppen ska utgöra styrgrupp för projektet 

 

att ett insatsområde gällande potentiella nya drivmedel och energibärare för 

gods- och persontrafik ska ingå i projektets arbete 

 

att medfinansiera projektet via bygdemedel avsatta för näringslivsfräm-

jande åtgärder och medfinansiering av projekt med 332 000 kr för år 2023, 

334 000 kr för år 2024 och 334 000 kr för år 2025. 

----- 
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KS § 11  KS/2021:1053 – 141 

 

Projekt Hållbar tillväxt Storumans kommun 2022 

 
Storumans kommunföretag AB/näringslivskontoret har inkommit med an-

sökan om kommunens finansiering av projektet Hållbar tillväxt Storumans 

kommun 2022-2023.  

 

Kommunstyrelsen beslutade 2022-04-12 § 63 bevilja ansökan med 

2 000 000 kronor för år 2022 ur bygdemedel avsatta för näringslivsfräm-

jande åtgärder och medfinansiering av projekt, under förutsättning att pro-

jektägaren för år 2022 formulerar mätbara mål samt konkretiserar tids- och 

aktivitetsplan som ska återrapporteras till kommunstyrelsen. Kommunsty-

relsen beslutade vidare att den del av projektansökan som avsåg år 2023 ska 

behandlas under 2023. 

 

Projektägaren har 2022-12-30 inkommit kompletterande handlingar i ären-

det vad gäller mätbara mål samt konkretiserad tids- och aktivitetsplan.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att notera Storumans kommunföretag AB:s återrapportering av mätbara mål 

samt tids- och aktivitetsplan 

 

att bevilja ansökan med 2 000 000 kronor för år 2022 ur bygdemedel av-

satta för näringslivsfrämjande åtgärder och medfinansiering av projekt 

 

att bevilja ansökan med 2 000 000 kronor för år 2023 ur bygdemedel av-

satta för näringslivsfrämjande åtgärder och medfinansiering av projekt. 

----- 
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KS § 12   

 

Information - offentlighet och sekretess 
 

Vid sammanträdet kommer koncernchefen om offentlighet och sekretess. 

Information lämnas bland annat om aktuella sekretessbestämmelser i  

offentlighets- och sekretesslagen kopplat till uppdraget som ledamot och  

ersättare i kommunstyrelsen samt de regler som gäller för straffpåföljd  

enligt brottsbalken 20 kap. 3 §. I samband med undertecknar närvarande  

ledamöter och ersättare sekretessbevis.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att notera informationen.  

----- 
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KS § 13   

 

Redovisning av delegationsbeslut 
 

Följande delegationsbeslut redovisas:  

 

Beslut Beslutsdatum 

Färdtjänst (9.1) December 2022 

Riksfärdtjänst (9.3) December 2022 

Skolskjuts (10.3) December 2022  
Tillsyn och tillstånd enligt lag om skydd mot  

olyckor samt lag om brandfarliga och  

explosiva varor (ärendegrupp 11) 

December 2022 

 

Investeringsprojekt inom kommunstyrelsens  

investeringsram upp till 500 tkr  

2022-12-29 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att godkänna redovisningen.  

----- 
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KS § 14   

 

Meddelanden 
 

KS/2022:858 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämndens beslut 2022-12-14 § 150 samt rikt-

linjer för hantering av detaljplaner, förhandsbesked och bygglov utifrån 

räddningstjänstens roll.  

 

Följande protokoll redovisas:  

 

o Styrelsen för Industri- och logistikcentrum i Storuman AB 2022-09-28 

o Styrelsen för Storumans kommunföretag AB 2022-10-03 

o Styrelsen för Industri- och logistikcentrum i Storuman AB 2022-11-23 

o Styrelsen för Storumans kommunföretag AB 2022-12-01. 

----- 

 

 


