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DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES, GOBERNADOR DEL ESTADO DE DURANGO, en ejercicio de las facultades gue me
confiere el articulo 98 Fractiones XXV1 y XXXVIII, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, asi-coma lo

previsto en los articulos 15, 16, 20y 32 Bis de ia Ley Organica de [a Administracion Publica del Estado qe [_Jurango. tengo a bien
expedir el Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo del Estado de Durango, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Poder Ejecutivo del Estado, tiene como uno de sus objetivos fundamentales el de establecer un proyecto de cambio
en beneficio de los Duranguenses, y para atender las necesidades locales se promueve la actividad turistica en todas sus vertientes,
adoptando un proceso de mejora regulatoria continua y permanente, bajo los principios de transparencia y de maxima utilidad para
la poblacion, el mejoramiento de la infraestructura urbana y de servicios, promoviendo la eficacia, la eficiencia y abatiendo la
corrupcion, asi como fomentar el desarrollo socioecondmico y competitivo en nuestra entidad. estableciendo una adecuada
convivencia para lograr una sociedad en armonia, democratica e incluyente.

SEGUNDO. La Secretaria de Turismo del Estado de Durango, s una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal que tiene, entre
otras atribuciones, el disefio de politicas, programas y acciones de gobierno, asi como su evaluacion en materia de turismo, como
un eje trascendente e importante en la creacién de empleos y desarrollo econémico; y como premisa esencial la de difundir de una
manera eficiente los distintos atractivos naturales, culturales, festivales y el fomento de la actividad cinematogréfica y el desarrollo
del turismo accesible y alternativo representando como una nueva forma de hacer turismo, asi mismo presentar la oferta turistica
local a los prestadares de servicios nacionales e internacionales con que cuenta nuestra Entidad Federativa, a fin de colocaria y
consolidaria como un destino atractivo y competitivo, asegurando, en coordinacion con las Dependencias correspondientes, el
aprovechamiento sustentable y la preservacion de los recursos naturales y culturales, mediante una planeacion integral.

TERCERO. Que el 26 de diciembre de 2000 se public en el Periddico Oficial del Gobiemo Estado de Durango, la Ley Organica de
|a Administracién Publica de! Estado, en la cual se asignan atribuciones a la Secretaria de Turismo, estableciendo su misién,
objetivos y atribuciones, dirigidas hacia una mejor promocién del desarrollo turistico de Durango.

Posteriormente con fecha de 03 de marzo dei 2016, se publico en-el Periadico Oficial del Gobierno Estado, la Ley de Turismo del
Estado, mediante la cual se busca fomentar el desarrollo y promocion del Turismo Sustentable en el Estado, mediante acciones que
detonen la atraccién de visitantes que favorezcan el impulso y la derrama econdmica en beneficio.de la Entidad.

CUARTG De acuerdo al PlanEstatal de-Desarrollo 2016-2022, dentro-del EJE 4; Desarrolio con Equidad: Desartollo Industrial,
Minero, Forestal y-Agropecuario; Desarrollo Urbano e-infraestructura; Uso y manejo sustentable del agua; Recursos Naturales-y
Medio Ambiente; Empleo y Relaciones Laberates; Turismo; Ciencia. Tecnologia e innovacion; y Fuentes-alternas-de energia, y para
cumplir con los objetivos, estrategias y lineas de accién que.-se establecen en el Plan Estatal de Desarrollo, menciona que las
oportunidades en €1 Sector Turistico son tangibles, ya que la cantidad y calidad de los recurses actuales pemmiten elevar la
competitividad y el potencial del Estado para fortalecer el turismo de negocios, establece también de vincular-las actividades de la
premocion.de! turismo, con 1as de difusion y preservacion del patrimonio cultural, para propiciar-nuevas oportunidades de desarrollo
econemico, como lo son sus pargues temaéticos, impulsar a Durango como Tiena de! Cine y de {as-Artes, promover acciones
permanentes de coordinacion con instancias nacionales e internacionales en Tavor del desamolioy la difusién del arte y {a cultura,
enire otras-acciones.

Para cumplir con los objetives, estrategias y lineas de accién que se establecen en el Plan Estatal de Desarrollo, las distintas
dependencias y entidades gue integran la Administracion Pblica Estatal, se coordinaran con el Gobierno Federal, los Gobiernos
Municipales, asi como con otra entidades federativas , a fin de que |as obras, acciones y programas propuestos en materia turistica,
se ejecuten y tengan la vision integral y regional de la accién publica en su conjunto, teniendo en cuenta siempre con la participacion
ciudadana y de los actores ecanomicos y sociales. ;

QUINTO. Por ello se estima necesario expedir el Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo del Estado de Durango, a efecto
de regular la estructura orgénica, asi como las atribuciones que corresponden a cada una de las Unidades Administrativas que la
integran, regulando cada una de las materias, procedimientos, atribuciones y servicios publicos que le competen, asegurando las
condiciones que incentiven la participacion ciudadana asi como las actividades socioecondmicas, compartiendo esfuerzos, objetivos
y estrategias para dar una mayor capacidad de respuesta a las exigencias det turismo modemo.

SEXTO. Ademas de establecer que ésta Secretaria, debera contar con el personal capacitado y preparado-para atender a personas
y turistas con discapacidad, asi coma realizar las adecuaciones necesarias a inmuebles y servicios turisticos en materia de
accesibilidad, que cuente con la capacidad de rendir cuentas en los aspectos legales y administrativos que la rigen, bajo criterios de
eficiencia, productividad, ahorra en el gasto publico, mayor cercania y calidad de servicios a la. poblacion garantizando la-eficiencia
2n el ejercicio publico.

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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SEPTIMO. Una de las necesidades planteadas en el presente ordenamiento es su interpretacién y cumplimiento por parte de los
servidores publicos, ya que cumple con la funcion de distribuir los derechos y obligaciones 2 cada una de las Unidades
Administrativas de ésta Secretaria, que su desempefio y responsabilidad se apeguen a la normatividad juridica vigente, fomentando
la participacién ciudadana, los valores civicos y las buenas costumbres en la sociedad, el respeto y proteccién a los Derechos
Humanos y a los principios de legalidad, transparencia, rendicién de cuentas, hcnesﬁdad, eficiencia, objetividad, igualdad de
oportunidades, no discriminacién y equidad de género.

OCTAVO. Es importante sefialar que se redisefio la estructura orgénica de la Secretaria, ya que esto permitira optimizar los recursos
e incorporar las medidas de austeridad, trasladando areas especificas a diversos espacios dentro de la propia estructura de la
Secretaria, para desarrollar funcionaimente las actividades de beneficio y promocién del sector turistico, lo cual permitira realizar un
trabajo con responsabilidad administrativa y transparente, dando certeza juridica al actuar de la citada Dependencia de despacho y
proveyéndole de un marco juridico que responda a las necesidades de la rama turistica en la Entidad, procurandole una mejor
actuacién y creando Unidades Administrativas cuyas atribuciones se encuentren orientadas a interactuar de manera eficiente
logrando resultados en materia turistica para esta Entidad, por lo que |a funcién publica debe desempefiarse, desde siempre, con
orientacién a satisfacer las necesidades de sus gobernados.

NOVENO. Con la expedicién del presente ordenamiento juridico se dard cumplimiento, a que ésta Secretaria cuente con la
estructura administrativa y organizacional que pueda dar en forma eficiente la prestacion del servicio turistico, y con el objetivo de
consolidar un Gobiemo moderno, &gil, eficaz, eficiente, honesto y transparente gue permita una gestién estratégica orientada a
generar resultados, y que de esta forma se busca consolidar una Dependencia dinamica y moderna que se dedique al fomento,
regulacion y ejecucion de las politicas publicas de desarrollo turistico utilizando de manera eficiente los recursos disponibles.

Por lo tanto, bajo el Principio de Legalidad y dada su restructuracion organica, se requiere la expedicion de un nuevo Reglamento
Interior, para su eficiente funcionamiento de la Secretaria de Turismo, el cual contribuird al debido cumplimiento de sus funciones y
atribuciones de sus Direcciones, sus Unidades Administrativas, sus prestadores de servicios turfsticos, asi como sus
responsabilidades administrativas, lo que les permitira dirigir, administrar, coordinar, y evaluar las pollticas y los programas del
fomento turistico, asi como organizar y promover las acciones que sean indispensables para mejorar el aprovechamiento y uso de
los recursos turisticos con los que cuenta el Estado.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO DEL ESTADO DE DURANGO
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento, tiene por objeto regular la organizacién y funcionamiento de la Secretaria de Turismo del
:Estad?o de Durango, asi-como determinar la estructura, competencia, facultades y atribuciones de las Unidades Administrativas que
a conforman.

ARTiC!JLO 2. La Secretaria de Turismo es la Dependencia de la Administracién Piblica del Estado, que tiene a su cargo las
atribuciones y el despacho de los asuntos que expresamente le encomiende la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado

de Durango, la Ley de Turismo-del Estado de Durango, el presente Reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le
confiera el Gobemnador.

ARTICULO 3. A falta de disposicién expresa en este Reglamento, se aplicarén supletoriamente la Ley de Turismo del Estado de
Durango, Ley General de Turismo y su Reglamento, la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de Durango, a Ley
Fedaral de Proteccién al Consumidor, la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango, y demds legislacion aplicable en la
materia, manuales de organizacién y de procedimientos, acuerdos y circulares emitidos por el Secretario.

ARTICULO 4. Para efectos de este Reglamentoe, se entiende por:
I, Gobernador; £! Titular del Poder Ejecutivo Estatal;
L. Secretario: El titular de la Secretaria de Turismo,
. Secretaria; La Secretaria de Turismo del Estado de Durango;
v, Ley: Ley de Turismo del Estado de Durango;
V. lﬁny Orgénica: Ley Orgénicade la Administracién Publica del Estado de
urango,;
Vi, Reglamento: El Reglamento interior de |a Secretaria de Turismo;

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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vil., Turista: La persona que viaja desplazandose temporaimente fuera de su lugar de residencia habitual y que utilice alguno
de los servicios turisticos a que se refiere la Ley, sin perjuicio de lo dispuesto para efectos migratorios por la Ley General
de Poblacién.
VIIL. Unidades Administrativas: Las Areas que dependen organicamente en la estructura de la Secretaria de Turismo.

ARTICULO 5. Las Unidades Administrativas y los servidores publicos que conforman la Secretaria, realizarén sus actividades en
forma programada conforme a las disposiciones legales aplicables y a las politicas, principios, estrategias, prioridades y restricciones
que para el logro de sus objetivos y metas estén contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo, y en las politicas que establezca el
Gobernador del Estado.

De igual manera se dara seguimiento a acciones, conforme a los principios de igualdad de oportunidades y la no discriminacién en
materia de Turismo.

Las Unidades Administrativas estaran obligadas a coordinarse entre si, a proporcionarse la informacién y asesoria que se requiera
para el logro de sus objetivos, sujetandose en Ias disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica de
Durango y en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ARTICULO 6. Las acciones de fomento, promocién y coordinacién previstas en el presente Reglamento, que realice la Secretaria
con Dependencias, Entidades u Organizaciones nacionales e internacionales de turismo, se coordinaran en funcién de convenios y
acuerdos establecidos.

ARTICULO 7. Las violaciones a los preceptos del presente Reglamento y demés disposiciones que de €l emanen, seran
sancionadas por la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA
ARTICULO 8. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria contara con la siguiente estructura orgénica:

|.- SECRETARIO DEL DESPACHO;
a) Secretaria Técnica;
b) Secretaria Particular;
c) Departamento Juridico,
d) Comunicacion Social (Vocero);
e) Area de Transparencia y Acceso a la Informacién;
f)  Direccién de Congresos y Convenciones,;
g) Direccion de Cinematografia;
h) Direccién de Administracién;
i)  Direccién de Turismo y Cinematografia Regién Laguna; y
i)  Departamento de Operacion y Parques Tematicos.

Il.- SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TURISTICO.
a) Direccién de Calidad y Servicios Turisticos.

1ll. SUBSECRETARIA DE PROMOCION E INNOVACION
a) Direccién de Innovacion y Proyectos Estratégicos

IV. ORGANO INTERNO DE CONTROL.

ARTICULO 9. Los titulares de las Unidades Administrativas y los servidores piblicos a que se refiere el articulo anterior, ejerceran
sus atribuciones de acuerdo con las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, manuales, érdenes y circulares de caracter general
emitidos por el Gobemnador y por el Secretario.

ARTICULO 10. Las Unidades Administrativas, estaran integradas por el persanal directivo, técnico y administrativo que el servicio
requiera, de acuerdo a la estructura orgénica y la disponibilidad presupuestal que se autorice conforme a las normas respectivas.
ARTICULO 11. El Secretario podrd contar con los drganos auxiliares y el personal necesario para el cumplimiento de sus
atibuciones, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. _

ARTIGULO1Z Eas Unidades Administrativas contarin conlas dreas que sean necesarias pars ef cumptimisnto de sus-atribuciones,
las cugies estardn sujetas a la aprobacién det Secretaric y de la Secretaria de-FinanZas'y de Administracion, y se estableceran an
los-manusies de-organizacién y de procedimientss suistos a ia dispanibilidad présypuestaria.

Ls adscripeién-y finciones de las Unidades Administrativas auxitiares y de apoyo, que rio-éstén cantenidas ernreste Reglamento,

quedarin establecidas en los maruales de arganizacidn y-de protedimientos necesarios para su fungidnamiento.

ARTICULO-13. Las Unidades Administrativas estaran integradas por los servidores publiccs que s sefialen en el presente
Regiamento, tendran ef caracter de personal de-confianza y estaran obligados a guardar estricta reserva'y confidencialidad-sobrs
kis asuntos de su respectiva competancia de conformidad con lo dispuestd por Ia Ley de Tramsparencia y el Acceso ala infarmacion
Publica del Estado de Durango, y per ia ey General de Respansabilidades Administrativas,

DESPACHC DEL EJECUTIVO
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ARTICULO 14. Los servidores plblicos de la Secretaria deberan, en el ejercicio de sus atribuciones, sujetarse a los principios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas, conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 15. Para el despacho de los asuntos de la. Secretaria, su titular tendra las siguientes atribuciones:

Vi
VIIL

VIH,

Xl
Xil,

X,
XIV.

XV.
XV
AVIL
XV,

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XX,

XXIV.

Vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de las leyes federales y estatales en materia de turismo, convenios
y de los demds ordenamientos legales aplicables, con apego a los principios establecidos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, los Tratados Internacionales
y demas de convenios ratificados por el estado mexicano,

Planear, conducir y evaluar la politica publica de desarrollo de la actividad turistica del Estado, coordinando al sector a su
cargo con base en la legislacién aplicable, asi como proponer al Gobernador las acciones conducentes en materia de
turismo, para la formulacion de los instrumentos rectores de la planeacion estratégica;

Celebrar convenios y contratos, asi como cualquier figura juridica con los tres drdenes de gobierno, otras Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica del Estado, con el sector publico, privado y organismos internacionales, con la
finalidad de impulsar y promover la actividad turistica de la entidad a nivel local, nacional e internacional;

Planear, programar y desarrollar la actividad turistica en el Estado, coadyuvando en las acciones que realicen los gobiernos
municipales, los sectores social y privado, dentro del proceso integral de planeacién turistica;

Presentar al Gobernador los anteproyectos de leyes, reglamentos, manuales, decretos, acuerdos, circulares, convenios y
demas disposiciones sobre los asuntos competencia de la Secretaria;

Proponer al Gobernador el Programa Estatal de Turismo de conformidad con los principios y objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, del Programa Sectorial y del Plan Estatal de Desarrollo;

Establecer el Consejo Consultivo Estatal de Turismo, a efecto de definir las estrategias y acciones de coordinacion de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal;

Proponer y avalar los proyectos que se presentan en |as reuniones de los Comités de Fideicomisos Publicos de Inversién y
Administracién del Impuesto por Servicios de Hospedaje del Estado de Durango, de acuerdo a las reglas de operacion de
los mismos,;

Presidir y representar al Gobernador en su ausencia en las reuniones de los Comités de Fideicomisos Plblicos de Inversion
y Administracién del Impuesto por Servicios de Hospedaje del Estado de Durango;

Someter a consideracion del Gobernador los asuntos que asi lo ameriten y que sean competencia de la Secretaria;
Informar al Gobernador sobre el desarrollo y avance de las acciones de la Secretaria;

Proponer al Gobernador |a creacién, modificacion o supresion de las Unidades Administrativas y organes desconcentrados
de |a Secretaria, de conformidad con o establecido en |a Ley Organica;

Proponer al Gobernador, la gestién de créditos y financiamientos en materia turistica;

Nombrar y remaver libremente a los servidores publicos de la Secretaria, asi como resolver y autorizar .al personal de
confianza de las distintas areas;

Delegar la representacion legal del Departamento Juridico en ausencia del titular, en la figura de otro funcionario de la
Secretaria, cuando asi se requiera;

Presidir en ausencia del Gobernador, el Consejo Consultivo Local de Turismo;

Formular en coordinacion con la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente, las declaraciones de ias areas de
desarrollo turistico prioritarias en el Estado, asi como establecer las reglas y procedimientos para la creacion de las zonas
de desarrollo turistico sustentable; '

Establecer criterios en los convenics que realice la Secretaria para determinar |a regulacién, administracién y vigilancia en
zonas, espacios, parques tematicos y paseos turfsticos de la entidad;

Generar y promover |a atraccion de inversiones de empresas turisticas, asi como coordinar y elaborar planes y programas
en relacion a dichas inversiones; de igual forma participar con las Dependencias competentes; en la determinacion de los
criterios generales para el establecimiento de estimulos fiscales necesarios para el fomento de la actividad turistica, asi
como vigilar y evaluar los resultados obtenidos.

Establecer en coordinacion con la federacion, la politica a seguir en materia turistica;

Expedir declaratorias de zonas de desarrolle. turistico prioritario para la creacion de centros orientados al turismo social o
alternativo; ] : - T

Emitir, en el &mbito de su competencia, manuales, acuerdos, circulares y demas lineamientos riecesar‘aos, pa rala aplicacién
y cumplimiento de las leyes en |la materia y funcionamiento de la Secretaria;

Expedir las reglas y procedimientos para la autorizacion de los permisos de turismo alternativo, respecto de las solicitudes
que presenten las personas, organizaciones, ya sea de caracter internacional o instituciongs publicas o privadas que
pretendan la creacion de una empresa que brinde dicho servicio; Nt

Ejercer directamente cualquiera de las atribuciones que este Reglamento confiere a los titulares de las Unidades
Administrativas, sin necesidad de acuerdo por escrito;

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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XXV,

KXV,
XXVILL

XXVIIL

XXX

XXX.

XXXI.

XXX,

1836 - 3483

Comparecer ante las autoridades competentes de los tres drdenes de gobierno, asi como ante los poderes del estado y la
federacion, para realizar las gestiones, acuerdos, convenios y tramites que correspondan en representacion de la Secretaria,
pudiendo delegar esta facultad en todo momento por escrito;

Designar a los representantes de la Secretaria enlas comisiones, convenciones, congresos, juntas de gobierno, comités o
consejos.en los que sea participe;

Certificar y expedir copias de los documentos y constancias que obren en su poder, de los archives de las Unidades
Administrativas cuando esto no sea parte de la informacién confidencial o reservada en témminos de las normas aplicables,
y en general para cualquier proceso administrativo o judicial;

Instrumentar pragramas con los prestadores de servicios turisticos nacionales y extranjeros, para incrementar el fiujo de
turistas al Estado y desarrollar los aspectos de calidad y competitividad en los programas de desarrolio turistico;

Coordinar accicnes y estrategias con las Dependencias correspondientes y municipios, para apoyar a los inversionistas en
materia turistica, asi como a los productores de la industria cinematografica y de television para que obtengan facilidades
de inversion en e Estado;

Asignar a las Unidades Administrativas las atribuciones no comprendidas en este Reglamento, que sean necesarias para el
cumplimiento de la Ley;

Evaluar y dar seguimiento a los acuerdos convenidos entre la Secretaria y otras Dependencias y Entidades de la
Administracién Puablica Estatal, asi como con la Federacion, organismos Internacionales, Gobiemnos de las entidades
federativas y municipales, que incidan en la facilitacién para la operacion y desarrollo de la prestacién de servicios turisticos;
{as demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos, manuales y demas ordenamientos aplicables, asi como
aquéllas que le encomiende el Gobernador.

SECCION #
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS OE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 16. Al frente de cada Subsecretaria habré un titular, que dependera directamente del Secretario y tendra las siguientes
atribuciones: . :

VI,

Vil

Vit

IX.

Xl
XIL

XL
XV,
RV,
XVIL
XV,

XVill.

XiX,

Planear, promover, coordinar y evaluar las actividades de la Subsecretaria y de las Unidades Administrativas-adscritas a su
cargo, cenforme a los lineamientos, objetivos y metas, deteminados por el Secretario y demds ordenamientes juridicos
aplicables;

Proponer al Secretario ias medidas de simplificacion administrativa, de mejoramiento operativo yfuncional de 1as Unidades
Administrafivas a.su cargo; Tt
Proponer contratos y convenios relacionades con el'turismo ena entidad, para que sean aprobados y celebrados por el
Secretario, previa capacidad-presupuestal; )

Acordar con el Secretario el despacho de 1os asuntos de su-competencia y de tas Unidades Administrativas a su cargo;
Proponer al Secretario, los proyectos de leyes, reglamentos, acuerdos, decretos, convenios, Tontratos y demas
ordenamientos de su competencia;

‘Elaborar y someter-a consideracion del superior jerarquico los programas.de trabajo, manuales de organizacién y manuales
de procedimientos que le correspandan, en coordinacion con ia Direccion de Administracion y1a Secretaria Técnica; dichos
manuales deberan ser revisados por la Secretaria de Finanzas y de Administracién.

Proponer al Secretario, la firma de convenios o acuerdos con cualquiera de los tres drdenes de gobierno, ofras
Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica def Estado e instituciones publicas, privadas y organismos
internacionales, y en su caso suscribir los convenios, contratos, mcuerdos © documentos que se requieran, previa
autorizacion del Secretario;

Presentar al-Secretario, los informes que deberan rendirse al Gobemnador, en relacion a las actividades desarroliadas en el
ambitode su competencia;

Proponer.al Secretario el nombramiento, promocion o remocion del personal de las Unidades Administrativas a su cargo;
Proporcionar al Departamento Juridico, los documentas que obren €n los arghivos de fas Unidades Administrativas a su
cargo y las copias certificadas de los mismos, para la elaboracion de contrates, convenios o.cualquier otro documento dentre
del ambito de su competencia;

Formular-los anteproyectos de programas y presupuestos que le correspondan;

Coeordinar con fas Dependencias y Entidades de los distintos 6rdenes de goblemno, de acuerdo al ambito de su competencia
y con las demas Unidades Administrativas, para el mejor desempefio de sus atribuciones:

Proporcionar la informacion, datos y asesoria técnica que le soliciten.otras Dependencias y Entidades de los tres drdenes
de gobierno;

Hacer del conocimiento por escrito del Secretario los actes U omisiones de los servidores publicos a su cargo;
Desempeiar {as atribuciones y comisiones que el Secratario l& encomientle o delegue en representacion de la Secretaria;

Suscribir los decumentes relativos al ejercicio de sus atribuciones y aguélios que por delegacion, mandato o suplencia le
correspondan;

Vigilar en-ef ambito.de su competencia el cumplimiento de ios-convenios que celebre la Secretaria o el Gabernadoer en
materia turistica; '

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en (o8 archivos de ias Unidades Administrativas 2 su cargo que
deban ‘ser exhibidas ante cualquier autoridad judicial o administrativa, en caso de susencia y prewia autorizacion del

‘Secretario;

Eiercer tualquiera Sedas atribuciones -que este"Reglamento otorgue a fos titulares de las ‘Unidades Administrativas que
conforman la Subsecretaria a su cargo; y

DESPACHO DEL EJECUTIVO

Bruno Martinez No. 143 Nte. Zona Centro C.P. 34000 TEL. 618) 1 37 78 55 y (618) 1 37 78 54



PAG. 38 PERIODICO OFICIAL

-1, TODOS

h
s v
F914 ¢ 2022

XX. Las demas que se deriven de las leyes y reglamentos aplicables o que le encomiende expresamente el Secretario o
Gobernador.

SECCION Il
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 17. En cada direccién habrd un titular, quien asumira la responsabilidad para su correcto funcionamiento. Los titulares
seran auxiliados por los jefes de departamento, jefes de areas y por los demas sar\[id_ores publicos que cormespondan y gue se
sefialen en los manuales de organizacion y de procedimientos, asi como en las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 18. Corresponde a los directores el ejercicio de las siguientes atribuciones:

|.  Planear, coordinar, evaluar y desempeiiar las atribuciones y actividades a su cargo, de conformidad con este Reglamento
y demas disposiciones legales aplicables;
Il.  Acordar con su superior jerarquico, el despacho de los asuntos de la direccion que corresponda;
Il Coordinar con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria para el mejor desempefio de sus atribuciones;
V. Proponer a su superior jerarquico los programas de trabajo y manuales de organizacion y de procedimientos que le
correspondan;
V.  Dirigir, vigilar y evaluar el resultado de las actividades y comisiones encomendadas a las Unidades Administrativas a su
cargo;
Vi Rerr?:itir al Departamento Juridico los documentos e informacién necesarios para la elaboracion de contratos, convenios o
cualquier otro instrumento en materia turistica que pudiera acarrear consecuencias legales a la Secretaria;
Vil.  Recibir y resolver quejas o sugerencias de la ciudadania relacionadas con la prestacion de servicios correspondientes a la
direccion a su cargo; :
VIl Vigilar que e personal a su cargo, no incurra en acciones u omisiones que deriven en el incumplimiento de las actividades
que |le sea encomendadas,;
IX.  Elaborar las actas administrativas que deriven de los actos u omisiones de los servidores piiblicos de su area, remitiéndolas
a la direccién de administracion para su tramite correspondiente;
X.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que por delegacién, mandato o suplencia le
correspondan; y : !
Xl Lasdemas que le confiera la Ley, el presente Reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las demas que le delegue
el Secretario o su superior jerarquico.

SECCIONIV
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

a) DE LA SECRETARIA TECNICA
ARTICULO 19. El Secretario Técnico dependera directamente del Secretario, y tendra las siguiedtes atribuciones:

I. Informar al Secretario sobre los casos que demandan soluciones urgentes;
Il.  Vigilar el seguimiento a los acuerdos, resoluciones y demas determinaciones del Secretario para su curnplimiento en tiempo
y forma;
. Establecer conjuntamente con la secretaria particular, los criterios para la integracién de la agenda del Secretario;
IV.  Brindar atencion directa a las personas o grupos que soliciten la intervencién de la Secretaria y canalizarias, cuando proceda
a la Unidad Administrativa correspondiente para su atencion conducente;
V.  Asesorar en la planeacion y coordinacién de los eventos que competan a la Secretaria;
V. Participar en las distintas comisiones que el Secretario le designe;

VIl.  Establecer y convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias con el fin de dar seguimiento a los acuerdos y temas
relacionados con el-quehacer de la Secretaria;

VHll.  Dar seguimiento a los acuerdos asumidos en reuniones y mesas de trabajo, en coordinacién con las distintas Subsecretarias
y Direcciones;

IX.  Establecer los métodos, formas y requisitos que le solicite el Secretario para el adecuado funcionamiento de la Secretaria,
en coordinacion con las Dependencias gubemamentales competentes en el Estado;

X.  Requerir y ordenar a las diversas dreas de la Secretaria la informacion y documentacién que obre en su poder, conforme a
las disposiciones legales y administrativas de su competencia;

Xl Coordinar la elaboracion, andlisis y difusién de indicadores relativos al sector turistico del Estado:

Xl Realizar estudios y encuestas de opinion publica relacionadas con el turismo en la entidad, pudiendo realizar esta actividad
mediante la contratacién de servicios con terceros dedicados a la materia, previa autorizacién del Secretario y capacidad
presupuestal;

Xil.  Coordinar con las distintas dreas de estadistica del Gobiemo del Estado y de organismos afines para intercambio y
verificacién de la autenticidad de la informacién que se genere en la entidad;

XIV.  Formar parte del Comité Estatal de Estadistica; .

XV.  Actualizar conjuntamente con la Unidad Administrativa cormespondiente, el uso de los sistemas informéticos necesarios para
la Secretaria y en su caso, facilitar la capacitacién de los usuarios que la utilicen;

XVI.  Realizar la instalacién de cualquier tipo de software y hardware en la Secretarla, y en su caso, proporcionar soporte y
mantenimiento a los equipos de tecnologia de {a informacion y comunicacién en el marco de las disposiciones que se emitan
en la materia, que debera ser remitido al Secretaria de Finanzas y de Administracién para su revisién y validacion;

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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XVIl.  Coordinar con la Direccién de Tecnologias de fa Informacién y Telecomunicaciones de la Secretaria de Finanzas y de
Administracion del Gobierno del Estado como enlace de sistemas, comunicaciones e informética de la Secretaria;
XVl Supervisar el uso y aplicacion de los servicios de internet, a fin de lograr el mejor aprovechamiento del mismo;

XIX.  Proponery, en su caso, coordinar la realizacion de programas de modernizacién, simplificacion y calidad de las estructuras
organizacionales, procesos de trabajo y servicios al publico, que permitan una clara y eficiente operacién, impulsando Ia
participacion de los servidores publicos, con el fin de optimizar el desarrollo administrativo de la Secretaria, y dar respuesta
a las demandas de los ciudadanos;

XX.  Diagnosticar y evaluar los flujos de informacién generades por los sistemas informéticos de las distintas Unidades
Administrativas de la Secretaria, para identificar los datos refevantes que deban ser integrados a Ia estructura informatica y
sistemas estadisticos;

XXl Proponer, la suscripcion de contratos y convenios que sean de competencia de las Unidades Administrativas que dependen
directamente del despacho del Secretario, ya sean de adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios, conforme
a la ley aplicable, previa autorizacion del Secretario;

XXIl.  Las demas que le confiera la ley, el presente Reglamento, ofras disposiciones |egales aplicables y las que le delegue el
Secretario.

Eaniirnn 0 L asans
O T

b) DE LA SECRETARIA PARTICULAR
ARTICULO 20. La secretaria particular dependeré directamente del Secretario, y tendrén las siguientes atribuciones:

I Disefiar, organizar y operar los procedimientos para la toma de acuerdos del Secretario con los titulares de las distintas
Dependencias;
Il.  Mantener actualizado el directorio de las diferentes Dependencias de Gobierno;
Il Propiciar la comunicacién y coordinacién oportuna, objetiva y directa entre, el Secretario, subsecretarios, directores y demas
personal de la Secretaria, para el debido cumplimiento de las atribuciones que a cada uno le corresponden;
V. Coadyuvar en la programacién de giras de trabajo, para asegurar que los objetivos ¥y metas que se han trazado en la
Secretaria, se lleven a cabo conforme a lo planeado; :
V.  Atender.a los ciudadanos durante las'giras de.trabajo del Secretafio} y en'su caso, canalizar las peticiones o propuestas
réalizadas por estos a las 4reas que correspondan; <
VI.  Formular un informe mensual de los astintos recibidos, despachados y en tramite; y
VIl.  Las demds que le confiera la ley, el presente Reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le delegue el
Secretario.

c) DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
ARTICULO 21. El Departamento Jurldico dependera directamente de la oficina del Secretario y tendra, las atribuciones siguientes:

I Asesorar y representar legalmente a la Secretaria ante las autoridades administrativas, judiciales o laborales en todos los
asuntos de interés juridico o en cualquier controversia que se suscite;

Il. Constituirse como apoderado legal de la Secretaria ante los 6rganos administrativos y judiciales; comparecer ante todo tipo
de autoridades federales, estatales y municipales, contando para ello con todas las facultades generales y especiales para
plgiég; y cobranzas, asi como para formular denuncias o querellas, otorgar el perdén judicial en aquellos delitos que asi
pr a;

lll.  Elaborar con apoyo de las Subsecretarias y Direcciones de la Secretaria, los proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos,
manuales, circulares y demds instrumentos juridicos;

IV.  Asesorar al Secretario en los proyectos, reglamentos, contratos, convenios, inicietivas de ley, decretos, acuerdos,
resoluciones y en general cualquier documento o acto de autoridad con efectos juridicos;

V. Asesorar a las Unidades Administrativas y servidores piblicos de la Secretaria, que tengan que comparecer ante
autoridades administrativas, laborales y/o judiciales relacionados con la funcién que desempefian, para que hagan del
conocimiento a dichas autoridades de los hechos que se denuncien;

Vi.  Remitir a la Secretaria General de Gobiemo para su publicacién, todos aquellos documentos de la Secretaria que por
disposicién legal deban darse a conocer a través del Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango;
Vil Auxiliar al Secretario al inicio, trémite y hasta su total conclusién en los procedimientos administrativos en contra de los
servidores piblicos de la Secretaria y/o proveedores turisticos por quejas o denuncias que hagan de su conocimiento;
VIl Apoyar al Secretario en la substanciacion de los recursos interpuestos en los procedimientos administrativos de revisién que
interpongan los particulares y servidores piblicos contra |as resoluciones de la Secretaria;

X Compilar las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones Juridicas de Ia Secretaria;

X, Proveer la informacién al 4rea de Estadlstica e Informéatica relacionada con la Transparencia y Acceso a la Informacién, a
fin de mantener actualizado el apartado del marco legal en el portal de la Secretaria;

Xi. Actuar'com_o ¢rgano de asesoria juridica, en los asuntos que sometan a su consideracion los titulares de las Unidades
Administrativas; y

Xll.  Las demas que les delegue el Secretario, asi como aquéllas establecidas por otros ordenamientos legales aplicables.

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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d)” * COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 22. Comunicacion Social dependera directamente de la oficina del Secretario y tendra las atribuciones siguientes:

1

1.
11
V.
V.
VI
VIl

VIl

XIV.
XV.

XVI.

implementar las politicas y estrategias de comunicacién social dictadas por el Secretario a través de los diversos medios de
comunicacién y en coordinacion con la Direccion de Comunicacién Social del Despacho del Ejecutivo;

Proponer al Secretario las estrategias y lineamientos, para informar a la opinion publica sobre las actividades que lleve a
cabo la Secretaria;

Conducir las relaciones de la Secretaria con los medios de comunicacion, en coordinacion con la Direccion de Comunicacion
Social del Despacho del Ejecutivo;

Organizar y supervisar las entrevistas y conferencias con los medios de comunicacion local, nacional e internacional;
Emitir los boletines de prensa en los que se informe sobre las actividades de Ia Secretaria;

Condugir la atencién y acreditacion de los medios de comunicacién y procurar una permanente vinculacién con las diversas
modalidades de expresion;

Elaborar escritos, cartas de felicitacién, agradecimientos, solicitud o peticion de espacios, oficios, cartas oficiales y redaccion
de publicaciones para periddicos, asi como llevar a cabo su envio fisico con el apoyo de la direccion de administracion;
Monitorear de manera continua los medios de comunicacion impresos y digitales a través de sus paginas electrdnicas, asi
como de la radio y television, para el analisis de las notas correspondientes a turismo y hacer del conocimiento al Secretario
a través de una sintesis, para dar respuesta cuando asi se requiera;

Planear, organizar y asistir a las ruedas de prensa, asi como logistica, convocar a los medios, agendar su confirmacion via
telefonica y atencidn el dia del evento, segun las instrucciones del Secretario;

Recopilar, analizar y difundir la informacién que se genere en cualquier medio de comunicacion sobre la Secretaria y la
actividad turistica; i

Ser contacto directo con los representantes de los medios de comunicacion y reporteros que soliciten una entrevista al
Secretario, recabando informacién del tema a tratar y programando un espacio para dicha entrevista;

Brindar atencién a personas relacionadas con medios publicitarios, agentes de ventas de agencias, medios impresos con
venta de publicidad, realizaderes y organizadores de eventos;

Llevar a cabo el manejo y actualizacion de la pagina web de turismo, asi como las cuentas oficiales de las redes sociales,
con la finalidad de publicar notas periodisticas, lugares turisticos del Estado y fotos de eventos en los que participe el
Secretario,

Dar respuesta a los comentarios y sugerencias que se realicen en la pagina de turismo y canalizarlas a las diferentes areas;
Integrar un archivo fotografico y digital, de las actividades propias de la Secretaria, asi como de la informacidn generada por
la misma; y

Las demas que le delegue el Secretario, asi como aquéllas establecidas por otros ordenamientos legales aplicables.

e) AREA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

ARTICULO 23. El Area de Transparencia y Acceso a la Informacién dependera directamente de la oficina del Secretario y tendra
las funciones siguientes:

Il
V.

Vi
Vil

VIl
1X.

XI.
XIl.

Xl
XIV.
XV,

XVIL

Xvii,

Tendra como finalidad transparentar el ejercicio de la funcién que realicen los sujetos obligados y coadyuvar con el efectivo
ejercicio del derecho de acceso a la informacion plblica de acuerdo a la normatividad aplicable;

Recabar y difundir la inforracién a que se refieren los Capitulos |, 11, il y IV del Tftulo Quinto de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango y propiciar que las Areas las actualicen perigdicamente, conforme
la nomatividad aplicable;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre los
sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la informacién;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes; :

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos gue aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las

.solicitudes de acceso a la informacidn, conforme a |la normatividad aplicable;

Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacién;
Lievar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de reproduccién y envio;
Promever e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Capacitar al personal necesario de los sujetos obligados al que pertenecen para dar tramite a las solicitudes de acceso 2 la
informacién,; :

Asegurar que se mantenga actualizada las obligaciones de transparencia en la Plataforma Nacional de Transparencia y en
el portal de internet, dentro de los plazos establecidos;

Expedir las certificaciones de la informacién que obre en su poder, o solicitarlas ante la unidad respectiva de su adscripcion;
Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad peor el incumplimiento de las obligaciones
previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Durango y en las demas disposiciones
aplicables;

Lgs demas que se encuentren establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Durango y las necesarias para garantizar y agilizar el flujo de la informacién entre el sujeto obligado y los particulares, que
se desprendan de la normatividad aplicable; y

Las demas que le delegue el Secretario, asi comoe aquélias establecidas por otros ordenamientos legales aplicables.

DESPACHO DEL EJECUTIVO
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f) DIRECCION DE CONGRESOS Y CONVENCIONES

ARTICULO 24. La Direccién de Congresos y Convenciones dependera directamente de |a oficina del Secretario y tendrd, ademas
de las atribuciones previstas en el articulo 18 del presente reglamento, las siguientes:

I Organizar y apoyar, en coordinacion con los sectores publico, social y privado, las actividades encaminadas a captar eventos
que propicien la afluencia turistica como congresos, convenciones, ferias, exposiciones, seminarios, cursos y viajes de
incentivo;

Il.  Planear y promover programas estratégicos de visibilidad de Durango como destino de reuniones a nivel nacional e
internacional con Ia participacion de los sectores publico, social y privado, segtin corresponda, priorizando el beneficio que
cada evento traiga a la entidad;

Il Elaborar y mantener actualizado el inventario del destino con todos los atractivos, servicios y beneficios que se tienen para
ofrecer en materia de turismo de reuniones;

V. Asesorar y ser facilitadores a nivel municipal, estatal, nacional e intemacional para la realizacién de eventos, congresos y
convenciones del sector turismo, asf como la gestion de uso de espacios publicos como sede para la realizacion de dichos
eventos, estableciendo relaciones publicas de forma constante:

V. Apoyary asesorar a los prestadores de servicios turisticos para la realizacién de congresos y convenciones que se lleven a
cabo en la entidad;

VI.  Participar en ferias nacionales e internacionales especializadas en la industria de reuniones para dar a conocer los beneficios
de realizar eventos en la entidad, para la construccién y ampliacién del banco de datos de posibles aliados;

VIl Atender de manera conjunta sector publico y privado, viajes de inspeccién al destino, para posibles postulaciones;

§ VIil.  Generar y poner en marcha un Programa de Embajadores con Universidades y referentes del destino que fortalezcan la

T vocacion de Durango como destino de reuniones;

IX.  Valorar el impacto que cada evento deje econdmica y profesionalmente en el destino, asi como la relevancia de la tematica
que se va a tratar y su repercusién; y

X.  Las demas que le confiera la Ley, el presente Reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le encomiende
Su superior jerarquico y el Secretario.

g) DE LA DIRECCION DE CINEMATOGRAFIA

Y

et

ARTICULO 25. La Direccién de Cinematografia dependerd directamente de la oficina del Secretario y tendrd, ademéas de las
atribuciones previstas en el articulo 18 del presente Reglamento, las siguientes:

I Autorizar el rodaje y exhibicién cinematografico de peliculas, con fines culturales, comerciales y econémico, en los términos
de la Ley y del presente Reglamento;

Il Proponer la difusion a nivel nacional e internacional de las zonas turisticas, lugares histéricos, locaciones, parques temnadticos,
bellezas naturales, municipios, pueblos y tradiciones, procurando la realizacion de producciones cinematograficas,
televisivas, documentales, comerciales y audiovisuales en el Estado;

. Brindar las facilidades para el otorgamiento de licencias y permisos que se requieran para realizar las producciones
cinematogréficas, televisivas, cortomstrajes, documentales, experimentales, comerciales, audiovisuales u otras andlogas
que tengan escenarios o locaciones ubicados en el Estado;

V. Aées?drar Yy apoyar a las compafiias productoras nacionales, extranjeras e independientes para desarrollar sus proyectos en
la entidad;

V. Establecer los requisitos que deban cumplir las empresas productoras de cine y televisién, para la autorizacién del rodaje
en la entidad, previo acuerdo con el Secretario;

VI. Elaborar convenios de colaboracién con las empresas productoras de la industria cinematografica y televisiva, para definir
la inversién del particular o empresa, asi como la derrama econémica que se generaré al Estado;

VIl Establecer mecanismos de coordinacién con las diferentes instancias gubernamentales y civiles, con Ia finalidad de facilitar
el trabajo de las empresas productoras cinematogréficas;
VIIl.  Promover la fiimacién y grabacion de audiovisuales en locaciones del Estado;

IX.  Mantener relacién constante con productores, directores y organismos relacionados con la industria audiovisual, con el fin
de promover a Durango como tierra del cine;

X.  Organizar y participar en foros especializados en la industria filmica;

Xl.  Coeordinar ya'draztrmr la integracion de-un banco de imagenes y materiaf promocional que muestre las locaciones con gque
cuenta !4 entidad:

Xis Disenar programas v rutas para la ubicacitn de nuavas ocacicnes O escenarios;
Al Crear un directorio de proveedofes, prestadores de servicios cinematograficos, actores'y extras locales;
XIV.  Participar en cogrdinacidn con el Instituto Mexicane de Cinematografia y la Comisién Internacional de Filmaciones, en cada
uno de los diferentes eventos anuales que se efeetien dentro dekgénerq; y
XV.  Las demas que le delegue e Secretarid, asi como aquéllas establecidds por otros ordenamientos legales aplicables

] CZ LA DIRECCION DE ADMINISTRACION
ARTICUED 26. La Direccidn de Administracion dependerd directamente de iz oficing de! Saorstaria v *endrd, zdemiss de i3g

atnoueionzs e sias en 2! Aoulo 18 o8l nresan'® realamarty iz s 2dan
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L.

Vi

VIL

VI

Xl

XL

XL
XV,
XV

KV

XVIL
XVIII.

XIX.
XX.

XX,
XXIL.
XX,
XXIV.

XXV

4 TOD0S

Establecer y conducir la politica de administracion interna de la Secretaria, previa autorizacién del Secretario, en todo lo
referente a la contabilidad, presupuesto, recursos humanos, financieros, materiales, servicio social y servicios generales de
acuerdo con la legislacién aplicable y en coordinacion con la Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de Finanzas
y de Administracion; . . B
Tramitar en el ambito de su competencia, la adquisicién de bienes y la contratacion de servicios, asi como la gestion de la
contratacion en materia de obra publica y servicios relacionados con las mismas, independientemente del origen de los
recursos, que soliciten las demas Unidades Administrativas, de acuerdo a la normatividad aplicable y conforme a la
disponibilidad presupuestal;

Suscribir previa validacion del Departamento Juridico, conforme a la ley aplicable los contratos y convenios que sean de
materia de obra publica, adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios, asi como los demas documentos que
impliquen actos de administracion gue deban hacerse de su conocimiento, asi como realizar los trémites necesarios ante
las autoridades competentss y las instituciones respectivas para recuperar las garantias otorgadas por proveedores y
contratistas;

Coordinar la elaboracién de los manuales de organizacion, procedimientos y servicios al publico del area de su competencia
con las distintas Unidades Administrativas, el cual se dara vista al Secretario para su revision, y remitirlo a la Secretaria de
Finanzas y de Administracién para su validacién y registro;

Asignar el recurso correspondiente al Programa de Operativo Anual de la Secretaria, estableciendo los mecanismos
necesarios para la evaluacién permanente de las Unidades Administrativas;

Realizar previa autorizacion del Secretario, los movimientos del personal respecto a sus altas, bajas, suspensiones,
incapacidades, pemisos, etc., asf coma la integracion, resguardo y actualizacion del expediente correspondiente;

Llevar a cabo del tramite correspondiente para |a justificacion de las incidencias del personal;

Recibir y enviar la némina quincenal de los trabajadores asi como recabar la firma correspondiente del personal, para ser
enviada z la Direccion de Capital Humano de la Sectetaria de Finanzas y de Administracién;

Llevar el control del almacén general y mantener actualizados los inventarios de bienes muebles e inmuebles y de los
recursos materiales a cargo de la Secretaria recabando los resguardos correspondientes,

Realizar el tramite correspondiente para el pago de los servicios a los proveedores; asf como la reposicién de los viaticos y
fondos fijos al personal de la Secretaria;

Establecer el procedimiento de suministros de materiales a las Unidades Administrativas, a fin de proveer los recursos
necesarios en forma oportuna, proponiendo y vigilando el uso racional de los mismos;

Coordinar la realizacién de programas de racionalidad, modemizacién, simplificacién y calidad de las estructuras
organizacionales, procesos de trabajo y servicios al publico;

Supervisar, conforme 2 la normatividad aplicable, el maneje de las cuentas bancarias de la Secretaria para la operacion del
gasto publico;

Coordinar con la Secretaria General de Gobierno, el establecimiento, control y evaluacién del Programa Interno de
Proteccion Civil; ‘

Organizar y dirigir las actividades relacionadas con el mantenimiento y reparacion de los bienes muebles e inmuebles,
instalaciones, mobiliario y equipo asignados a la Secretaria;

Intervenir en todos los actos administrativos relacionados con la adquisicion, arrendamiento, conservacion, uso, destine,
afectacion, enajenacion, baja, transferencias, donaciones, almacenamiento y control de inventarios de bienes muebles de
la Secretaria;

Realizar en conjunto con el Secretario las autorizaciones ante la Direccion de Servicios Generales de la Secretaria de
Finanzas y de Administracion, para |a autorizacién del pago a proveedores;

Coadyuvar, conforme a las normas y politicas aplicables, en el desarrollo integral de los aspectos mental, técnico, cultural,
social y deportivo de los servidores publices de la Secretaria;

Realizar un control vehicular y la realizacion de las requisiciones para el mantenimiento de los mismos;

Contratar y/o renovar las pélizas de los seguros tanto de los vehiculos como de los inmuebles que estén bajo el dominio de
la Secretaria;

Operar la plataforma digital para el trdmite del pago a proveedores, solicitudes internas y mantenimiento de vehiculos;
Gestionar fondos fijos o recursos financieros;

Elaborar las actas administrativas que deriven de los actos u omisiones de los servidores publicos de la Secretaria;
Difundir y dar a conocer al personal de la Secretaria la informacién de interés general contenida en las circulares y
publicaciones de las diferentes Dependencias de Gobierno, por medio electrénico y por escrito; y

Las demas que le delegue el Secretario, asi como aquéllas establecidas en otros crdenamientos legales aplicables.

tmmsen Gran
2014 <002

i) DE LA DIRECCION DE TURISMO Y CINEMATOGRAFIA REGION LAGUNA

ARTICULO 27. La Direccién de Turismo y Cinematografia Regién Laguna dependera directamente de la oficina del Secretario y
tendra, ademas de las atribuciones previstas en el articulo 18 del presente reglamento, las siguientes:

l.
1.
1.

VI

Representar a la Secretaria en la Region Laguna,

Implementar los programas y-proyectos que conforman la estrategia turistica dictada por el Secretario en la Regién Laguna;
Coordinar con la Subsecretarias de Planeacion y Desarrollo Turistico y con la Subsecretaria de Promocién e Innovacion,
asi como con la Direccion de Cinematografia y otras unidades administrativas, en todo lo relativo a las atribuciones que éste
Reglamento les confiere, para la realizacion de |z actividad turistica en la Region Laguna;

Coordinar acciones de promocién conjunta con el sector privado y Ayuntamientos con vocacion turistica de la Region
Laguna:

Coordinar la recopilacién de informacion estadistica de los atractivos y establecimientos turisticos de la Region Laguna;
Proponer proyectos de impacto turistico para fa regién en los Fideicomisos del Impuesto al Hospedaje de la Region Laguna;
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VIl.  Creary mantener actualizado el inventario turistico de la Regién Laguna; . )
Viil.  Proponer e implementar la instalacion médulos de informacion turistica para la difusion de atractivos turisticos en
temporadas vacacionales;

IX.  Proponer e implementar programas de capacitacion y cultura turistica en coordinacién con la Subsecretaria de Planeacion

y Desarrollo Turistico; y . ) )
X.  Las demas que le delegue el Secretario, asi como aquélias establecidas en otros ordenamientos legales aplicables.

i) DEPARTAMENTO DE OPERACION Y PARQUES TEMATICOS

ARTICULO 28. El Departamento de Operacién y Parques Teméticos dependera directamente de la oficina del Secretario y tendra
las atribuciones siguientes:

). Proponer ante la Subsecretaria de Promocion e Innovacion campafias de publicidad, estatales, nacionales e internacionales

para promover y difundir los recursos, atractivos y servicios turisticos que ofrecen los parques;

Il Fomentary promover todo tipo de actividades, eventos y espectaculos que promuevan y difundan los atractivos turisticos

de los pargues;
: 1. Proponer al Secretario, la suscripcion de contratos y convenios que sean de competencia de la operacion de los pargues

i tematicos, ya sean de adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicies, conforme a la ley aplicable, asi como los

j demds documentos que impliquen actos de administracion que deban hacerse de su canocimiento y realizar los tramites

necesarios ante las autoridades competentes y las instituciones respectivas;

Recibir, revisar, validar y custodiar la documentacién comprobatoria de los recursos erogados, para la corecta

comprobacion y utilizacién de los recursos recibidos y realizar la entrega correspondiente a fa Direccién Administrativa para

que conduzcs la politica de la administracién de los recursos financieros, contabilidad, presupuesto, asi como el tramite de

facturas, pago a proveedores y lo relacionado en el ambito de su competencia.

V.  Dar cumplimiento al Convenio Intersecretarial celebrado entre la Secretaria de Finanzas y de Administracién y la Secretaria
de Turismo de fecha veintidés de agosto del afio dos mil diecisiete, en el que se establecen las bases para la regularizacion

j y operatividad del Parque Tematico Paseo del Viejo Oeste;

,J VI.  Recibir las solicitudes de los proyectos, que se presenten para la aplicacion de recursos en los parques;

3 Vil.  Mantener un control respecto a las actividades comerciales gue se lleven a cabo al interior de los parques,

E VIl Vigilar y supervisar la venta de bebidas con contenido- alcohélico que se lleven dentro de los parques, respetando las

i disposiciones estatales de la materia.

IX.  Gestionary proponer |a contratacion del representante artistico para las representaciones de espectaculos que se lleven a
cabo en el interior del Parque Tematico Paseo del Viejo Oeste, en cumplimiento con las disposiciones y normatividad
aplicable;

X.  Supervisar la operacion de los especticulos que al interor de los parques se realicen o se lleven a cabo, vigilando que los
contenidos tematicos sean acerdes a su giro; :

Xl.  Gestionar los asuntos referentes a contratos u ocupaciones dentro del inmueble que ocupan los parques tematicos, en
coordinacion caon la Direccion de Control Patrimonial de la Secretaria de Finanzas y de Administracién y en cumplimiento a
las disposiciones y nommatividad aplicable; v

XHl.  Las demas que le delegue el Secretario, asi como aquéllas establecidas en otros ordenamientos legales aplicables.

SECCION V
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS SUBSECRETARIAS

<

g e iR .

: _ SECCION V. y
"DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TURISTICO

ARTICHLO 29. LaSubsecmtaﬁa de Planeacion y Desarrollo Turistico tendra, ademas de las atribuciones previstas-en el articulo
16 del presente reglamento, las siguientes:

I, Planear la inversion en servicios turisticos, programas y-estrategias relativos al fomento-y diversificacionturistica e-inversion
extranjera, bajo.criterios de-beneficio sccial, sustentabilidad -y ‘desarollo ‘equilibrado, en taordinacién con los disfintos
Srdenes de gobiemno; '

Il.  Promover el desarrollo de |a cultura turistica con base en.a concertacion con autoridades turisticas, educativas yiaborales
de l;ges niveles de gobierno, y la vinculacion con-los sectores empresarial, laboraly académico relacionados con el sector
turi ; i . o :

. Establecery coordinar conjuntamente con el.sector publico y privade el desarrollo y capacitacionen el sector turistico;
1V, . Coadyuvar en [a realizacion de estudios y proyectos en todas aguellas zonas con potencial turistico;

V. Elaborar, supervisar, ejecutar programas y proyectos en los pueblos magicos, parques tematicos y de diversiones, paseos
turisticos, cehtros eco turisticos, y-en general entodas aquelias zonas con potencial turistico y en los bienes que estén bajo
el domino.y resguardo de ta Secretaria; Z. : 5i® ’

Vi.  Determinar los programas destinados a la.oportuna y eficaz prestacion.detos servicios turisticos, i .
Vil.  Proponer los planes, programas y proyectos para {a formacion de distintos organismos de caracter publico o privado de
naéuraleza “?;rg:ay {a creacion de empresas y desarrollo turistico locales, ejidales o comunales; de acuerdo a las-normas
y leyes apl 3 : ?
Vill. . Instrumentar, con los distintos érdenes de gobiarno, la colaboracion.en las diferentes actividades turisticas;

IX.  Disefar y supervisar el sistema de atencion de quejas para el turista; - T

X.  Elaborar y verificar el Sistema de Informacién Turistica Estatal;

Xl.  Establecer el Registro de los Prestadores del Servicio Turistico y de los centros de ensefianza en materia turistica;

o eeem s mew SECDACHO DEL EJECUTIVO oo o
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XXXV,

XXXV
XXXV
XXXV,
XXXIX.

XL.
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Verificar y supervisar que los establecimientos de servicios turisticos y de hospedaje cumplan con los requisifes en la
materia;

Elaborar programas especificos para apoyar a la poblacién de menor poder adquisitivo, a fin de ofrecerle servicios turisticos
a precios accesibles,

Coordinar la capacitacién de los prestadores de servicios turisticos;

Dar seguimiento a las sesiones y acuerdos del Consejo Consultivo Estatal de Turismo;

Elaborar y planear las estrategias, acciones y trabajos tendientes a desarrollar Ia calidad de los servicios turisticos que se
ofrecen en el parque tematico Paseo del Viejo Oeste en coordinacion con las unidades administrativas respansables de la
operacién y administracién, segtin corresponda;

Coordinar con las entidades desconcentradas de la Secretaria para proponer acciones tendientes al mejoramiento y
desarrollo de los productos turisticos;

Fomentar la conservacién de atractivos turisticos estratégicos, como parques recreativos, museos, bainearios, reservas
naturales, sitios histéricos, monumentos arqueolégicos y lugares de interés general,

Promover el desarrollo en el sector de productos turisticos sustentables de turismo social, accesible, cultural, alternativo, de
convenciones y de cinematografia, en coordinacién con las Dependencias y Entidades de la administracién publica federal,
los gobiernos estatales, los municipios, asi como con arganismos sociales y privados especializados;

Formular politicas de desarrollo turistico con objetives, metas y estrategias para incrementar [a calidad de los destinos
turisticos del Estado, asi como evaluar su ejecucion;

Promover y apoyar el desarrollo de la infraestructura turistica, estimulando la participacién de los sectores publico, privado
y social, asi como la formacién y capacitacién del personal especializado para el desarrollo del sector turistico, a fin de
elevar |a calidad en la prestacion de los servicios turisticos; ademds, apoyar y estimular la formacién de asociaciones,
patronatos, comités y demas organismos que auspicien el turismo social y los proyectos turisticos en la entidad y en el
medio rural; "

Coordinar y capacitar a los prestadores de servicios turisticos para atender a personas con discapacidad, ya sea en casos
de evacuacion o situaciones de emergencia;

Realizar las adecuaciones necesarias en la infraestructura de los bienes muebles e inmuebles donde se presten servicios
turisticos en materia de accesibilidad;

Proponer la realizacién de estudios e investigaciones de los recursos naturales y culturales del Estado, para aprovecharlos
con fines turisticos, con una perspectiva de equilibrio ecolégico y de desarrollo econémico sustentable, que permitan el
mejoramiento de los productos turisticos existentes en los diversos destinos;

Impulsar el desarrolio de nuevas lineas de productos, para propiciar una diversificacion de los mercados y la competitividad
de los destinos turisticos de acuerdo con su vocacién turistica;

Gestionar con las Dependencias y Entidades del sector piiblico, el otorgamiento de apoyos e incentivos fiscales, para el
desarrollo de los centros y regiones turisticas;

Realizar actividades para el desarrollo, operaciéon y fomento de los servicios turisticos entre la Secretaria, ofras
dependencias y los municipios;

Instrumentar proyectos y acciones de planeacién en coordinacién con las Dependencias, para el desarrollo urbano a efecto
de realizar una cartografia de recursos turisticos del Estado;

Elaborar y proponer proyectos y acciones para apoyar el desarrollo de la infraestructura turistica, que permita estimular la
participacién de los sectores involucrados; promoviendo la formacién de asociaciones, patronatos, comités y demas
organismos que auspicien el turismo social, asi como proyectos turisticos en el medio rural y de turismo alternativo para la
realizacién de nuevos sitios que operen sin afectar el medio ambiente donde se desarrollen;

Atender y dar seguimiento hasta su conclusién las auditorias en materia de infraestructura que emitan los drganos de
fiscalizacion estatal y federal;

Disefiar y proponer opciones financieras en coordinacién con diferentes instituciones de la banca de desarrolio, sobre
proyectos especificos de inversion en infraestructura de servicios béasicos, transporte y atractivos, para el desarrollo de los
centros y productos turisticos;

Asistir y brindar asesoria a desarrolladores turisticos en materia de financiamiento e integracidn de documentacién soporte
para la gestion de inversiones;

Supervisar el mantenimiento de la sefialética turistica y de los médulos de atencién al turista;

Promover proyectos de turismo de la naturaleza que favorezcan el desarrolio local y regional bajo principios de
sustentabilidad por medio-de la conservacién y aprovechamiento racional de los recursos y atractivos turisticos, asi como
del patrimanio cultural, histérico, econémico y social, en coordinacién con otras Dependencias y Entidades de la
administracion publica que corresponda;

Proponer al Secretario la celebracion de convenios de colaboracién u otros instrumentos legales, que permitan a la
Secretaria tenerun enlace con las Dependencias e instituciones de la Administracién Plblica del Estado, asl como con los
organismos descentralizados y desconcentrados que proporcionen el apoyo necesario para la promocion -del turismo
alternativo o ecoturismo sustentable en la entidad; i

Coordinar acciones con los responsables de las areas de turismo de cada municipio con el fin de crear nuevos centros eco-
taristicos, protegiendo el medio ambiente;

Proponer y gestionar ia implementacion de rutas eco-turisticas y acciones que propicien el desarrollo comunitario mediante
las expediciones de reconocimientos de parajes o zonas naturales; )

Participar y apoyar eventos relacionados con el ecoturismo asi como eventos deportivos de cardcter local, nacional e
internacional; :

Promover el turismo alternativo en coordinacion con la Subsecretaria de Promocién dentro de los sectores publico y privado,
asi como en los tres drdenes de gobierno;

Fomentar la actividad turistica directa con la naturaleza encaminada a cuidar, respetar y participar activamente en la
conservacion del medio ambiente y sus recursos naturales;
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XLl.  Realizar scoutings por medio de la exploracion de locaciones para generar y desarrollar productos turisticos alternativos e

innovadores;
XLIl.  Elaborar los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al publico de |la Secretaria, asi como ordenar su
remision a la Secretaria de Finanzas y de Administracién para su validacion y registro;
j XLIIl.  Generar el desarrollo de productos de turismo tales como alternativo, deportivo o de aventura, cultural, de salud, social o

accesible, para discapacitados y de negocios, entre otros, en coordinacién con las Dependencias y Entidades de la
1 Administracion Publica Federal, los gobiernos estatales, los municipios, asi como con organismos sociales y privados; y
i XLIV.  Las demss que le confiera la Ley, el presente reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le encomiende el
| Secretario.

! SECCION V. 1.1
1 DE LA DIRECCION DE CALIDAD Y SERVICIOS TURISTICOS

ARTICULO 30. La Direccién de Calidad y Servicios Turisticos formara parte de la Subsecretaria de Planeacion y Desarrollo
Turistico, tendra ademas de las atribuciones previstas en el articulo 18 del presente reglamento, las siguientes:

|.  Inscribir a los prestadores de servicios turisticos en el Registro Estatal de Turismo y Registro Nacional de Turismo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Turismo, en la Ley y sus respectivos reglamentos,
Il.  Expedir los reconocimientos o certificados a los prestadores de servicios turisticos; )
Ill.  Recibir y validar la documentacién requerida para la expedicion y renovacion de las credenciales y acreditaciones de los
guias turisticos;
IV.  Coadyuvar en la coordinacién en los s:stemas de asistencia y proteccién al turista junto con las autoridades e instituciones

competentes, en casos de emergencia y desastres;
V.  Supervisar que los prestadores de servicio de hospedaje cumplan con la normatividad aplicable en materia de clasificacion

hotelera;
i VI, Proporcionar a los municipios que lo soliciten, la mformaclénnecpsarla para la implementacion de sus politicas en materia
| de turismo; |
Vil.  Organizar la operacion y funcionamiento de los modulos que prestan la informacion turistica del Estado;
VIil.  Coordinar con la instancia federal competente en la operacidn del turismo de superficie, a través del servicio de auxilic

turistico denominado Angeles Verdes;

IX.  Operar y verificar los sistemas de atencién al turista y vigilar el funcionamiento de los sistemas de quejas, que deberan
atender los prestadores de servicios turisticos;

X.  Proponery operar programas de turismo para personas con capacidades diferentes;

XI.  Organizar la participacion de guias de turistas y emitir dictamenes relativos a su acreditacién de conformidad con los grados
de escolaridad y las evaluaciones aplicadas por la Secretaria;

| XIl.  Promover el impulso de una cultura de calidad, higiene y seguridad en la distribucion, preparacién y consumo de alimentos
entre los prestadores de servicios turisticos de alimentos y bebidas, y participar en los procesos de certificacion de los
i mismos;

; Xl Verificar el debido cumplimiento, por parte de los prestadores de servicios turisticos, en lo dispuesto por la Ley Federal de

Turismo, su Reglamento y las Normas Oficiales Mexicanas en materia de turismo directamente, o por conducto de
organismos certificadores y unidades de verificacion;

XIV.  Emitir ante las autoridades competentes, opinién técnica sobre la solicitud de instituciones de ensefianza turistica para
obtener el reconocimiento de validez oficial de estudios, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

XV.  Participar y emitir opinién, sobre las politicas, estrategias y programas de capacitacién para la formacion y desarrolio de

recursos humanos para atender actividades turisticas especializadas;

XVI,  Desarrollar e implementar los mecanismos de evaluacién y seguimiento permanente de las acciones de capacitacion,
difusién y modernizacién en materia turistica; y

XVil,  Las demas que le delegue el Secretario, asi como aquéilas establecidas por otros ordenamientos legales aplicables.

SECCION V.2
DE LA SUBSECRETARIA DE PROMOCION E INNOVACION

ARTICULO 31. La Subsecretaria de Promocién e Innovacion tendrd, ademas de las atribuciones previstas en el articulo 16 del
presente reglamento, las siguientes:

I.  Proponer al Secretario los programas, estrategias y acciones relativos a la difusion de los recursos y atractivos turisticos del
Estado;

Il.  Promover y fomentar junto con las autoridades de la administracion publica federal, estatal y municipal, las zonas de
desarrollo turistico sustentable para incrementar la actividad turistica y cultural, detonando el desarrollo econémico y social,
otorgando prioridad a las zonas con mayor potencial turistico y cultural en el Estado;

L. Asegurar la preservacion del medio ambiente y et desarrollo sustentable de |a region, que pemmita una mayor competitividad
de los servicios turisticos el mantenimiento del patrimonio cuitural, asi como la creacion de empleos y el fortalecimiento de

. las actividades turisticas y culturales;

IV. Vigilar en-el &mbite de su competencia, el cumplimiento de los acuerdos generados en las mesas de trabajo de caracter
turistico, realizados entre la-Secretaria y los distintos érdenes de gobierno, asi como en los sectores sociales;

V. Coiaborar con las autoridades compefentes en las acciones para fomentar el cuidado y consarvacion de zonas
arqueociogices; menumentos artisticos e histéricos ¥ objetos de-interés cultural, asi-como en aguelias relacionadas con fa
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administracion y conservacion de estas areas recreativas de descanso, parques, bosques, lagos, lagunas y otros atractivos
tipicos naturales y de interés para el desarrollo turistico en la Entidad;
Vl.  Proponer al Secretario proyectos para Ia promocion y difusién turistica de la entidad;

VIl.  Participar en el ambito de su competencia, en la organizacion y coordinacion de eventos artisticos, culturales y eventos
internacionales que permitan la promocién, innovacion y posicionamienta del Estado como destino turistico;
Vill.  Promover la participacién de |2 entidad en ferias y exposiciones nacionales e internacionales que promuevan la Secretaria

de Turismo Federal y cualquier otro organismo especializado en la materia;

[X. Gestionar, aprobar y llevar el control del material, imagenes y demés accesorios y articules de promocion turistica que se
elaboren o adquiera la Secretaria;

X.  Realizar las acciones necesarias que permitan mantener el registro vigente, la promocién y el uso de la marca “Durango”;

Xl.  Elaborar y presentar los proyectos de promocién de la entidad ante el Comité Técnico del Fideicomiso Publico de Inversion
y Administracién del Impuesto por Servicio de Hospedaje en los municipios de Durango, Lerdo y Gémez Palacio,

respectivamente;

XIl.  Fomentar la relacién con las aerolineas a fin de conservar y acrecentar la conectividad del Estado, asi como promover la
apertura de nuevas rutas con nuevas aerolineas con el objeto de lograr una mejor oferta para los usuarios;

Xll.  Elaborar, integrar y actualizar el Atlas Turistico;

XIV.  Coadyuvar al incremento del flujo de turistas nacionales y extranjeros asi como su permanencia en los destinos turisticos
del Estado, impulsando la consolidacion y revaloracion de productos de turismo convencional a través de la oferta de
productos y actividades turisticas alternativas y competitivas; y

XV. Lasdemas que le confiera la Ley, el presente reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le encomiende el
Secretario.

SECCION V.2.1
DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS

ARTICULO 32. La Direccion de Innovacion y proyectos estratégicos formara parte de la Subsecretaria de Promocién e innovacién
y tendra, ademas de las atribuciones previstas en el articulo 18 del presente reglamento, las siguientes:

. Coordinar la formulacién de programas de que detonen el incremento de visitantes al Estado, asi como la derrama
economica del mismo;
Il Promover dentro de los sectores publico, social y privado, a nivel federal, estatal o municipal, la participacién de manera
conjunta buscando fornentar la consalidacicn de la promocién turistica:
N Eilaborar programas especificos para apoyara la poblacién de menor poder adquisitivo, a fin de ofrecerle servicios turisticos
a precios accesibles;
v Operar proyectos en materia de promocion que permitan el posicionamiento como destino;
V.  Programar la difusién de las actividades de Promocion de manera interinstitucional,
VI.  Fomentar la participacion de los diversos sectores en la operacion turistica del estado;
VIl Coadyuvar en la comunicacion entre Dependencias para la realizacion de proyectos estratégicos en promocidn turistica;
Vill.  Operar eventos y actividades que permitan la consolidacion del turismo estatal, municipal y regional;
X Ser el enlace con las diferentes instancias municipales para detectar productos que sirvan para la atraccion de visitantes y
la promocion turistica de los mismos;
X.  Programar la difusion de las actividades de Promocion de manera interinstitucional;
XI.  Coordinar y ejecutar proyectos especiales que le sean encomendados pos su superior jerarquico; ¥
XIl.  Las demas que le confiera la Ley, el presente reglamento, otras disposiciones legales aplicables y las que le encomiende el
Secretario

SECCION V.3
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 33. Las facultades y atribuciones del Organo Intemo de Control se encuentran definidas y documentadas en el
Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria.

CAPITULO IV
DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS

ARTICULO 34. Las ausencias y licencias de los servidores publicos no mayores a quince dias. seran suplidas de la siguiente
manera:

I, ElSecretario, por los Subsecretarios, conforme al ambite de su competencia; o por el servidor publico que designe el titular
de |a Secretaria;
1. Los Subsecretarios, los Directores que ejerzan la competencia del asunto a tratar, y . :
Il Los Directores, por los jefes de departamentos adscritos, que los auxilien en el asunto del cual se trate.

ARTICULO 35. En los casos de ausencias temporales, los Subsecretarios seran suplidos por el titular de la Unidad ;Adminlstrativa
que correspoenda o par el servidor publico que designe el Secretario, tal designacion sera hecha por escrito.
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En el caso del Secretario, se debera observar lo dispuesto por la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Regiamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno Estado.

SEGUNDO. En tanto se expidan los manuales de organizacion, procedimientos y de servicios al pablico, el Secretario estd
facultado para resolver las cuestiones de pracedimiento y operacion que se criginen por la aplicacién de este ordenamiento legal.

TERCERO. Las referencias que se hacen y las facultades que se otorgan en reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y demas
disposiciones a las Unidades Administrativas que cambian de denominacién o desaparecen se entenderan hechas o conferidas a
las Unidades Administrativas que correspondan conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

CUARTO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, la Secretaria expedird los manuales de organizacion y de
procedimientos respectivos, en un término no mayor de noventa dfas.

QUINTO. Quedan sin efecto todas aquellas disposiciones que contravengan lo dispuesto en el presente Reglamento.

Dado en la Residencia Oficial del Titular del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a los dieciséis dias del
mes de julio del afio dos mil veinte.

DR. JOSE ROSAS Al
GOBERNADOR DEL ES
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_ ARG QUINONES
ENERAL DE GOBIERNO

CRETARIO DE TURISMO
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