OcHoBHH HH(pOpPMALTUT

6. Ilpucran opueHTHPAH KOH JAejcTBYBame: Ciieleme HA yUeHEeTO

JleBeTTe HACTaBHM €IMHULM BO OBOj MPUPAUYHUK C€ KOHLUUIUPAHU KAKO MM MPOEKTU. YUCHUIIUTE
JICJCTBYBAYKH C€ 3aHMMaBaaT CO MPOOJIEMHUTE HAa HAYMHU KOW IIITO C€ TUIMYHU 3a paboTa BO U CO
MPOEKTUTE IITO Ha TMp. C€ OJIHECYyBa Ha HACTAaBHUOT Marepujaji, paboTHaTa OpraHu3alfja,
KOMYHHKallMjaTa Ui BpEMEHCKUOT MeHaiMeHT. Co Toa IITO M3HaoraaT maT U CPEJCTBO Kako Ja r'u
[IPEro3HaaT NPEeTCTaBeHUTE NMPoOIeMH U KaKO THE MOXKAT Jla OuJIaT pelieHy, YIeHULIUTE CTeKHYBaaT
€/IeH pell Ha BaXHU KOMIleTeuH (ydeme Koe IITO € 0a3upaHO Ha JelyBame WIM Ha 3a/a4yd 3a
yueme ,.task-based learning*).

Enen npumep: Bo mpBara HacTaBHa enuHUIA JAelaTa ©Maar 3a 3ajada Jia HampaBaT [[BeKe KOe IITO
ro HOCM HMBHOTO UME M Ha Koe Tpeba ma craBar HuBHa (ortorpaduja. Ha camure HUM wM e
MPEMyIITEeHO Kako Ke TO OOJIMKyBaaT IIBEKETO, KaJe Ke HajmaT Marepujasid, Kako Ke HajaaT
coonBeTHa QoTtorpaduja U Kako ke ro IjaHupaaT HUBHOTO Bpeme. Ha OBOj HauWH jgenara ydaT
MHOTY ,,0on the job*“. Cenak HaCTaBHUKOT MOpa /1a MOCTaBU PaMKH 3a 33Ja4lTe U BHUMATEIHO Jia T
ranupa. Taka Ha npuMep, Tpeba na ce ToHecaT OJUTyKH 3a CleTHHUBE npamama: Konky Bpeme ke
uM Tpeba Ha nmenarta? Koum marepujaim mMopam Ja ru cTaBam Ha pacnoiarame? Jlamu onpeneHu
JICIIOBH 3a IBEKHIbaTa Tpeba Ja W moArotrBaM mpen HactaBata? (Bumm nactaBHa epnuHMna 1
NIPETCTABEHUTE BapHjaHTH Ha MpPOEKTOT.) IIpumepoT mokaxkyBa Jeka Jaenara yITe MHOTY PaHO
MO’KaT J1a Ouaar oxpaOpeHu Ja mpe3emar OArOBOPHOCT 3a HHMBHATa yuwiuiiHa padorta. [le daxro
3HAYM JIeKa OJArOBOPHOCTA K€ CH ja JIenaT co HacTaBHUKOT. OBOj BUJ Ha paHO OCO3HABAKE € BaXKEH
JOKOJIKY YYEHMIIUTE BO IMOBHCOKUTE OJJIeNieHHja Tpeba HMBHaTa paboTa c€ MOCaMOCTOJHO Ja ja
TUTaHUpaaT.

Bo nacraBara Ha TemMa JeTCKM TpaBa (Kako eleH JAen on obOnacta Ha oOpa3oBaHUETO 3a
JIEMOKpaTHja) HACTABHUKOT IMpe3eMa MHOIITBO Ha YJIOTH M CTaHyBa aKTHBEH BO PA3NIUYCH ACIEKT.
Taka Ha np. aKTUBHOCTUTE 3a aCHEKTOT ,,3all03HABAK-E Ha JIETCKUTE MpaBa‘‘ 4ecTo OJroBapaar Ha
KiacuyHata (yHKIUja Ha JoJelyBameé Ha YMNAaTCTBA W Ha TOCpeAyBame Ha HHQPOpMAIUU:
HACTaBHUKOT TOCpelyBa BO €IHO IpeJaBame, BO 3ajadya 3a YHUTAWke WIW JPYyr HHIYJIC Ha
nH(pOpMallMY, 32 YUYEHUIUTE Ja Ce€ CTeKHAT CO COOJIBETHOTO 3HAaeHme 3a JETCKUTE MpaBa; JaBa
JOTIOJTHUTETHO €BEHTYyaJ HO JpYrd HamarcTBUja W 3agaud. Cocema MOWHAKY Kaj IUMEH3UUTE
»JlO’)KMBYBamb€ Ha JEeTCKUTE mnpasa‘ u ,,CnpoBeayBame Ha JeTckute npasa®. OBle o CTpaHa Ha
HACTaBHUKOT ce padoTH mped c¢ 3a Toa nda ce o0e30emaT W TPUKIMBO Ja Ce€ MOJepHpaaT
TUAAKTUYKUOT MPOCTOP U CETHH3UTE BO KOM yUCHHUIIUTE JeNyBaaT, OTKPUBAaT U OPUEHTHUPAHO KOH
TpaHcdep CTEKHyBaaT aBTEHTUYHHM MpPUMapHU HCKycTBa W Tu pediexktupaar. M300poT Ha
HacTaBHaTa (hopMa 3aBHCH KaKo IITO € MOKa)KaHO M BO HAILIUTE MPEJIO3U 3a IUIAHUPAE TECHO O
L[EJIUTE U COJIPKUHUTE 32 KOU ce pabOTH BO COOJBETHATA AaKTUBHOCT.

HacraBara koja mTo € opueHTHpaHa KOH JielyBamke 1 0azupaHa Ha 3a7aunTe 0apa BO CEKOj CIIydaj
BHUMATCIIHO INNIAHUPAKE U IMMOATOTOBKA, M TOT'alll KOr'a HACTABHUKOT Ha IIPB MOTJICH CC YHNHU JICKA €
MTOMAJIKy aKTUBEH OTKOJIKY BO BOoOWYacHaTa oJIIelIeHCKa Wi (poHTaTHA HAacTaBa. BeymHoCT 1 BO
pealHOCTa MOpa HACTaBHUKOT, NPH TakKBaTa HacTaBHa (opma, TOCTOjaHO Ja TO WMa Ha OKO
CIIy9yBamEeTO BO OJJICJICHHETO JO0JIeKa YYCHHIIMTE padoTrar, jaa Moxke Op30 u (iaekcuOuiaHO na
pcarvpa Ha HUBHUTC pa3jIMYHU MPEAYCIOBU, KOMIICTCHI WU, HOTpe6I/I Ha Yy4CHC UM MPETCTAaBU 3a
BPEITHOCTHTE.
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